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Провожаем зиму, встречаем весну! Масленичная неделя в нашем муниципалитете завершается народными 
гуляньями. Сегодня в 16.00 возле ДК семейного досуга в п. Сафоново-1 состоится игровая программа «Мас-
леничные игры» (0+). 1 марта в 14.00 праздник «Широкая моя Масленица» (0+) развернется у хоккейного кор-
та в пгт Сафоново. А 2 марта представление «Масленица» (0+) состоится на площадке перед Центром досуга 
молодежи, начало в 14.00. Вас ждут необычные конкурсы, народные забавы, увлекательные представления, 
угощения и призы. Приходите! Скучно не будет! 

К࣢главе по личным 
вопросам

5 марта c 8.30 до 13.00 и с 14.30 до 17.00 
в каб. 30 (тел. 4–95–30) администрации му-
ниципалитета (ул. Ломоносова, 4) можно бу-
дет записаться на прием жителей по лич-
ным вопросам к главе ЗАТО г. Североморск 
Владимиру Евменькову. Сам прием пройдет 
11 марта в 15.00.

Профессиональная 
бронза

Ученик 10-го медицинского профильно-
го класса лицея Максим Корольчук (куратор 
Е. С. Кокорина) стал бронзовым призером ре-
гионального этапа чемпионата по професси-
ональному мастерству «Профессионалы — 
2025» среди юниоров в компетенции «Лабо-
раторный медицинский анализ».

В рамках регионального этапа чемпио-
ната 65 школьников демонстрировали свое 
мастерство в 12 компетенциях, которые 
соответствуют приоритетным социально- 

экономическим направлениям развития Мур-
манской области, определенным в рамках 
плана «На Севере — жить». Работу оцени-
вали 90 экспертов.

Двор без ям
Сегодня на портале «Наш Север» завер-

шается голосование за выбор дворов для 
проведения ямочного ремонта. 

У тех, кто пока не отдал свой голос за дво-
ровые территории, где в 2025 году в первую 
очередь будут проводиться работы по ямоч-
ному ремонту, еще есть немного времени.

Проголосовать могут жители, зарегистри-
рованные на территории Мурманской обла-
сти в соответствующем муниципалитете, до-
стигшие 16-летнего возраста, а также име-
ющие подтвержденную учетную запись на 
портале Госуслуг.

Увидеть 
земную красу

В преддверии Международного женско-
го дня Выставочный зал Североморского 
Музейно- выставочного комплекса (ул. Сафо-

нова, 22) приглашает на открытие выставки 
живописи и графики «О женщина, краса зем-
ная!» (0+).

В экспозиции будут работы именитых ху-
дожников из Североморска и Мурманска, та-
ких как Анатолий Сергиенко, Иван Ворон, Ви-
талий Бубенцов. Также в экспозиции можно 
увидеть работы художников из других рос-
сийских городов: женские портреты из сво-
ей коллекции представит известный мурман-
ский коллекционер Алексей Макаров.

В этой выставке — разные по манере 
и технике исполнения портреты, чудесные 
женские образы, воплощенные на холсте 
и бумаге. Открытие состоится 28 февраля 
в 17.00.

Прием 
депутатов

6 марта прием по обращениям граждан 
в общественной приемной местного отделе-
ния партии «Единая Россия» (ул. Сафонова, 
13) проведет депутат Совета депутатов ЗА-
ТО Североморск Евгений Затона. Время при-
ема: с 17.00 до 18.00.

А 14 марта там же, на Сафонова, 13, 
с 14.00 до 16.00 прием граждан проведет 
депутат Мурманской областной Думы Юрий 
Шадрин.

Предварительная запись по тел.: 4–93–26 
или 8 (950) 894–11–37.

Встреча 
с прокурором

4 марта и.о. прокурора Мурманской об-
ласти Андрей Каширников проведет при-
ем жителей ЗАТО г. Североморск. Прием 
граждан будет осуществляться с 10.00 до 
11.30 в помещении администрации города 
по адресу: ЗАТО г. Североморск, ул. Ло-
моносова, 4. Записаться на прием можно 
по телефону 8 (81537) 4-99-55, или лично 
обратившись в прокуратуру ЗАТО г. Севе-
роморск. 

Всем пришедшим на личный прием при 
себе необходимо иметь документ, удосто-
веряющий личность, а также рекомендует-
ся подготовить письменное обращение по 
существу имеющихся сведений о наруше-
ниях законов, прав и свобод граждан.



ципального образования», где мы 
предлагаем поменять число де-
путатов с 24 до 20. Согласно за-
кону, 20 — это минимальное ко-
личество депутатов при числен-
ности населения города от 30 до 
100 тысяч человек.

Какие еще плюсы содержит пред-
лагаемая система? Голосова-
ние проходит за кон-
кретного человека со 
своей программой, 
это должно пря-
мо отражать ин-
тересы избира-
теля. А близкая 
связь между де-
путатом и изби-
рателем поспо-
собствует более 
эффективному ре-
шению вопросов. 
Что думает по этому 
поводу директор школы №7 Ольга 
Головина?

— Мне кажется, что это отлич-
ная идея. Чем меньше округ, тем 
меньше избирателей, более 
конкретно можно рабо-
тать по проблемам. 
Мне, как обычному 
жителю, понят-
нее, к кому об-
ращаться, у ко-
го можно спро-
с и т ь ,  с  к е м 
проконсульти-
роваться. Как 
человеку с актив-
ной гражданской по-
зицией, мне интерес-

1, которые не находятся в пешей 
доступности. Получается, что 

каждый из двух депутатов 
все равно больше зани-

мается своим посел-
ком, я — Сафоно-
во-1, а Святослав 
Мордасов — Сафо-
ново. Та же ситуа-
ция по Северомор-
ску-3 и Щукозеру. 

И меняется ста-
тья 26 «Совет де-

путатов — предста-
вительный орган муни-
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Реформа Устава коснется пе-
рехода к одномандатным избира-
тельным округам, изменению об-
щей численности депутатов, а так-
же появлению новых возможностей 
в организации спортивного и куль-
турного досуга.

Комментирует новшества заме-
ститель председателя Совета де-
путатов Евгения Гордеева:

— Как правило, два раза в год, 
в зависимости от изменений в за-
конодательстве, мы проводим 
такие слушания. Предлагает-
ся поменять статью 15 «Муни-

ципальные выборы», есть пред-
ложение перейти от 12 изби-
рательных округов к 20. 
Округ будет меньше 
по числу человек, 
что позволит бо-
лее эффективно 
работать депу-
тату на вверен-
ной территории. 
Например, мой 
избирательный 
округ состоит из 
двух поселков — Са-
фоново и Сафоново — 

В понедельник, 24 февраля, в администрации города под председательством спикера 
местного парламента Евгения Алексеева состоялись публичные слушания по проекту из-
менений и дополнений в Устав ЗАТО Североморск.

Евгения Гордеева. Ольга Головина.

Олеся Францискевич.

В Североморске завершено 
технологическое присоеди-
нение строящегося крытого 
бассейна к тепловым сетям 
АО «МЭС».

Как сообщает АО «МЭС», сеть 
диаметром 133 мм, проложенная 
от магистрального трубопровода 
до земельного участка объекта, 
имеет протяженность более 200 
метров в двухтрубном исполнении. 
После подключения к централь-
ному теплоснабжению котельная 
ТЦ-46 филиала АО «МЭС» «Севе-
роморская теплосеть» обеспечит 

В Мурманской области будут увеличены нормы потре-
бления электроэнергии в зимний период для собствен-
ников индивидуальных жилых домов, имеющих элек-
троотопительные установки.

На оперативном совещании губернатор Андрей Чибис отметил, 
что право на установление сезонного повышающего коэффициен-
та имеют регионы, уровень газификации которых составляет ме-
нее 5%. Поэтому нормы потребления электроэнергии в зимний пе-
риод для собственников индивидуальных жилых домов, имеющих 
электроотопительные установки, в нашей области будут увеличены.

— Учитывая, что соответствующие полномочия появились 
у регионов, комитетом по тарифному регулированию было при-
нято постановление, которое увеличивает интервалы потре-
бления электроэнергии для собственников частных домов, — 
сказал глава региона.

Теперь дифференцированные тарифы будут выглядеть следу-
ющим образом: 1 диапазон — до 7020 кВтч/мес (вместо 3900 кВтч/
мес); 2 диапазон — до 10 800 кВтч/мес (вместо 6000 кВтч/мес).

— Ранее этот коэффициент не распространялся на юридиче-
ских лиц, то есть собственников домов в садоводческих неком-
мерческих товариществах и дачных некоммерческих товарище-
ствах. Но еще одно постановление было принято правитель-
ством России, по которому под новые правила попадают и они. 
Спасибо огромное коллегам! Более того, новый коэффициент бу-
дет распространяться не с января по апрель, как предлагалось 
ранее, а на весь отопительный период без указания времени го-
да, — подчеркнул губернатор.

Соответствующее региональное постановление будет принято до 
1 марта 2025 года. Важно отметить, что жителям всех частных до-
мов необходимо уже сейчас подать документы, подтверждающие 
регистрацию дома и факт наличия электроотопительных установок, 
в АО «АтомЭнергоСбыт», чтобы получить перерасчет за январь.

Более подробную информацию можно получить по номеру еди-
ного колл-центра АО «АтомЭнергоСбыт» +7 (8152) 692–555.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.

Теперь в࣢сети
новый спортивный объект теплом 
и горячей водой.

Напомним, согласно проекту 
крытый бассейн будет оснащен 
большой и малой чашей, а также 
спортивным залом с местами для 
зрителей.

Строительство бассейна на 
площади Мужества в Северомор-
ске осуществляется в рамках мас-
штабной программы реновации 
ЗАТО по отдельному поручению 
Президента Российской Федера-
ции Владимира Путина. Входит 
в план развития региона «На Се-
вере — жить».

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
Фото из группы АО «МЭС».

Новые тарифы 
в࣢частных
домах

ны все события, которые проис-
ходят в городе.

Предлагается также внести из-
менения в 9-ю статью Устава, ка-
сающуюся вопросов местного зна-
чения. Так, будет расширен круг 
полномочий органов местного са-
моуправления. Какое именно нов-
шество вводится, разъясняет депу-

тат Олеся Францискевич:
— Муниципальные ор-
ганизации в соответ-

ствии с законода-
тельством смогут 
организовывать на 
своей базе кружки, 
секции, клубы для 
взрослых по програм-
мам дополнительно-

го образования. Такой 
запрос у североморцев 
есть. Общаюсь со мно-
гими людьми, не всем из 

них подходит тренажерный зал, не 
всем интересен фитнес, они хо-
тели бы, скажем, играть в баскет-
бол, волейбол. Они с удовольстви-
ем бы занимались в таких секциях 

на постоянной основе.
Рекомендации по из-
менениям в Устав бы-

ли единогласно одо-
брены, теперь, спустя 
непродолжительное 
время, они будут вы-
несены на суд Сове-
та депутатов. И если 

депутаты их согласу-
ют, вступят в силу.
 Игорь ГЛУЦКИЙ. 

Фото автора.

Еще ближе к࣢людям

Североморцы проголосовали за поправки единогласно.

Присоединение бассейна к инженерным сетям завершено.
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Такой центр — первый в России. 
Его главная задача — способство-
вать социальной адаптации и вос-
становлению здоровья участни-
ков СВО. Участие в открытии цен-
тра принял губернатор Мурманской 
области Андрей Чибис.

Мероприятие было приурочено 
ко Дню защитника Отечества и от-
крытию Года защитника Отечества 
в Российской Федерации.

— Уникальный, первый в нашей 
стране центр, где сочетается ду-
ховная и спортивная реабилита-

Для исцеления души и࣢тела

— Вопрос обоснованности ро-
ста цены на аренду земли был за-
дан в эфире прямой линии в про-
шлую субботу, я попросил кол-
лег детально проанализировать 
и сам всю неделю беседовал на 
эту тему с людьми, у которых 
есть гаражи, — отметил губерна-
тор. — Мы понимаем, что на Се-
вере гараж — практически тре-
тье место по частоте пребыва-
ния после дома и работы,  кто-то 
ремонтирует там автомобиль, 
хранит вещи, мастерит. Дело 
осложнено тем, что много гара-
жей не оформлено, есть сложно-
сти с документами, а также на-
бор нюансов, из-за которых тема 
чувствительна.

Первое, о чем напомнил глава 
региона — за кооперативами исто-
рически сложилось, что земель-
ный участок больше, чем площадь 
под гаражами, и ее оплачивают 
все члены кооператива. Объем та-
кой дополнительной нагрузки по-
рой высок. Второе — многие люди 
редко появляются в гаражах и не 
используют их, а долги при этом 
оплачивают остальные участники. 
Третий аспект, на который обратил 
внимание губернатор: в квитанции 
по оплате включены уборка, ото-

В Мурманске при храме Спаса на водах состоялось торже-
ственное открытие Духовного реабилитационно- спортивного 
центра «Защитники Отечества».

ции для наших защитников, вете-
ранов специальной военной опера-
ции. Объект оборудован самыми 
современными спортивными тре-
нажерами, и ребята, с которы-
ми мы здесь пообщались, отмеча-
ют, что он совершенно очевидно 
будет приносить пользу. Спасибо 
владыке Митрофану, нашим дру-
зьям и партнерам, которые под-
держали создание центра. Дай Бог 
сил, веры и здоровья нашим бой-
цам, ветеранам специальной во-
енной операции. Они этого заслу-

жили, и мы ими гордимся. Для нас 
большая честь поддерживать их, 
помогать, — сказал губернатор.

Как сообщает Министерство ин-
формационной политики Мурман-
ской области, центр появился благо-
даря сотрудничеству правительства 
Мурманской области, Мурманской 
епархии Русской православной 
церкви Московского патриархата 
и поддержке системообразующего 
предприятия региона — ПАО «ГМК 
«Норильский Никель». Строитель-
ство центра было одобрено Святей-
шим Патриархом Московским и всея 
Руси Кириллом.

— Никогда прежде не было та-
кого уровня взаимодействия церк-
ви и государства. Плодотворная 
идея, высказанная несколько лет 

назад Святейшим Патриархом Ки-
риллом, нашла воплощение имен-
но в нашем регионе, в этом уни-
кальном сооружении. В центре 
будут восстанавливать силы — 
духовные и физические — те, кто 
рискует жизнью и здоровьем, кто 
является настоящим защитни-
ком Отечества. Убеждены, что 
соединение духовных сил церкви, 
молитвы и мудрого пастырского 
слова, а также физической реаби-
литации будет приносить самый 
великолепный плод, — сказал ми-
трополит Мурманский и Мончегор-
ский Митрофан.

На трех этажах центра оборудо-
ваны спортивные залы, в том числе 
тренажерный, для занятий боевы-
ми искусствами, боксом, настоль-

ным теннисом, есть тренерские, 
медицинский кабинет, гостевая зо-
на, конференц-зал. Планируется, 
что в центре также будет работать 
воскресная школа. В здании — до-
ступная среда, созданы все усло-
вия для лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья: есть пан-
дусы, подъемники, лифты. Также 
у центра оборудована большая 
парковка для автотранспорта по-
сетителей.

Право перерезать символиче-
скую ленточку было доверено руко-
водителю «Ассоциации ветеранов 
специальной военной операции» 
в Мурманской области Валерию 
Якупову.

В состав центра входит домовая 
церковь, которая в день открытия 
освящена в честь поморского свя-
того преподобного Варлаама Ке-
ретского. В храме пребывает уни-
кальная святыня: в специальной 
нише установлен старинный ков-
чег с сохранившейся частью мо-
щей преподобного Варлаама.

В рамках мероприятия было под-
писано соглашение о сотрудниче-
стве между правительством Мур-
манской области и Мурманской 
епархией.

Развитие системы реабилитации 
ветеранов и участников СВО — од-
но из мероприятий стратегическо-
го плана «На Севере — жить» до 
2030 года, в том числе реализуе-
мое во исполнение Указа Прези-
дента о национальных целях раз-
вития страны на ближайшие де-
сять лет.

Подготовила Анна ТВЕРДОВА.
Фото с сайта правительства области.

Одна из тем оперативного совещания под председатель-
ством губернатора Мурманской области Андрея Чибиса ка-
салась запрета повышать более чем на 10% арендную пла-
ту за землю, используемую под гаражами.

пление, электроэнергия, зарплата 
председателя кооператива.

— С учетом этих обстоя-
тельств рост арендной платы 
чувствительный. Накануне тему 
обсудили на совещании, и также 
с учетом не оформленных от-
ношений и наличия «гаражной 
амнистии», которая по феде-
ральному закону действует до 
1 сентября 2026 года, я принял 
решение ограничить рост пла-
ты для гаражей и садоводческих 
товариществ — не более 10%, — 
добавил глава региона. — Огра-
ничение будет действовать до 
1 сентября 2026 года — до мо-
мента окончания федеральной 
амнистии. Призываю всех офор-
мить надлежащим образом свои 
права и полномочия на объект, 
чтобы все было понятно и про-
зрачно.

Отдельно губернатор попросил 
обратить внимание на внешний 
облик гаражных кооперативов. 
Многие из них находятся в чер-
те населенных пунктов, это часть 
городской среды, поэтому необхо-
димы совместные усилия города, 
председателей и участников га-
ражных кооперативов по приве-
дению в порядок этих территорий.

По информации Комитета иму-
щественных отношений админи-
страции ЗАТО Североморск, на 
территории нашего муниципали-
тета расположено 43 гаражных 
автогородка. И далеко не все 
владельцы гаражей заключили 
договоры аренды на земельные 
участки.

27 февраля в администрации 
ЗАТО была организована встреча 
заместителя главы ЗАТО Северо-
морск — председателя КИО Ната-
льи Зозули с жителями по вопро-
сам гаражной амнистии и некапи-
тальных гаражных строений. 

Подготовила Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из архива редакции.

Потолок в࣢10 процентов

Напомним, в Мурманской области действуют льготы на 
оплату аренды земли под гаражные кооперативы для пен-
сионеров, предпенсионеров, инвалидов, ветеранов труда, во-
енной службы, боевых действий, многодетных семей: арен-
да не превышает размер земельного налога.

Как всем остальным оптимизировать размер платы за землю? 
Для этого необходимо:

— понять, рационально ли образован используемый участок 
или можно уточнить его границы, оставив только фактически ис-
пользуемую территорию и платить аренду только за нее;

— проверить, правильно ли установлено разрешенное исполь-
зование земли;

— сообщить о наличии статуса, относящего к льготной кате-
гории граждан.

По вопросу оформления прав на землю под гаражом граждане 
могут обратиться в профильное ведомство муниципального обра-
зования, для североморцев это Комитет имущественных отноше-
ний администрации ЗАТО Североморск, находящийся по адресу: 
ул. Сафонова, 18, тел.: (81537) 4–77–40, (81537) 4–23–52.

Валерий Якупов сказал, что не понаслышке знает, как тяжело встать 
в строй после ранения, а новый центр поможет восстановить и физи-
ческую силу, и силу духа.

Митрополит Мурманский и Мончегорский Митрофан вместе с губер-
натором Андреем Чибисом в домовой церкви Духовного реабилита-
ционно-спортивного центра.
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Как всегда, инициировали 
эту патриотическую акцию 
представители территори-
альной организации Север-
ного флота Профсоюза граж-
данского персонала ВС РФ.

В этом году в автопробе-
ге «Герои Z» участвовали 46 
экипажей. 40 машин старто-
вали из Североморска, еще 
6 присоединились к колон-
не по пути следования. На 
этот раз организаторы конеч-
ной точкой маршрута выбра-
ли именно город Полярный, 
так как там осенью 2024 го-
да был открыт новый мемо-
риал «Участникам боевых 
действий — защитникам От-
ечества». Он представляет 
собой скульптурную компо-
зицию, где на гранитном по-
стаменте— три воина: участ-
ники Афганской и Чеченской 
кампаний, а также участник 
специальной военной опе-
рации.

— В Полярном мы раз-
вернем копию Знаме-
ни Победы площадью 200 
кв. метров, — рассказал 

Путь «Героев Z»
— Такие акции лишний раз 
подтверждают, что народ и ар-

мия — едины, что в тылу лю-
ди стараются делать всё для 
поддержки бойцов, находя-
щихся на передовой, пони-
мают, насколько важно под-

держивать боевой дух наших 
защитников. А для этого как 

раз и нужны патриотические ме-
роприятия. Благодаря им вся Рос-

сия видит, что мы вместе, а значит, победа будет за на-
ми. А еще я увидел, что сегодня вместе с родителями 
в автопробеге участвуют дети, что особенно важно. Ведь 
это наши будущие защитники. И в таких акциях они уз-
нают о героях, на которых нужно равняться.

Депутат Совета депутатов Игорь Соловьев:

В день защитника Отечества на Приморской пло-
щади несколько десятков автомобилей с пор-
третами героев СВО на капоте в очередной раз 
выстроились в виде литеры Z, чтобы затем от-
правиться в автопробег «Герои Z» по маршруту 
Североморск- Полярный.

На смотровой площадке 
возле флагштока на мысе 
Алыш состоялся митинг, уча-
стие в котором приняли во-
еннослужащие Северомор-
ского гарнизона, представи-
тели молодежных движений 
«Юнармия», «Первые», «Во-
лонтеры Победы», воспитан-
ники Североморского кадет-
ского корпуса, депутаты и жи-
тели города.

К горожанам и военнос-
лужащим с приветственны-
ми словами обратился пред-
седатель Совета депутатов 
ЗАТО Североморск Евгений 
Алексеев:

—   И с т о р и я  О т еч е -
ства — это история муже-

Флаг — поднять!

— Весь город готовится к великому празднику — 
80-летию Победы, наша гимназия 

тоже. Ребята из начальной шко-
лы писали сочинения, письма, 

открытки, так трогательно 
было это наблюдать. Гим-
назисты участвовали в кон-
курсе «Живое слово», наша 
ученица заняла первое ме-
сто. Проводятся торжествен-

ные линейки, открытые меро-
приятия учителей.

— Для нашего города это дей-
ствительно значимый, выда-

ющийся праздник. Мы че-
ствуем, вспоминаем героев, 
благодарим тех, кто сейчас 
находится на рубежах на-
шей Родины. Для меня как 
для потомственного военно-

го (отец — военный, я окончил 
военное училище) это праздник 

мужества, чести, доблести. Дети, 
которые присутствовали сегодня на 

поднятии флага, своей учебой, будущим трудом должны 
прославлять свой город — Североморск, быть достой-
ными продолжателями традиций старших поколений.

Депутат Совета депутатов Андрей Новиков:

— В Североморске сложи-
лись целые военные дина-

стии —  кто-то воевал,  кто-то 
служит,  кто-то вышел в за-
пас и продолжает трудиться 
«на гражданке» в военных 
организациях. Поэтому День 
защитника Отечества — это 

праздник для каждой северо-
морской семьи.

Депутат Совета депутатов, 
директор гимназии №1 Галина Пузикова:

председатель ТО СФ Про-
фсоюза гражданского пер-
сонала ВС РФ Сергей Кош-
карёв. — Больше полови-
ны экипажей — постоянные 
участники наших автопро-
бегов. Но именно эта ак-
ция отличается тем, что 
в этом году впервые в ав-
топробег отправились сра-
зу 8 экипажей военнослужа-
щих — действующих участ-
ников специальной военной 
операции.

На торжественном митин-
ге перед стартом выступили 
представители администра-
ции города, Совета депута-
тов ЗАТО г. Североморск, 
представители Северного 
флота. Все отметили, на-
сколько важно поддержи-
вать бойцов, проводя та-
кие патриотические акции. 
Затем участники митин-
га возложили цветы и вен-
ки к памятнику «Героям се-
вероморцам — защитникам 
Советского Заполярья», 
символично соединяя не-
зримой нитью память о де-

дах и прадедах, сражавших-
ся в годы Великой Отече-
ственной вой ны, и гордость 
за героев нашего времени, 
которые сегодня выполня-
ют задачи специальной во-
енной операции.

— Мероприятия тако-
го плана очень важны да-
же, наверное, не для нас, 
а для будущего поколения. 

Потому что это память 
о наших погибших брать-
ях, воинах, настоящих ге-
роях, которые отдавали 
жизнь за Отечество. И мы 
не имеем права забывать 
о них, — сказал замести-
тель председателя регио-
нального общественного 
движения «Союз участни-
ков СВО и ветеранов бое-

вых действий» Александр 
Филатов.

Александр Филатов впер-
вые принял участие в авто-
пробеге. На капоте его ав-
томобиля — портрет его 
погибшего брата Виктора 
Филатова. Виктор дважды 
отправлялся на СВО. Полу-
чил ранение, проходил ле-
чение в госпитале, и восста-

Директор АХТО Алексей Сергеенков:

Цветы к Огню Памяти возложили представители всех молодежных организаций — 
«Юнармии», «Движения Первых», «Волонтеров Победы».

Праздничное утро 23 февраля началось в столи-
це Северного флота Североморске с торжествен-
ного подъема флага Российской Федерации.

ства и отваги воинов от 
первых поколений защитни-
ков Древней Руси, воинов Ве-
ликой Отечественной вой ны 
и тех, кто сегодня несет 
ратную службу. Мы гордим-
ся успехами военнослужащих 
Северного флота, сегод-
ня они выполняют ответ-
ственную задачу на полях 
специальной военной опера-
ции. Низкий поклон семьям 
военнослужащих. Поздрав-
ляю всех с Днем защитника 
Отечества! Счастья, здоро-
вья, благополучия.

Ровно в 9.00 под государ-
ственный гимн российский 
триколор был поднят над 
флотской столицей. Одно-

временно над военными ко-
раблями, стоящими на се-
вероморском рейде, взви-
лись флаги расцвечивания, 
на палубах замерли в торже-
ственном построении моряки- 
североморцы.

О значимости Дня за-
щитника Отечества говори-
ли ребята: многие юные се-
вероморцы, помимо учебы, 
успевают заниматься волон-
терской деятельностью, со-
стоят во всероссийских мо-
лодежных общественных ор-
ганизациях.

— Для меня это значимое 
мероприятие, сегодня мне 
выпала честь поднимать 
Флаг Российской Федерации, 

и я очень горда этим, — го-
ворит Оксана Шаповалова, 
волонтер Победы. — Для 
меня 23 февраля — важный 
день, так как мой отец во-
енный, и лично для моих род-
ных День защитника Отече-
ства — настоящий семей-
ный праздник, который мы 
отмечаем со всей страной.

С 2022 года Оксана — во-
лонтер Победы, и, как при-
знается девушка, стимулом 
для вступления в организа-
цию для нее стала любовь 
к Родине, желание знать 
историю Отечества, быть 
в авангарде событий. В кон-
це апреля активную северо-
морку ждет патриотическая 
смена в лагере «Артек», по-
священная послам Победы.

Продолжилось празднич-
ное утро на Приморской пло-
щади, где перед строем во-
еннослужащих СФ и молоде-
жью у подножия памятника 
«Героям североморцам — 
защитникам Советского Запо-
лярья» зажгли Огонь Памяти.

На митинге слова поздрав-
ления в адрес североморцев 
прозвучали от временно ис-
полняющей обязанности за-
местителя начальника Севе-
роморского гарнизона капита-
на 2 ранга Евгении Пановой. 
Вместе с бойцами почетно-
го караула на памятную вах-
ту около Огня Памяти засту-
пили юнармейцы и волонте-
ры Победы.

Завершилось мероприятие 
возложением цветов к Огню 
Памяти, который в этом го-
ду — 80-летия Победы — бу-
дет зажжен еще не раз.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора 

и из архива редакции.

новившись, даже не побывав 
дома, вновь поспешил на 
фронт. Погиб в районе Но-
воселовки во время штурма.

Автопробег — еще один 
способ сказать спасибо 
именно таким бойцам, остав-
шимся до конца верными 
своему воинскому долгу.

Анна ТВЕРДОВА.
 Фото автора.
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Викина ладошка
Дмитрий родился в Гроз-

ном, потом переехал в Се-
вероморск, учился в деся-
той школе. Затем он окон-
чил Высшее военно- морское 
училище радиоэлектроники 
в Ленинграде по специаль-
ности «Радиотехническое 
вооружение надводных ко-
раблей». По окончании ву-
за вернулся на Северный 
флот и служил в течение 
28 лет. С февраля по август 
2023 года участвовал в СВО 
в составе добровольческо-
го отряда БАРС-17, кстати, 
средний возраст отряда 50+. 
Дмитрий Александрович на-
гражден медалями «За отва-
гу» ЛНР и России.

Гость поделился воспоми-
наниями, рассказал о служ-
бе, командной работе, о том, 
как важна поддержка бойца-
ми друг друга, значении па-
триотизма, опасности пропа-
дания во время боевых дей-
ствий страха, ежедневной 
усталости, роли в духовном 
окормлении военных право-
славного батюшки и многом 
другом. Герой порой не де-
лал скидки на возраст слу-
шателей, рассказывая о пе-
рипетиях СВО.

— Четверо суток втро-
ем сидели в обороне на 550 
метров фронта в длину 
и 150 — в глубину. Вот это 
было очень тяжело. А так, 

если 2–4 мины за день при-
летело, то это хороший 
день, а вот когда 5–6 де-
сятков, уже не очень весело. 
Особенность жизни на СВО 
состоит в том, что сразу 
видно, кто что из себя пред-
ставляет, кто на что спо-
собен, суть человека про-
является моментально. 
Находиться на линии боево-
го соприкосновения — это 
ежедневный подвиг. Вооб-
ще, вой на — это работа. 
Тяжелая, грязная, крова-
вая, вонючая, еще раз гряз-
ная, но это работа, кото-
рую  кто-то должен делать.

Слова ветерана произве-
ли глубокое впечатление на 
слушателей, ученики в ответ 
вступали в диалог, задавали 

вопросы. В целом, ребята хо-
тят  как-то помогать бойцам 
на передовой, например, пи-
шут солдатам письма. Ценят 
ли на фронте такую помощь?

— Учитывая возраст на-
шего отряда, когда у многих 
уже дома внуки, многие но-
сили в карманах детские 
письма, — вспоминает Дми-
трий Чумачков. — Действи-
тельно, бойцы эти пись-
ма из дома читают. У меня 
было послание от девочки 
Вики трех лет. Видно, что 
она сама писала, почерк ко-
рявенький. А так как подпи-
саться она сама пока не мо-
жет, то приложила свою ла-
дошку.

Встречу помог организо-
вать Государственный фонд 

«Защитники Отечества». 
Фонд занимается поддерж-
кой участников СВО, вете-
ранов боевых действий и ин-
валидов, членов семей по-
гибших. О том, как удается 
привлекать ветеранов к па-
триотическому воспитанию, 
рассказывает социальный 
координатор Фонда Оксана 
Брюхнина:

— Как только ветераны 
попадают к нам на сопро-
вождение, мы предлагаем 
им участвовать в патрио-
тическом воспитании. Хо-
дим с ними в общеобразова-
тельные учреждения. Если 
это североморцы, то за-
частую они выбирают те 
школы, в которых учились. 
Но не все готовы рассказы-

вать об СВО. Во-первых, им 
трудно понять, что можно 
говорить детям, а что не 
стоит. Во-вторых, многие 
не знают, как выступать 
перед публикой, не имеют 
такого опыта, но хотят. 
Тогда мы даем им в помощь 
другого такого же ветера-
на, но уже опытного. Он шаг 
за шагом начинает учить-
ся и постепенно включает-
ся в эту работу.

Главный посыл прошед-
шей в «Сопках» встречи — 
что бы ни случилось, какими 
бы жестокими ни были об-
стоятельства, нужно всегда 
оставаться человеком. Дети 
этот посыл усвоили.

Игорь ГЛУЦКИЙ. 
Фото автора.

Экспозиция приуроче-
на к началу Года защитни-
ка в России. Она показывает 
разные моменты Великой От-
ечественной вой ны, ее геро-
ев, тружеников тыла.

— Здесь представле-
ны фотографии из раз-
личных источников. Часть 
взята просто из сети ин-
тернет, еще часть — из за-
пасников различных музеев. 
Тут есть знаменитые фо-
тографии Евгения Халдея, 
а также не самые популяр-
ные фотографии, у некото-
рых из них мы даже не смог-
ли узнать, кто является ав-
тором снимка. Но они очень 
подходят по содержанию, по-
сылу, — говорит заведующая 
отделом молодежи Северо-
морского информационно- 
аналитического центра Евге-
ния Крылова. — Мы постара-
лись подобрать фото так, 
чтобы на них прежде всего 

«На࣢страже Отечества»

были видны лица людей — ли-
ца тех, кто эту победу за-
воевал, заслужил, принес на 
своих плечах.

Снимки разные по настро-
ению: на них можно увидеть 
и напряженные моменты 
сражений, и счастливые ли-
ца бойцов, тружеников тыла.

— Потому что несмо-
тря на ведение боевых дей-
ствий жизнь продолжалась. 
Люди старались не забы-
вать, как это — улыбаться, 
дружить, шутить, верить 
в лучшее, — продолжает Ев-
гения Крылова. — Поэтому 
здесь — и солдаты, читаю-
щие в окопах письма из до-
ма, и люди, готовящие еду, 
и бойцы, получающие оружие 
из рук командиров…

Выставка продлится до 
мая. Ознакомиться с ней мо-
гут все гости молодежного 
пространства «Сопки».

Анна ТВЕРДОВА. Фото автора.

Дмитрий Чумачков с ведущей «Разговора с героем» Евгенией Крыловой. Встреча с участником СВО произвела на школьников неизгладимое впечатление.

20 февраля, в преддверии Дня защитника Оте-
чества, в молодежных «Сопках» в рамках проекта 
«Разговоры с героем» прошло общение северо-
морских школьников с участником СВО капитан- 
лейтенантом запаса, военным пенсионером Дми-
трием Чумачковым.

В молодежном пространстве «Сопки» на Морской, 
10, накануне дня защитника Отечества открылась 
выставка фотографий «На страже Отечества» (0+), 
организованная местным отделением Волонтеров 
Победы совместно с коллективом «Сопок».

Советский солдат с чешским ребенком на руках. Май 
1945 года. А. Голубова.

Артиллеристы. Севастополь. 1944 год. Евгений Халдей.

Группа красноармейцев, захвативших штабную машину 
противника с ценными документами.

Частые гости «Сопок» первыми ознакомились с новой 
экспозицией.
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У деревянной стойки, на которой 
натянута специальная сетчатая ос-
нова, не покладая рук трудится друж-
ная команда женщин. Стоящие ря-
дом коробки с нарезанными лента-
ми цвета хаки стремительно пустеют.

Местные «паучки», как сами себя 
часто называют мастерицы, понача-
лу и не думали, что освоят тонкости 
плетения маскировочных сетей, бу-
дут делать это легко и быстро, а еще 
начнут обучать всех желающих.

Сам пункт плетения почти сра-
зу после начала СВО организовали 
председатель женсовета одной из 
местных воинских частей Наталья 
Черноус и ее заместители — Юлия 
Токарева и Гузель Абдрахимова. По-
том к ним присоединились активист-
ки женсоветов других частей, просто 
жители гарнизона, юнармейцы.

А начиналась их помощь фрон-
ту со сбора гуманитарных посылок 
с продуктами и вещами первой не-
обходимости. Потом активисты нача-
ли вязать носки, мастерить окопные 
свечи. А в апреле 2023 года присое-
динились к проекту «Сети Победы» 
благотворительного фонда «Север-
ный характер».

— Мы сначала плели из матери-

В Североморске-3 все знают о работе пункта плетения маски-
ровочных сетей с говорящим названием «Добро делаем вме-
сте», где общими силами стараются помогать бойцам, участву-
ющим в специальной военной операции.

Плетение для спасения

алов, которые приносили из дома. 
Чтобы получить ткань 
для сетей, распары-
вали старую армей-
скую форму. Потом 
вступили в бла-
готворитель-
ный фонд «Се-
верный харак-
тер». Состояли 
в нем с сентября 
по февраль. Но по-
том приняли реше-
ние уйти в «свобод-
ное плавание». Теперь 
продолжаем работать 
самостоятельно, — объясняет На-
талья Черноус. — Но фонд нам по-
дарил станок вот этот, оставил 
оборудование для нарезки матери-
ала. Это очень помогло нам на пер-
вых порах.

Сейчас материалы волонтеры за-
купают на пожертвования неравно-
душных северян, на личные средства.

В этом пункте мастерицы спле-
ли уже более трехсот сетей для на-
ших военных. Активисты освоили не-
сколько техник. Среди них «Карель-
ская кикимора» — одна из самых 
сложных.

— Ребята из разведки часто про-
сят именно «кикимору», — говорит 
Наталья Черноус.

Сами военнослужащие объясняют, 
что маскировочные покрытия, спле-
тенные вручную, защищают намного 
лучше, чем заводские: у камуфляж-
ных сетей ручной работы всегда раз-

ный рисунок, который не рас-
познают техника, дроны 

противника.
В пункте плете-

ния все трудятся по 
разным причинам. 
У  кого-то в настоя-
щее время на СВО 
находится сын, 
брат, муж. Но и те, 

кого напрямую не 
коснулась спецопера-

ция, тоже часто прихо-
дят, чтобы помочь, при-
знаваясь, что просто не 

могут оставаться в стороне.
— Ну как началось все, думаю: 

надо идти помогать. А как ина-
че? Я считаю, что теперь это 
наш долг — помогать нашим ре-
бятам, — говорит волонтер Вален-
тина Беляева.

Личная трагедия привела в пункт 
плетения Фию Степанову. Почти три 
года назад на СВО погиб ее двою-
родный брат. В то время практика 
плетения маскировочных сетей толь-
ко зарождалась. И Фия решила при-
соединиться к волонтерам, начать 
мастерить камуфляжные полотна, 

которые, возможно, помогут спасти 
жизни других бойцов.

— Когда я пришла сюда, начина-
ла с нарезки тканей для различных 
сетей, Теперь делаю «кикимору» — 
эта сеть самая сложная, самая ин-
тересная. Она плетется в несколь-
ко этапов, — говорит Фия. — Если 
посмотреть фотографии, кото-
рые нам присылают ребята из зо-
ны специальной военной операции, 
можно увидеть, как все, что накры-
вается данной сетью, просто сли-
вается с природой.

Формально пункт плетения рабо-
тает с 19.00 — когда у волонтеров 
заканчивается основная работа. Но 
фактически добровольцы стараются 
использовать во благо бойцов каж-
дый свободный час. И если  кто-то 
освобождается раньше — сразу спе-
шит сюда.

Около двух лет назад, когда сын 
Валерия и Ирины Ромащенко от-
правился на СВО, они обратились 
в пункт «Добро делаем вместе» 
с просьбой сплести для него и его 
боевых товарищей сети. Довольно 
быстро они поняли, что сами могут 
помогать. Хотя многое для помощи 
фронту им удается делать и на ос-
новной работе. Ирина Вадимовна — 
учитель начальных классов в школе 
№8. Они с учениками постоянно уча-
ствуют в разных акциях поддержки.

— Мы создаем чайные открыт-
ки, где дети не только рисуют 
 что-то, делают аппликацию, но 

и вкладывают туда пакетики чая, 
кофе, шоколадку, — говорит Ирина 
Вадимовна.

При плетении сетей волонтеры 
учитывают множество факторов. 
Один из главных — погода, сезон, 
когда бойцы будут использовать сеть.

Супруг Ирины Ромащенко Вале-
рий Андреевич помогает с той рабо-
той, которая требует большей физи-
ческой силы, с нарезкой материалов, 
но при этом также плетет сети.

Волонтеры говорят о том, что не 
делят работу на мужскую и жен-
скую — все делают общее доброе 
дело. Ради общей Победы.

Активисты сходятся во мнении, 
что их деятельность в пункте пле-
тения сетей в результате помогает 
не только бойцам, но и самим во-
лонтерам, встречи оказывают тера-
певтический эффект. Ведь во всех 
акциях в поддержку героев нашего 
времени — объединяющий посыл.

— Работы в пункте всегда мно-
го, рабочие руки там всегда нуж-
ны. Но при этом мы здесь не уста-
ем, — говорит Фия Степанова. — 
После работы, после  каких-то 
домашних забот мы приходим сю-
да по зову сердца. Рассказываем 
друг другу  какие-то личные исто-
рии, поддерживаем, подбадрива-
ем друг друга. Радуемся, когда по-
лучаем обратную связь от ребят 
с благодарностью за наш труд. 
И домой уходим с легким сердцем.

Анна ТВЕРДОВА. Фото автора.

С началом специальной воен-
ной операции сотрудники «Северо-
морских теплосетей» организовали 
на предприятии свой фонд «МЭС. 
Эшелон содействия». Туда они до-
бровольно отчисляют часть своих 
зарплат. Параллельно денежному 
сбору ведется работа по производ-
ству необходимых вещей: блиндаж-
ных свечей, печек- буржуек, закупке 
и отправке «за ленточку» продук-
тов, одежды.

— К нам обратились с просьбой 
оказать помощь в обеспечении ме-
дикаментами. Мы коллективом 

дружно скинулись — и закупили 
их, — говорит директор Северомор-
ского филиала АО «МЭС» «Севе-
роморские теплосети» Сергей Вар-
ламов. — А еще у нас недавно про-
ходила акция «Письмо солдату», 
посвященная 23 февраля, где де-
ти работников предприятия писа-
ли поздравительные письма бой-
цам. Так что в этих коробочках 
с медикаментами лежат письма 
детей работников «МЭСа», они 
разные, но во всех общий посыл — 
чтобы скорее люди вернулись до-
мой живыми и здоровыми.

Сохранить здоровье помогут ме-
дикаменты, которые всего за 2 дня 
собрали сотрудники не только на-
ших теплосетей, но и «Северомор-
скводоканала». Это муниципаль-
ное предприятие тоже всегда актив-
но принимает участие в поддержке 
бойцов СФ. «Водоканал» объеди-
няет неравнодушных, предоставля-
ет помещения, разными путями от-
правляет посылки на фронт.

— Конечно, предприятие с пер-
вых дней начала СВО активно уча-
ствует в помощи. Мы предостав-
ляем абсолютно все, что необ-
ходимо — рассказывает директор 
МУП «Североморскводоканал» 
Александр Каменев. — Медикамен-
ты, которые были непосредствен-

но запрошены с передовой, то, что 
необходимо сегодня и сейчас.

Есть потребность — значит, 
должно быть всё доставлено в не-
обходимом количестве и, самое 
главное, вовремя.

Уже давно одной из точек сбо-
ра необходимой помощи для на-
ших ребят, находящихся на пере-
довой, стал Музей истории горо-
да и флота. Активные посредники 
между фронтом и тылом, сотрудни-
ки СМВК всегда рады, когда орга-
низации, предприятия, простые се-
вероморцы откликаются на призыв 
и приносят все необходимое.

— Мы хотим выразить огром-
ную благодарность всем сотруд-
никам «Североморскводокана-

ла» и «Североморской теплосе-
ти», людям, которые отозвались 
на наше предложение и букваль-
но за пару дней собрали большое 
количество медикаментов, кото-
рые пойдут ребятам на фронт. 
Мы надеемся, что победа не за 
горами в том числе и благодаря 
неравнодушным североморцам. 
И еще большое спасибо малы-
шам, нашим юным североморцам, 
которые нарисовали открытки 
к 23 февраля, — говорит замести-
тель директора СМВК Ирина Абра-
мова. — Открытки вложены в ка-
ждую коробку с медикаментами. 
Это будет большим приятным 
сюрпризом для наших бойцов.

Наталья НЕКРАСОВА. 

Ресурсники — фронтуРуководители двух самых крупных предприятий города: 
«Североморских теплосетей» и «Водоканала» — достави-
ли в Музей истории города и флота посылки с помощью для 
наших защитников, выполняющих задачи специальной во-
енной операции. Ребятам сейчас очень нужны медикамен-
ты. Гуманитарный груз отправили в преддверии 23 февраля.

Наталья Черноус. 

Фия Степанова плетет одну из самых сложных сетей — «кикимору». Валерий Андреевич фиксирует несколько слоев ткани перед нарезкой лент для будущих сетей.
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Валерий Комолов не мог спокой-
но смотреть на новости с фронта. 
Потомственный военный родил-
ся в 1970 году в г. Остров Псков-
ской области. Приехав с родителя-
ми в Североморск, окончил школу 
№9. После прохождения срочной 
службы остался на сверхсрочную, 
выучился на авиатехника, служил 
в Вооруженных Силах РФ. Затем 
более 15 лет Валерий Викторович 
работал в североморском отделе-
нии «Мурманоблгаза». Заключив 
контракт, получил распределение 
в первую мотострелковую роту п. 
Печенга.

В августе 2024-го, когда ВСУ пе-
решли государственную грани-
цу в районе Курской области, бой-
цы роты, в которой служил Вале-
рий Комолов, стали первыми, кто 
принял бой. Они неделю держа-
ли оборону, несмотря на преиму-
щество ВСУ в численности и воо-
ружении. Когда силы были на ис-
ходе, Валерий Викторович, будучи 
старшиной роты, вызвал огонь на 
себя, дал возможность товарищам 
уйти и, подпустив как можно ближе 
группу противника, подорвал себя 
гранатой.

Гвардии старший прапорщик Ва-
лерий Комолов награжден орденом 
Мужества (посмертно). В преддве-
рии Дня защитника Отечества в се-
вероморском отделении «Мурма-
ноблгаза» была открыта мемори-
альная доска герою.

— Валеру я знал более 10 лет. 
Могу сказать одно: это был чело-
век чести, достоинства, тот, кто 
никогда не предаст и не бросит. 
Он всегда приходил на помощь 
и пользовался авторитетом сре-
ди коллег. Когда началась специ-
альная военная операция, Валера 
несколько раз порывался пойти. 
Так случилось в позапрошлом году. 
У него заболела супруга, он отсро-
чил уход на контракт буквально на 
полгода, а тем летом написал за-
явление и ушел. Подвиги Валерия, 
всех ребят, которые находятся на 
СВО, навечно вписаны в историю 
России и русской армии, — отметил 
руководитель североморского отде-
ления «Мурманоблгаза» Роман Пав-
ликовский.

— Валера был сильный ду-
хом, прямой, как струна. Он ста-
вил перед собой задачу и шел впе-
ред. Он очень любил свою супругу, 
свою семью. От работы никог-
да не бежал. Также он очень лю-
бил нашу страну, ее историю. Хо-
тел посетить как можно боль-
ше городов воинской славы и все 
места, где проходили бои Вели-
кой Отечественной вой ны, — го-
ворит друг и коллега Валерия Ко-
молова Михаил. — Слава всем во-
енным, которые сейчас находятся 
на специальной военной операции, 
тем, кто погиб. Каждый боец — 
это кирпичик, и эту стену враг 
не сломит.

Еще один герой — выпускник 
школы №12 Юрий Ложкин. Окон-
чив 9 классов, североморец по-
лучил профессию повара, рабо-
тал по специальности. Несмотря 
на то, что работа ему нравилась, 
Юрий решил отправиться на специ-
альную военную операцию добро-

вольцем и в марте прошлого года 
подписал контракт. Ему было чуть 
больше 20. На фронте Юрий слу-
жил сапером.

Без этих специалистов невоз-
можно представить сегодня жизнь 
в Донбассе. По рассказам приезжа-
ющих с фронта ребят, враг миниру-
ет все. Особенно много у саперов 
работы на только что освобожден-
ных территориях, за которые ве-
лись упорные бои. Юрий Ложкин 
погиб 1 ноября 2024 года в поселке 
Старица Харьковской области при 
выполнении боевой задачи.

— С Юрой мы познакомились во 
втором классе. Он был для меня 
лучшим другом, верным, честным 
и преданным. В этой ситуации 
проявил мужество, совершил под-
виг — отдал жизнь, чтобы защи-
тить нашу с вами Родину, — поде-
лился друг Юрия Виталий.

Олегу Проказову было 45. Он 
служил в 63 морском инженерном 
полку Северного флота с 1999 го-
да. Когда началась спецоперация, 
Олег Александрович ни на мину-
ту не сомневался, что нужен там, 
на фронте. В прошлом году он был 
прикомандирован к 61 отдельной 
гвардейской Киркенесской Красно-
знаменной бригаде морской пехо-
ты, откуда убыл в зону проведения 
СВО. Успешно выполнял боевые 
задачи, но в октябре при освобож-
дении села Крутой Яр получил ра-
нения, которые стали несовмести-
мы с жизнью.

— Очень сложно говорить об 
Олеге в прошедшем времени, по-
тому что когда видишь его се-
мью, его прекрасных девчонок, до-
черей, происходит когнитивный 
диссонанс. Ты не хочешь восприни-
мать, что человека больше нет. 
Олег был русским парнем, никогда 
не юлил, не искал способов пере-
ложить ответственность на дру-
гого. Отдельные слова благодар-
ности хочу сказать организато-
рам мероприятия. Благодаря вам 
память о героях будет вечна, — 
отметил Александр Зиновьев, со-
служивец Олега Проказова.

— Очень тяжело, когда такие 
замечательные люди уходят. Ког-
да я пришел служить лейтенан-
том в 2019 году, Олег Александро-
вич был одним из первых, с кем я по-
знакомился. Как человек с огромным 
опытом, он помогал мне осваивать 
технику. Он не боялся сам залезть 
 куда-то, засучив рукава. Бойцы, 
срочники, очень его любили. Олег 
никогда не позволял себе грубо-
сти по отношению к подчиненным, 
которые были намного его моло-
же, пользовался огромным автори-
тетом не только среди военнос-
лужащих по контракту, но и сре-
ди офицеров. Это была не первая 
его командировка. Мы с ним неодно-
кратно бывали на полях специаль-
ной военной операции. Так получи-
лось, что в прошлом году он принял 
свой последний бой. Огромные сло-
ва соболезнования родным и близ-
ким. На таких людей, как он, надо 
равняться, на них держится Рос-
сия, — рассказал Максим Мисник, 
командир взвода, в котором служил 
Олег Проказов.

На мероприятии говорили 

и о важности проведения встреч 
с участниками специальной воен-
ной операции, и увековечении па-
мяти тех, кто не вернулся домой, 
и о том, чем каждый из нас может 
помочь фронту.

— С каждым днем число фон-
дов, оказывающих помощь, рас-
тет. Из воинских частей по-
ступают целевые заявки, и мы 
стараемся их выполнять через 
общественную приемную «Еди-
ной России». И кажется, чем 
больше задача по сбору тех или 
иных средств, тем быстрее лю-
ди откликаются. В 80-е, когда 
я оканчивал университет, я пи-
сал дипломную работу о вкладе 
трудящихся на Урале в Победу 
в Великой Отечественной вой не. 
Половина страны, которая бы-
ла переведена за Урал, работала 
на заводах, фабриках. Там были 
женщины, дети. Сегодня государ-
ство решает основные задачи, 
но помогать фронту мы должны. 
Вечная память тем, кто не вер-
нулся домой, но сделал все, что-
бы мы с вами жили в мире, — от-
метил председатель Совета депу-
татов Евгений Алексеев.

— Мы все сейчас на вой не. Каж-

Эту стену враг не сломит
С самого начала специальной военной операции севе-
роморцы отправляются защищать интересы Отечества. 
21 февраля в зале Боевой славы Музея истории города 
и флота Североморского Музейно-выставочного комплекса 
состоялся вечер памяти героев, погибших во время выпол-
нения боевых задач.

дый день мы должны быть с бой-
цами. Вчера руководители «Севе-
роморскводоканала» и «Северо-
морских теплосетей» принесли 
коробки с лекарствами на очень 
большую сумму и уже завтра они 
отправятся туда, где служат на-
ши военные, — говорит главный 
хранитель музейных предметов 
СМВК Светлана Гладкая. — Такие 
отправки идут постоянно. Я при-
зываю помогать нашим бойцам 
всех, особенно молодежь. Просьба 
с фронта — это приказ для тыла.

Отдавая дань памяти героям, 
погибшим при выполнении задач 
СВО, участники мероприятия за-
мерли в минуте молчания. В это 
время на экране транслировались 
фотографии североморцев, не 
вернувшихся домой, Бессмертно-
го полка нашего времени.

— Сегодня российская армия 
уверенно продвигается вперед, 
освобождая все новые и новые се-
ла и города. Мы однозначно побе-
дим, сомнений нет ни у кого. По-
бедим благодаря таким мужчинам, 
о которых говорили сегодня. Мы со 
своей стороны обещаем, что по-
ка будет этот город, пока будет 
этот музей, будем хранить и про-

славлять память о погибших севе-
роморцах, героях среди нас. В на-
стоящее время мы работаем над 
созданием Стены Памяти, в этом 
зале будут транслироваться пор-
треты погибших бойцов. Преда-
тельство Украины обходится нам 
безумно дорого. Мы теряем луч-
ших сынов России, — отметила 
Светлана Гладкая.

Экспозиция в зале Боевой сла-
вы, посвященная специальной во-
енной операции, постоянно обнов-
ляется. Появляются новые трофеи 
с фронта, личные вещи бойцов. 
В этот день сотрудникам СМВК бы-
ли переданы новые экспонаты.

— Все предметы будут раз-
мещены в витрине. Каждый день 
к нам приходят школьники, воен-
нослужащие, туристы. Мы обо 
всем рассказываем, — говорит 
Светлана Николаевна. — В Мур-
манской области нет ни одного 
музея с таким залом, с такими 
экспонатами. Мы посчитали сво-
им долгом это сделать и, как ви-
дим, не зря. Спасибо вам большое, 
что пришли к нам. Двери этого за-
ла открыты для всех.

Анна ЛИПИНА. 
Фото автора.

Портрет и вещи Валерия Комолова уже стали частью музейной экспозиции.

После окончания вечера памяти гости не спешили покидать музей 
и с интересом рассматривали экспонаты зала Боевой славы.
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14 февраля 2024 года Маго-
медали Магомеджанов герои-
чески погиб при выполнении 
боевой задачи по защите суве-
ренитета нашей страны. Спустя 
два дня, 16 февраля, Указом 
Президента РФ ему было при-
своено звание Героя России.

В Североморске, на до-
ме №7 по ул. Советской, где 
жил гвардии полковник, бы-
ла установлена мемориаль-
ная доска. Теперь появился 
и портрет Героя. Символич-
но, что событие произошло 
накануне празднования Дня 
защитника Отечества.

— Сегодня отдаем дань 
уважения Герою России Ма-
гомедали Камильевичу Ма-

С࣢бойцами
до конца
На минувшей неделе в рамках проекта партии «Единая Россия» в северо-
морском лицее №1 открылся мурал, который ежедневно будет напоминать 
ребятам, педагогам и гостям образовательного учреждения о подвиге Героя 
РФ, гвардии полковника, заместителя командующего 18-й общевой сковой 
армией Южного военного округа Магомедали Камильевича Магомеджанова.

гомеджанову. Пример его 
жизни — это пример само-
отверженности и верности 
присяге, своему государству 
до конца. Сохраним эту па-
мять, — сказал на церемо-
нии открытия мурала управля-
ющий делами администрации 
ЗАТО г. Североморск Роман 
Шамшутдинов.

С первого дня в специаль-
ной военной операции прини-
мают участие добровольцы из 
Североморска и, конечно же, 
военнослужащие СФ. Магоме-
дали Магомеджанов, прежде 
чем стал заместителем коман-
дующего 18-й армией, служил 
на Спутнике. Офицеры Кирке-
несской бригады, присутству-

ющие на церемонии открытия 
мурала, с теплотой вспомина-
ли своего командира, боевого 
товарища.

— Я знал этого челове-
ка давно. Познакомились мы 
в 2000 году, когда вместе 
принимали участие в анти-
террористической опера-
ции на Северном Кавказе. По-
том долгое время — более 
11 лет — жили в одном доме, 
в одном подъезде, — вспоми-
нает сослуживец Магомедали 
Магомеджанова Эдуард Ро-
дин. — Человек жив, пока его 
помнят. Магомед навсегда 
останется в памяти своих 
друзей, родных, близких ла-
сковым мужем, любящим от-

цом, добрым дедом, отзывчи-
вым соседом и просто чело-
веком, любящим свою страну 
и жизнь. И вам, молодое под-
растающее поколение, хочет-
ся сказать: проходя, смотри-
те, вспоминайте и будьте до-
стойны памяти Героя.

— У него был непростой 
путь от командира взвода 
до заместителя командую-
щего 18 общевой сковой арми-
ей Южного военного округа. 
Он принимал участие в кон-
тртеррористической опе-
рации на Северном Кавказе, 
в Сирийской Арабской Респу-
блике. В 2024 году, в феврале, 

при выполнении боевой зада-
чи СВО он героически погиб, 
отдав жизнь за нашу Роди-
ну, — продолжает еще один 
сослуживец гвардии полковни-
ка Магомеджанова Роман Ко-
ретко. — Он будет вечно в на-
шей памяти и наших сердцах.

Ордена «Мужества», «За от-
вагу», «За заслуги перед Оте-
чеством», медали «Суворова», 
«Жукова», «За участие в бое-
вых действиях в Сирии» (и это 
далеко не все) не позволили 
офицеру быть не вместе со 
своими бойцами. Гвардии пол-
ковник Магомедали Магомед-
жанов получил смертельные 

ранения, спасая подчиненных. 
По-другому он не умел.

— Была лично знакома 
с ним и тоже хочу сказать, 
что сослуживцы знали его 
как отца-командира, кото-
рый последнее отдаст своим 
ребятам, — сказала депутат 
Совета депутатов ЗАТО г. Се-
вероморск Светлана Ефремо-
ва. — А вам, ребята, хочу ска-
зать, что вы должны знать 
свою историю. И сегодня имя 
полковника Магомеджанова 
золотыми буквами вписано 
в историю нашей страны.

Наталья НЕКРАСОВА.
Фото Анны ВИННИЦКОЙ.

На торжественном постро-
ении присутствовали учени-

Равнение на североморцев
26 февраля в школе №12 в зале Боевой славы прошел ми-

тинг, посвященный открытию стенда памяти Андрею Задорожно-
му, Юрию Ложкину, Кириллу Семенюку — выпускникам школы, 
погибшим при исполнении воинского долга в ходе СВО.

— Когда я училась в школе, мы 
воспитывались на героических 
примерах воинов Великой От-
ечественной вой ны, у нас бы-
ла возможность с ними об-
щаться, равняться на них. 
Нынешнее поколение, про-
должая помнить подвиги де-
дов и прадедов, видит ратный 
труд и беззаветную любовь 
к Отчизне бойцов специаль-
ной военной операции. Митинги, подобные сегодняшне-
му, необходимо проводить в образовательных учрежде-
ниях, чтобы мы помнили не только о подвиге конкретно-
го человека, но и о подвиге целого поколения россиян. 
Североморцы переживают за каждого бойца СВО. В ря-
дах волонтеров много молодежи и школьников. Своим 
трудом: помощью в сборе гуманитарной помощи, пле-
тением маскировочных сетей, общением с бойцами че-
рез письма — они приобщаются к общему делу Победы.

Олеся Францискевич, депутат Совета депу-
татов ЗАТО Североморск, директор МБУ «Му-
ниципальный архив»:

ки начальной школы — акти-
висты Всероссийского дви-

жения «Орлята России», 
старшеклассники — предста-
вители Всероссийской обще-
ственной организации «Мо-
лодая гвардия», управляю-
щий делами администрации 
ЗАТО Североморск Роман 
Шамшутдинов, начальник 

Управления образования 
Юлия Гладских, председа-
тель Совета депутатов Ев-
гений Алексеев, депутаты. 
Особое внимание на меро-
приятии было оказано род-
ственникам и друзьям погиб-
ших военнослужащих, для 

которых трагедия от потери 
близких людей перемеши-
валась с гордостью за них, 
с благодарностью за сохра-
нение памяти о сыновьях, 
мужьях, братьях, товарищах.

— Сегодня мы собрались, 
чтобы вспомнить наших 
героев- североморцев, — об-
ратился к школьникам Евге-
ний Алексеев. — Наш город 
пропитан духом патриотиз-
ма, ритм жизни подчинен 
ежедневной военной под-
готовке к защите Родины. 
Эти ребята, как и вы, жи-
ли в нашем городе, учились 
в школе №12, где и в их дет-
ские годы уже был музей 
воинской славы. Они были 
воспитаны на героических 

примерах, и когда Родине 
потребовалась защита, они 
выполнили свой долг до кон-
ца. Я выражаю признатель-
ность родителям и педаго-
гам за воспитание таких 
мальчишек, низкий вам по-
клон. Вечная память героям.

В ходе митинга ребята уз-
нали биографии героев Ан-
дрея Задорожного, Юрия 
Ложкина и Кирилла Семе-
нюка, истории их ратных 
подвигов и государственных 
наград, ставших для них по-
смертными.

В завершении митинга со-
стоялось возложение цветов 
к стенду памяти.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.

Ученикам школы №12 есть на кого равняться — в зале Боевой славы всегда перед глазами герои прошлого и ны-
нешнего веков.
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Организаторы — Управ-
ление образования адми-
нистрации ЗАТО Северо-
морск и Информационно- 
методический 
центр — пригласили в гости 
к североморцам представите-
лей 11-ти колледжей области.

Студентов и преподавате-
лей колледжей, учеников, их 
родителей в школьном акто-
вом зале, приветствовали на-
чальник Управления образо-
вания Юлия Гладских и пред-
седатель Совета депутатов 
ЗАТО Североморск Евгений 
Алексеев.

— Три года назад мы при-
думали эту акцию, чтобы 
познакомить ребят из 7–9-
х классов с учебными заве-
дениями Мурманской обла-
сти, — отметила Юлия Глад-
ских, начальник Управления 
образования администрации 
ЗАТО Североморск. — Се-
годня представители 11-ти 
средних профессиональных 
учреждений расскажут вам, 
какое классное образование 
можно получить в Мурман-
ской области, в каких специа-
листах остро нуждается наш 
северный регион, а среди них 
и горняки, и судостроители, 
и педагоги, и медики, и пова-
ра. Потребность в специали-
стах поварского и пекарского 
дела, особенно в направлении 
«Арктическая кухня» только 
набирает обороты. Горнодо-
бывающие предприятия, ры-
бопромышленный комплекс, 
строительная и туристиче-
ская отрасли ждут вас — мо-
лодых специалистов.

— Перечень современных 
профессий, на которые се-
годня нас ориентирует вре-
мя, велик. Хотелось бы, что-
бы каждый нашел себе дело 
по душе, — обратился к ребя-
там Евгений Алексеев, пред-
седатель Совета депутатов ЗА-
ТО Североморск. — От имени 
руководства города я привет-
ствую вас и желаю успешного 
выбора, вперед!

Сфера среднего профессио-
нального образования Заполя-
рья сегодня предлагает много 
направлений для построения 
карьеры. Среди наиболее по-
пулярных у молодежи — Мур-
манский индустриальный кол-
ледж, Мурманский строитель-
ный колледж, Мурманский 
педагогический колледж. Ин-
тересные редкие профессии 
презентует Ковдорский учеб-
ный центр, готовящий кадры 
для Ковдорского ГОКа.

К то-то из нынешних школь-
ников уже определился с про-
фессией и пришел лишь узнать 
нюансы поступления, а  кто-то, 
возможно, именно после меро-
приятия сделает свой выбор.

— К акую-то конкретную 

Профессии
к࣢нам в࣢гости

Мероприятие приурочили ко Дню Защитника Отече-
ства. Церемония состоялась в североморском отделении 
Многофункционального центра. Здесь собрались семь 
молодых людей и девушек.

Этим ребятам недавно исполнилось 14 и впереди у них 
большой и интересный путь. Многие из них — пример для 
своих сверстников. Так, юнармеец Александр Егоров уча-
ствует в различных конкурсах, акциях в поддержку бой-
цов специальной военной операции, занимается волон-
терской и патриотической работой. Для Саши получение 
паспорта — это первый шаг в самостоятельную жизнь.

Документы вручал Дмитрий Снетков, врио военного ко-
миссара городов Североморск и Островной Мурманской 
области. Обращаясь к подросткам, он отметил, что вме-
сте с паспортом школьники получают определенные пра-
ва и обязанности. Возрастает ответственность за поступки.

Поскольку мероприятие приурочили ко Дню защитни-
ка Отечества, представитель военкомата высказал наде-
жду, что  кто-то из этих ребят в будущем задумается о во-
енной карьере.

Быть активными всегда и везде напутствовала ребят 
Софья Золотарёва — специалист по организации ра-
боты Движения Первых ЗАТО г. Североморск. Прият-
ным сюрпризом стали подарки — обложки на свежень-
кие документы с символикой молодежной организации.

Церемонию украсило выступление группы «Бриз» Детской 
студии Ансамбля песни и пляски Северного флота.

Людмила РОМАНОВА. 
Фото автора.

Шаг 
во࣢взрослую 
жизнь

Третьекурсники Денис Дондин и Алексей Геворкян приехали в Североморск расска-
зать о своей альма-матер — Мурманском индустриальном колледже.

20 февраля на площадке школы №7 прошло 
общегородское мероприятие «Выбери себе 
профессию», цель которого — сориентировать 
будущих выпускников 9-х классов в будущей 
специальности.

специальность я себе еще 
не выбрал, а в общих чертах 
ориентируюсь на медици-
ну, — говорит девятиклассник 
Дмитрий Ткаченко. — Среднее 
образование получу, отучусь 
в колледже и потом уже пой-
ду на высшее.

— Я планирую пойти на 
психолога, то есть идти на 
высшее образование, — при-
знается восьмиклассница Вик-
тория Кобцева. — Есть еще 
кое-какие варианты, но я пока 
всерьез рассматриваю толь-
ко этот, и родители уважа-
ют мой выбор.

— После 9 класса буду по-
ступать в медицинский кол-
ледж — пока что на медсе-
стру, а в дальнейшем, может 
быть, пройду курсы и ста-
ну косметологом, — делится 
планами восьмиклассница Ва-
лерия Родионова.

— Буду преподавателем 
в начальных классах, педа-
гог — это перспективно, 
особенно для меня — челове-
ка коммуникабельного и лю-
бящего детей, — признает-
ся ученик школы полного дня 
Александр Родин. — Я се-
годня послушал представи-
телей Мурманского педаго-
гического колледжа, плани-
рую туда поступать после 
9 класса, потом отслужить 
срочную в армии, получить 
высшее образование и стро-
ить преподавательскую ка-
рьеру. Тем, кто еще не име-
ет такого четкого плана, 
советую в выборе профессии 
ориентироваться на свои же-
лания и силы, а пока учитесь 
в школе, занимайтесь само-
развитием, много читайте.

Среди тех, кто уже учит-
ся в заполярных колледжах 
и пришел рассказать об этом, 
североморец, третьекурсник 
Мурманского индустриально-
го колледжа Алексей Геворкян 
и его друг, однокурсник Денис 
Дондин, приехавший учиться 
в Мурманск из города Сочи.

— Я пришел рассказать 
о нашем колледже, потому 
что он самый лучший, я бы 
сказал даже, семейный, — го-
ворит Алексей Геворкян. — 
Сначала я хотел стать элек-
трорадиомонтажником, но 
потом передумал, пошел на 
судостроителя, и как нача-
лась практика, не пожалел ни 
разу, это очень интересно.

— Решил поступать на 
судостроителя, потому 
что эта профессия сейчас 
развивается, к ней проявля-
ет интерес наше государ-
ство, для этого выделяются 
деньги, и вообще, это очень 
интересно — строить ко-
рабли, — признается Денис 
Дондин. — А в Мурманской 
области я оказался случай-
но, мы сидели точно так же 
в школе в городе Сочи, и нам 
показывали ролик про судо-
строение, мне стало инте-
ресно, я открыл интернет 
и увидел Мурманский инду-
стриальный колледж. Прие-
хал, подал документы, меня 
приняли на 1-й курс. И мне 
очень нравится, я ни разу не 
пожалел, что здесь учусь.

Интересно не только стро-
ить суда, но и водить кораб-
ли в дальние плавания, ра-
ботать в рыбопромысловой 
зоне России, на морских тор-
говых маршрутах. Стать су-
доводителем готовится Ека-
терина Бузун, первокурсни-
ца Мурманского морского 
рыбопромышленного кол-
леджа им. И. И. Месяцева.

— Девушки очень востре-
бованы в сфере судовожде-
ния, у нас на отделении 6 
девочек, — говорит Екатери-
на Бузун. — Меня изначаль-
но привлекло в колледж на-
личие бюджетных мест, 
хороший проходной бал, бес-
платное питание для кур-
сантов, проживание в обще-
житии, высокие стипендии, 
введение нового вида обуче-
ния по «Профессионалите-
ту», стопроцентное трудо-
устройство с контрактом.

После регистрации и полу-
чения маршрутных листов ре-
бята разошлись по аудитори-
ям, в каждой из них предста-
вители колледжей за 15–20 
минут рассказывали школьни-
кам об условиях поступления, 
прохождении практики, экза-
менах, и конечно же, потенци-
альных работодателях.

Познакомиться с информа-
цией о колледжах можно было 
и во внутреннем дворике шко-
лы — здесь разместили стен-
ды с контактами приемных ко-
миссий, QR-кодами учебных 
заведений, информационными 
листовками. Так что для вось-
ми-девятиклассников было 
достаточно пищи для ума. Ну 
а для учеников 10–11-х клас-
сов профориентационное ме-
роприятие пройдет 4 апреля. 
В гости к североморцам прие-
дут представители Мурманско-
го арктического университета.

Наталья СТОЛЯРОВА. 
Фото автора.

Со словами напутствия и в торжественной обста-
новке юные жители флотской столицы получи-
ли свой первый документ — паспорт гражданина 
Российской Федерации.

Вручая ребятам паспорта, Дмитрий Снетков отметил, 
что первый главный документ не только дает новые 
права, но и накладывает ряд обязательств.

Юлия Гладских и Евгений Алексеев после церемонии от-
крытия пообщались с будущими трудовыми кадрами.

Выступление артистов Детской студии Ансамбля пес-
ни и пляски СФ на церемонии вручения паспортов по-
степенно становится традицией.
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В Северной военной 
хоккейной лиге продол-
жается розыгрыш Кубка 
командующего Север-
ным флотом по хоккею. 
В минувшую субботу 
состоялся один из клю-
чевых матчей, сила-
ми померились «К-21» 
и «Шквал» — лидеры 
в борьбе за Кубок.

В рядах первой из них сей-
час зажигают несколько хок-
кеистов, прошедших школу 
сборной Северного флота, во 

Команда «Ракета», вхо-
дящая в СВХЛ, недавно 
приняла участие в VIII 
чемпионате по хоккею 
с шайбой Ленинград-
ского Краснознаменного 
ордена Жукова объеди-
нения, который был по-
священ 80-й годовщине 
Победы в Великой Оте-
чественной вой не.

Интересно, что соревнова-
ния прошли в городе Сафоно-
во Смоленской области, впро-
чем, справочники утверждают, 

Но финалам предшествовал групповой этап. В мужской сетке принимали уча-
стие 6 команд, поделенных на 2 группы. Североморцы, как обычно, выглядели фа-
воритами. При этом с возрастом класс команд в сравнении друг с другом замет-
но нивелируется. Для зрителей это несомненно хорошо, им интересен нерв игры, 
а вот потенциальным лидерам нужно держать себя в полной боевой готовности.

В первой игре нашим соперником был Мончегорск. Повели 1:0, однако расслаби-
лись и уступили две партии подряд, на тай-брейке 13:15. Общий итог 1:2.

— На мой взгляд, здесь и судейские ошибки в решающие моменты сыграли свою 
роль, немного они нас расстроили. Далее мы разгромили Апатиты 2:0 и вышли 
в полуфинал со второго места. В параллельной группе хорошо сыграли Мурма-
ши, и мы вышли на них. При этом проблем в полуфинале не испытали, уверен-
ная победа 2:0. В другом полуфинале Мончегорск, продолжая творить историю, 
обыграл сильную команду «Арктика» (Мурманск). То есть в финале нас ждал по-
вторный поединок с Мончегорском, который вновь не принес нам лавров. Зо-
лото уступили, лишь серебро, — говорит играющий тренер и капитан команды 
Александр Фадеев. — Причины неудачи, а для нас это при всех оговорках неуда-
ча, во-первых, в том, что после победы в турнире Абрамова мы не собирались, 
не тренировались, понадеялись на свой опыт и авторитет. А во-вторых, один 
из ведущих игроков команды Константин К., который цементировал общую игру 
коллектива, отправился выполнять боевые задачи на поля специальной военной 
операции. Его нам не хватало. Отмечу Владимира Пасниченко, который, несмо-
тря на солидный возраст, подтвердил свой высокий уровень. А вот другим, в том 
числе и мне, не удалось сыграть как того требовала ситуация.

Тем не менее североморцы, а точнее, североморки,  все-таки поднялись на выс-
шую ступень пьедестала почета. В женском первенстве приняли участие 7 коллек-
тивов, среди них команда «Север», за которую выступали мурманчанки, мурмашин-
ки, а также наши девочки Анна Трофимова и Любовь Шурдукало. «Север», а с ним 
и наши землячки, завоевал главный трофей.

Игорь ГЛУЦКИЙ.

Непотопляемые

«Ракеты»
летают далеко

Акела 
промахнулся

второй — перспективная бы-
строногая молодежь из Коль-
ской флотилии, базирующая-
ся на хоккейном корте по ул. 
Полярной.

« К - 2 1 »  п о бед и л а  во 
всех предыдущих матчах, 
а у «Шквала» было толь-
ко одно поражение, имен-
но от «К-21». В первом круге 
«К-21», как уже было сказа-
но, в очном поединке взя-

ла верх — 7:4, и если бы 
«Шквал» смог взять реванш, 
то навязывал бы реальную 
борьбу команде штаба, срав-
нялся с противником в споре 
за кубок.

Матч превзошел все ожи-
дания, по накалу страстей 
он ничем не уступил проти-
востояниям «динозавров» 
СВХЛ — «Грозы» и «Аль-
батроса». По итогу победу 

праздновала команда штаба 
и управления флота «К-21» 
со счетом 5:4. Не принято по-
здравлять раньше времени 
с общей викторией, но откро-
венно говоря, вряд ли  что-то 
может помешать «субмари-
не» впервые завоевать дол-
гожданный флотский трофей.

Немного о турнирном рас-
кладе. В соревнованиях уча-
ствует 10 коллективов. Все 

В День защитника Отечества прошли финалы ветеранского первен-
ства Мурманской области по волейболу среди мужчин и среди жен-
щин. Сильный пол по традиции участвовал в категории 40+, сла-
бый — 35+.

команды должны сыграть 
друг с другом по два раза, то 
есть провести по 18 матчей. 
«К-21» лидирует с 14 побе-
дами и нулем в графе «пора-
жения» (28 очков). «Шквал» 
идет следом, у них пока 11 
побед и 2 поражения (22 оч-
ка), кстати, это самая ре-
зультативная команда, за-
бросившая уже 124 шайбы, 
в среднем десяток за игру. 

На третьем месте «Гроза- 
Сафоново», это не основная 
«Гроза», а как бы «Гроза-2», 
у которой 21 очко после 14 
матчей. Эту тройку вряд ли 
 что-то поколеблет. Пресле-
дователи — «Тайфун» (Гад-
жиево) и «Полярная звезда» 
(Мурманск), соответственно, 
15 и 14 очков.

Игорь ГЛУЦКИЙ. 
Фото автора.

что городок не имеет отноше-
ния к Борису Феоктистовичу, 
и носил это название еще до 
вой ны.

«Ракета» сейчас идет на 
шестом месте в споре за Ку-
бок командующего СФ, в ее 
истории это второй выезд за 
пределы Мурманской области. 
В дивизионе «А» участвовало 
пять команд — «Ракета» обы-
грала Санкт- Петербург 6:3, Во-
ронеж 8:0, Петрозаводск 17:2 
и уступила фаворитам из ка-
лининградского «Балтийца» 
2:16. В итоге «Ракета» доле-
тела до второго места.

По системе гол+пас лучшим 
бомбардиром стал северомо-

рец Имиль Васильев — 14 оч-
ков (9+5). В дивизионе «А» 
только вратари «Ракеты» смог-
ли сыграть «на ноль». Вратарь 
Артём Санталов провел сухой 
матч против Воронежа. А за-
пасной вратарь Михаил Пу-
жанский в матче с Петроза-
водском, выйдя в середине 
второго периода, за 30 минут 
не допустил взятия своих во-
рот, совершив несколько спа-
сений. Кроме того, заработал 
«ассист», разогнав атаку ко-
манды, отдал передачу, с ко-
торой была заброшена шайба.

 Подготовил
Игорь ГЛУЦКИЙ. 

Фото из альбома турнира в ВК.

«К-21» — «Шквал». На бреющем полете.
Заместитель командующего СФ вице-адмирал Олег Голубев 
на этот раз руководил игрой «К-21» с тренерского мостика.

Награждение игроков «Ракеты».
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— Алексей Викторович, 
чем уникален наш регион 
для орнитолога?

— Самое уникальное — 
это наличие различных при-
родных зон, от тайги до тун-
дры, плюс морские эко-
системы. В Мурманской 
области встречается более 
220 видов птиц — обитате-
лей городов, лесов и тун-
дры, побережий Баренцева 
и Белого морей, островов 
в окрестностях Кольского 
полуострова. В нашем реги-
оне орнитологией занимают-
ся четыре организации: за-
поведники Кандалакшский, 
Лапландский и «Пасвик», 
а также Мурманский мор-
ской биологический инсти-
тут РАН.

— Для чего нужно на-
блюдать за птицами?

— Давайте разграни-
чим понятия «наблюдать» 
и «изучать». В се-таки смысл 
у них сильно различается. 
Если мы вкладываем в по-
нятие «наблюдать» созер-
цание, любование, то это 
только для личной благост-
ности. А вот если «изучать» 
птиц, то это необходимо для 
понимания функционирова-
ния как отдельных элемен-
тов природы, так и экосисте-
мы в целом, поскольку птицы 
очень хорошо и чутко реаги-
руют на те или иные измене-
ния. Начиная от изменений 
температуры воздуха и за-
канчивая изменениями ланд-
шафтов и т. д.

— По итогам исследо-
ваний предпринимаются 
 какие-то меры?

— Если говорить о мерах, 
то это в первую очередь пе-
риодический пересмотр ви-
дового состава региональ-
ной Красной книги и изме-
нение охранной категории 
в ту или иную сторону. Плюс 
различные обоснования для 
тех или иных территорий при 
создании особо охраняемых 
природных территорий, ре-
комендации в положения 
этих ООПТ и тому подобное. 
Данные, полученные в хо-
де исследований, позволя-
ют в случае различных ава-
рийных или стихийных бед-
ствий принимать адекватные 
меры, направленные на ми-
нимизацию последствий та-
ких ситуаций.

— Какие птицы считают-
ся «индикаторами» для об-
щей оценки состояния эко-
системы региона?

— Птицы-индикаторы — 
это те виды, которые наибо-
лее остро и наиболее чутко 
и, самое важное, очень за-
метно реагируют на те или 
иные изменения в экоси-
стеме. Например, видами- 
индикаторами морских эко-
систем являются кайры, мо-
евки — массовые виды, но 
тем не менее остро и до-
вольно быстро реагирую-
щие на изменения. Из сухо-
путных видов к таким «ин-
дикаторам» можно отнести 
скопу, ряд сов, куликов.

Кстати, о࣢птичках

— Где в нашем регионе 
обитают самые яркие и не-
обычные виды?

— К самыми ярким пред-
ставителями орнитофауны 
у нас на севере, если гово-
рить о внешнем виде, я бы 
отнес самцов гаги-гребе-
нушки, зимующих на севе-
ре Кольского полуострова, 
турухтанов, тупиков, север-
ную олушу. В принципе, все 
птицы красивы по-своему. 
К то-то берет размерами, как 
орлан- белохвост,  кто-то — 
пением, как пеночки, камы-
шовки, варакушки, а  кто-то 
оперением, как самцы уток. 
Обитают они везде — от та-
ежной зоны, болот до тундры 
и побережья морей.

— А кто ваши любимчики?
—   П о ж а л у й ,  о рл а н - 

белохвост, с этой птицы на-
чалась моя научная рабо-
та орнитологом. И моевка — 
небольшая чайка, изучением 
которой я занимаюсь свыше 
20 лет, причем не только на 
Кольском полуострове, но 
и на архипелагах Арктики — 
Шпицбергене, Новой Зем-
ле, Земле Франца- Иосифа, 
Северной Земле и других 
островах Арктики.

— Что интересное для 
себя открыли в процессе 
их изучения?

— Если не очень серьез-
но, то для меня было откры-
тием то, что птицы очень 
злопамятны. Узнавали ме-
ня через год или два, не да-

вались, только завидев ме-
ня, улетали. А одна моевка 
ну как будто специально из-
девалась: подпускала меня 
к себе ровно на такую дис-
танцию, с которой я не мог 
ее поймать, но как толь-
ко я приближался на дис-
танцию поимки (10–20 см), 
тут же улетала. Стоило мне 
отойти на шаг назад, она де-
монстративно садилась на 
свое место, и все повторя-
лось заново. Так я ее лет 
пять-шесть ловил, но в ито-
ге поймал.

А если более серьезно, то 
благодаря участию в между-
народном проекте я показал, 
что не вся популяция моевок 
в Баренцевом море форми-
ровалась из птиц атлантиче-
ской популяции. По крайней 
мере, в Баренцевом море, 
на архипелаг Новая Земля, 
часть птиц, вероятнее всего, 
проникла из Тихого океана. 
Это было подтверждено ин-
струментально и в течение 
нескольких лет. До моих ис-
следований даже не предпо-
лагалось, что Тихоокеанские 
моевки могут размножаться 
в Баренцевом море.

— А в чем заблуждают-
ся далекие от орнитологии 
северяне?

— Самое очевидное — это 
то, что обычных серебристых 
и морских чаек, обитающих 
в городе, называют баклана-
ми и иногда глупышами. Ни 
бакланов, ни глупышей в го-
роде вообще нет, это мор-

ские птицы. Баклан даже ви-
зуально совершенно иной. 
А глупыши размножаются 
в высоких широтах Арктики, 
они родственники альбатро-
сов, отряд трубконосых, или 
буревестникообразные.

— Интересных фактов 
о птицах Мурманской об-
ласти наверняка немало.

— Интересные факты… 
Варакушка, например, мо-
жет с легкостью копировать 
пение других видов воро-
бьиных птиц. Кайры способ-
ны нырять и, что самое важ-
ное, ловить рыбу на глубине 
более 100 метров в кромеш-
ной тьме. Гаги с легкостью 
поедают молодых крабов. 
Орланы способны справить-
ся с лисицей.

— Поделитесь, как пра-
вильно наблюдать за пти-
цами?

— Самое главное при 
наблюдении за птицами — 
не навредить! Нельзя тре-
вожить их, нарушать есте-
ственные процессы жизни 
птиц, пугать, пытаться пой-
мать. Все наблюдения долж-
ны вестись с дистанции, на 
которую птицы не реагиру-
ют как на негативный фак-
тор. Должна сохраняться ти-
шина, спокойствие. Не надо 
пытаться подойти как можно 
ближе. Оставайтесь на ме-
сте, будьте неподвижными, 
и если вы не будете отож-
дествляться с угрозой, пти-
цы сами к вам подойдут.

— Куда и когда обыч-
ным наблюдателям, не 
ученым, лучше не ездить 
и не ходить, даже если 
очень хочется?

— Вообще у меня на этот 
счет позиция очень жесткая: 
в период гнездования нече-
го лезть к птицам вообще. 
И после вылета птенцов из 
гнезд еще как минимум в те-
чение месяца. Естественно, 
не стоит пытаться проник-
нуть на территории заповед-
ников, в места, где обитают 
редкие виды, охраняемые 
Красной книгой.

— Насколько серьезна 
в нашем регионе пробле-
ма браконьерства?

— Браконьерство не толь-
ко у нас, а по всей стране — 
довольно острая тема. Куль-
туры охоты нет совсем. 
Снегоходы, внедорожники, 
квадроциклы теперь позво-
ляют охотникам добираться 
куда угодно, плюс современ-
ное оружие и оптика, нави-
гационные приборы. Охотят-
ся без разбору, стреляют по 
принципу «чем больше, тем 
лучше». В свое время охот-
ники делали запрос в охот-
ведомство, чтобы серую во-
рону сделали промысловым 
видом. Но мы, члены научно-
го совета при региональном 
Минприроды, отстояли бед-
ную ворону.

Елена Захарова, начальник 
отдела экологического просве-
щения ГОКУ «Дирекция ООПТ». 

Фото Алексея ЕЖОВА.

На прошлой неделе в России отмечался день орнитолога. Много лет изучением орнитосообществ Ар-
ктического региона занимается орнитолог Алексей Ежов — один из авторов очерков второго и готовя-
щегося третьего издания Красной книги Мурманской области, непосредственный участник создания 
и реорганизации ряда особо охраняемых природных территорий регионального значения.

Северные олуши. Белая сова.

Алексей Ежов.

Варакушка. Тупик и Хохлатый баклан. Самцы и самки гаги обыкновенной.



18.10 Х/ф «Вера больше не верит в 
приметы» 16+

22.35 Закон и порядок 16+
23.10 Д/ф «Звёзды против родите-

лей» 16+
00.00 События. 25-й час
00.35 Петровка, 38 16+
00.50 Д/ф «90-е. Авантюристки» 16+
01.30 Хроники московского быта 16+
02.10 Мифы о еде. Макароны 16+
04.20 Д/ф «Георгий Жжёнов. Судьба 

резидента» 16+
05.30 Х/ф «Петровка, 38» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.35, 04.30 Самые шо-
кирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 22.00 Загадки человечества 

16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Документальный спецпро-

ект 16+
17.00, 02.20 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Паранойя» 16+
23.30 Х/ф «Обитель проклятых» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Наши иностранцы 12+
07.00, 10.05, 15.25 Новости
07.05, 15.30, 18.40, 23.35 Все на 

Матч! 12+
10.10 Специальный репортаж 12+
10.30 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-

пионат России. Спринт. Пря-
мая трансляция из Казани

15.55 Художественная гимнастика. 
Международные соревно-
вания Гран-при. Кубок Чем-
пионок имени Алины Каба-
евой. Прямая трансляция из 
Москвы

19.15 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. ЦСКА-СКА (Санкт-Пе-
тербург). Прямая трансляция

22.00 Бильярд. BetBoom Лига чем-
пионов. Прямая трансляция 
из Москвы

00.35 Лёгкая атлетика. Мировой тур 
в закрытых помещениях. 
Трансляция из Испании 6+

02.25 Фрирайд. Мировой тур. Транс-
ляция из Канады 6+

02.55 Что за спорт? 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Дзюдо. Турнир «Большого 

шлема». Трансляция из Узбе-
кистана 12+

ЗВЕЗДА

05.10, 13.25, 15.05, 17.15, 03.20 Т/с 
«Маргарита Назарова» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 23.30 Х/ф «Алые паруса» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.10 Д/ф «Советские прорывы. 

Вдохновение для будуще-
го» 16+

18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Д/ф «Русская» 16+
01.20 Х/ф «Конец императора тай-

ги» 12+
02.50 Д/ф «Перелом. Хроника По-

беды» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.45 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.35, 04.55 Давай разведёмся! 16+
08.35, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.20 Т/с «Понять. Простить» 

16+
11.55, 00.30 Т/с «Порча» 16+
13.00, 01.30 Т/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.00 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.25 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «От встречи до разлу-

ки» 16+
19.00 Х/ф «Запретная правда» 16+
04.30 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Четверг, 20 февраля

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова. В бегах» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.40, 03.30 Т/с «Кулагины. Но-

вые серии» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Круги на воде» 16+
00.10 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

05.00, 08.25, 10.35 Х/ф «Морские 
дьяволы. Северные рубе-
жи» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Шеф. Призраки прошло-

го» 16+
22.10, 00.00 Т/с «Дети перемен» 16+
00.55 Поздняков 16+
01.10 Мы и наука. Наука и мы 12+
02.00 Х/ф «Обмен» 16+

РОССИЯ К

06.30 Музеи без границ 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 18.05 Д/ф «Нерассказанная 

история древних кельтов» 
16+

08.30 Д/ф «Забытое ремесло». «Куз-
нец» 16+

08.45 Х/ф «Женщины, которым по-
везло» 16+

10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.40 Но-
вости культуры 16+

10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.50 ХХ Век. «Встреча космо-

навтов Валерия Быковского и 
Валентины Терешковой» 16+

12.45 Новости. Подробно. Театр 16+
13.00, 01.45 Острова 16+
13.40 Абсолютный слух 16+
14.20 Х/ф «Возвращение Будулая» 

12+
15.30 2 Верник 2. Герард Васильев 

16+
16.30 Пряничный домик. «Мастера 

Псковского Крома» 16+
17.15 Василиса Бержанская и оркестр 

Pratum Integrum. Концерт в 
зале «Зарядье» 16+

19.00 Михаил Булгаков. Чёрный 
снег 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Х/ф «Мастерская Григория Коз-

лова» 16+
20.50 Х/ф «Девчата». Фигуры мо-

жет и нет, а характер-нали-
цо!» 16+

21.30 Энигма. Карен Дургарян 16+
22.15 Х/ф «Мастер и Маргарита» 12+
23.10 «А.Пушкин. «Евгений Оне-

гин» 16+
23.55 Д/ф «Секреты египетских ие-

роглифов. Братья Шампо-
льон» 16+

02.25 Д/ф «Бухара. Дворец Ситораи 
Мохи-Хоса» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Доктор Иванов. Жизнь по-

сле смерти» 12+
10.35, 23.10 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смерть в объективе. Про-

клятие памяти» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Татьяна Ка-

зючиц 12+
14.50 Город новостей
15.05, 02.50 Х/ф «Выстрел в спи-

ну» 12+
17.00 Легенды эстрады 16+
18.15 Х/ф «Вера больше не верит в 

принципы» 16+

Среда, 19 февраля

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова. В бегах» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 Шоу Вована и Лексуса 16+
01.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.40, 03.30 Т/с «Кулагины. 

Новые серии» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Круги на воде» 16+
00.10 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.50 Х/ф «Морские дьяволы. 
Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Х/ф «Морские дьяво-

лы. Северные рубежи» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Шеф. Призраки прошло-

го» 16+
22.10, 00.00 Т/с «Дети перемен» 16+
01.00 Т/с «Случайный кадр» 16+
04.30 Агентство скрытых камер 16+

РОССИЯ К

06.30 Музеи без границ 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 18.05, 23.55 Д/ф «Нерасска-

занная история древних 
кельтов» 16+

08.30 Д/ф «Забытое ремесло». «По-
витуха» 16+

08.45 Х/ф «Женщины, которым по-
везло» 16+

10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.40 Но-
вости культуры 16+

10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.45 ХХ Век. «Театральные 

встречи» 16+
12.45 Новости. Подробно. Кино 16+
13.00, 02.00 Д/ф «Константин Серге-

ев. Уроки жизни» 16+
13.40 Искусственный отбор 16+
14.20 Х/ф «Возвращение Буду-

лая» 12+
15.45 Белая студия 16+
16.30 Библейский сюжет 16+
17.15 Екатерина Сергеева, Алек-

сандр Рудин и Московский 
камерный оркестр Musica 
Viva. «Летние ночи» 16+

19.00 Михаил Булгаков. Чёрный 
снег 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Абсолютный слух 16+
21.30 Власть факта 16+
22.15 Х/ф «Мастер и Маргарита» 

12+
23.10 «А.Пушкин. «Евгений Оне-

гин» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.45 Х/ф «Доктор Иванов. Жизнь 

после смерти» 12+
10.40 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смерть в объективе. Про-

клятие памяти» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Ольга Диб-

цева 12+
14.50 Город новостей
15.05, 02.50 Х/ф «Красавица и 

воры» 12+
17.00 Легенды эстрады 16+
18.10 Х/ф «Вера больше не верит в 

совпадения» 16+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.10 Хроники московского быта 

16+

Вторник, 18 февраля

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова. В бегах» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 К 100-летию со дня рождения 

Риммы Марковой. «Душа на-
распашку» 12+

01.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.40, 03.30 Т/с «Кулагины. Но-

вые серии» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Круги на воде» 16+
00.10 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Х/ф «Морские 
дьяволы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Шеф. Призраки прошло-

го» 16+
22.10, 00.00 Т/с «Дети перемен» 16+
01.00 Т/с «Случайный кадр» 16+
04.20 Таинственная Россия 16+

РОССИЯ К

06.30 Музеи без границ 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 18.05, 23.55 Д/ф «Нерасска-

занная история древних 
кельтов» 16+

08.25 Д/ф «Забытое ремесло». «Кон-
дуктор» 16+

08.40 Х/ф «Женщины, которым по-
везло» 16+

10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.40 Но-
вости культуры 16+

10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.50 Х/ф «Пою мои меч-

ты...» 16+
12.45 Новости. Подробно. Книги 16+
13.00 90 лет со дня рождения Ста-

нислава Рассадина. Эпизо-
ды 16+

13.40 Д/ф «Гиперболоид инженера 
Шухова» 16+

14.20 Х/ф «Возвращение Будулая» 
12+

15.45 Сати. Нескучная классика... 16+
16.30 Д/ф «Коллекция». «Библиотека 

Риккардиана (Италия)» 16+
17.15 Альбина Шагимуратова. Ирина 

Соболева, фортепиано. Кон-
церт в зале «Зарядье» 16+

19.00 Михаил Булгаков. Чёрный 
снег 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45 Искусственный отбор 16+
21.30 Белая студия 16+
22.15 Х/ф «Мастер и Маргарита» 12+
23.10 «А.Пушкин. «Евгений Оне-

гин» 16+
02.00 Эпизоды. Станислав Расса-

дин 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Доктор Иванов. Своя зем-

ля» 12+
10.40 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смерть в объективе. 

Паук» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Нелли Ува-

рова 12+
14.50 Город новостей
15.05, 02.50 Х/ф «Орлинская. Молния 

зевса» 16+
17.00 Легенды эстрады 16+

Понедельник, 17 февраля

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00, 18.30 Ин-

формационный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Казанова. В бегах» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 Время героев 16+
01.00, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.40, 03.30 Т/с «Кулагины. 

Новые серии» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Круги на воде» 16+
00.10 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.55, 08.25, 10.35 Х/ф «Морские 
дьяволы. Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Шеф. Призраки прошло-

го» 16+
22.10, 00.00 Т/с «Дети перемен» 16+
00.50 Т/с «Случайный кадр» 16+
04.15 Таинственная Россия 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35 Черные дыры. Белые пятна 16+
08.15 Невский ковчег. Теория невоз-

можного 16+
08.40 Х/ф «Женщины, которым по-

везло» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.40 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.15 Д/ф «И ещё одна новел-

ла... Наталия Сац» 16+
12.45 Новости. Подробно. Арт 16+
13.00 Линия жизни 16+
14.05 Х/ф «Метель» 16+
15.25 Агора. Ток-шоу с Михаилом 

Швыдким 16+
16.30 Передвижники. Михаил Не-

стеров 16+
17.15 Юлия Маточкина. Анатолий 

Кузнецов, фортепиано. Кон-
церт в зале «Зарядье» 16+

18.15 Рассказы из русской исто-
рии 16+

19.00 Михаил Булгаков. Чёрный 
снег 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Правила жизни 16+
20.30 Спокойной ночи, малыши!
20.45, 02.15 Д/ф «Хранители жизни. 

Борис Петровский» 16+
21.30 Сати. Нескучная классика... 16+
22.15 Х/ф «Мастер и Маргарита» 12+
23.10 «А.Пушкин. «Евгений Оне-

гин» 16+
23.55 Памяти Владимира Микушеви-

ча. «Магистр игры» 16+
00.25 Д/ф «Нерассказанная история 

древних кельтов» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Смех, дрожь и видео 16+
08.45 Х/ф «Доктор Иванов. Своя 

земля» 12+
10.45, 00.35 Петровка, 38 16+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Х/ф «Смерть в объективе. Ка-

менный гость» 12+
13.45, 05.00 Мой герой. Мария 

Смольникова 12+
14.50 Город новостей
15.05, 02.50 Х/ф «Орлинская. Мол-

ния зевса» 16+
17.00 Легенды эстрады 16+
18.15 Х/ф «Вера больше не верит» 

12+
20.00 Х/ф «Вера больше не верит в 

романтику» 12+
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22.35 «Атака лжецов». Специальный 
репортаж 16+

23.10 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.50 Русские тайны. Лаборатории 

смерти 16+
01.30 Д/ф «Рекордсмены хейта» 16+
02.10 Хроники московского быта 

12+
04.20 Короли эпизода. Роман Фи-

липпов 16+
05.30 Х/ф «Маленькая Вера» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.20, 04.25 Самые шо-
кирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 02.05 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Терминатор. Да придёт 

спаситель» 16+
22.10 Знаете ли вы, что? 16+
23.30 Х/ф «Посвященный» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 10.05, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 21.30, 23.35 Все на Матч! 12+
10.10 Лица страны. Алексей Борь-

кин 12+
10.30 Лучшие из лучших 12+
11.30, 18.20 Футбол. МИР Российская 

Премьер-Лига. Обзор тура 6+
12.35, 02.05 Специальный репор-

таж 12+
13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 Фрирайд. Мировой тур. Транс-

ляция из Канады 6+
15.30 Громко. Прямой эфир
16.55 Д/ф «Джеррард. Прирождён-

ный лидер» 12+
19.25 Футбол. МЕЛБЕТ-Первая Лига. 

«Ротор» (Волгоград)-»Урал» 
(Екатеринбург). Прямая 
трансляция

22.00 Бильярд. BetBoom Лига чем-
пионов. Прямая трансляция 
из Москвы

00.35 Гандбол. SEHA-Газпром Лига. 
1/4 финала. «Машека» (Бело-
руссия)-»Зенит» (Россия) 6+

02.25 Формула-1. Гаснут огни 12+
02.55 Что за спорт? 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Футбол. Чемпионат Германии. 

«Аугсбург»-»Фрайбург» 6+

ЗВЕЗДА

05.15 Х/ф «Часовщик» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 23.30 Х/ф «Взрослые дети» 

12+
12.50, 18.50 Специальный репор-

таж 16+
13.25, 15.05, 17.15, 03.25 Т/с «Мар-

гарита Назарова» 16+
15.00 Военные новости 16+
18.10 Д/ф «Советские прорывы. 

Вдохновение для будуще-
го» 16+

19.55 По горячим следам 16+
20.10 Скрытые угрозы 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Д/ф «Русская» 16+
01.10 Х/ф «Правда лейтенанта Кли-

мова» 12+
02.40 Д/ф «Шедевры военных му-

зеев» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 04.30 6 кадров 16+
06.35, 05.45 По делам несовершен-

нолетних 16+
07.35, 04.55 Давай разведёмся! 16+
08.35, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.15 Т/с «Понять. Простить» 

16+
11.50, 00.25 Т/с «Порча» 16+
13.00, 01.30 Т/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.00 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.25 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Найди меня, счастье» 16+
19.00 Х/ф «Роковая подмена» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

00.00 События. 25-й час
00.35 Петровка, 38 16+
00.50 Дорогие товарищи. Смертель-

ный матч 16+
01.30 Знак качества 16+
02.10 Удар властью. Валентин Пав-

лов 16+
04.20 Д/ф «Николай Ерёменко. 

Загнать себя в тупик» 16+
05.30 Большое кино. Покровские 

ворота 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.15, 04.25 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
17.00, 02.00 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Крейсер» 16+
22.25 Безумные факты 16+
23.30 Х/ф «Заложник-изгой» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Голевая неделя. РФ 6+
07.00, 10.05, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 15.30, 18.40, 23.35 Все на 

Матч! 12+
10.10, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
10.30 Лучшие из лучших 12+
11.30 Смешанные единоборства. 

UFC. Анкалаев vs Перейра. 
Перед боем 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 Вид сверху 12+
15.55 Художественная гимнастика. 

Международные соревно-
вания Гран-при. Кубок Чем-
пионок имени Алины Каба-
евой. Прямая трансляция из 
Москвы

19.15 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. «Ак Барс» (Казань)-»Ав-
томобилист» (Екатеринбург). 
Прямая трансляция

22.00 Бильярд. BetBoom Лига чем-
пионов. Прямая трансляция 
из Москвы

00.35 Самбо. Чемпионат России. 
Трансляция из Краснода-
ра 12+

01.25 Лыжные гонки. ФосАгро 
Чемпионат России. Спринт. 
Трансляция из Казани 6+

02.55 Что за спорт? 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Дзюдо. Турнир «Большого 

шлема». Трансляция из Уз-
бекистана 12+

ЗВЕЗДА

05.05, 13.25, 15.05, 17.15, 03.20 Т/с 
«Маргарита Назарова» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 23.30 Х/ф «Ссора в Лука-

шах» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.10 Д/ф «Советские прорывы. 

Вдохновение для будуще-
го» 16+

18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Д/ф «Русская» 16+
01.25 Х/ф «Лиха беда начало» 12+
02.40 Д/ф «Война после Победы» 

16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.45 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.35, 04.55 Давай разведёмся! 16+
08.35, 03.00 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.25 Т/с «Понять. Простить» 

16+
11.55, 00.35 Т/с «Порча» 16+
13.00, 01.40 Т/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.10 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.35 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Идеальный выбор» 16+
19.00 Х/ф «Твоя чужая» 16+
04.40 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»



06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Играй, гармонь любимая! 12+
06.55 Часовой 12+
07.25 Здоровье 16+
08.30 Золотая коллекция Союзмуль-

тфильма 0+
09.10 Непутевые заметки 12+
09.30 Мечталлион. Национальная Ло-

терея 12+
10.15 Жизнь своих 12+
11.05 Повара на колесах 12+
12.15 К 85-летию Ларисы Голубки-

ной. «Прожить, понять...» 12+
13.10 Х/ф «Москва слезам не ве-

рит» 12+
16.05 Х/ф «Жить, сниматься, лю-

бить!» 16+
18.00 Вечерние новости
19.00 Большой юбилейный концерт 

Стаса Михайлова 12+
21.00 Время
23.00 Т/с «Территория» 18+
00.00 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.30, 01.35 Х/ф «Праздник разбитых 
сердец» 12+

07.20 В кругу друзей 12+
08.00 Вести. Местное время. Вос-

кресенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00 Х/ф «Любовь и голуби» 12+
14.30 Местное время. Вести-Мур-

манск
15.00 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
17.50 Песни от всей души 12+
20.00 Вести недели
22.30 Москва. Кремль. Путин 12+
23.00 Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьёвым 12+

НТВ

05.05 Х/ф «Бомжиха-2» 16+
06.50 Центральное телевидение 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
12.00 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.00 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Человек в праве с Андреем Ку-

ницыным 16+
17.00 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели
20.20 Маска. Новый сезон 12+
00.15 Звезды сошлись 16+
01.35 Основано на реальных собы-

тиях 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Не любо-не слушай». 
«Архангельские новеллы». 
«Волшебное кольцо» 16+

07.25 Х/ф «Ищите женщину» 0+
09.50 Тайны старого чердака. «Ху-

дожественный вымысел или 
правда-чего больше в искус-
стве?» 16+

10.20 Диалоги о животных. Алматин-
ский зоопарк 16+

11.05 Больше, чем любовь 16+
11.45 Х/ф «Свадьба» 12+
12.50 Неизвестные маршруты Бела-

руси 16+
13.30 Невский ковчег. Теория невоз-

можного 16+
14.00 Гала-концерт Медиакорпора-

ции Китая по случаю празд-
ника Весны 2025 г. 16+

14.45 Х/ф «Безумно влюблённый» 
16+

16.30 Картина мира с Михаилом Ко-
вальчуком 16+

17.05 Линия жизни 16+
18.00 Х/ф «Гусарская баллада» 12+
19.30, 19.45 Новости культуры 16+
20.25 Х/ф «Тишина» 12+
23.45 Д/ф «Эрнест Бо. Император 

русской парфюмерии» 16+
00.40 Х/ф «Обыкновенное чудо» 0+

ТВЦ

05.40 Х/ф «Интим не предлагать» 
12+

07.15 Х/ф «Стрекоза над омутом» 
16+

09.05 Х/ф «Речная сказка» 16+
10.55 Полезная программа 6+
11.30, 00.35 События
11.45 Наша смешная жизнь 16+
12.30 Х/ф «Укротительница ти-

гров» 0+
14.30, 05.30 Московская неделя 12+
15.00 Русские тайны. Заглянуть в бу-

дущее 16+
15.55 Настоящий детектив. Укус 

змеи 16+
16.40 90-е. Шуба 16+
17.35 Х/ф «Женщина его мечты» 12+

Суббота, 22 февраля

06.00 Доброе утро. Суббота 12+
09.00 Умницы и умники 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.20 Кавказская пленница, или Но-

вые приключения Шурика 0+
12.15 Большой праздничный кон-

церт «Будьте счастливы всег-
да!» 12+

13.35 Х/ф «Служебный роман» 0+
16.40 Х/ф «Москва слезам не ве-

рит» 12+
18.00 Вечерние новости
18.20 Москва слезам не верит 12+
19.50, 21.35 Сегодня вечером 16+
21.00 Время
23.20 Х/ф «9 1/2 недель» 18+
01.30 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Вести. Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00, 01.20 Большой праздничный 

концерт «О чём поют 8 мар-
та» 16+

14.30 Местное время. Вести-Мур-
манск

14.50 «Измайловский парк». Боль-
шой юмористический кон-
церт 16+

17.50 Привет, Андрей! 12+
20.50 Х/ф «Любовь и голуби» 12+
22.50 Х/ф «Лёд 3» 6+
03.10 Х/ф «Красавец и чудовище» 

12+

НТВ

05.20 Жди меня 12+
06.10 Х/ф «Бомжиха» 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 Поедем, поедим! 16+
09.20 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.10 Основано на реальных собы-

тиях 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 ЧП. Расследование 16+
17.00 Следствие вели... 16+
19.00 Центральное телевидение 16+
20.10 Суперстар! Новый сезон 16+
23.30 Ты не поверишь! 16+
00.35 «Ч.T.Д.» с Маргаритой Симо-

ньян 16+
01.05 Квартирник НТВ у Маргулиса. 

Artemiev 16+
02.20 Дачный ответ 0+
03.15 Х/ф «Императрицы» 12+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 16+
07.00 М/ф «Конек-Горбунок» 16+
08.15 Х/ф «Василиса Прекрасная» 0+
09.25 Мы-грамотеи! 16+
10.10 Х/ф «Мистер Икс» 0+
11.40 Д/ф «Эрнест Бо. Император 

русской парфюмерии» 16+
12.35, 00.30 Д/ф «Зеленые живот-

ные» 16+
13.30 Рассказы из русской исто-

рии 16+
14.50 Х/ф «Обыкновенное чудо» 0+
17.10 Романтика романса 16+
18.10, 19.45 Х/ф «Ищите женщи-

ну» 0+
19.30 Новости культуры 16+
20.55 Большая опера 16+
22.50 Х/ф «Безумно влюблённый» 

16+
01.20 Х/ф «Свадьба» 12+
02.25 М/ф «Знакомые картинки». 

«Королевская игра» 16+

ТВЦ

06.15 Православная энциклопе-
дия 6+

06.45 Д/ф «Рина Зелёная. 12 историй 
со счастливым концом» 16+

07.35 Х/ф «Девушка без адреса» 0+
09.15 Х/ф «Однажды двадцать лет 

спустя» 12+
10.55 Просто & вкусно 6+
11.30, 14.30 События
11.45 Смешите меня семеро 16+
12.30 Анекдот-клуб «Нехмурые 

люди» 16+
13.05, 14.45 Х/ф «Выйти замуж за ге-

нерала» 16+
15.40 Х/ф «Интим не предлагать» 

12+

Пятница, 21 февраля

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 14.00, 17.00 Информа-

ционный канал 16+
13.30 АнтиФейк 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Голос. Новый сезон 12+
23.30 Х/ф «Болеро. Душа Пари-

жа» 18+
01.40 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00 Ве-

сти
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30 Т/с «Кулагины. Новые се-

рии» 16+
17.00 Прямой эфир 16+
21.30 Один в один 12+
00.30 Истории Большой Страны 12+
01.30 Х/ф «Дура» 12+

НТВ

05.00, 08.25, 10.35 Х/ф «Морские 
дьяволы. Северные рубе-
жи» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
17.55 Жди меня 12+
20.00 Т/с «Шеф. Призраки прошло-

го» 16+
22.10 Х/ф «Бык» 16+
00.15 Своя правда 16+
01.55 Захар Прилепин. Уроки рус-

ского 12+
02.30 Инфощит 16+
03.00 Квартирный вопрос 0+
03.55 Х/ф «Ловушка» 16+

РОССИЯ К

06.30 Музеи без границ 16+
07.05 Легенды мирового кино 16+
07.35, 18.05 Д/ф «Секреты египет-

ских иероглифов. Братья 
Шампольон» 16+

08.30 Д/ф «Забытое ремесло». «Ка-
ретник» 16+

08.45 Х/ф «Женщины, которым по-
везло» 16+

10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.55 Но-
вости культуры 16+

10.15 Х/ф «Счастье» 16+
11.40 Х/ф «Мастерская Григория 

Козлова» 16+
12.45, 21.15 Линия жизни 16+
13.40 Власть факта 16+
14.20 Х/ф «Возвращение Будулая» 

12+
15.30 Д/ф «Забытое ремесло». «Зво-

нарь» 16+
15.45 Энигма. Карен Дургарян 16+
16.30 Письма из провинции 16+
17.15 Екатерина Семенчук. Анато-

лий Кузнецов, фортепиано. 
Русские романсы. Концерт-
ный зал имени П.И.Чайков-
ского 16+

19.00 Михаил Булгаков. Чёрный 
снег 16+

19.45 Х/ф «Мистер Икс» 0+
22.10 Х/ф «Мастер и Маргарита» 12+
23.05 2 Верник 2. Наталия Белохво-

стикова 16+
00.10 Х/ф «Неукротимый» 12+
02.10 Искатели 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 11.50 Х/ф «Стандарты красо-

ты» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События
12.30, 15.00 Х/ф «Стандарты красо-

ты. Новая Любовь» 12+
14.50 Город новостей
17.00 Легенды эстрады 16+
18.10 Х/ф «Стрекоза над омутом» 

16+
20.05 Х/ф «Речная сказка» 16+
22.00 В центре событий
23.05 Приют комедиантов 12+

00.35 Х/ф «Укротительница ти-
гров» 0+

02.10 Петровка, 38 16+
02.25 Закон и порядок 16+
02.55 Х/ф «Отель последней надеж-

ды» 12+
05.50 10 самых... 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.30 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 

16+
09.00, 15.00 Засекреченные спи-

ски 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «Неудержимые-4» 16+
21.50 Х/ф «Подводный капкан» 16+
23.35 Х/ф «Глубокое погружение» 

16+
01.05 Х/ф «Синяя бездна-2» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Большой Хоккей 12+
07.00, 09.00, 12.25, 15.25 Новости
07.05, 14.30, 21.50, 00.30 Все на 

Матч! 12+
09.05 Небесная грация 6+
09.30 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 

России. Финал. Спринт. Жен-
щины. Прямая трансляция из 
Златоуста

11.15 Евротур 12+
12.05 Лица страны. Хасан Халмур-

заев 12+
12.30 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 

России. Финал. Спринт. Муж-
чины. Прямая трансляция из 
Златоуста

15.30, 04.00 Смешанные единобор-
ства. One FC. Прямая транс-
ляция из Таиланда

19.30 Профессиональный бокс. Бет-
сити Ночь чемпионов IBA. 
Альберт Батыргазиев против 
Нери Круза Ромеро. Прямая 
трансляция из Москвы

22.20 Футбол. Чемпионат Герма-
нии. «Боруссия» (Мёнхен-
гладбах)-»Майнц». Прямая 
трансляция

01.25 Самбо. Чемпионат России. 
Трансляция из Краснода-
ра 12+

02.25 Формула-1. Гаснут огни 12+
02.55 Что за спорт? 12+
03.55 Новости 0+

ЗВЕЗДА

06.35 Т/с «Маргарита Назарова» 16+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.20 Ищу своих 12+
10.10 Х/ф «Чужая родня» 12+
12.15, 13.25 Х/ф «Любовь земная» 

16+
14.50, 15.05, 17.15 Х/ф «Судьба» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Д/ф «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
20.30 Д/ф «Война миров» 16+
21.20 Специальный репортаж. Что 

русскому смешно… 16+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.55 Х/ф «Безымянная звезда» 12+
03.10 Х/ф «Мы жили по соседству» 

12+
04.40 Х/ф «Подкидыш» 6+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.25 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.25, 04.35 Давай разведёмся! 16+
08.25, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.35, 23.20 Т/с «Понять. Простить» 

16+
11.40, 00.30 Т/с «Порча» 16+
12.45, 01.30 Т/с «Знахарка» 16+
13.20, 02.00 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
13.55, 02.25 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.30 Х/ф «Любовь во всём вино-

вата» 16+
19.00 Х/ф «Назови меня любимой» 

16+
04.30 6 кадров 16+
06.15 Х/ф «Чужое счастье» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости» 
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17.35 Х/ф «Сразу после сотворения 

мира» 16+
21.40 Хорошие песни 12+
22.45, 00.05, 00.45, 01.25, 02.05, 

02.45 Легенды эстрады 16+
23.25 Д/ф «Женские песни о глав-

ном» 16+
03.25, 04.05, 04.45 Актёрские дра-

мы 16+
05.25 Петровка, 38 16+

РЕН-ТВ

05.00, 03.40 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 

16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна с Игорем 

Прокопенко 16+
15.00 Совбез 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Добровэфире 16+
20.00 Х/ф «Брат» 16+
22.00 Х/ф «Брат-2» 16+
00.40 Х/ф «Сёстры» 16+
02.15 Х/ф «Кочегар» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. One 
FC. Прямая трансляция из Та-
иланда

08.00, 10.00, 15.25 Новости
08.05, 10.05, 15.30, 21.30, 01.00 Все 

на Матч! 12+
08.30 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 

России. Финал. Гонка пре-
следования. Женщины. Пря-
мая трансляция из Златоуста

10.30 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 
России. Финал. Гонка пре-
следования. Мужчины. Пря-
мая трансляция из Златоуста

11.55 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-
пионат России. Командный 
спринт. Прямая трансляция 
из Казани

14.35 Лыжная страна 16+
16.30 Футбол. МИР Российская Пре-

мьер-Лига. ЦСКА-»Химки» 
(Московская область). Пря-
мая трансляция

19.15 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Динамо» (Мо-
сква)-»Динамо» (Махачка-
ла). Прямая трансляция

22.50 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Барселона»-»Осасуна». Пря-
мая трансляция

01.55 Профессиональный бокс. Бет-
сити Ночь чемпионов IBA. 
Альберт Батыргазиев против 
Нери Круза Ромеро. Трансля-
ция из Москвы 16+

03.55 Новости 0+
04.00 Волейбол. Чемпионат России. 

Pari Суперлига. Мужчины. 
«Динамо-Урал» (Уфа)-»Зе-
нит-Казань» 6+

ЗВЕЗДА

05.50 Х/ф «После дождичка, в чет-
верг...» 6+

07.10 Х/ф «Чужая родня» 12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.15 Второе мнение 12+
09.45 Мужики 16+
10.15 Легенды кино 12+
11.05 СССР. Знак качества 12+
11.55 Не факт 12+
12.30 Родная 16+
13.15 По горячим следам 16+
13.35 Д/ф «Ступени Победы». «Ноч-

ные ведьмы «Севастополя» 
16+

14.25 Х/ф «Разрешите тебя поцело-
вать» 16+

16.35 Х/ф «Разрешите тебя поцело-
вать...снова» 16+

19.25 Х/ф «Разрешите тебя поцело-
вать...на свадьбе» 16+

21.25 Праздничный концерт 6+
23.25 Х/ф «Разрешите тебя поцело-

вать...Отец невесты» 16+
01.10 Х/ф «Она вас любит» 12+
02.35 Х/ф «Безымянная звезда» 12+
04.50 Д/ф «Шедевры военных му-

зеев» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Чужое счастье» 16+
10.10 Х/ф «Токсичный Роман» 16+
14.35 Х/ф «Сердце купидона» 16+
19.00 Х/ф «Спрячь меня» 16+
22.45 Х/ф «Найди меня, счастье» 16+
02.35 Х/ф «Идеальный выбор» 16+
05.40 Х/ф «Только по любви» 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

ПЯТНИЦА
7 МАРТА

ВОСКРЕСЕНЬЕ
9 МАРТА

СУББОТА
8 МАРТА

22.35 10 самых... 16+
00.00 События. 25-й час
00.35 Петровка, 38 16+
00.50 Настоящий детектив. Плач из 

могилы 16+
01.30 90-е. Тур для дур 16+
02.10 Дорогие товарищи. Побег ди-

пломата 16+
04.20 Д/ф «Николай Караченцов. 

Наш Бельмондо» 16+
05.30 Х/ф «Война и мир» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.20, 04.30 Самые шо-
кирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 02.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Меган. К вашим услу-

гам» 16+
22.00 Наука и техника 16+
23.30 Х/ф «Курьер» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Вид сверху 12+
07.00, 10.05 Новости
07.05, 18.05, 23.35 Все на Матч! 12+
10.10 Специальный репортаж 12+
10.30 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-

пионат России. Женщины 10 
км. Прямая трансляция из 
Казани

12.20 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-
пионат России. Мужчины 10 
км. Прямая трансляция из 
Казани

14.25 Большой Хоккей 12+
14.55 Лёгкая атлетика. Финал серии 

«Снежная королева». Прямая 
трансляция из Москвы

16.55 Самбо. Чемпионат России. 
Прямая трансляция из Крас-
нодара

19.15 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. «Торпедо» (Нижний 
Новгород)-»Авангард» (Омск). 
Прямая трансляция

22.00 Бильярд. BetBoom Лига чем-
пионов. Прямая трансляция 
из Москвы

00.35 Евротур 12+
01.25 Художественная гимнастика. 

Международные соревнова-
ния Гран-при. Кубок Чемпио-
нок имени Алины Кабаевой. 
Трансляция из Москвы 6+

02.55 Что за спорт? 12+
03.55 Новости 0+
04.00 Дзюдо. Турнир «Большого 

шлема». Трансляция из Узбе-
кистана 12+

ЗВЕЗДА

05.05, 13.25, 15.05, 17.15, 04.50 Т/с 
«Маргарита Назарова» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 23.55 Х/ф «Женитьба Бальза-

минова» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.10 Д/ф «Советские прорывы. 

Вдохновение для будуще-
го» 16+

18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15, 23.35 Д/ф «Русская» 16+
01.35 Х/ф «Мы жили по соседству» 

12+
02.50 Х/ф «Лиха беда начало» 12+
04.05 Д/ф «Шедевры военных му-

зеев» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.35 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.35, 04.45 Давай разведёмся! 16+
08.35, 02.50 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.20 Т/с «Понять. Простить» 

16+
11.55, 00.30 Т/с «Порча» 16+
13.00, 01.30 Т/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.00 Т/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.25 Т/с «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Сокровище» 16+
19.00 Х/ф «Счастье на паузе» 16+
04.30 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

21.40, 00.50 Х/ф «Каинова печать» 
12+

01.40 Петровка, 38 16+
01.50 Х/ф «Ошибка памяти» 12+
04.40 Хватит слухов! 16+
05.05 Москва резиновая 16+

РЕН-ТВ

05.00, 01.10 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30 Новости 16+
09.00 Самая народная програм-

ма 16+
09.30 Знаете ли вы, что? 16+
10.30 Наука и техника 16+
11.30 Д/с «Легенды и мифы» 16+
13.00 Неизвестная история 16+
14.00 Купи-продай 16+
15.00 М/ф «Три богатыря и принцес-

са Египта» 6+
16.20 М/ф «Три богатыря и Наслед-

ница престола» 6+
18.00 М/ф «Конь Юлий и большие 

скачки» 6+
19.30 М/ф «Три богатыря и Конь на 

троне» 6+
21.20 М/ф «Три богатыря и Пуп Зем-

ли» 6+
23.00 Итоговая программа с Петром 

Марченко 16+
23.55 Где живет любовь 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Алекс Перейра против 
Магомеда Анкалаева. Прямая 
трансляция из США

09.00, 16.10 Новости
09.05, 16.15, 18.55, 00.45 Все на 

Матч! 12+
09.30 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 

России. Финал. Масс-старт. 
Женщины. Прямая трансля-
ция из Златоуста

10.55 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-
пионат России. Эстафета. 
Женщины. Прямая трансля-
ция из Казани

12.35 Биатлон. Альфа-Банк Кубок 
России. Финал. Масс-старт. 
Мужчины. Прямая трансля-
ция из Златоуста

13.45 Биатлон с Дмитрием Губерни-
евым 16+

14.20 Лыжные гонки. ФосАгро Чем-
пионат России. Эстафета. 
Мужчины. Прямая трансля-
ция из Казани

16.55 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 
«Локомотив-Кубань» (Крас-
нодар)-»Зенит» (Санкт-Пе-
тербург). Прямая трансляция

19.15 Футбол. МИР Российская Пре-
мьер-Лига. «Рубин» (Ка-
зань)-»Спартак» (Москва). 
Прямая трансляция

21.30 После Футбола с Георгием Чер-
данцевым 16+

22.35 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Ювентус»-»Аталанта». Пря-
мая трансляция

01.55 Бокс. Чемпионат мира. Жен-
щины. Трансляция из Сер-
бии 16+

03.55 Новости 0+
04.00 Футбол. Чемпионат Германии. 

«Байер»-»Вердер» 6+

ЗВЕЗДА

05.45 Х/ф «Случай в тайге» 12+
07.15 Х/ф «Размах крыльев» 12+
09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 12+
10.40 Легенды армии с Александром 

Маршалом 12+
11.30 Д/ф «Тайны военной развед-

ки» 16+
12.20 Д/ф «Война миров» 16+
13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
16.30 Д/ф «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
17.20 Специальный репортаж. Что 

русскому смешно… 16+
18.00 Главное 16+
19.40 Д/ф «К-3. Возвращение» 12+
20.45 Д/ф «Легенды советского сы-

ска» 16+
22.30 Д/ф «Москва фронту» 16+
23.00 Фетисов. Ток-шоу 12+
23.45 Х/ф «Любовь земная» 16+
01.35 Х/ф «Судьба» 16+
04.20 Х/ф «После дождичка, в чет-

верг...» 6+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Только по любви» 16+
09.30 Метод Рогова 16+
10.00 Пять ужинов 16+
10.15 Х/ф «Сомнения и прощение» 

16+
14.40 Х/ф «Вторая сторона прав-

ды» 16+
19.00 Х/ф «Спрячь меня» 16+
22.50 Х/ф «От встречи до разлу-

ки» 16+
02.40 6 кадров 16+
03.15 Х/ф «Сокровище» 16+
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.02.2025 г.                       № 229
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 09.11.2020 № 1784 «Об утверждении Положения и состава антинаркотической 
комиссии муниципального образования ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18.10.2007 № 1374 «О до-
полнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, пси-
хотропных веществ и их прекурсоров», постановлением Губернатора Мурманской области от 
27.10.2011 № 118-ПГ «Об антинаркотической комиссии Мурманской области», решением Ан-
тинаркотической комиссии Мурманской области, утвержденным протоколом заседания комис-
сии от 31.01.2012 № 1, и в целях совершенствования межведомственного взаимодействия по 
противодействию незаконному обороту наркотических средств, психотропных веществ и их 
прекурсоров администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 09.11.2020 № 1784 «Об 

утверждении Положения и состава антинаркотической комиссии муниципального образова-
ния ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) следующие изменения:

1.1. Приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 1 
к настоящему постановлению.

1.2. Приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 2 
к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее постановление в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно 
телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск  от 17.02.2025 № 229

«Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 09.11.2020 № 1784

ПОЛОЖЕНИЕ
об антинаркотической комиссии муниципального образования 

ЗАТО г.Североморск
1. Общие положения.

1.1. Настоящее Положение об антинаркотической комиссии муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск (далее - Положение, Антинаркотическая комиссия соответственно) раз-
работано в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18.10.2007 № 1374 
«О дополнительных мерах по противодействию незаконному обороту наркотических средств, 
психотропных веществ и их прекурсоров», постановлением Губернатора Мурманской обла-
сти от 27.10.2011 № 118-ПГ «Об антинаркотической комиссии Мурманской области», реше-
нием Антинаркотической комиссии Мурманской области, утвержденным протоколом заседа-
ния комиссии от 31.01.2012 № 1, и определяет основные задачи и права Антинаркотической 
комиссии, а также общие правила организации деятельности Антинаркотической комиссии 
по реализации ее полномочий, закрепленных в настоящем Положении.

1.2. Антинаркотическая комиссия (далее также - Комиссия) является коллегиальным, со-
вещательным органом при администрации ЗАТО г.Североморск, образованным в целях обе-
спечения эффективного межведомственного взаимодействия деятельности территориаль-
ных органов федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации, органов 
государственной власти Мурманской области, органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск, их структурных подразделений и подведомственных указанным органам учреж-
дений и предприятий, а также иных предприятий, учреждений, организаций и общественных 
объединений, осуществляющих деятельность на территории ЗАТО г.Североморск, в незави-
симости от их организационно-правовых форм и форм собственности (далее - органы и ор-
ганизации), по противодействию незаконному обороту наркотических средств и психотроп-
ных веществ, а также для осуществления мониторинга и оценки развития наркоситуации на 
территории муниципального образования.

1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 
федеральными конституционными и федеральными законами Российской Федерации, норма-
тивными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской 
Федерации, законами Мурманской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора 
и Правительства Мурманской области, решениями антинаркотической комиссии Мурманской 
области, муниципальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск и настоящим Положением.

1.4. Положение о Комиссии и ее состав утверждаются постановлением администрации 
ЗАТО г.Североморск.

2. Основными задачами Антинаркотической комиссии являются:
2.1. Участие в формировании и реализации на территории ЗАТО г.Североморск государ-

ственной политики в области противодействия незаконному обороту наркотических средств 
и психотропных веществ и их прекурсоров.

2.2. Координация деятельности на территории муниципального образования ЗАТО г.Се-
вероморск органов и организаций по противодействию незаконному обороту наркотических 
средств и психотропных веществ и их прекурсоров.

2.3. Разработка мер, направленных на противодействие незаконному обороту наркотиче-
ских средств и психотропных веществ и их прекурсоров, в том числе на профилактику это-
го оборота, а также на повышение эффективности реализации мероприятий антинаркотиче-
ской направленности на территории ЗАТО г.Североморск.

2.4. Анализ эффективности проводимой на территории ЗАТО г.Североморск деятельно-

сти по противодействию незаконному обороту наркотических средств и психотропных ве-
ществ и их прекурсоров.

2.5. Анализ и распространение передового опыта работы органов и организаций на тер-
ритории Мурманской области в деятельности по противодействию незаконному обороту нар-
котических средств и психотропных веществ и их прекурсоров.

2.6. Анализ информации об исполнении (соблюдении) на территории ЗАТО г.Североморск 
нормативных правовых актов Российской Федерации и Мурманской области, муниципальных 
правовых актов ЗАТО г.Североморск в сфере противодействия незаконному обороту нарко-
тических средств и психотропных веществ и их прекурсоров.

2.7. Содействие в проведении на территории ЗАТО г.Североморск единой госу-дарственной 
политики в сфере противодействия незаконному обороту наркотических средств и психотропных 
веществ и их прекурсоров, а также по социальной реабилитации лиц, больных наркоманией.

3. В целях реализации задач, возложенных на Комиссию в соответствии 
с настоящим Положением, Комиссия имеет право:

3.1. Запрашивать и получать в установленном порядке у органов и организаций информа-
ционные материалы по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии, в рамках действу-
ющего законодательства.

3.2. Приглашать на заседания Комиссии представителей органов и организаций, работа-
ющих над решением проблем противодействия незаконному обороту наркотических средств 
и психотропных веществ и их прекурсоров, а также по социальной реабилитации лиц, боль-
ных наркоманией.

3.3. Заслушивать представителей органов и организаций по вопросам, отнесенным к ком-
петенции Комиссии.

3.4. Создавать рабочие группы из числа членов Комиссии и представителей других орга-
низаций, не входящих в состав Комиссии, с целью разработки предложений по входящим в 
компетенцию Комиссии вопросам, носящим рекомендательный характер.

3.5. Принимать в пределах своей компетенции решения, касающиеся организации, ко-
ординации, совершенствования и оценки эффективности деятельности органов и органи-
заций на территории ЗАТО г.Североморск по противодействию незаконному обороту нар-
котических средств и психотропных веществ и их прекурсоров, а также осуществлять кон-
троль за их исполнением.

3.6. Информировать население ЗАТО г.Североморск о деятельности Комиссии через сред-
ства массовой информации.

4. Состав Антинаркотической комиссии.
4.1. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, заместителя председате-

ля Комиссии, секретаря Комиссии и иных членов Антинаркотической комиссии. Председате-
лем Комиссии является Глава ЗАТО г. Североморск.

4.2. Комиссия осуществляет свою деятельность на плановой основе в соответствии с ре-
гламентом работы Комиссии.

4.3. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет сек-
тор спорта и молодежной политики Управления культуры, спорта, молодежной политики и меж-
дународных связей администрации ЗАТО г.Североморск.

5. Регламент работы Антинаркотической комиссии.
5.1. Полномочия председателя Комиссии, его заместителя, секретаря и членов Комиссии.
5.1.1. Председатель Комиссии:
- осуществляет руководство деятельностью Комиссии;
- распределяет обязанности между членами Комиссии;
- ведет заседания Комиссии;
- дает поручения членам Комиссии по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии;
- утверждает повестку заседаний, формы предоставления материалов и их рассмотре-

ние на заседании Комиссии;
- принимает решения о проведении внеочередных заседаний Комиссии при возникно-

вении необходимости безотлагательного рассмотрения вопросов, относящихся к компетен-
ции Комиссии;

- подписывает протоколы заседаний Комиссии;
- принимает решения, связанные с деятельностью Комиссии (по вопросам, не требующим 

принятия комиссионного решения);
- информирует аппарат антинаркотической комиссии Мурманской области по итогам де-

ятельности Комиссии за год.
5.1.2. Заместитель председателя Комиссии:
- осуществляет полномочия председателя Комиссии в период его отсутствия;
- выполняет поручения председателя Комиссии и осуществляет возложенные на него пред-

седателем Комиссии полномочия.
5.1.3. Секретарь Комиссии:
- обеспечивает организационную деятельность Комиссии;
- по поручению председателя Комиссии созывает проведение Комиссии;
- ведет протокол заседания Комиссии;
- готовит материалы к заседанию Комиссии, а также необходимую информацию для пред-

седателя Комиссии;
- осуществляет контроль за соблюдением сроков исполнения и фактическим выполнени-

ем принятых Комиссией решений;
- по поручению председателя Комиссии направляет в органы и организации, средства мас-

совой информации информационные справки, решения, протоколы и другие материалы, свя-
занные с деятельностью Комиссии;

- обеспечивает взаимодействие Комиссии с руководителями и иными должностными лица-
ми органов и организаций, с антинаркотической комиссией Мурманской области;

- докладывает председателю Комиссии текущую информацию;
- обобщает и анализирует результаты деятельности Комиссии;
- обеспечивает подготовку плана работы Комиссии;
- готовит отчеты, статистические сведения о работе Комиссии;
- выполняет поручения и осуществляет иные полномочия, возложенные на него предсе-

дателем Комиссии.
5.1.4. В случае временного отсутствия секретаря Комиссии обязанности секретаря Комис-

сии возлагаются председателем Комиссии на одного из членов Комиссии.
5.1.5. Члены Комиссии обладают равными правами при подготовке и обсуждении рас-

сматриваемых на заседании Комиссии вопросов и осуществляют следующие полномочия:
- знакомятся с документами и материалами Комиссии, непосредственно касающимися 

деятельности Комиссии;
- выступают на заседаниях Комиссии, вносят предложения по вопросам, входящим в ком-

петенцию Комиссии, и требуют, в случае необходимости, проведения голосования по дан-
ным вопросам;

- голосуют на заседаниях Комиссии;
- привлекают, по согласованию с председателем Комиссии, в установленном порядке со-

трудников и специалистов других организаций к экспертной, аналитической и иной работе, 
связанной с деятельностью Комиссии;

- излагают, в случае несогласия с решением Комиссии, особое мнение, которое заносит-
ся в протокол заседания Комиссии (особое мнение, изложенное в письменной форме, под-
лежит приобщению к протоколу заседания Комиссии).

- члены комиссии обладают равными правами при подготовке и обсуждении рассматри-
ваемых на заседании вопросов;

- члены комиссии не вправе делегировать свои полномочия иным лицам.
5.1.6. Члены Комиссии обязаны:
- организовать в рамках своих должностных полномочий проработку и подго-товку во-

просов, выносимых на рассмотрение Комиссии, а также выполнение решений Комиссии;
- присутствовать на заседаниях Комиссии. В случае невозможности присутствия члена 

Комиссии на заседании он обязан не позднее чем за 2 дня до даты проведения заседания 
известить об этом председателя Комиссии. Лицо, исполняющие его обязанности по должно-
сти, после согласования с председателем может присутствовать на ее заседании с правом 
совещательного голоса;

- выполнять решения Комиссии.
5.2. Планирование и организация работы Комиссии.
5.2.1. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы не реже одного 

раза в квартал. В случае необходимости принятия срочных решений по решению председа-
теля Комиссии проводятся внеплановые заседания Комиссии.

5.2.2. План работы Комиссии составляется на год и утверждается на заседании Комиссии.
План работы Комиссии включает в себя перечень основных вопросов, подлежащих рас-

смотрению на заседаниях Комиссии. В случае проведения выездных заседаний Комиссии в 
плане работы Комиссии указывается место проведения заседания.

5.2.3. Предложения в план заседаний Комиссии вносятся членами Комиссии в письмен-
ной форме секретарю Комиссии не позднее чем за два месяца до начала планируемого пе-
риода либо в сроки, определенные председателем Комиссии.

5.2.4. На основе предложений, поступивших секретарю Комиссии, формируется проект 
плана работы Комиссии на очередной период, который, по согласованию 

с председателем Комиссии, выносится для обсуждения и утверждения на последнем за-
седании Комиссии текущего года.

5.2.5. Копии утвержденного плана заседания Комиссии направляются секретарем Комис-
сии всем членам Комиссии.

5.2.6. Решение об изменении утвержденного плана работа Комиссии в части содержа-
ния вопроса и срока его рассмотрения принимается на заседании Комиссии по мотивиро-
ванному письменному предложению члена Комиссии, ответственного за подготовку вопроса.

5.2.7. Доступ средств массовой информации к сведениям о деятельности Комиссии и по-
рядок размещения в информационных системах общего пользования сведений о вопросах и 
материалах, рассматриваемых на заседаниях Комиссии, определяются законодательством о 
порядке освещения в средствах массовой информации деятельности органов государствен-
ной власти и органов местного самоуправления, в соответствии с Федеральным законом от 
09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государствен-
ных органов и органов местного самоуправления».

5.3. Порядок подготовки заседаний Комиссии.
5.3.1. Секретарь Комиссии организует проведение заседания Комиссии, информацион-

но-аналитическое обеспечение деятельности Комиссии, а также оказывает организацион-
ную и методическую помощь представителям органов и организаций, участвующим в подго-
товке материалов к заседанию Комиссии.

5.3.2. Проект повестки дня заседания Комиссии уточняется в процессе подготовки 
к очередному заседанию и представляется секретарем Комиссии на утверждение пред-

седателю Комиссии.
5.3.3. Секретарю Комиссии не позднее чем за 3 дня до даты проведения заседания пред-

ставляются следующие материалы:
- аналитическая справка по рассматриваемому вопросу;
- тезисы выступления основного докладчика;
- тезисы выступлений содокладчиков;
- особое мнение по представленному проекту, если таковое имеется;
- иллюстрационные материалы к основному докладу и содокладам;
- предложения по составу приглашенных на заседание Комиссии лиц.
5.3.4. Контроль за качеством и своевременностью подготовки и представления матери-

алов для рассмотрения на заседаниях Комиссии осуществляется Секретарем Комиссии.
5.3.5. В случае непредставления материалов в указанный в настоящего Регламента срок 

или их представления с нарушением настоящего Регламента вопрос по решению председа-
теля Комиссии может быть снят с рассмотрения либо перенесен для рассмотрения на дру-
гом заседании.

5.3.6. Повестка дня предстоящего заседания Комиссии с соответствующими материала-
ми докладывается Секретарем Комиссии председателю Комиссии.

5.3.7. Одобренные председателем Комиссии проект протокольного решения, повестка за-
седания и соответствующие материалы рассылаются членам Комиссии и участникам заседа-
ния не позднее чем за 10 дней до даты проведения заседания.

Материалы, содержащие сведения, составляющие государственную тайну, рассылают-
ся в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации.

5.3.8. Члены Комиссии и участники заседания, которым разосланы проект протокольного 
решения, повестка заседания и материалы к нему, при необходимости, не позднее чем за 3 
дня до начала заседания представляют в письменном виде Секретарю Комиссии свои заме-
чания и предложения к проекту решения по соответствующим вопросам.

Аппарат Комиссии не позднее чем за 3 дня до даты проведения заседания дополнитель-
но информирует членов Комиссии и лиц, приглашенных на заседание, о дате, времени и ме-
сте проведения заседания Комиссии.

5.3.9. Члены Комиссии не позднее чем за 3 календарных дня до даты проведения заседания 
Комиссии информируют председателя Комиссии о своем участии в заседании или причинах 
отсутствия. Список членов Комиссии с указанием причин невозможности участия в заседании 
отдельных членов Комиссии докладывается секретарем Комиссии председателю Комиссии.

5.3.10. В зависимости от рассматриваемых вопросов к участию в заседаниях комиссии 
могут привлекаться иные лица.

5.3.11. Состав приглашаемых на заседание Комиссии должностных лиц формируется се-
кретарем Комиссии на основе предложений органов, ответственных за подготовку рассматри-
ваемых вопросов, и заблаговременно докладывается председателю Комиссии.

5.4. Порядок проведения заседаний Комиссии.
5.4.1. Очередные заседания Комиссии созываются в соответствии с планом работы Ко-

миссии, внеочередные заседания - по решению председателя Комиссии либо, в его отсут-
ствие, заместителя председателя Комиссии.

5.4.2. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии или по его поручению заме-
ститель председателя Комиссии.

5.4.3. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют более по-
ловины членов Комиссии. В случае невозможности участия члена Комиссии в заседании Ко-
миссии по уважительной причине в заседании Комиссии принимает участие лицо, замеща-
ющее отсутствующего члена Комиссии по основному месту работы (службы), на основании 
письменного обращения на имя председателя Комиссии руководителя организации по месту 
работы (службы) отсутствующего члена Комиссии.

5.4.4. Проект повестки дня заседания Комиссии уточняется в процессе подготовки к оче-
редному заседанию и представляется на утверждение председателю Комиссии.

5.4.5. Повестка дня предстоящего заседания Комиссии с соответствующими материала-
ми докладывается председателю Комиссии.

5.4.6. Одобренные председателем Комиссии проект протокольного решения, повестка за-
седания и соответствующие материалы рассылаются членам Комиссии и участникам заседа-
ния не позднее чем за 10 дней до даты проведения заседания.

Материалы, содержащие сведения, составляющие государственную тайну, рассылают-
ся в соответствии с требованиями нормативных правовых актов Российской Федерации.

5.4.7. Председатель Комиссии при ведении заседаний Комиссии:
- организует обсуждение вопросов повестки заседания Комиссии;
- организует обсуждение поступивших от членов Комиссии замечаний и предло¬жений 

по проекту решения;
- предоставляет слово для выступления членам Комиссии, а также приглашенным лицам 

в порядке очередности поступивших заявок;
- организует голосование и подсчет голосов, оглашает результаты голосования;
- обеспечивает соблюдение положений регламента работы Комиссии членами Комиссии 

и приглашенными лицами.
5.4.8. С докладами на заседании Комиссии по вопросам его повестки выступают члены 

Комиссии и приглашенные лица.
5.4.9. При голосовании член Комиссии имеет один голос и голосует лично. Член Комиссии, 

не согласившийся с принятым Комиссией решением, после голосования доводит до членов 
Комиссии особое мнение, которое вносится в протокол. Особое мнение, изложенное в пись-
менной форме, приобщается к протоколу заседания Комиссии.

5.4.10. Решения Комиссии принимаются открытым голосованием, простым большин-
ством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов ре-
шающим является голос председателя Комиссии, а в случае его отсутствия, заместителя 
председателя Комиссии.

5.4.11. Результаты голосования заносятся в протокол заседания Комиссии.
5.4.12. Возможность присутствия на заседаниях Комиссии представителей средств мас-

совой информации, проведение кино-, видео- и фотосъемок, а также звукозаписи определя-
ется председателем Комиссии.

5.5. Оформление решений, принятых на заседаниях Комиссии.
5.5.1. Решение Комиссии оформляется протоколом, который в пятидневный срок после 

даты проведения заседания готовится секретарем и подписывается председателем Комис-
сии или, в случае его отсутствия, заместителем председателя Комиссии.

5.5.2. В протоколе заседания Комиссии указываются:
- количество лиц, присутствующих на заседании Комиссии, в том числе приглашенных, с 

указанием фамилии и инициалов;

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.02.2025 г.                     № 230
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 18.11.2021 № 2010 «Об утверждении
 перечня мест для проведения ярмарок на территории 

муниципального образования ЗАТО г.Североморск»
В целях обеспечения беспрепятственного доступа отечественных сельскохозяй-

ственных товаропроизводителей и субъектов малого и среднего предприниматель-
ства к ярмаркам, а также обеспечения максимальной доступности для населения и 
расширения возможностей сбыта отечественными сельскохозяйственными товаро-
производителями своей продукции, в соответствии с пунктом 7 перечня поручений 
Президента Российской Федерации от 08.08.2021 № Пр-1425, распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 30.01.2021 № 208-р «О рекомендациях орга-
нам исполнительной власти субъектов РФ и органам местного самоуправления по 
вопросу о новых возможностях для розничного сбыта товаров», поручением Губер-
натора Мурманской области, данным на заседании Правительства Мурманской об-
ласти 20.05.2021 (№ ПЗП-6 от 04.05.2021), а также постановлением Правительства 

Приложение к постановлению администрации ЗАТО г.Североморск от 17.02.2025 № 230
«Приложение к постановлению администрации ЗАТО г.Североморск от 18.11.2021 № 2010

ПЕРЕЧЕНЬ 
мест для проведения ярмарок на территории муниципального образования ЗАТО г.Североморск

Мурманской области от 20.10.2021 № 759-ПП «О внесении изменений в Порядок ор-
ганизации ярмарок и продажи товаров (выполнения работ, оказания услуг) на них на 
территории Мурманской области», Уставом муниципального образования городской 
округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 18.11.2021 

№ 2010 «Об утверждении перечня мест для проведения ярмарок на территории 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (далее - постановление) сле-
дующие изменения:

- приложение к постановлению изложить в редакции согласно прило-жению к 
настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-
бликования.

3. Опубликовать настоящее постановление в официальном сетевом издании 
«Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить настоящее постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.
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- вопросы, рассмотренные в ходе заседания Комиссии;
- принятые решения.
К протоколу прилагаются особые мнения членов Комиссии, если таковые имеются, а так-

же регистрационный лист участников заседания Комиссии.
5.5.3. В случае необходимости доработки проектов материалов, рассмотренных на засе-

дании Комиссии, по которым высказаны предложения и замечания, в протоколе отражает-
ся соответствующее поручение членам Комиссии. Если срок доработки специально не ого-
варивается, то доработка осуществляется в срок до 10 рабочих дней с даты проведения за-
седания Комиссии.

5.5.4. Копии решений (выписки из решений) Комиссии рассылаются секретарем Комиссии 
членам Комиссии, а также организациям и должностным лицам по списку 

в трехдневный срок после получения секретарем подписанного председателем Комиссии 
протокола заседания Комиссии.

5.5.5. О принятых решениях Комиссия информирует заинтересованные органы и органи-
зации, а также антинаркотическую комиссию Мурманской области.

5.6. Контроль исполнения поручений, содержащихся в решениях Комиссии.
5.6.1. Решения, принимаемые Комиссией в соответствии с ее компетенцией, носят реко-

мендательный характер для территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти Российской Федерации, органов государственной власти Мурман-

ской области и подведомственных указанным органам учреждений и предприятий, и обяза-
тельный характер для органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, их структур-
ных подразделений и подведомственных указанным органам учреждений 

и предприятий, а также для иных предприятий, учреждений, организаций и общественных 
объединений, осуществляющих деятельность на территории ЗАТО г.Североморск, в незави-
симости от их организационно-правовых форм и форм собственности.

5.6.2. Контроль исполнения решений и поручений, содержащихся в протоколах заседаний 
Комиссии, осуществляет секретарь Комиссии.

5.6.3. Председатель Комиссии определяет сроки и периодичность предоставления ему 
результатов контроля.

5.6.4. Снятие поручений с контроля осуществляется секретарем Комиссии на основании 
решения председателя Комиссии, о чем информируется исполнитель.».

Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 17.02.2025 № 229

«Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 09.11.2020 № 1784

СОСТАВ
антинаркотической комиссии 

муниципального образования ЗАТО г.Североморск

Председатель комиссии:
Евменьков Владимир Васильевич -Глава ЗАТО г.Североморск.
Заместители Председателя комиссии:
Карпушкин Василий Александрович - первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск;
Станченков Владимир Владимирович - начальник МО МВД России по ЗАТО г.Северо-

морск и г.Островной.
Секретарь комиссии:
Храпунова Антонина Юрьевна - старший инспектор СМКУ «ЕДДС».
Члены комиссии:
Алексеев Евгений Платонович - Председатель Совета депутатов ЗАТО г.Североморск;
БондаревВячеслав Николаевич - иерей, руководитель прихода, оказывающий духовную 

помощь алко и наркозависимым, храма Преображения Господня г.Североморск;
Гладских Юлия Владимирович - начальник Управления образования администрации ЗА-

ТО г.Североморск;
Мороз Юрий Николаевич - начальник Управления культуры, спорта, молодежной полити-

ки и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск;
Клименко Константин Русланович - заведующий психиатрическим отделением ФГКУ «1469 

ВМКГ» МО РФ;
Никоренкова Екатерина Васильевна - начальник Североморского кадрового центра ГО-

БУ ЦЗН Мурманской области;
Горбовая Татьяна Викторовна - главный врач ГОБУЗ «ЦРБ ЗАТО г.Североморск»;
Слепцова Мария Игоревна - начальник филиала по ЗАТО г.Североморск ФКУ УИИ УФСИН 

России по Мурманской области;
Рябых Анастасия Михайловна - директор МБУ «СИАЦ»;
Андреева Марина Валентиновна - консультант - заместитель Председателя комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав городского округа ЗАТО г.Североморск;
Тетерин Павел Борисович - заместитель начальника Североморского местного гарнизо-

на по военно-политической работе.».

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.02.2025 г.                         № 240
О создании совещательного органа при Главе ЗАТО г.Североморск 

по содействию реализации инвестиционных проектов в ЗАТО г.Североморск
В соответствии с приказом Минэкономразвития России от 26.09.2023 № 672 «Об утверж-

дении Методических рекомендаций по организации системной работы по сопровождению 
инвестиционных проектов муниципальными образованиями с учетом внедрения в субъектах 
Российской Федерации системы поддержки новых инвестиционных проектов («Региональный 
инвестиционный стандарт»)», в целях создания благоприятного инвестиционного климата, оп-
тимизации работы с инвесторами, организации взаимодействия при реализации инвестици-
онных проектов на территории ЗАТО г.Североморск, руководствуясь Уставом муниципаль-
ного образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, администра-
ция ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать совещательный орган при Главе ЗАТО г.Североморск по содействию реали-

зации инвестиционных проектов в ЗАТО г.Североморск (далее – Совещательный орган). 
2. Утвердить:
2.1. Состав Совещательного органа по содействию реализации инвестиционных про-

ектов в ЗАТО г.Североморск согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2.2. Положение о Совещательном органе согласно приложению № 2 к настоящему по-

становлению. 
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения прило-
жения № 1 к настоящему постановлению.

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин

Приложение № 2 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск  от 18.02.2025 № 240

ПОЛОЖЕНИЕ
о совещательном органе при Главе ЗАТО г.Североморск по содействию

 реализации инвестиционных проектов в ЗАТО г.Североморск
1. Общие положения

1.1. Основной функцией Совещательного органа при Главе ЗАТО г.Североморск (далее 
- Совещательный орган) является рассмотрение вопросов содействия реализации инвести-
ционных проектов, сопровождаемых на уровне муниципального образования. 

Совещательный орган является коллегиально-совещательным органом, обеспечиваю-
щим взаимодействие органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, организаций 
независимо от их организационно-правовой формы в целях реализации инвестиционной 
политики и формирования благоприятного инвестиционного климата на территории ЗАТО 
г.Североморск, а также разрешении разногласий и споров, возникающих при реализации 
инвестиционных проектов, в досудебном порядке. 

Состав Совещательного органа утверждается постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск. 

1.2. Решения, принятые Совещательным органом носят рекомендательный характер.
1.3. Совещательный орган в своей деятельности руководствуется Конституцией Рос-

сийской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации и Мурманской области, муниципальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск, 
настоящим Положением. 

2. Задачи Совещательного органа 
2.1. Содействие в реализации муниципальной политики, направленной на развитие ин-

вестиционной деятельности на территории ЗАТО г.Североморск. 
2.2. Содействие в разрешении разногласий и споров инвестора с органами местного 

самоуправления, ресурсоснабжающими организациями и иными организациями вне за-
висимости от их организационно-правовых форм и ведомственной принадлежности, в до-
судебном порядке. 

2.3. Содействие в устранении административных барьеров в правоотношениях, ущем-
ляющих законные права и интересы субъектов инвестиционной деятельности. 

2.4. Разработка предложений по улучшению инвестиционного климата на территории 
муниципального образования. 

2.5. Подготовка предложений по формированию новых подходов к развитию инвести-
ционной деятельности на территории ЗАТО г.Североморск.

3. Функции Совещательного органа 
3.1. Рассматривает вопросы содействия реализации инвестиционных проектов, сопро-

вождаемых на уровне муниципального образования. 
3.2. Участвует в разработке рекомендаций по муниципальной поддержке инвестици-

онной деятельности и стимулированию инвестиционной активности на территории ЗА-
ТО г.Североморск. 

3.3. Участвует в разработке предложений по правовым, экономическим, социальным, 
информационным, организационным и иным вопросам в области развития инвестицион-
ной деятельности на территории ЗАТО г. Североморск. 

3.4. Разрабатывает предложения по совершенствованию механизмов финансовой и не-
финансовой поддержки субъектов инвестиционной деятельности. 

3.5. Участвует в определении приоритетных направлений развития инвестиционной де-
ятельности на территории ЗАТО г.Североморск. 

3.6. Разрабатывает предложения и рекомендации по вопросам, связанным с развити-

ем территории ЗАТО г.Североморск.
3.7. Осуществляет иные полномочия, предусмотренные муниципальными правовыми 

актами ЗАТО г.Североморск. 
4. Права Совещательного органа 

4.1. Запрашивать в установленном порядке от организаций различных органи-зацион-
но-правовых форм собственности и ведомственной принадлежности информацию, необ-
ходимую для рассмотрения вопросов, относящихся к ведению Совещательного органа.

4.2. Приглашать на заседания и привлекать к работе Совещательного органа пред-
ставителей структурных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск и иных за-
интересованных лиц с правом совещательного голоса в соответствии с их компетенцией. 

4.3. Создавать рабочие и экспертные группы из числа членов Совещательного орга-
на и привлеченных лиц для реализации отдельных направлений деятельности Совеща-
тельного органа. 

4.4. Рассматривать заявки инвесторов по вопросам осуществления их инвестиционной 
деятельности на территории ЗАТО г.Североморск и готовить заключения о целесообраз-
ности и возможности их реализации. 

5. Регламент деятельности Совещательного органа
5.1. Состав Совещательного органа состоит из председателя Совещательного орга-

на, заместителя председателя Совещательного органа, секретаря и членов Совещатель-
ного органа. 

5.2. Председателем совещательного органа является Глава ЗАТО г.Североморск. В от-
сутствие председателя Совещательного органа его обязанности исполняет заместитель 
председателя Совещательного органа. 

5.3. Председатель Совещательного органа, члены Совещательного органа, а также при-
глашенные к работе эксперты осуществляют свою деятельность в Совещательном орга-
не на общественных началах. 

5.4. Председатель Совещательного органа: 
- руководит деятельностью Совещательного органа; 
- направляет в государственные и региональные органы власти, органы местного са-

моуправления и организации независимо от их организационно-правовой формы предло-
жения, ходатайства, обращения от имени Совещательного органа; 

- определяет план работы, повестки и даты проведения заседаний Совещательно-
го органа; 

- утверждает состав экспертных групп;
- осуществляет контроль за исполнением решений, принятых Совещательным органом; 
- Председатель Совещательного органа (в его отсутствие заместитель председателя 

Совещательного органа) проводит заседания Совещательного органа. 
5.5. Секретарь совещательного органа: 
- осуществляет организационное обеспечение деятельности Совещательного органа; 
- ведет делопроизводство Совещательного органа;
- извещает членов Совещательного органа и приглашенных на его заседания лиц о да-

те, месте проведения и повестке дня, рассылает проекты документов, подлежащих обсуж-
дению, и другие материалы;

- организует мониторинг исполнения решений, принятых Совещательным органом. 
5.6. Члены Совещательного органа: 
- участвуют лично в заседании Совещательного органа. При невозможности членов Со-

вещательного органа лично присутствовать на заседании, к участию в работе Совещатель-
ного органа с правом голоса допускаются их представители; 

- выполняют поручения Совещательного органа;
- выносят на обсуждение предложения по вопросам, находящимся в компетенции Со-

вещательного органа; 
- знакомятся с материалами по вопросам, рассматриваемым Совещательным органом; 
- осуществляют необходимые мероприятия по подготовке и выполнению решений Со-

вещательного органа. 
5.7. Члены Совещательного органа включаются (исключаются) из состава Сове-щатель-

ного органа на основании постановления администрации ЗАТО г.Североморск.
5.8. Совещательный орган прекращает свою деятельность на основании постановле-

ния администрации ЗАТО г.Североморск. 
5.9. Предложения Совещательного органа оформляются протоколом, подписываемым 

председателем Совещательного органа или заместителем председателя Совещательно-
го органа (в случае отсутствия председателя Совещательного органа). 

5.10. Совещательный орган вправе запрашивать у инвестора информацию, необходи-
мую для осуществления контроля за реализацией инвестиционного проекта. 

6. Организация деятельности Совещательного органа
6.1. Заседания Совещательного органа проводятся по мере необходимости, но не реже 

1 раза в полугодие. По решению председателя Совещательного органа могут проводиться 
расширенные заседания Совещательного органа, на которые могут приглашаться предста-
вители структурных подразделений администрации ЗАТО г.Североморск, подведомствен-
ных учреждений, региональных органов власти, бизнес-сообщества, представители орга-
низаций независимо от их организационно-правовой формы.

6.2. О дате, месте проведения и повестке дня очередного заседания совещательного 
органа секретарь информирует членов совещательного органа. 

6.3. Решения Совещательного органа принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на его заседании членов Совещательного органа. При равенстве голосов 
председатель Совещательного органа (в его отсутствие заместитель, председательствую-
щий на заседании) имеет решающий голос. 

6.4. Совещательный орган вправе принимать решения путем проведения заочного го-
лосования с использованием опросного листа, в этом случае: 

6.4.1. Секретарь Совещательного органа обеспечивает направление всем членам со-
вещательного органа необходимых материалов и опросного листа с указанием сроков их 
заполнения. Материалы направляются членам совещательного органа в электронном ви-
де или на бумажном носителе. 

6.4.2. Решения Совещательного органа принимаются простым большинством участву-
ющих в заочном голосовании членов Совещательного органа. При равенстве голосов ре-
шение председателя Совещательного органа, определенное в опросном листе, являет-
ся решающим. 

6.4.3. Решение, принятое по итогам заочного голосования, также оформляется прото-
колом и направляется всем членам Совещательного органа в течение 5 рабочих дней с 
момента подписания протокола. 

6.4.4. Решения, принятые путем заочного голосования, имеют ту же силу, что и реше-
ния, принимаемые во время заседания.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.02.2025 г.                     № 244
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 21.07.2014 № 750 «Об определении 
мест отбывания наказания в виде исправительных работ»

В соответствии с Уголовным кодексом Российской Федерации, Уголовно-исполнитель-
ным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уста-
вом муници-пального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской об-
ласти, по согласованию с филиалом по ЗАТО г.Североморск ФКУ УИИ УФСИН России по 
Мурманской области, администрация ЗАТО г.Северо-морск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 21.07.2014 № 750 

«Об определении мест отбывания наказания в виде исправительных работ» (далее – по-
становление) следующие изменения:

- приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоя-
щему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе-роморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 19.02.2025 № 244

«Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 21.07.2014 № 750

ПЕРЕЧЕНЬ
мест отбывания наказания в виде исправительных работ

осужденными, не имеющими основного места работы

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.02.2025 г.                   № 245
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.09.2021 № 1748 «О создании комиссии 
по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожар-

ной безопасности муниципального образования ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с требованиями Федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий 

от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 21.12.1994 № 69-ФЗ 
«О пожарной безопасности», постанов-лением Правительства Российской Федерации от 
30.12.2003 № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций», постановлений Правительства Мурманской области от 18.11.2005 № 
431-ПП «О Мурманской территориальной подсистеме единой государ-ственной системы 
предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», от 24.07.2009 № 331-ПП «О Ко-
миссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожар-
ной безопасности Мурманской области», руководствуясь Уставом муниципального обра-
зования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области и в целях обеспечения 
безопасности населения муниципального образования ЗАТО г.Североморск, предупреж-
дения чрезвычайных ситуаций и оперативного устранения их последствий, администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г. Североморск от 28.09.2021 № 1748 

«О создании комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обе-
спечению пожарной безопасности муниципального образования ЗАТО г.Североморск» (да-
лее – постановление) следующие изменения:

1.1. В Приложении № 1 к постановлению в пункте 4.9 слово «трети» заменить сло-
вом «половины». 

1.2. Приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 
1 к настоящему постановлению. 

1.3. Приложение № 4 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 
2 к настоящему постановлению. 

1.4. Приложение №10 к постановлению изложить в редакции согласно приложению № 
3 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» без публикации приложения № 3 к настоящему по-
становлению. 

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения прило-
жения № 3 к настоящему постановлению.

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин

Приложение № 1 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 19.02.2025 № 245

«Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г. Североморск от 28.09.2021 № 1748

СОСТАВ
комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций

и пожарной безопасности администрации ЗАТО г.Североморск

Председатель комиссии:
Евменьков В.В. - Глава ЗАТО г.Североморск.
Заместители председателя комиссии:
Карпушкин В.А. - первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск;
Горбунов Д.А. - заместитель Главы ЗАТО г. Североморск - Председатель Комитета по 

развитию городского хозяйства администрации ЗАТО г.Североморск;
Малахов О.А. - начальник отдела по безопасности населения администрации ЗАТО 

г.Североморск;
Лисин М.В. - начальник СПСЧ № 6 ФГКУ «Специальное управление ФПС № 48 МЧС 

России».
Секретари комиссии:
Дручок О.М. - консультант отдела по безопасности населения администрации ЗАТО 

г.Североморск;
Бальон В.Д. - ведущий специалист отдела по безопасности населения администра-

ции ЗАТО г.Североморск.
Члены комиссии:
Шамшутдинов Р.Ш. - Управляющий делами администрации ЗАТО г.Североморск;
Гладских Ю.В. - начальник Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск;
Микляева Н.А. - начальник отдела экономического развитияадминистрации ЗАТО г.Се-

вероморск;
Мороз Ю.Н. - начальник Управления культуры, спорта, молодежной политики и между-

народных связей администрации ЗАТО г.Североморск;
Ракшина Н.А. - начальник Управления финансов администрации ЗАТО г.Североморск;
Ухарев К.Н. - директор МКУ «ГЦ ЖКХ» ЗАТО г.Североморск;
Варламов С.В. - директор филиала «Североморские теплосети» АО «Мурманэнер-

госбыт»;
Яцковский С.В. - начальник СМКУ «ЕДДС»;
Кладковый П.В. - начальник отдела в г.Североморске УФСБ России по Мурманской об-

ласти (по согласованию);
Станченков В.В. - начальник МО МВД России по ЗАТО г.Североморск и г.Островной 

(по согласованию);
Гайдуков С.П. - начальник ОВО по ЗАТО г.Североморск – филиала ФГКУ «УВО ВНГ Рос-

сии по Мурманской области» (по согласованию);
Коробов А.Ю. - военный комендант Военной комендатуры (гарнизона, 1 разряда) г.Се-

вероморск (по согласованию);
Янбаев И.Р. - начальник РЭС «Североморский» филиала «Северо-Западный» АО «Обо-

ронэнерго» (по согласованию);
Каменев А.В. - директор МУП «Североморскводоканал» (по согласованию);
Павликовский Р.Н. - руководитель Североморского производственного отделения АО 

«Мурманоблгаз» (по согласованию);
Горбовая Т.В. - главный врач ГОБУЗ «ЦРБ ЗАТО г.Североморск» (по согласованию);
Черкасова Н.Ю. - заместитель Главного врача по медицинской части ГОБУЗ «Мурман-

ская областная станция скорой медицинской помощи» (по согласованию);
Суворова Н.А. - начальник обособленного подразделения «Североморская городская 

ветеринарная станция» (по согласованию);
Мацуев И.Г. - начальник отделения организации и осуществления ФГПН в ЗАТО Севе-

роморск, Островной, отдела ФГПН ФГКУ «Специальное управление ФПС № 48 МЧС Рос-
сии» (по согласованию);

Шишов Н.А. - директор ООО «Арктик-Транс» (по согласованию);
Ушаков О.В. - директор Североморского филиала ПАО«Мурманскавтотранс» (по со-

гласованию);
Котова Е.А. - начальник территориального отдела Управления федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Мурманской об-
ласти в ЗАТО г.Североморск, Александровск, Островной, Заозерск (по согласованию).».

Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск  от 19.02.2025 № 245

«Приложение № 4 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 28.09.2021 № 1748

ПЕРСОНАЛЬНЫЙ СОСТАВ
оперативных групп Комиссии по предупреждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности 

муниципального образования ЗАТО г.Североморск
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.02.2025 г.                      № 246
Об утверждении Положения о комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих администрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных 

подразделений с правами юридического лица и урегулированию 
конфликта интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 
«О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных 
государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указом Прези-
дента Российской Федерации от 25.04.2022 № 232 «О государственной информаци-
онной системе в области противодействия коррупции «Посейдон» и внесении изме-
нений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Законом Мурманской 
области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской об-
ласти», Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск 
Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному по-

ведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск, ее струк-
турных подразделений с правами юридического лица и урегулированию конфликта 
интересов согласно приложению № 1 к постановлению.

2. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведе-
нию муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных 
подразделений с правами юридического лица и урегулированию конфликта интере-
сов согласно приложению № 2 к постановлению.

3. Признать утратившими силу постановления администрации ЗАТО г.Североморск:
- от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск и урегу-
лированию конфликта интересов»;

- от 03.03.2023 № 361 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Северо-
морск и урегулированию конфликта интересов»;

- от 03.03.2023 № 372 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Северо-
морск и урегулированию конфликта интересов»;

- от 05.02.2024 № 177 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Северо-
морск и урегулированию конфликта интересов»;

- от 05.07.2024 № 1240 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Северо-
морск и урегулированию конфликта интересов»;

- от 07.10.2024 № 1649 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 28.11.2022 № 2210 «О комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Северо-
морск и урегулированию конфликта интересов».

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

5. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный 
бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информаци-
онно - телекоммуникационной сети «Интернет».

6. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

Приложение № 1 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 19.02.2025 № 246

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск, 
ее структурных подразделений с правами юридического лица 

и урегулированию конфликта интересов
1. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных под-
разделений с правами юридического лица и урегулированию конфликта интересов 
(далее - Положение) определяет порядок формирования и деятельности комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих ад-
министрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений с правами юриди-
ческого лица и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия).

1.1. Представителем нанимателя (работодателя) для муниципальных служащих 
администрации ЗАТО г.Североморск, руководителей структурных подразделений ад-
министрации ЗАТО г.Североморск с правами юридического лица является Глава ЗА-
ТО г.Североморск, а для муниципальных служащих структурных подразделений ад-
министрации ЗАТО г.Североморск с правами юридического лица – руководитель со-
ответствующего структурного подразделения.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Фе-
дерации, Федеральными конституционными законами, Федеральными законами и 
Законами Мурманской области, актами Президента Российской Федерации и Пра-
вительства Российской Федерации, настоящим Положением.

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации ЗАТО г.Севе-
роморск (далее - администрация), ее структурным подразделениям с правами юри-
дического лица (далее – подразделения администрации):

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими администрации, под-
разделений администрации ограничений и запретов, требований о предотвращении 
или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установлен-
ных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
другими Федеральными законами, законами Мурманской области в целях противо-
действия коррупции (далее - требования к служебному поведению и (или) требова-
ния об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в администрации, подразделениях администрации мер по 
предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к слу-
жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в 
отношении муниципальных служащих администрации, подразделений администрации 
и руководителей подразделений администрации (далее – муниципальные служащие).

5. В состав комиссии входят председатель комиссии, заместитель председателя 
комиссии, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений 
обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности 
исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии включаются первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск 
(председатель комиссии), руководитель кадрового подразделения администрации либо 
лицо его замещающее (секретарь комиссии), муниципальные служащие подразделе-
ний администрации (в том числе правового подразделения), и представитель (предста-
вители) научных и образовательных организаций, приглашаемые в качестве незави-
симых экспертов – специалистов по вопросам, связанным с муниципальной службой.

7. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в 
администрации, подразделениях администрации, должно составлять не менее од-
ной четверти от общего числа членов комиссии.

8. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность 

возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые ко-
миссией решения.

9. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не ме-
нее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участи-
ем только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в ад-
министрации, подразделениях администрации, недопустимо.

10. При возникновении прямой или косвенной заинтересованности члена комиссии, 
которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включен-
ного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об 
этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рас-
смотрении указанного вопроса.

11. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
а) предоставление материалов проверки в соответствии с постановлением Гу-

бернатора Мурманской области от 04.04.2013 № 57-ПГ «О проверке достоверно-
сти и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замеще-
ние должностей муниципальной службы в Мурманской области, и муниципальны-
ми служащими в Мурманской области, и соблюдения муниципальными служащими 
в Мурманской области требований к служебному поведению», свидетельствующих:

- о предоставлении муниципальными служащими недостоверных или неполных 
сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке досто-
верности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на за-
мещение должностей муниципальной службы в Мурманской области, и муниципаль-
ными служащими в Мурманской области, и соблюдения муниципальными служащими 
в Мурманской области требований к служебному поведению, утвержденного поста-
новлением Губернатора Мурманской области от 04.04.2013 № 57-ПГ;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведе-
нию и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в администрацию, подразделения администрации:
- обращение гражданина, замещавшего в администрации, подразделениях адми-

нистрации должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей 
муниципальной службы в органах местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, о 
даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой орга-
низации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в 
коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по госу-
дарст-венному управлению этой организацией входили в его должностные (служеб-
ные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причи-
нам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтере-
со¬ванности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или мо-
жет привести к конфликту интересов;

в) представление представителя нанимателя (работодателя) муниципального слу-
жащего или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муници-
пальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об уре-
гулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации, подразде-
лениях администрации мер по предупреждению коррупции;

г) представление материалов проверки, свидетельствующих о представлении 
муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотрен-
ных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам»;

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 
25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового ко-
декса Российской Федерации в администрацию, подразделения администрации уве-
домление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражда-ни-
ном, замещавшим в администрации, подразделениях администрации должность му-
ниципальной службы, трудового или гражданско-правового договора на выполнение 
работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления дан-
ной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполня-
емые во время замещения должности в администрации, подразделениях админи-
страции, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано 
во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с указанной организа-
цией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должно-
сти в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им ра-
боты на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерче-
ской организации комиссией не рассматривался;

е) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от не-
го обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному пове-де-
нию и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

12. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и администра-тивных 
правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам 
нарушения служебной дисциплины.

12.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 11 настоя-ще-
го Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной служ-
бы в администрации или должность руководителя подразделения администрации, в 
кадровое подразделение администрации, а гражданином, замещавшим должность 
муниципальной службы в подразделении администрации – должностному лицу, от-
ветственному за противодействие коррупции в соответствующем подразделении ад-
министрации. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата 
его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение послед-
них двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местона-
хождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятель-
ности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во вре-
мя замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному 
управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид дого-
вора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сум-
ма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). 

Сотрудник кадрового подразделения администрации или должностное лицо, ответ-
ственное за противодействие коррупции в соответствующем подразделении адми¬ни-
страции (далее – лицо, ответственное за противодействие коррупции), осуществляет 
рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливает мотивированное 
заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального 
закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

12.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 11 настоя-ще-
го Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое 
увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соот-
ветствии с настоящим Положением.

12.3. Лицо, ответственное за противодействие коррупции, рассматривает уве-
дом¬ление, указанное в подпункте «д» пункта 11 настоящего Положения, и осущест-
вляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, заме-
щавшим в администрации, подразделении администрации должность муниципаль-
ной службы, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции».

12.4. Лицо, ответственное за противодействие коррупции рассматривает уведом-
ление, указанное в абзаце четвертом подпункта «б» и в подпункте «е» пункта 11 на-
стоящего Положения, и осуществляет подготовку мотивированного заключения по 
результатам рассмотрения уведомления.

12.5. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 12.1, 12.3 и 12.4 
настоящего Положения, должны содержать:

а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в аб-
зацах втором и четвертом подпункта «б» и подпунктах «д» и «е» пункта 11 настоя-
щего Положения;

б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного само-
управления и заинтересованных организаций на основании запросов;

в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения об-
ращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и четвертом подпункта «б» и 
подпунктах «д» и «е» пункта 11 настоящего Положения, а также рекомендации для 
принятия одного из решений в соответствии с пунктами 18, 18.2, 21, 22 настоящего 
Положения или иного решения.

12.5.1. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотре-
ния обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 11 настоящего 
Положения, или уведомлений, указанных в абзаце четвертом подпункта «б» и под-
пунктах «д» и «е» пункта 11 настоящего Положения, лицо, ответственное за проти-
водействие коррупции, имеет право: проводить собеседование с муниципальным 
служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него пись-
менные пояснения, направлять ходатайства Губернатору Мурманской области, ли-
бо специально уполномоченному заместителю Губернатора Мурманской области, 
либо начальнику Управления по реализации антикоррупционной политики Мурман-
ской области о направлении запроса (в том числе с использованием государствен-
ной информационной системы в области противодействия коррупции «Посейдон») 
в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации, органы, осу-
ществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сде-
лок с ним, и операторам информационных систем, в которых осуществляется выпуск 

цифровых финансовых активов.
Ходатайства, предусмотренные абзацем вторым пункта 12.5.1, направляет Гла-

ва ЗАТО г.Североморск на основании информации лица, ответственного за проти-
водействие коррупции.

13. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей 
основания для проведения заседания комиссии:

а) в десятидневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата за-
седания комиссии не может быть назначена позднее 20 дней со дня поступления 
указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 13.1 
и 13.2 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого 
комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному пове-
дению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представи-
теля, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с инфор-
мацией, поступившей лицу, ответственному за противодействие коррупции, и с ре-
зультатами ее проверки;

13.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце треть-
ем подпункта «б» пункта 11 настоящего Положения, проводится не позднее одного 
месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о до-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

13.2. Уведомление, указанное в подпунктах «д» и «е» пункта 11 настоящего Поло-
жения,  рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

14. Заседание комиссии может проводиться в присутствии муниципального слу-
жащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к 
служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, 

или гражданина, замещавшего в администрации, подразделениях администрации 
должность муниципальной службы. О намерении лично присутствовать на заседа-
нии комиссии муниципальный служащий или гражданин указывает в обращении, за-
явлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунктами «б» и «е» 
пункта 11 настоящего Положения.

14.1. Заседание комиссии может проводиться в отсутствие муниципального слу-
жащего или гражданина в случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпункта-
ми «б» и «е» пункта 11 настоящего Положения, не содержится указания о намере-
нии муници¬пального служащего или гражданина лично присутствовать на заседа-
нии комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично при-
сутствовать на заседании комиссии и надлежащим образом извещенные о времени 
и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

15. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служа-
щего или гражданина, замещавшего в администрации, подразделении администра-
ции должность муниципальной службы (с их согласия), и иных лиц, рассматривают-
ся материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также до-
полнительные материалы.

16. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать 
сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

17. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» 
пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, предоставленные муниципальным служащим в соот-
ветствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты 
сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы в Мурманской области, и муниципальными служащими в Мур-
манской области, и соблюдения муниципальными служащими в Мурманской обла-
сти требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Губернато-
ра Мурманской области от 04.04.2013 № 57-ПГ, являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в со-
от-ветствии с подпунктом «а» пункта 1 Положения, названного в подпункте «а» насто-
я-щего пункта, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия 
рекомендует представителю нанимателя (работодателя) муниципального служаще-
го рассмотреть вопрос о применении (не применении) к нему меры ответственности.

17.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» 
пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному 
поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служеб-
ному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом 
случае комиссия рекомендует представителю нанимателя (работодателя) муници-
пального служащего указать муниципальному служащему на недопустимость нару-
шения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов и (или) применить к муниципальному служащему конкретную 
меру ответственности.

18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» 
пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или не-
коммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-пра-
вового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные 
функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его долж-
ностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или неком-мер-
ческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового 
договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функ-
ции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные 
(служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

18.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» 
пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супру-
ги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супру-
ги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае 
комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представле-
нию указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супру-
ги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом укло-
нения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует 
представителю нанимателя (работодателя) муниципального служащего применить 
к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

18.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» 
пункта 11 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязан-
ностей конфликт интересов отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязан-
ностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту ин-
тересов. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему и (или) 
представителю нанимателя (работодателя) муниципального служащего принять ме-
ры по урегулированию конфликта интересов или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегу-ли-
ровании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует представителю 
нанимателя (работодателя) муниципального служащего применить к муниципально-
му служащему конкретную меру ответственности.

19. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 11 
настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 11 насто-
ящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соот-вет-
ствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соот-вет-
ствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц 
их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия 
рекомендует представителю нанимателя (работодателя) муниципального служаще-
го, в том числе с учетом результатов проверки, полученных от Губернатора Мурман-
ской области либо уполномоченного им лица, применить к муниципальному служа-
щему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные 
в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) 
иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 11 на-
стоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего 
в администрации, подразделениях администрации должность муниципальной служ-
бы, одно из следующих решений:
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а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммер-че-
ской организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового 
договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функ-
ции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные 
(служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в 
коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой 
или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования ста-
тьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции». В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя (работода-
теля) муниципального служащего проинформировать об указанных обстоятельствах 
органы прокуратуры и уведомившую организацию.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 11 насто-
ящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не за-
висящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюде-
ния им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании 
конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не 
зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблю-
дения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулирова-
нии конфликта интересов.

23. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» 
и «е» пункта 11 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований, комиссия 
может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 17 – 18.2, 20 – 22 на-
стоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть 
отражены в протоколе заседания комиссии.

24. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты норма-
тивных правовых актов администрации, решений или поручений Главы ЗАТО г.Севе-
роморск, приказов руководителя соответствующего подразделения администрации, 
которые в установленном порядке представляются на рассмотрение представителю 
нанимателя (работодателя) муниципального служащего.

25. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 11 настоящего Поло-же-
ния, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) 
простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

26. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены 
комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключени-
ем решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце 
втором подпункта «б» пункта 11 настоящего Положения, для представителя нанима-
теля (рабо-тодателя) муниципального служащего носят рекомендательный характер. 
Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце вто-
ром подпункта «б» пункта 11 настоящего Положения, носит обязательный характер.

27. В протоколе заседания комиссии указываются:
а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и дру-

гих лиц, присутствующих на заседании;
б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопро-

сов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служаще-
го, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к слу-
жебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на ко-
торых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу 
предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложе-
ние их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комис-
сии, дата поступления информации в администрацию, подразделения администрации;

ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
28. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме из-

ложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу за-
седания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

29. Копии протокола заседания комиссии в семидневный срок со дня заседания 
направляются представителю нанимателя (работодателя) муниципального служа-
щего, полностью или в виде выписок из него – муниципальному служащему, а также 
по решению комиссии – иным заинтересованным лицам.

30. Представитель нанимателя (работодателя) муниципального служащего обязан 
рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компе-
тенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к 
муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организа-
ции противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и приня-
том решении представитель нанимателя (работодателя) муниципального служаще-
го в пись-менной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления 
к ним прото¬кола заседания комиссии. Решение представителя нанимателя (рабо-
тодателя) муници¬пального служащего оглашается на ближайшем заседании комис-
сии и принимается к сведению без обсуждения.

31. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в 
действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом пред-
ставляется представителю нанимателя (работодателя) муниципального служащего 
для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответствен-
ности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

32. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служа-
щим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного пра-
вонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать 
информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие 
такой факт документы в правоохранительные органы в трехдневный срок, а при не-
обходимости - немедленно.

33. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается 
к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен во-

прос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об уре-
гулиро-вании конфликта интересов.

33.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии 
и печатью администрации, вручается гражданину, замещавшему в администра-

ции, подразделениях администрации должность муниципальной службы, в отно-
шении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» 
пункта 11 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом 
с уведомлением по указан¬ному им в обращении адресу не позднее одного рабо-
чего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

34. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности 
комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в по-
вестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов ко-
миссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, 
осущест-вляются кадровым подразделением администрации ЗАТО г.Североморск.

Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 19.02.2025 № 246

СОСТАВ
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администрации ЗАТО г.Североморск, 
ее структурных подразделений с правами юридического лица

и урегулированию конфликта интересов

Председатель комиссии:
Карпушкин Виталий Александрович - первый заместитель Главы ЗАТО г.Севе-

роморск.
Заместитель Председателя комиссии:
Шамшутдинов Роман Шамилевич - Управляющий деламиадминистрации ЗАТО 

г.Североморск.
Секретарь комиссии:
Петрова Ирина Николаевна - начальник отдела муниципальной службы и кадро-

вого обеспечения администрации ЗАТО г.Североморск*.
Члены комиссии:
Ракшина Надежда Александровна - начальник Управления финансовадминистра-

ции ЗАТО г.Североморск;
Гладских Юлия Владимировна - начальник Управления образования администра-

ции ЗАТО г.Североморск;
Горбунов Георгий Александрович - начальник правового отделаадминистрации 

ЗАТО г.Североморск.
Голигузов Дмитрий Викторович
- доцент кафедры общественных дисциплин Мурманского филиала РАНХиГС 

(по согласованию);

Федоров Вадим Евгеньевич - доцент кафедры общественных дисциплин Мурман-
ского филиала РАНХиГС (по согласованию);

___________________________
<*> на период отсутствия Петровой И.Н., обязанности секретаря комиссии испол-

няет Долгорукова Г.С., ведущий специалист отдела муниципальной службы и кадро-
вого обеспечения администрации ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 19.02.2025 г.                           № 253
О продлении срока реализации муниципальной программы «Формирование 

современной городской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2026 годы
 и внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 19.12.2017 № 2072 
«Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной го-

родской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2026 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Феде¬рации», поста-
новлением Правительства Мурманской области от 13.11.2020 № 795-ПП «О государ-
ственной программе Мурманской области «Комфортное жилье и городская среда» 
(в редакции постановления Правительства Мурманской области от 09.02.2024 № 66-
ПП), постановлением Правительства Мурманской области от 11.11.2020 № 793-ПП 
«Об утверждении государственной программы Мурманской области «Государствен-
ное управление и гражданское общество» (в редакции постановления Правитель-
ства Мурманской области от 09.02.2024 № 66-ПП), Уставом муниципального обра-
зования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области и в целях реали-
зации федерального приоритетного проекта «Формирование комфортной городской 
среды» на территории ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Формирование совре-

менной городской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2026 годы, утвержденной по-
становлением администрации ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 2072 (с измене-
ниями), до 2027 года включительно.

2. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 
2072 «Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной 
городской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2026 годы» (с изменениями) следу-
ющие изменения:

2.1. Наименование постановления изложить в новой редакции: 
«Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной го-

родской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2027 годы».
2.2. Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к 

настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-

кования.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный 

бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения 
приложения к настоящему постановлению.

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.02.2025 г.                          № 258
О продлении срока реализации муниципальной программы «Развитие 

образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы» и о внесении 
изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении муниципальной программы

«Развитие образования 
ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской обла-
сти, постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об 
утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципаль-
ных программ ЗАТО г.Североморск», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Продлить срок реализации муниципальной программы «Развитие образова-

ния ЗАТО г.Североморск» на 2021-2026 годы, утвержденной постановлением адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 345 (с изменениями), до 2027 го-
да включительно.

2. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 
345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Се-
вероморск» на 2021-2026 годы» (с изменениями) следующие изменения:

2.1. Наименование постановления изложить в новой редакции: 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Се-

вероморск» на 2021-2027 годы».
2.2. Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к 

настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-

кования.
4. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный 

бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

5. Разместить постановление в газете «Североморские вести» без размещения 
приложения к настоящему постановлению. 

Врио Главы В.А. Карпушкиню

СЕВЕРОМОРСКАЯ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ
20 февраля 2025 года                     № 117/458

О членах участковых избирательных комиссий 
с правом решающего голоса 

Рассмотрев заявления Шабалиной Н.В., Яковлевой О.Г. о сложении полно-
мочий членов участковых избирательных комиссий с правом решающего го-
лоса, руководствуясь подпунктом «а» пункта 6 статьи 29 Федерального закона 
от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права 
на участие в референдуме граждан Российской Федерации», подпунктом «а» 
пункта 10 статьи 18 Закона Мурманской области от 24.03.2003 № 390-01-ЗМО 
«Об избирательных комиссиях в Мурманской области», Североморская тер-
риториальная избирательная комиссия РЕШИЛА:

1. Освободить от обязанностей членов участковых избирательных комис-
сий с правом решающего голоса на основании письменных заявлений о сло-
жении полномочий лиц согласно прилагаемому списку. 

2. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию Мурман-
ской области, участковые избирательные комиссии избирательных участков 
№№ 147, 152. 

3. Опубликовать информацию об освобождении от обязанностей члена 
участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса в газете «Се-
вероморские вести» и разместить на странице Североморской территориаль-
ной избирательной комиссии на сайте органов местного самоуправления ЗА-
ТО г. Североморск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Североморской территориальной 
избирательной комиссии И.В. Жуковская. 

Секретарь Североморской территориальной
избирательной комиссии Н.Ю. Леонтьева.

Приложение к решению 
Североморской территориальной

 избирательной комиссии 
от 20.02.2025 № 117/458  

Список членов участковых избирательных комиссий 
с правом решающего голоса 

СЕВЕРОМОРСКАЯ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ
20 февраля 2025 года                         № 117/459

О назначении членов участковых избирательных комиссий 
избирательных участков №№ 147, 163 с правом решающего голоса 

вместо выбывших 
В связи с досрочным прекращением полномочий членов участковых изби-

рательных комиссий избирательных участков №№ 147, 163 с правом решаю-
щего голоса в соответствии со статьями 22, 27 и 29  Федерального закона от 
12.06.2002  № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на 
участие в референдуме граждан Российской Федерации»,  статьями 17 и 18 
Закона Мурманской области от 24.03.2003 № 390-01-ЗМО «Об избирательных 
комиссиях в Мурманской области»,  Порядком формирования резерва соста-
вов участковых комиссий и назначения нового члена участковой комиссии из 
резерва составов участковых комиссий, утвержденным постановлением ЦИК 
России  от 05.12.2012 № 152/1137-9 (с изменениями),  Методическими реко-
мендациями о порядке формирования территориальных, окружных и участ-
ковых избирательных комиссий, утвержденными постановлением ЦИК Рос-
сии  от 15.03.2023 № 111/863-8, Североморская территориальная избиратель-
ная комиссия РЕШИЛА:

1. Назначить членами участковых избирательных комиссий избиратель-
ных участков №№ 147, 163 с правом решающего голоса лиц согласно при-
лагаемому списку. 

2. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию Мурман-
ской области и в участковые избирательные комиссии избирательных участ-
ков №№ 147, 163.

3. Опубликовать информацию о назначении членов участковых  избира-
тельных комиссий с правом решающего голоса в газете «Североморские ве-
сти» и разместить на странице Североморской территориальной избиратель-
ной комиссии на официальном сайте органов местного самоуправления ЗА-
ТО г.Североморск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

ПредседательСевероморской территориальной
 избирательной комиссии И. В. Жуковская. 

Секретарь Североморской территориальной
 избирательной комиссии Н.Ю. Леонтьева.

Приложение к решению 
Североморской территориальной 

избирательной комиссии 
от 20.02.2025 № 117/459

Список членов участковых избирательных комиссий 
с правом решающего голоса 

СЕВЕРОМОРСКАЯ 
ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ

РЕШЕНИЕ
20 февраля 2025 года                № 117/460

О назначении председателя участковой избирательной комиссии
избирательного участка № 163 

Руководствуясь пунктом 7 статьи 28 Федерального закона «Об основных га-
рантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Рос-
сийской Федерации», статьями 17, 18 Закона Мурманской области «Об изби-
рательных комиссиях в Мурманской области», Североморская территориаль-
ная избирательная комиссия РЕШИЛА:

1. Назначить председателем участковой избирательной комиссии из числа 
членов участковой избирательной комиссии избирательного участка № 163  с 
правом решающего голоса Кирееву Юлию Владимировну, выдвинутую Севе-
роморским местным отделением Всероссийской политической партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ». 

2. Направить настоящее решение в Избирательную комиссию Мурманской 
области, в участковую избирательную комиссию избирательного участка № 163.

3. Опубликовать информацию о назначении Киреевой Ю.В. председате-
лем  участковой  избирательной комиссии в газете «Североморские вести» 
и разместить настоящее решение на странице Североморской территори-
альной избирательной комиссии на официальном сайте органов местного 
самоуправления ЗАТО г.Североморск в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет».

Председатель Североморской территориальной 
избирательной комиссии И.В. Жуковская. 

СекретарьСевероморской территориальной 
избирательной комиссии Н.Ю. Леонтьева.
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19.02.2025 и 25.02.2025 года специалистом Комитета по развитию городского хозяй-
ства администрации ЗАТО г. Североморск около дома № 8   по ул. Флотских строителей в 
г. Североморске выявлен автомобиль ВАЗ-2101, красного цвета, без государственного ре-
гистрационного знака. Автомобиль (визуально) длительное время находится без движения 
и имеет признаки брошенного (бесхозного) и (или) разукомплектованного транспортного 
средства, что является нарушением «Правил благоустройства территории муниципального 
образования ЗАТО г. Североморск» от 02.04.2014 № 517 (с последующими изменениями).

Владелец данного транспортного средства предупреждается о том, что в случае если 
в течение десяти дней им не будут устранены признаки брошенного и (или) разукомплек-
тованного транспортного средства или транспортное средство не будет перемещено в ме-
ста, специально предназначенные для стоянки транспортных средств, то данное транс-
портное средство будет признано брошенным (бесхозяйным) и принудительно эвакуиро-
вано на специализированную площадку.

При выявлении владельца данного транспортного средства, все расходы, связанные 
с их эвакуацией и последующим хранением, будут возложены на владельцев в соответ-
ствии с законодательством РФ.

По всем вопросам обращаться по адресу: г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4, каб. № 
16; понедельник - четверг - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 18:15; пятница - с 8:30 до 13:00 и с 
14:30 до 17:00; выходные дни - суббота, воскресенье. Тел./факс: (81537) 5-07-57 (прием-
ная) электронная почта: krgh@citysever.ru
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Веселым и бодрым было 
утро минувшей субботы для 
160 взрослых и маленьких 
североморцев: в СК «Бо-
гатырь» проходили полю-
бившиеся многим старты 
«Мама, папа, я — спортив-
ная семья».

Управление культуры, спорта, 
молодежной политики и междуна-
родных связей и детский клуб «Бе-
говелики» в очередной раз прове-
ли совместное масштабное меро-
приятие.

У эстафеты «Мама, папа, я — 
спортивная семья» популярность 
растет от раза к разу: в прошлых 
стартах участвовали 70 северомор-
цев, в этих — уже 160!

— Яблоку негде упасть! Мы 
сами немножко удивлены таким 
количеством детей, но мы ра-
ды, — говорит руководитель клу-
ба «Беговелики» Евгений Жит-
ницкий. — Всех участников раз-
делили на команды по несколько 
семей в каждой. Г де-то трое де-
тей,  где-то один ребенок с ма-
мой, с папой участвует. В по-
следнее время родители ма-
ло времени проводят с детьми, 
у всех работа, занятость. Пу-

скай они хотя бы эти два часа 
сегодня поиграют вместе.

Это не привычные в своем пони-
мании соревнования: победителя-
ми здесь выходят все! Каждая се-
мья, которая пришла субботним 
утром в СК «Богатырь», получи-
ла не только заряд бодрости, но 
и возможность разделить радость 
со своими родными!

Семейно и࣢спортивно

В Детском морском центре им. 
Пикуля впервые прошел муни-
ципальный этап Всероссийского 
детско- юношеского фестиваля «Во-
рошиловский стрелок», партнером 
которого выступает региональное 
отделение ДОСААФ.

Участникам предстояло проявить 
свои умения в стрельбе из пневма-
тической винтовки, метании сна-
ряда, выполнении отжиманий. Ре-
зультаты школьников шли и в лич-
ный, и в командный зачет.

В общем первенстве победу 
одержала команда школы №10, 
второе место заняли лицеисты, на 
третьем — учащиеся школы №11. 
В личном первенстве у мальчиков 
лучшим стал Иван Ермилов из «де-
сятки», среди девушек — Надежда 
Сухина (школа №11).

В номинациях места распре-
делились следующим образом. 
Лучшая «Физическая подготов-
ка» оказалась у школы №10, на 
втором месте — лицей, на треть-
ем — гимназисты. Среди деву-
шек лучше всех физически гото-
ва Вероника Рехтина (лицей), ви-
це-чемпионкой стала Ангелина 
Земцова (школа №10), на треть-
ем месте — учащаяся 11-й школы 
Надежда Сухина. Ермилов Иван 
(школа №10) стал лучшим среди 
юношей, серебро в данной номи-
нации у Александра Егорова (гим-
назия), 3 место — Мирослав Жит-
ник (лицей).

К «Метанию снаряда» лучше 
других подготовились лицеисты, 
11-я школа заняла второе место, 
на третьем — гимназия. У девушек 
дальше всех метает Надежда Сухи-
на (школа №11), 2 место — у Ана-
стасии Злобиной из гимназии. Сре-
ди юношей отличились Мирослав 
Житник (лицей) — 1 место, 2 ме-
сто — Иван Ермилов (школа №10), 

В мурманском легкоатлетическом манеже состоялись 
чемпионат и первенство Мурманской области по кио-
кусинкай, участниками которых стали более 150 спор-
тсменов из различных муниципалитетов региона.

Спортсмены продемонстрировали свои навыки в индивидуаль-
ном и групповом зачетах дисциплины «ката» — последовательно-
сти движений, которая имитирует бой с одним или несколькими во-
ображаемыми противниками.

— Первенство и чемпионат Мурманской области — это наши 
основные мероприятия, которые являются отборочным этапом 
для соревнований на уровне Северо- Запада и России. Наша зада-
ча — выявить самых лучших в Заполярье, поэтому желаю всем 
спортивных побед, удачи и крепкого духа, — сказал президент Ас-
социации Киокусинкай Мурманской области Анатолий Криводедов, 
выступая на торжественном открытии соревнований.

В индивидуальном зачете областных соревнований золотые ме-
дали завоевали североморцы Дмитрий Хаустов, Елисей Мостовой, 
Алексей Кочанов, Екатерина Лукьянова, Виктория Скачко, Эльвира 
Гамзаева, Валерия Кулакова и Снежана Кочанова.

В групповом зачете победу в своих возрастных категориях одер-
жали команды наших земляков в составе Сергея Серебрякова, Сте-
пана Филимонова и Екатерины Лукьяновой, а также Никиты Шиш-
кина, Дмитрия Павлова и Дарьи Демчук.

Готовьсь! Цельсь! Пли!

Константин Репин (школа №5) зам-
кнул тройку лучших.

Наконец, номинация «Меткий 
стрелок» привела к таким резуль-
татам. Победителем стала «пя-
терка», также в призерах школы 
№10 и 11. У девушек отличились 
Марьяна Гагарская (школа №5), 
за ней Надежда Сухина (шко-
ла №11), также в тройке Ангели-
на Земцова (школа №10). Среди 

юношей лучшим стал Константин 
Репин (школа №5), стрелок №2 — 
Иван Ермилов (школа №10), на 3 
месте Александр Егоров из гим-
назии.

Команды- призеры примут уча-
стие в региональном этапе Всерос-
сийского детско- юношеского фе-
стиваля «Ворошиловский стрелок».

Подготовил Игорь ГЛУЦКИЙ. 
Фото из гр. ВК ДМЦ и школы №10.

Перетягивание каната, бег с пре-
пятствиями, игра с разнообразны-
ми мячами… У фантазии органи-
заторов границ нет! Главное, чтобы 
было весело и дружно! 6 команд, 
в составе — по 10 семей. В ка-
ждой — дети в возрасте от 3 до 
12 лет. И ни малышам, ни взрос-
лым не было скучно.

Наталья НЕКРАСОВА. Фото автора.

Лучшие 
каратисты

В Домодедово Московской области прошло первенство 
России по универсальному бою среди младших воз-
растов — 6–11 лет. На соревнования съехались поряд-
ка 400 спортсменов более чем из 20 регионов страны.

Мурманскую область представляли четверо спортсменов, вы-
ступающих в самой старшей на данном турнире возрастной кате-
гории 10–11 лет. Популярность универсального боя в стране рас-
тет все больше, что создает хорошую конкуренцию. И все же, про-
ведя множество поединков, заполярные спортсмены не остались 
без медалей.

Варвара Гусак завоевала серебро, уступив в финале с минималь-
ным преимуществом в один балл при весьма спорном судейском 
решении.

Третью ступень пьедестала, при наличии в его весовой категории 
порядка 40 спортсменов, занял Ярослав Зимин. Еще одна бронза 
у Матвея Костикова.

Уступив весьма опытному и сильному спортсмену, в шаге от при-
зового места остановился Роман Новожилов. Тренируют универ-
сальщиков Иван Мазяркин и Дмитрий Федяй.

Подготовил Игорь ГЛУЦКИЙ.

Подмосковные 
вечераАнастасия Злобина и Александр Егоров проявили себя в личном пер-

венстве и пополнили копилку наград гимназии.

Екатерина Швец с детьми Варварой и Ярославом впервые участву-
ют в этих соревнованиях.

Иван Мазяркин с воспитанниками Варварой Гусак и Романом 
Новожиловым.

Иван Ермилов (школа №10) занял призовые места в каждом виде ис-
пытаний и стал победителем среди юношей.
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 ● МФЦ (ул. Колышкина, 9);
 ● магазин «Аннушка» (ул. Кортик);
 ● Администрация ЗАТО г. Североморск (ул. Ломоносова, 4);
 ● магазин «Алтын» (ул. Гаджиева, 11а);
 ● магазин «Олимп»  (ул. Инженерная, 2);
 ● магазин «Сармат» (ул. Авиаторов, 1);
 ● магазин «Галатея»  (ул. Гвардейская, 49);
 ● магазин «Белый медведь»  (ул. Колышкина, 3);
 ● киоск «Ой» (ул. Сивко);
 ● магазин «Боцман» (ул. Кирова, 6);
 ● магазин «Гулливер» (ул. Фл. Строителей, 6);
 ● магазин «Шкипер»  (ул. Комсомольская, 1);
 ● магазин «Славянка» (ул. Душенова, 16);
 ● Городская поликлиника   (ул. Ломоносова, 10);
 ● магазин «Аня» (ул. С. Застава, 9);
 ● магазин «Пятерочка»  (пгт Сафоново,  ул. Школьная);
 ● морвокзал  (Приморская площадь, 1);
 ● аптека «Горздрав»  (ул. Сафонова, 13);
 ● местное отделение партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» (ул. Са-
фонова, 13);

 ● магазин «7:0»    (пгт Сафоново, ул. Панина, 70);
 ●  магазин «Пятерочка» (ул. Полярная, 12);
 ●  магазин «Военторг-Пятерочка» (ул. Адм. Сизова, 2а).

Североморка здесь:
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Накануне Дня защитника Отечества во Дворце куль-
туры «Строитель» состоялся праздничный концерт 
«Герои среди нас» (0+).

День Красной Армии, День Советской Армии и Военно- 
Морского флота, День защитника Отечества — как бы ни назы-
вался этот праздник, он всегда будет посвящен тем, кто стоял 
и стоит на страже рубежей нашей Родины. Для жителей флот-
ской столицы этот день особенно дорог. Едва ли не каждая се-
мья имеет к нему непосредственное отношение.

Ветеранам Великой Отечественной вой ны и Вооруженных 
Сил, доблесть и ратные дела во славу Отечества которых бы-
ли и остаются примером для подрастающего поколения росси-
ян, военнослужащим, несущим нелегкую, но почетную службу 
по защите интересов России сегодня, гражданскому персоналу 
Вооруженных Сил, обеспечивающему обороноспособность на-
шего государства, был посвящен праздничный вечер. Он объе-
динил не только талантливые коллективы, но и особых гостей 
ДК «Строитель».

Открыл концерт взвод барабанщиков Североморского кадет-
ского корпуса. Четкий шаг, уверенные и слаженные действия ре-
бят — результат продолжительной подготовки. Впечатлило зри-
телей и мастерское владение будущих защитников Отечества 
карабинами.

О боевой службе, военной поре, женах, ждущих своих героев, 
пели ветеран Вооруженных Сил, старший прапорщик в отставке 
Вадим Подвой ский, редактор отдела газеты «На страже Заполя-
рья», ветеран боевых действий, подполковник запаса Владимир 
Левчук, сотрудники Спецуправления ФПС №48 МЧС России Вла-
дислав Ольшанский и Алексей Рачинский, педагог Дома детско-
го творчества им. Саши Ковалева Сергей Калимов.

Яркие вокальные и хореографические номера о Северном 
флоте, Севере и моряках- североморцах, периоде Великой От-
ечественной вой ны и послевоенном времени, Родине большой 
и малой, любимых папах представили дворцовцы. На сцене бли-
стали артисты самых разных возрастов, и каждое выступление 
вызывало бурные овации зрителей.

— Огромное спасибо вам за то, что вы сегодня пришли 
к нам в гости, — обратился к североморцам руководитель ДК 
«Строитель» Евгений Самородин. — Мы бесконечно волнуем-
ся за кулисами, но слышим ваши аплодисменты и надеемся, 
что вам нравится концерт. Очень важно, что сегодня с нами 
на этой сцене стоят ребята от мала до велика. Очень важно 
для нас с вами рассказывать им, что такое Родина, что та-
кое Россия. С праздником!

Анна ЛИПИНА. Фото автора и из альбома ДК «Строитель».

О࣢защитниках и࣢Отчизне

Барабанный бой кадет задал торжественный тон мероприятию.
Владимир Левчук исполняет песню о воинах-интер-
националистах. 

Во время финального номера на сцену вышли почти все участники концерта.
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