
Уважаемые североморцы! Сердечно поздравляем вас с Днём России!
Нас всех объединяет гордость за Отечество, стремление отстоять историческую 

правду, сохраняя при этом традиции и культуру каждого народа нашей многонаци-
ональной державы.

На протяжении многих веков люди разных национальностей живут рядом, уважая 
обычаи и религию друг друга, вместе радуясь и отмечая праздники, помогая друг дру-
гу, а если приходят трудные времена, сообща их преодолевая. Мы чтим своё про-
шлое и вместе строим достойное будущее.

Дорогие земляки! Пусть любовь к Родине, вера в счастливое будущее, професси-
онализм, ответственность и самоотдача помогают вам твёрдо идти к поставленным 
целям и достигать успеха, вдохновляют на новые свершения и победы на благо на-
шего Отечества! Сплочённость, взаимная поддержка и консолидация усилий помо-
гут нам справиться со всеми вызовами времени и задачами любой сложности. Си-
ла России — в её единстве!

Глава ЗАТО г. Североморск О. А. Прасов.
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е. П. Алексеев.

12 июня — День России
Россия! В этом слове многовековая история и безграничные возможности, 

удивительное сочетание традиций и инноваций, духовных ценностей и науч-
ных достижений.

Путь нашей страны был нелёгким, но именно трудности закалили нас, сде-
лали сильнее и сплочённее. Мы пережили многое: от великих побед до слож-
ных испытаний, но всегда выходили из них с высоко поднятой головой, пле-
чом к плечу.

Сегодня мы стоим на пороге новых свершений: наши защитники отстаива-
ют независимость страны на СВО, а каждый из нас в тылу вносит свой вклад 
в развитие и процветание Родины.

Дорогие друзья, поздравляю вас с Днём России! Желаю каждому крепкого 
здоровья, счастья и благополучия. Давайте вместе строить светлое будущее 
для нас и наших детей, делая Россию сильной и процветающей!

Губернатор Мурманской области
Андрей Чибис.
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Россия - это мы!

Праздничные мероприятия, посвящённые Дню России в Североморске, начались с подъёма флага на мысе Алыш. В церемонии приняли участие глава
ЗАТО Олег Прасов, председатель Совета депутатов муниципалитета Евгений Алексеев, начальник Управления образования Юлия Гладских, представи-
тели «Юнармии» и «Движения Первых». Продолжились торжества в центре города. На ул. Сафонова праздник подготовил коллектив ДК «Строитель».  
Сначала состоялась детская игровая программа «Россия – это мы». Затем начался концерт творческих коллективов города. Фоторепортаж – на стр. 8.
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Андрей Чибис.Глава ЗАТО г. Североморск О. А. Прасов.
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е. П. Алексеев.
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В новых машинах, пред-
назначенных для приме-
нения в сложных климати-
ческих условиях Крайне-
го Севера, предусмотрено 
дополнительное утепление 
кабины боевого расчёта, 
пожарно- технического во-
оружения и самой цистер-
ны. Авто обладают высо-
кой проходимостью и уком-
плектованы современным 
аварийно- спасательным ин-
струментом и другим необ-
ходимым оборудованием.

Ключи от новых машин 
начальникам пожарных ча-
стей в торжественной об-
становке вручил руководи-
тель спецуправления Алек-
сей Кузнецов. Он отметил, 
что эта техника — ещё од-
но доказательство того, 

Одна из встреч состоялась 
в Центральной детской би-
блиотеке им. С. Михалкова. 
Там с североморцами пого-
ворил председатель Совета 
депутатов Евгений Алексеев.

Он акцентировал внима-
ние на том, как много будет 
выполнено в городе в рамках 
программы реновации ЗАТО, 
инициированной губернато-
ром области Андреем Чиби-
сом и поддержанной Прези-
дентом РФ Владимиром Пу-
тиным.

— Программа реновации 
включает в себя масштаб-
ные ремонтные работы на-
шей центральной районной 
больницы, снос ветхих до-
мов, ремонт дорог и мно-
гоквартирного жилья, ре-

Дорогами Победы
Из северной столицы в заполярную, а затем во флот-

скую — по такому маршруту на Кольский полуостров при-
была колонна машин автопробега «Дорогами Победы». В ак-
ции принимают участие депутаты и сотрудники парламента 
Санкт- Петербурга и Ленобласти.

По задумке организаторов, пробег должен связать два 
города- героя — Мурманск и Ленинград. Но, оказавшись в За-
полярье, участники не смогли обойти своим вниманием и Се-
вероморск.

Посетив мурманского «Алёшу» и памятник воинам Поляр-
ной дивизии, участники автопробега направились во флот-
скую столицу. На Приморской площади вместе с главой 
ЗАТО Олегом Прасовым и председателем Совета депутатов 
муниципалитета Евгением Алексеевым они возложили цве-
ты к памятнику «Героям- североморцам — защитникам Со-
ветского Заполярья».

На все сто
Ученик 11 α класса североморского лицея №1 Дмитрий 

Филькин первым из выпускников нашего ЗАТО сдал ЕГЭ на 
100 баллов. Наивысший результат он показал на экзамене 
по русскому языку.

Дмитрий рассказал, что рассчитывал на хорошие баллы, 
но не предполагал, что сможет показать максимально воз-
можный результат. Поступать Дмитрий планирует в Государ-
ственный морской университет им. адмирала Ф. Ф. Ушакова 
по направлению «Информационные системы и технологии».

Сгорячей водой
АО «Мурманэнергосбыт» передало в дар водонагревате-

ли североморцам с нарушениями опорно- двигательного ап-
парата. Напомним, в этом году во флотской столице пройдут 
масштабные ремонтные работы на сетях, из-за чего в неко-
торых районах города горячая вода будет отсутствовать не 
привычные две недели, а несколько месяцев.

— Мы попросили, чтобы предприятие выступило спон-
сором и приобрело водонагреватели для маломобильных 
граждан. Это позволит нашим инвалидам спокойно пере-
жить длительное отключение горячего водоснабжения, —
рассказала председатель Североморского общества инва-
лидов Анна Зорина.

Генеральный директор АО «МЭС» Алла Истомина приня-
ла решение оказать эту помощь. Шесть водонагревателей, 
каждый объёмом 50 литров, закуплены и готовы к отправке 
новым владельцам. Оборудование на безвозмездной осно-
ве устанавливают управляющие компании.

Автопарк обновился

Меняем Север клучшему

конструкции коммуникаций 
и многие другие мероприя-
тия, направленные на улуч-
шение жилищных условий 
и инфраструктуры Северо-
морска, — отметил Евгений 
Платонович.

Он также обратил внима-
ние горожан на то, что мы мо-
жем увидеть силу инициати-
вы жителей в действии.

— Регулярно активные 
североморцы выступают 
с предложениями благоу-
стройства территорий 
и объектов в городе, голосу-
ют за них на портале «Наш 
Север», чтобы они финан-
сировались в приоритетном 
порядке, — продолжил Евге-
ний Алексеев. — Недавно гу-
бернатор рассказал об оче-

редной программе по иници-
ативному бюджетированию, 
на которую будут выделены 
деньги. И теперь, благодаря 
инициативе жителей и де-
путатского корпуса, до кон-
ца июня мы определим пять 
территорий, нуждающих-
ся в обновлении, ремонте. 
Нужно подготовить все не-
обходимые документы, что-
бы включить эти объекты 
в план работы на следую-
щий год.

Напомнил глава горсове-
та и о том, что каждый се-
вероморец наравне со все-
ми жителями области может 
внести свой вклад не только 
в дело благоустройства реги-
она, но и в ряд других сфер 
жизни, ведь в регионе при-
ступили к обновлению стра-
тегического плана «На Севе-
ре — жить».

Рассказать о своих идеях, 
выступить с предложени-
ем, как сделать жизнь в За-
полярье комфортнее, мо-

жет каждый северянин. Для 
этого нужно заполнить анке-
ту на портале «Наш Север» 
в разделе «Меняем Север 
к лучшему» или в бумаж-
ном варианте на одной из 
стационарных точек приёма 
предложений. Специальные 
урны установлены в админи-

За минувшую неделю в Североморске прошла череда встреч депутатов го-
родского Совета с трудовыми коллективами, где парламентарии рассказы-
вали жителям флотской столицы о том, что было сделано в городе за про-
шедший год, и о проектах, которые ещё предстоит реализовать.

страции города, Обществен-
ной приёмной партии «Еди-
ная Россия», Центральной 
городской библиотеке им. 
Л. Крейна, Североморской го-
родской библиотеке №2 им. 
В. Панюшкина, в МФЦ.

Анна ВИХРОВА.
Фото автора.

На этой встрече Евгений Алексеев рассказал о планах и
ответил на вопросы североморцев.

Приём депутата
20 июня приём по обращениям граждан проведёт 

депутат Совета депутатов ЗАТО г. Североморск от 
партии «Единая Россия» Юрий Мороз.

Место и время:
ул. Сафонова, 13, с 17.00 до 18.00.
Предварительная запись по тел.: 
4–93–26 или 8 (950) 894–11–37.

с какой ответственностью 
и серьёзностью подходят 
к вопросам охраны терри-
торий, за которые отвечает 
ФПС №48.

Чин освящения «КамА-
Зов» совершил настоятель 
Андреевского морского ка-
федрального собора Севе-
роморска протоиерей Алек-
сандр Козачук.

Со значимым событи-
ем огнеборцев поздравил 
и глава ЗАТО г. Северо-
морск Олег Прасов. Он по-
благодарил пожарных за их 
нелёгкий труд и передал 
Алексею Кузнецову серти-
фикат на новое оборудо-
вание.

— Жители могут спать 
спокойно, зная, что у вас 
на вооружении находит-
ся такая техника, — от-
метил Олег Александро-
вич. — Но я искренне хочу 
пожелать, чтобы она при-
менялась лишь на трени-
ровках и учениях.

Стоит отметить, что МЧС 
России регулярно обновля-
ет технику и оборудование 
специальных подразделе-
ний ФПС, повышая эффек-
тивность и совершенствуя 
способность обеспечивать 
пожарную безопасность 
и оперативное реагирова-
ние на особо важных объ-
ектах страны и закрытых 
территориях. И благодаря 
такой планомерной рабо-
те в специальной пожарно- 
спасательной части № 6 
в Североморске автопарк 
уже полностью обновлён.

Анна ВИННИЦКАЯ.
Фото автора.

11 июня прошла торжественная передача двух 
пожарных автомобилей «КамАЗ» специальным 
пожарно- спасательным частям Специального 
управления ФПС №48 МЧС России.

Спасатели рассказали Олегу Прасову о возможностях но-
вых автомобилей.

Отец Александр окропил технику святой водой.
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— Число сохранённых 
жизней за прошедший год 
больше, чем в доковид-
ные годы, а высокотехно-
логическую помощь, кото-
рую северяне получают на 
территории региона, уве-
личили более чем на 75%. 
Кроме того, мы запустили 
комплексную программу по 
сокращению дефицита ме-
дработников. В её рамках 
действует больше 20 ре-
гиональных мер поддержки 
для медработников. Допол-
нительные выплаты из ре-
гионального бюджета по-
лучают свыше 85% медра-
ботников. В итоге к концу 
2023 года мы на 40% сокра-
тили общую нехватку вра-
чей, — подчеркнул губерна-
тор Андрей Чибис.

Проводится большая ра-
бота по обновлению инфра-
структуры. Так, отремонти-
ровано 15 поликлиник, 10 
амбулаторий — часть из них 
новые, установлено 15 ФА-
Пов. Кроме того, частичные 
ремонты зданий и отделений 
проведены в 30 медицинских 

Курс
на результат

По всей Мурманской об-
ласти продолжается реа-
лизация проекта «Работа 
рядом». На недавнем опе-
ративном совещании губер-
натор Андрей Чибис сооб-
щил, что с 2020 года в его 
рамках было трудоустрое-
но 25 тысяч человек.

Большой популярностью 
проект пользуется у ребят 
в возрасте 14–18 лет. Его 
участники активно присо-
единяются к работам по 
озеленению родных насе-
лённых пунктов, благоу-
стройству территорий, ве-
дут подсобные, ремонтно- 
восстановительные работы, 
проводят косметический 
ремонт и уборку помеще-
ний, доставляют лекарства 
и продукты.

— В выходные беседова-
ли с одной из семей, их ре-

Не на урок, ана работу

учреждениях — это 94% от 
общего количества.

Напомним, в ЗАТО г. Се-
вероморск в прошлом году 
в рамках нацпроекта «Здра-
воохранение» и региональ-
ной программы «Модер-
низация первичного зве-
на», стратегического плана 
«На Севере — жить» нача-
ла функционировать новая 
амбулатория в нп Северо-
морск-3. Ранее в муниципа-
литете были отремонтиро-
ваны детская поликлиника 
и ФАП в нп Щукозеро, а так-
же построена новая амбула-
тория в пгт Сафоново.

За последние пять лет 
произошло и существенное 
обновление материально- 
технической базы. На эти це-
ли в учреждения здравоохра-
нения направлено 7,5 млрд 
руб лей. Как один из результа-
тов — увеличение доли циф-
рового лучевого оборудова-
ния по сравнению с аналого-
вым с 65% до 90%.

— Мурманская область 
в 2023 году вошла в топ-3 
по СЗФО по количеству вы-

полненных операций на от-
крытом сердце. Проведено 
347 операций — это исто-
рический максимум. Кроме 
того, наш регион вышел на 
1 место в России по опера-
тивному лечению катарак-
ты на душу населения, —
отметил губернатор.

Ещё одно важное направ-
ление работы регионально-
го правительства — решение 
кадрового вопроса.

— В рамках стратеги-
ческого плана «На Севе-
ре — жить» реализуется 
более 20 мер по улучше-
нию кадровой ситуации. 
Во-первых, это компенса-
ционные выплаты, кото-
рые в сумме дают до 3 млн 
руб лей за счёт суммиро-
вания региональных и фе-
деральных выплат. На се-
годняшний день уже приня-
то 5 земских докторов и 2 
земских фельдшера. Все-
го в текущем году данные 
выплаты запланированы 18 
врачам и 4 фельдшерам на 
сумму более 32 млн руб лей. 
Во-вторых, это гаранти-

рованный достойный зара-
боток, в том числе за счёт 
выплат не только районно-
го коэффициента, но и «по-
лярок» сразу и в полном объ-
ёме. Их получателями явля-
ются более 1450 человек. 
В-третьих, это обеспече-
ние жильём, — рассказал за-
меститель губернатора — ми-
нистр здравоохранения обла-
сти Дмитрий Панычев.

Как отметил глава регио-
нального ведомства, в этом 
году в рамках реализации ме-
роприятий плана «На Севе-
ре — жить» 17 специалистов 
воспользовались возможно-
стью и получили сертифика-
ты на единовременную со-
циальную выплату до 50% 
при приобретении или стро-
ительстве жилья. Кроме то-
го, работники здравоохране-
ния включены в приоритет-
ный перечень потенциальных 
участников программы «Свой 
дом в Арктике» с возможно-
стью получить сертификат 
до 1,5 миллионов на стро-

ительство дома или приоб-
ретение жилья. Также меди-
цинские работники в нашем 
регионе получают компенса-
цию аренды жилья до 25 ты-
сяч руб лей в месяц и имеют 
право на получение служеб-
ных квартир в приоритетном 
порядке. Так, в нашем му-
ниципалитете только в про-
шлом году 21 медицинскому 
работнику было предоставле-
но служебное жилье.

Реализуется в Заполярье 
и программа перспективной 
подготовки врачей. В насто-
ящее время в вузах страны 
проходят обучение 297 на-
ших студентов- целевиков 
и 71 целевой ординатор. 
В этом году для Мурман-
ской области утверждены 
110 целевых мест в 9 вузах 
нашей страны, это на 33 ме-
ста больше, чем в прошлом 
году. Результат целевой кам-
пании будет зависеть от про-
хождения конкурсного отбо-
ра нашими абитуриентами по 
результатам ЕГЭ.

— Все перечисленные ме-
ры уменьшили потребность 
в медицинских кадрах. В про-
шлом году нам удалось пе-
реломить отрицатель-
ный тренд по врачам, со-
кратить их нехватку, за 
2023 год и 5 месяцев теку-
щего нарастающим ито-
гом численность работа-
ющих в подведомственных 
региональному минздраву 
специалистов стала боль-
ше на 124 врача, — отметил 
Дмитрий Панычев.

Напомним, с 1 июня на 
портале «Наш Север» идёт 
сбор предложений по обнов-
лению плана «На Севере —
жить». Для этого необходи-
мо заполнить анкету в специ-
альном разделе «Меняем 
Север к лучшему!». Свои 
идеи также можно предло-
жить на волонтёрском пике-
те или в стационарных точ-
ках приёма предложений.

Подготовила 
Анна ВИННИЦКАЯ. 

Фото из архива редакции.

Благодаря комплексной работе: обновлению оборудования, строительству 
ФАПов и амбулаторий, ремонту медицинских учреждений, а также мерам 
поддержки медработников — медицина в Мурманской области становится 
доступнее и качественнее. Реализация стратегического плана «На Севе-
ре — жить» в части здравоохранения за последние пять лет стала одной из 
главных тем оперативного совещания в правительстве региона.

«Витаминизация» — один из масштабных проектов стратегического плана «На Севе-
ре — жить».

После инструктажа ребята дружно принялись за работу.

Наступили летние каникулы, но множество 
североморских ребят, которым уже исполни-
лось 14 лет, продолжают ежедневно приходить 
в школу к 10 утра. Однако теперь они торопятся 
не на русский или математику, а на работу.

бёнок рассказал, что про-
ект интересен ребятам, 
и его условия, по мнению 
старшеклассников, весь-
ма привлекательны, — от-
метил Андрей Чибис.

Во флотской столице на 
базе нескольких школ горо-
да традиционно создаются 
временные рабочие места 
для несовершеннолетних. 
Мне довелось увидеть, как 
ребята из трудовой бригады 
школы №1 им. Ивана Сивко 
собирают мебель.

— Сидение вот, а это 
спинка. Переверни.

— А! Точно! Давай, ты 
будешь держать, а я при-
кручивать.

На тот случай, если бы 
школьники сами не разо-
брались, как сделать пра-
вильно, рядом находился 
педагог, который готов под-

сказать, помочь. Но эти мо-
лодые люди научились бы-
стро понимать друг дру-
га и работать сообща. Так 
что всего 20 минут — и вот 
они уже заносят только что 
собранные стулья в новый 
кабинет.

— Мы на уроках труда 
многому научились, папе 
я дома помогал собирать 
мебель, поэтому сейчас 
мы справляемся без осо-
бых сложностей, — рас-
сказал Никита Красков. —
У меня много друзей разъе-
хались по отпускам. Я пока 
тут остаюсь. Одному до-
ма скучно. А сейчас у нас 
здесь — и общение, и поль-
за для школы, и зарплату 
за это платят. Здорово же!

К то-то из ребят перешёл 
в восьмой класс,  кто-то 
в девятый, для большинства 
это первый опыт официаль-
ной подработки. Но все они 
признались, что сложностей 
не боятся — к труду готовы. 
А вот цели у всех разные.

— Я хотела найти под-
работку, чтобы обновить 
гардероб. Свои нынешние 
вещи хочу отдать сестре, 

а себе новые купить. Ма-
ма мне подсказала, что 
можно устроиться в тру-
довую бригаду в школе, —
поделилась Дарья Труши-
на. — Я пока в основном 
занимаюсь уборкой. По-
могаю мыть подоконники, 
классы, коридоры. Не слож-

но — я всё это умею.
А вот Мухаммади Монгуш 

признался, что не копит на 
что-то конкретное:

— Я всегда просыпаюсь 
рано, ещё дома успеваю де-
ла поделать, потом прихо-
жу в школу — и принимаюсь 
за работу здесь. Мне нра-

вится понимать, что мой 
труд важен. А ещё я очень 
жду дня, когда смогу при-
нести домой свою первую 
зарплату и отдать её ма-
ме — пополнить семейный 
бюджет.

Анна ВИХРОВА.
Фото автора.
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— Этим летом юные се-
вероморцы будут отдыхать 
в оздоровительных лаге-
рях и Мурманской области, 
и средней полосы. Уже тра-
диционными стали лагерь 
«Гандвиг» в Кандалакшском 
районе и Зеленоборская сана-
торная школа- интернат, ку-
да дети ездят на протяжении 
всего учебного года. В эти ла-
геря есть путёвки на осенний 
и зимний период (октябрь, но-
ябрь, декабрь). Третий лагерь 
на территории Мурманской 
области — новый, но уже по-
любившийся ребятам центр 
военно- патриотического вос-
питания «На Севере — жить» 
в Магнетитах, куда наши де-
ти выезжают на 5 дней.

Также во время каникул 
юные североморцы отдохнут 
в Краснодарском крае в дет-
ских оздоровительных лагерях 

За победу в этой всерос-
сийской акции мобилизаци-
онного партийного проекта 
«Мир возможностей» партии 
«Единая Россия» боролись 
полсотни претендентов из 
всех муниципалитетов Мур-
манской области.

Почётным гостем встре-
чи стал депутат областной 
Думы Алексей Гиляров. На 
церемонии награждения он 
отметил, что участники кон-
курса проводят множество 
мероприятий, направлен-
ных на формирование здо-

Опланах на лето

Ценность крепкой семьи

«Юбилейный», «Медвежонок» 
и «Звёздочка». В последний 
поедут дети с особенностями 
здоровья, которым не показа-
но санаторно- курортное лече-
ние. Сейчас смены уже сфор-
мированы, но можно запи-
саться в резерв, позвонив по 
номеру телефона 8 (81537) 
4–87–22 (отдел отдыха и оз-
доровления) или обратившись 
по адресу: ул. Генерала Фули-
ка, 1, 1 этаж, домофон 15. Там 
же можно уточнить все интере-
сующие вопросы, список доку-
ментов, необходимых в тот или 
иной лагерь.

Отдых ребят будет органи-
зован и на территории ЗАТО. 
Первая смена лагерей днев-
ного пребывания начала ра-
боту 1 июня и продлится 21 
день, вторая будет работать 
с 24 июня по 14 июля. Лагеря 
действуют как на базе школ го-

рода, так и общеобразователь-
ных учреждений, расположен-
ных в посёлках.

— Помогать организовы-
вать досуг ребят нам будут 
специалисты учреждений до-
полнительного образования, 
культуры, Движения Первых, 
МЧС, МВД. Отдых юных се-
вероморцев будет развиваю-
щим, познавательным и с про-
филактической точки зрения 
очень полезным. За две смены 
мы планируем оздоровить 520 
детей, — рассказала Юлия 
Гладских.

Ежегодно жители ЗАТО 
нуждаются в дежурных дет-
ских садах. В этом году их 6.

— Летом пройдут боль-
шие ремонтные работы на 
территории ЗАТО Северо-
морск по теплоносителю, 
поэтому открыть традици-
онные площадки, к сожале-
нию, не представилось воз-
можным. В детских садах не 
только будет отключено 
отопление, но и прекраще-
на подача горячей воды. А по 
требованиям СанПиН нали-
чие этих двух ресурсов обя-
зательно. Исходя из этого, 

дежурными стали детский 
сад №7, который располага-
ется в Авиагородке, 2-й кор-
пус детского сада №15 на ул. 
Матросской, д/с №30 на ул. 
Флотских Строителей, №49 
на ул. Пионерской и №51 на 
ул. Фулика. Традиционно де-
журным стал сад №5 в нп 
Североморск-3 (на 1 смену). 
Детские сады в городе бу-
дут работать на протяже-
нии всей летней кампании 
с 1 июня до конца августа.

Летом в учреждениях обра-
зования запланированы боль-
шие ремонтные работы. В рам-
ках программы «Арктическая 
школа» будет создано совре-
менное пространство столовой 
в школе №11, спортивный зал 
в школе №10. В школах №5 и 2 
появятся театральная студия, 
литературная гостиная, музей-
ный центр. В школах №7, 8, 6, 
1 будут отремонтированы ка-
бинеты математики, физики, 
ОБЖ и другие.

— Во время капремонта 
не получилось отремонтиро-
вать в объёме финансирова-
ния один из коридоров в шко-
ле № 2, но мы зашли туда 

в рамках «Арктической шко-
лы», придумали интересную 
концепцию — пространство 
будет посвящено теме Ве-
ликой Отечественной вой ны. 
Соглашения уже заключены —
1 сентября ребята увидят 
интересные, современные 
образовательные простран-
ства, — отметила Юлия Вла-
димировна.

Также в рамках проекта «Ар-
ктическая школа» будет отре-
монтирован музыкальный зал 
д/с № 17.

Есть у Управления образо-
вания и план обязательных 
работ, без которых организа-
ции не смогут принять к нача-
лу учебного года.

— За летний период тра-
диционные работы — про-
мывка и опрессовка системы 
центрального водоснабже-
ния, проверка и перезарядка 
огнетушителей, обработка 
деревянных покрытий. Кро-
ме этого, в рамках регио-
нальной программы «Тёплое 
окно» мы работаем над дву-
мя школами. Это школа № 11, 
где на данный момент уже за-
менены все 40 окон за кани-
кулярное время. Остаётся 
ещё одно учреждение — гим-
назия № 1. Все договоры за-
ключены, работы начнутся 
после завершения итоговой 
аттестации. К 1 сентября 
100% школ и 100% детских 
садов будут с тёплыми ок-
нами. На работы выделяют-
ся средства и из регионально-
го, и из местного бюджетов. 
Неоднократно мы выезжали 
в образовательные учрежде-
ния вместе с главой ЗАТО Се-
вероморск, коллегами, разго-
варивали с ребятами, педа-
гогами. Теперь там тепло, 
светло, уютно. Будем про-
должать работать, но уже 
в другом направлении, есть 
много интересных задумок.

Мы приняли решение по 
рекомендации губернато-
ра вой ти в программу по об-
новлению площадок детских 
садов. Всем рекомендовали 

одну, но мы выбрали две —
в детских садах №11 и 47 за-
меним оборудование на про-
гулочных площадках. Кроме 
того, мы взяли на себя обя-
зательство по примеру «Ар-
ктической школы», но уже за 
счёт местного бюджета, от-
ремонтировать музыкальный 
зал в д/с №44, поэтому поя-
вится ещё одно новое дет-
ское современное простран-
ство. В д/с №11 планируем 
проводить достаточно се-
рьёзные работы по ремонту 
лифта и замене вентиляции. 
Это самые крупные меропри-
ятия, которые пройдут в на-
ших образовательных учреж-
дениях в летний период, —
рассказала Юлия Гладских.

С 1 апреля по 30 июня идёт 
зачисление в 1-й класс ребят, 
которые проживают по адресу, 
согласно постановлению главы 
ЗАТО закреплённому за опре-
делённой образовательной ор-
ганизацией.

— Родители ребят, кото-
рые не проживают на этой 
территории, но хотят, что-
бы их ребенок пошёл в ту или 
иную образовательную орга-
низацию, могут подать заяв-
ление после 6 июля, но толь-
ко на свободные места. Со-
ответствующие вакансии, 
правила приёма размещают-
ся на сайте образователь-
ных учреждений. Заявления 
в школу можно подать через 
портал Госуслуг. Образова-
тельная организация имеет 
право отказать при отсут-
ствии свободных мест. Тогда 
родитель должен обратить-
ся в Управление образования, 
и мы будем искать ближай-
шую школу к месту житель-
ства ребенка.

В середине мая по месту 
жительства в 1-й класс было 
принято 401 заявление, что, по 
словам Юлии Владимировны, 
составляет примерно 50% от 
общего количества будущих 
первоклассников.

Подготовила Анна ЛИПИНА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

По словам губернатора региона Андрея Чибиса, благодаря капитальному ремонту школа №12 стала современной, 
удобной для учеников и педагогов.

рового образа жизни, разви-
тие творческого потенциала 
и патриотического воспита-
ния детей.

А Михаил Попов, член жю-
ри, главный специалист от-
дела дополнительного об-
разования, воспитания и оз-
доровления Министерства 
образования и науки реги-
она, обратил внимание, что 
проведение такого конкурса 
в Год семьи имеет особое 
значение для детских обра-
зовательных организаций, 
ведь именно в детстве фор-

мируются основы мировоз-
зрения, ценностные ориен-
тиры и жизненные установки:

— В 2023–2024 учебном 
году мы получили 50 заявок 
от участников со всех му-
ниципалитетов области. 
Жюри, в состав которого 
вошли представители ор-
ганов власти, обществен-
ных организаций и экспер-
ты в области семейной пси-
хологии, отобрали девять 
лучших работ.

И из этих девяти победи-
телей четверо представля-
ли Североморск: Анастасия 
Федорова, Татьяна Козлова, 
Юлия Ганзя и Анастасия Ак-
сянова. 

Подготовила Анна ВИХРОВА.
Фото из группы партии 

«Едина Россия. 
Мурманская область».

Сразу четыре представителя североморского 
детского сада №15 стали победителями всерос-
сийской акции «Крепка семья — сильна Россия». 
Церемония награждения состоялась на этой не-
деле в Центре управления регионом.

О летней оздоровительной кампании, ремонтах 
в учреждениях образования, а также о поступле-
нии в 1-й класс в эфире программы «Теледиалог» 
рассказала начальник Управления образования 
Юлия Гладских.

Приятно, что почти половина от общего числа победителей — североморцы.



514 июня 2024г.

«Сто к одному» — телеигра, в ко-
торой соревнуются две команды по 
пять человек с целью угадать наи-
более популярные ответы случай-
ных людей на вопросы.

Первый вопрос игры звучал так: 
«Для каких живых существ строят 
домики?» Юные североморки да-
ли несколько правильных вариан-
тов: для собак, кроликов, пчёл, хо-
мячков, а вот с рыбами, курицами 
и людьми — промахнулись. Ход пе-
решёл к соперницам из карачев-
ской «Глории» Брянской области, 
которая «выехала» на утках и за-
хватила лидерство. Второй вопрос: 
«Какие бывают виды игрушек?» так-
же остался за соперницами.

А вот третий вопрос полностью 
забрали наши девчонки. Он фор-
мулировался так: «На что следует 

Змея против носорога

Ансамбль «Родничок» исполняет а капелла «Ах вы, сени, мои сени, сени новые мои».

Вокальная североморская пятёрка в Москве у Собора Василия Бла-
женного.

Ведущий телешоу «Сто к одному» Александр Акопов с участниками программы — ансамблями «Гло-
рия» и «Родничок».

нажать, чтобы извлечь звук?» На 
дверной звонок, кнопку домофона, 
клаксон авто, клавишу рояля, экран 
смартфона, наконец, нажать на газ. 
После этих ответов североморок на 
табло установилось равенство.

Теперь всё зависело от реша-
ющего раунда, особенность кото-
рого в том, что участникам следу-
ет угадать наиболее редкий ответ, 
лучше всего шестой по популярно-
сти — так называемая «игра наобо-
рот» с непредсказуемым финалом. 
На вопрос: «Каких животных нужно 
опасаться в Африке?» каждая сто-
рона имела двадцать секунд обсуж-
дения, за которые нужно было вы-
брать один вариант ответа.

Понятно было, что лев или кроко-
дил будут на самом верху рейтинга, 
следовало найти менее очевидных 

персонажей: «змею» — ответили се-
вероморки, «носорога» — звучал ва-
риант соперниц. Оба ответа были 
удачными, но если «Родничок» уга-
дал третью снизу строчку, то «Гло-
рия» — самую нижнюю — это было 
идеальное попадание. Обидно — се-
вероморки играли очень хорошо, но 
правила есть правила, финальная 
игра с ведущим Александром Ако-
повым досталась соперницам, ну 
а нам — утешительный приз и ве-
ликолепные воспоминания.

Принять участие в телешоу по-
лучилось благодаря директору 
ДДТ Екатерине Колычевой. Руко-
водитель «Родничка» Елена Клоч-
ко, ездившая с девочками в Москву, 
вспоминая, рассказывает, что для 
неё самой новость об участии в игре 
стала сюрпризом:

— Екатерина Вячеславовна год 
назад писала в программу «Сто 
к одному», делая заявку, предлага-
ла наши коллективы. И вот при-
шёл ответ: мы едем играть! Де-

ло в том, что не всегда участники 
игры взрослые — на День защиты 
детей обычно выступают дети. 
Бывали спортивные команды, даже 
дворовые, в этот раз организато-
ры решили пригласить вокальные 
коллективы. Нас попросили обяза-
тельно подготовить  какой-то му-
зыкальный номер. Выбирая произ-
ведение, склонились к акапельному 
варианту, чтобы не связываться 
с фонограммой. У нас народный 
коллектив — решили исполнить 
известную песню: «Ах вы, сени, 
мои сени».

Участников в ансамбле много, 
нужно было выбрать пять человек. 
Сначала были отобраны дети более 
старшего возраста, потом пришлось 
менять группу, потому что оказа-
лось, что соперники будут в воз-
расте 11–15 лет. Готовясь к переда-
че, нашли в сети вопросы из преды-
дущих игр, провели соревнование. 
В Москву поехали наиболее актив-
ные, яркие, эмоциональные. Кален-
дарь показывал 20 апреля.

— Разместились в гостинице на 
Ленинградском проспекте, рядом 
со студией, на которой будем сни-
маться. Две девочки никогда не бы-
вали в столице, поэтому, устроив-
шись в номере, мы поехали на экс-
курсию на Красную площадь. Гуляли 
по паркам, отлично провели вре-
мя, а уже наутро отправились на 
запись. Поболеть за нас пришли 
наши родственники и знакомые из 
числа тех, кто проживает в Мо-
скве. Студия впечатлила множе-
ством оборудования, аппаратуры, 
движущимися камерами. Девочек 
определили в специальную комна-
ту, дали визажистов, сделали при-
чёски, навели макияж, короче, при-
вели в экранный вид. Дали кофе, 
чай, конфеты — всё это успокаи-
вало, — рассказала Елена Клочко.

Напомню, команда «Родничка» 
состояла из пяти человек: Эмилия 
Клёва (капитан), Мария Артамонова, 
Арина Гизатуллина, Валерия Литви-
нова и Милена Вильчинская.

— Перед началом съёмок про-
шла репетиция, нам рассказали, 
как всё будет происходить, за-
давали ориентировочные вопро-
сы, каждый попробовал нажать на 
кнопку, определяющую право пер-
вого ответа. Короче говоря, да-
ли размяться. Также обучили ко-
мандному взаимодействию во вре-
мя обсуждения вопросов. Вопросы, 
в принципе, были элементарными, 
поэтому присутствующее понача-
лу волнение вскоре сошло на нет, 
наличие под боком коллектива то-
же успокаивало, — поделилась Ми-
лена Вильчинская.

Когда нашим девчонкам не уда-
лось обыграть своих конкуренток, 
они, конечно, немного расстрои-
лись. Хотя и радовались за сопер-
ниц, но как говорится, осадочек 
остался. Со временем он раста-
ет и воспоминания будут исключи-
тельно приятными. Это была ув-
лекательная, весёлая, позитивная 
программа.

— Я занимаюсь баскетболом, 
в период съёмок у нас как раз долж-
ны были проходить соревнования. 
Так что мне пришлось делать вы-
бор, куда поехать, думаю, что 
я приняла верное решение. Когда 
программа вышла, отец скинул 
это видео в наш общий семейный 
чат. Мама тоже мной гордилась. 
А мамина сестра — моя крёст-
ная даже приходила на шоу, что-
бы поддержать нас, — подытожи-
ла Милена.

Телешоу вышло в эфир 1 июня, 
до этого дня участники героически 
хранили втайне подробности. Сей-
час программу можно посмотреть на 
интернет- сайте канала «Россия 1».

Спасибо Дому детского творче-
ства и «Родничку» за популяри-
зацию нашего города, о котором 
можно говорить в эфирах не толь-
ко в рамках военной тематики. По-
больше бы таких славных приклю-
чений!

Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото из альбома 
ансамбля «Родничок».

Североморский вокально- хореографический ансамбль «Род-
ничок» Дома детского творчества им. Саши Ковалёва принял 
участие в шоу «Сто к одному» на телеканале «Россия 1».
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Ответы на эти и многие 
другие вопросы узнали ли-
цеисты, посещающие лет-
ний оздоровительный ла-
герь. Накануне Всемирно-
го дня окружающей среды 
и профессионального празд-
ника российских защитников 
природы, специалистов по 
охране окружающей сре-
ды, общественных деяте-
лей и экологов- активистов 

Сдавайте #ЭкоГТО!

ребята совершили увлека-
тельное путешествие в мир 
экологии. Их проводника-
ми стали сотрудники Цен-
тральной городской библи-
отеки им. Л. Крейна Гали-
на Сажинова и Валентина 
Аксёнова. Экологическая 
эстафета «#ЭкоГТО» про-
шла в рамках цикла меро-
приятий «Здравствуй, лето! 
Привет, каникулы!».

Мультипликационный по-
мощник организаторов Ку-
бокот рассказал ребятам 
о влиянии деятельности че-
ловека на природу, о том, 
что делает государство для 
её охраны и что может сде-
лать каждый из нас. А также 
о том, зачем нужен раздель-
ный сбор отходов, основных 
принципах сортировки, про-
цессе переработки мусора, 
сколько раз перерабатыва-
ют те или иные фракции, что 
можно получить в результате 
первичной и последующей 
переработки.

Во время экоэстафеты 
школьники отвечали на во-
просы и выполняли порой 
непростые задания на те-
матических станциях. Так на 
станции «Экопризвание» по 
представленным на слайдах 
атрибутам юные северомор-
цы определяли, как имен-
но их обладатель помогает 
природе, на станции «Ред-
кий вид» познакомились 
с 13-ю самыми редкими жи-
вотными России, которые 
занесены в Красную книгу 
и охраняются по нацпроек-
ту «Экология». В «Мастер-
ской переработки» опреде-

ляли, чем были представ-
ленные на картинках вещи 
в «прошлой жизни». Напри-
мер, для производства крос-
совок используют рыболов-
ные сети, ручек — тетрапаки, 
а сумок — рекламные банне-
ры. На станции «Экомаркет» 
участники эстафеты отпра-
вились в виртуальный мага-
зин, чтобы собрать наиболее 
экологичную потребитель-
скую корзину из предложен-
ных продуктов. А на «Сорти-
ровочной» станции предста-
вители команд разделяли 
твёрдые бытовые отходы по 
четырём коробкам: для ме-
талла, бумаги, перераба-
тываемого пластика и му-
сора, который не подлежит 
переработке в нашем горо-
де (тетрапаки, общие и сме-
шанные отходы, вторсырьё), 
а затем провели работу над 
ошибками. Процесс сорти-
ровки оказался на удивле-
ние увлекательным, вызвал 
шквал эмоций и даже эколо-
гических споров.

За правильное выполне-
ние заданий команды полу-
чали бонусы. Лицеисты про-
демонстрировали свои зна-
ния и узнали новые факты 

об экологии, успешно вы-
полнили нормативы по бе-
режному отношению к при-
роде. В результате сорев-
нования «Юных экологов» 
и «Зелёного патруля» побе-
дила дружба.

Организаторы мероприя-
тия пожелали ребятам со-
ртировать мусор дома, уча-
ствовать в экологических ак-
циях по уборке территории 
возле школы, в городе, уби-
рать берег Баренцева моря, 
который страдает от пласти-
ка. Об актуальных мероприя-
тиях неравнодушным детям 
и взрослым всегда готовы 
рассказать в Центре эколо-
гического просвещения ЦГБ 
им. Л. Крейна.

— Тема экологии акту-
альная и достаточно слож-
ная. В детских садах, шко-
лах проводится очень много 
мероприятий, посвящённых 
экологическому просвеще-
нию. В этом году мы при-
думали для ребят новую 
программу, основанную на 
сортировке мусора. Даже 
взрослому человеку разо-
браться, какая маркиров-
ка пластика подлежит со-
ртировке, непросто. Когда 

мы с коллегами готовили 
материал для занятия, ма-
кеты мусора, узнали мно-
го интересной информа-
ции. Во время летней оз-
доровительной кампании 
к нам приходят ребята раз-
ных возрастов, поэтому 
мы стараемся применять 
на занятиях игровую фор-
му работы, использовать 
мультимедийные матери-
алы, — рассказывает заве-
дующая Центром экологи-
ческого просвещения Гали-
на Сажинова. — Я уже два 
года сортирую дома мусор. 
Отделяю все виды пласти-
ка, которые перерабатыва-
ются в Североморске, и вы-
ношу его в сетки, стоящие 
рядом с мусорными ящика-
ми. Это достаточно про-
сто. Сотрудники библиоте-
ки тоже сортируют мусор. 
В местах, где мы употре-
бляем пищу, стоит корзи-
на, в которую мы складыва-
ем пластик.

«Дружить с природой так 
легко — сдавайте #ЭкоГ-
ТО!» — призывают северо-
морские экоактивисты.

Анна ЛИПИНА. 
Фото автора.

Чем заповедники отличаются от национальных пар-
ков? Как выглядит аргали или алтайский горный ба-
ран, занесённый в Красную книгу? Какие виды пла-
стика подлежат, а какие не подлежат переработке? 
Сколько пластиковых бутылок нужно переработать 
для изготовления формы футболиста, а алюминие-
вых банок — для производства велосипеда?

Цель этого флэшмоба — разукрасить ленту новостей сообщества СТК в соц-
сети ВКонтакте, а вместе с ней и настроение жителей Заполярья яркими, соч-
ными, интересными картинками.

Присылайте в сообщения группы Североморского телевизионного канала (vk.
com/stksever) фото природы, достопримечательностей, ваши эмоции, незабы-
ваемые события. Не забудьте добавить хэштэг #ПриветСеверу.

Самые оригинальные кадры, наиболее качественные снимки будут опубли-
кованы в нашей газете «Североморские вести». 

Надпись в кадре «Привет Северу» приветствуется!

Фото Лилии САЛИМОВОЙ.

Флотские артисты
на высоте

В Самаре завершил-
ся юбилейный всеармей-
ский фестиваль военных 
ансамблей. В программе 
были произведения военно- 
патриотической направлен-
ности, мировая классика, 
обработки народных песен 
России и мира, хореографи-
ческие постановки. За побе-
ду боролись 12 армейских 
коллективов со всей стра-
ны. Каждый ансамбль не раз 
выезжал с концертами в зо-
ну проведения СВО. Своим 
творчеством артисты поддер-
живают бойцов, выполняю-

щих задачи на передовой.
Как рассказал журнали-

стам в ходе фестиваля ху-
дожественный руководитель 
ансамбля песни и пляски Се-
верного флота Дмитрий Акма-
нов, флотский коллектив не 
раз видел, насколько ребята 
устают от боевых будней:

— Но когда мы им показы-
ваем программы, чтобы их 
отвлечь, поднять настро-
ение, то буквально через 
одну-три песни видим, как 
у них глаза горят. И мы чув-
ствуем, что наша профес-
сия и наши коллективы им 

Ансамбль песни и пляски Северного флота стал лауреатом X Всеармейско-
го фестиваля ансамблей песни и пляски Вооружённых сил Российской Фе-
дерации, заняв высшую ступень пьедестала.

необходимы.
По итогам фестиваля ар-

тисты Ансамбля песни и пля-
ски Северного флота стали 
лауреатами I степени, а так-
же были удостоены высоких 
наград в личных номинаци-
ях. Так, бессменный ведущий 
Валерий Вишняков стал об-
ладателем награды «Лучший 
в жанре конферанса», а в но-
минации «Лучший танцор» 
победителем признан артист 
балета Андрей Замесов.

Подготовила Анна ВИХРОВА.
Фото из группы 

«Самаравоенфильм» в ВК.

Наши коллеги, журналисты 
Североморского телевизи-
онного канала, приглашают 
северян — тех, кто сейчас 
находится на Кольской зем-
ле, и тех, кто уехал в отпуск 
или навсегда в более тё-
плые регионы России, при-
нять участие во флешмобе 
#ПриветСеверу.

Солёное озеро Баскунчак в Астраханской области.

Каждый год Ансамбль песни и пляски СФ — один из главных фаворитов фестиваля.

Идёт работа над ошибками на станции «Сортировочной».
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Ждановка будет пылать

Три лакрос-гола — это уже мода; 
знатная «махаловка» с Чебарку-
лем — ну уж  тут-то мы чемпионы; 
североморская сборная ВМФ — это 
новый формат, но пора привыкать: 
в Санкт- Петербурге завершился Ку-
бок Вооружённых сил РФ по хоккею.

Реформы в оборонном ведомстве привели 
к тому, что Северный флот потерял статус во-
енного округа и теперь на всеармейских сорев-
нованиях выступает не как самостоятельная 
единица, а внутри сборной Военно- морского 
флота. Напомню, что год назад на этом тур-
нире Северный флот взял бронзу, ВМФ — се-
ребро, а сборная ЦВО, составленная из пар-
ней, прошедших систему челябинского «Трак-
тора», завоевала золото.

В марте наши земляки стали победителями 
чемпионата ВМФ, в итоге десять из двадцати 
хоккеистов в собранной для участия в Кубке 
команде Военно- морского флота оказались се-
вероморцами. Это Илья Елисеев, Илья Бур-
матов, Иван Алейнер, Ян Рабинович, Сергей 
Петров, Ярослав Уфимцев, Максим Монаков, 
Александр Величинский, Андрей Калягин и Ан-
дрей Селянкин (капитан). Константин Ганин 
(СФ) выполнял роль помощника главного тре-
нера. Также в составе сборной представители 
ТОФ, ВУНЦ ВМФ и 907 УНЦ.

На турнир заявилось шесть армейских ко-
манд, которые провели между собой круговой 
турнир, без стадии плей-офф. То есть сыгра-

ли по 5 матчей, по итогам которых и были вы-
явлены победители и призёры. Игры прохо-
дили 5–8 июня.

Североморская сборная ВМФ в первом мат-
че обыграла команду Управления начальни-
ка инженерных вой ск 10:2, во втором — Ми-
хайловскую военную артиллерийскую ака-
демию 9:1.

Заслуживает внимания третья игра, в ко-
торой мы скрестили клюшки с Военно- 
космическими силами. «Космонавты», про-
стите за каламбур, звёзд с неба не хвата-
ли, тем не менее очень кучно оборонялись, 
вратарь — просто терминатор, был совер-
шенно непробиваемым, тащил всё, что лете-
ло в створ. При счёте 2:2 случился гол-фан-
том в ворота ВКС. Вернее, шайбы заброшен-
ной не было, она попала в сетку с внешней 
стороны, но арбитры зафиксировали взятие 
ворот. Едва не случился скандал и конфуз. 
Запись игры велась, но просмотра видеопо-
второв регламентом не предусмотрено. Ар-
битры нарушили букву закона ради достиже-
ния справедливости и не прогадали, гол-фан-
том был отменён.

Всю игру отбиваться от превосходящих сил 
противника тяжело, в  какой-то момент появ-
ляется усталость, поэтому в концовке встре-
чи шайбы моряков одна за другой стали зале-
тать в рамку ворот ВКС, даже суперголкипер 
начал ошибаться. Итог «звёздных вой н» —
6:3 в нашу пользу.

Следующий матч носил характер скрыто-
го финала — главное дерби лидеров хоккея 

Вооружённых сил: Чебаркуль (ЦВО) против 
Североморска (ВМФ). Обе команды шли без 
потерь. «Ждановка будет пылать», — писа-
ли в тематических телеграм- каналах (хоккей-
ный спорткомплекс расположен на ул. Жда-
новской). Напомню, ХК «Звезда» (Чебаркуль) 
был создан в 1950-х годах на базе местно-
го гарнизона, в нём проходил службу знаме-
нитый Валерий Харламов — «легенда №17» 
и многие другие звёзды. По сей день это центр 
притяжения молодых хоккейных дарований 
центрального региона.

Наши ребята в этой игре первыми забили 
гол, воспользовавшись «подарком» соперни-
ка, и сумели продержаться первый период, 
после которого счёт был минимальным — 1:2. 
А потом включился «чебаркульский каток» —
и пошло- поехало. Атаки одна за другой ста-
ли накатывать на наши ворота, нас превра-
тили в чистых конькобежцев, совсем лишив 
шайбы. Приходилось терпеть и отбиваться. 
Класс соперника был выше, противник пре-
восходил моряков практически во всех ком-
понентах игры. Нужно было действовать в по-
стоянном цейтноте, думать на площадке со 
скоростью компьютера.

В середине заключительного отрезка игры, 
когда счёт был уже 1:8, завязалась доволь-
но бурная потасовка с участием целого ря-
да игроков. В кулачном бою наши оказались 
очевидно мастеровитее — один из соперни-
ков был уложен на лёд, с другого сорван игро-
вой свитер. Выпустили пар — и дело пошло 
на лад, эмоции в концовке помогли нам за-

бросить две шайбы, но на итог это, конечно, 
уже не могло повлиять. Поражение 3:8.

В последнем, уже ничего не значащим 
поединке ВМФ нокаутировала Военно- 
космическую академию 12:2. В итоге, как 
и в прошлом году, у ВМФ — серебро, у ЦВО —
золото, бронза — у инженеров. Лучшим бом-
бардиром турнира по системе гол+пас стал 
игрок ВМФ Антон Богацкий (907 УНЦ).

Прошлогодний розыгрыш «Вооружёнки» за-
помнился участием в нём серебряного олим-
пийского призёра Ивана Федотова, которого 
призвали на год в армию, и лакрос- голом в его 
ворота. Этот сезон Иван отыграл в ЦСКА, а за-
тем уехал за океан покорять Национальную 
хоккейную лигу, защищая цвета «Филадель-
фии». Ивана в Вооружённых силах уже нет, 
а вот лакрос- шайбы не только остались, но 
и превратились в тенденцию турнира.

Лакрос-гол или «гол Зорро» — это такой 
цирковой трюк, когда хоккеист, находясь за 
воротами соперника, подцепляет шайбу на 
перо и маневрирует так, что голкиперу труд-
но контролировать его перемещения, ведь на 
затылке глаз нет, а затем внезапно закиды-
вает шайбу «за шиворот» опешившему вра-
тарю. Выглядит очень эффектно.

Первым такую шайбу на Кубке забросил се-
вероморец Иван Алейнер, лишь полгода слу-
жащий на СФ, но уже успевший недавно стать 
лучшим бомбардиром чемпионата ВМФ. За 
Иваном этот трюк повторили ещё двое хокке-
истов. Три лакрос-гола — это уже мода.

Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото СВХЛ.

Программа соревнований включала в се-
бя такие дисциплины, как подтягивание или 
подъём с переворотом, бег в форме на 1 
или 3 км, бег в форме на 60 или 100 м, 
а также ОКУ (общее контрольное упраж-
нение) на полосе препятствий в сочета-
нии с бегом на 200 метров. Протяжённость 
дистанции варьировалась в зависимости от 
возрастной группы спортсмена.

В соревнованиях приняли участие восемь 
команд, включая коллектив из Беларуси. Ко-
манду Военно- морского флота представили 
восемь человек, семеро из которых — во-
еннослужащие Северного флота. По итогам 
состязаний 1 место заняла команда ВКС, 
набравшая 15725 баллов, на втором — на-

Бег сподтягиванием

ши земляки из ВМФ — 14480, на треть-
ем — ВВО — 13280.

Всего состязалось 44 военнослужа-
щих, 36 из которых — кандидаты в масте-
ра спорта по военно- прикладным видам. 
В рамках личного первенства лучшие ре-
зультаты среди североморцев такие: 8 
место занял Д. Вакулин, 11-е — И. Кар-
гашин, 13-е — Б. Палий и 15-е — С. Ле-
довской.

Кроме них, цвета ВМФ защищали М. Зу-
баревич, С. Жарких, А. Насонов (все —
Северный флот), а также И. Высоцкий 
(Балтийский флот).

 Игорь ГЛУЦКИЙ. 
Фото из альбома С. Жарких.

С 3 по 7 июня в Воронеже на базе ВУНЦ ВВС ВВА в рамках Спартакиады 
Вооружённых сил проходил чемпионат ВС РФ по военно- прикладному спор-
ту «Военное многоборье ВТ-4» (четырёхборье).

Сборная ВМФ — серебряный призёр первенства Вооружённых сил по военно-приклад-
ному спорту.

Автор лакрос-гола Иван Алейнер и капитан команды ВМФ Андрей Селянкин.
Сборная ВМФ по хоккею — обладатель серебряных медалей Кубка Вооружённых сил
- 2024.
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Работы для фотовыставки «Моя Россия» 
(0+) представили девять авторов — участники 
фотоклуба «Флэш» и его руководитель Сергей 
Попов. Идея организации экспозиции появи-
лась, когда «флэшевцы» представили выставку 
«И я там был…», посвящённую путешествиям.

— Россия — это и люди, которые в ней жи-
вут, и жизнь нашего и других городов, дере-
вень, и архитектура — известные здания Мо-
сквы, Санкт- Петербурга и деревенские дома 
с наличниками, улочки, которые автор уви-
дел и запечатлел во время путешествия, хра-
мы и монастыри, замки и усадьбы. И конечно, 
Россия — это природа — впечатляющая, бес-
крайняя. Небольшой формат работ позво-
лил нам оформить выставку в виде путеше-
ствия по России, — рассказывает заведующая 
выставочным сектором СМВК Наталья Токаре-
ва, участник экспозиции. — Выставка у нас нео-
бычная. Мы решили отойти от традиционно-
го оформления работ в рамах и представить 
их в виде полотна из множества фотографий.

Ещё одна особенность выставки — отсут-
ствие подписей к работам, но её сопровожда-
ет экспликация с информацией о творческом 
пути, любимых темах и отношении авторов 
к России. Каждый из 116 снимков можно рас-
сматривать долго. Из них складывается пор-
трет нашей любимой страны. Для каждого из 
авторов она своя.

— Мальчишка Гришка — для меня это Рос-
сия, которая подрастает — с яркой улыбкой, 
беззаботным детством, чумазым лицом. Его 
я сфотографировал в станице Кубанской 
в Краснодарском крае, — рассказывает Мак-
сим Борисов. — Фотографии жён участников 
СВО были сделаны в рамках проекта «Жена 
Героя». Для нас эти женщины являются оли-

От Хибин до Кубани

Россия - это мы!

Накануне Дня России в Отделе прикладного творчества и народных ре-
мёсел СМВК открылись выставки фотографии и живописи, посвящённые 
нашей Родине.

цетворением современной России. Она сей-
час такая — с красивым лицом, но без улыбки.

Для Светланы Федотовой Россия — это бес-
крайние просторы, дорогие сердцу уголки Ро-
дины, которые открываются во время путе-
шествий.

— Одна из представленных на выстав-
ке фотографий была сделана по дороге 
в Брянск в 2020-м году, когда мы проезжа-
ли Калугу. Бескрайние поля со стогами сена 
практически на 100% олицетворяют мой об-
раз России, — делится автор.

Светлана Федотова любит фотографиро-
вать памятники архитектуры, природу, инте-
ресные мероприятия, фестивали. Серия ра-
бот посвящена Териберке в разные времена 
года. На осенней фотографии озера Длин-
ного в Хибинах Светлана Федотова запечат-
лела интересный эффект симметрии — пол-
ного отражения гор в озере. Эта работа уча-
ствует в Международном конкурсе 35PHOTO 
AWARDS в номинации «Симметрия».

Любит открывать для себя автор и окрест-
ности Североморска:

— Я часто посещаю загородный парк. Не-
давно видела там лису, которая несла онда-
тру, но не успела её заснять. Люблю фото-
графировать белок в разные времена года. 
В один день я увидела в загородном парке 
около 10 видов пернатых — дрозда, зябли-
ка, чечётку, вьюрка, воробьёв.

— У меня есть несколько любимых мест 
в России. Это и Север, и это Крым, — делится 
фотограф и поэт Юлия Колмогорова. — Здесь 
есть работа с вершины горы. Тогда я впервые 
увидела, как облака плывут подо мной, это 
незабываемые впечатления. Тем более, что 
это был золотой час для фотографа, когда 

солнце начинало садиться. Вокруг ещё ходи-
ли горные козлы и козы, которые с удивлени-
ем смотрели на нас, так же, как мы на них. 
Ещё я очень люблю Балтику. У меня есть не-
сколько работ с закатами и аист на крыше, 
который кормит птенцов. Это очень симво-
личная фотография: «Аист на крыше, мир на 
земле». Будем надеяться, что так и будет.

В этот же день рядом с фотоработами на-
чала работу выставка картин «Моя Россия. 
Север» (0+).

— Мы представляем живописные работы 
из собрания Музейно- выставочного комплек-
са, посвящённые Русскому Северу. Некото-
рые давно пополнили наши фонды, другие 
— буквально в этом году. Эта экспозиция 
— плод нашего сотрудничества с художни-
ками Кольского полуострова, — отмечает На-
талья Токарева.

Так на выставке представлена работа Игоря 
Грустнёва «Лапландия». Художник живёт и ра-

ботает в Полярных Зорях, но его детство про-
шло в Североморске. Гости экспозиции смогут 
увидеть летний пейзаж Белокаменки, «Золо-
тые пески Териберки» Владимира Смирнова- 
Владова, марины (картины с изображением мо-
ря) мурманского художника Анатолия Полищу-
ка, члена Союза североморских художников 
Бориса Манько, «Деревню Умбу» мурманского 
автора, члена Союза художников России Нико-
лая Морозова, «Тундру» художника- наивиста, 
ветерана Великой Отечественной вой ны Анато-
лия Тарасова. Некоторых авторов уже нет в жи-
вых, но их работы продолжают радовать, вдох-
новлять, наводить зрителей на размышления.

— Мы не могли не показать любимые на-
ми работы Анатолия Александровича Серги-
енко, посвящённые поморам и саамам, и заме-
чательные марины Ивана Васильевича Воро-
на, — рассказала Наталья Токарева.

Анна ЛИПИНА.
Фото Светланы ФЕДОТОВОЙ.

Фото Льва ФЕДОСЕЕВА и Игоря ГЛУЦКОГО.

Обе выставки будут украшать зал временных экспозиций Отдела ремёсел до 29 августа.
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С днём рождения, Александр Сергеевич!

6 июня в России и по всему 
миру праздновали 225-летие 
со дня рождения великого 
русского поэта Александра 
Сергеевича Пушкина.

Указом Президента РФ Владими-
ра Путина 2024-й объявлен годом 
Пушкина — в честь юбилея и в дань 
о бесценном творческом наследии 
поэта. Пушкинский день на государ-
ственном уровне был внесён в ка-
лендарь памятных дат в 1997 году, 
а в 1999-м в честь 200-летия гения 
впервые отмечался с федераль-

ным масштабом. С 2011 года Пуш-
кинский день объединён с Днём рус-
ского языка, что символично, так как 
Александра Сергеевича часто на-
зывают основоположником русско-
го литературного языка.

В Североморске к памятной дате 
во всех библиотеках ЗАТО состоя-
лись разноплановые мероприятия. 
6 июня возле Дома офицеров флота 
сотрудники Центральной городской 
библиотеки им. Л. Крейна организо-
вали конкурсно- игровую программу.

— Мы проводим акцию «Поздра-
вим Пушкина» в разных форматах 
для всех североморцев. Цикл меро-

приятий открывается конкурсно- 
игровой программой для ребят, 
отдыхающих в школьных лагерях 
дневного пребывания, — рассказа-
ла Людмила Черткова, заведующая 
ЦГБ им. Леонида Крейна. — Также 
в костюмах героев пушкинских ска-
зок мы прогуляемся по улице Са-
фонова, узнаем у прохожих, какие 
стихи Пушкина они помнят и лю-
бят. Можно будет примерить ак-
сессуары XIX века и даже сделать 
селфи с самим Александром Сер-
геевичем.

Посоревноваться в знании твор-
чества Пушкина ребята могли от-

Торжественное открытие состо-
ялось в дни празднования 225-ле-
тия со дня рождения великого по-
эта. Такой выставки в Северомор-
ске ещё не было, а идея этого 
проекта появилась у коллектива 
СВМК в сентябре прошлого года. 
Реализовать её удалось точно ко 
дню рождения Пушкина.

На этой выставке представле-
ны работы североморских мэ-
тров — Анатолия Сергиенко 
и Ивана Ворона, художников изо-
студии СВМК. Охотно откликну-
лись на предложение стать участ-
никами и мурманчане.

— У нас здесь пять работ на-
шего давнего друга, театраль-
ного художника- постановщика 
Татьяны Шороховой, есть кар-
тины мурманского художника Ви-
талия Бубенцова, сразу несколь-
ко работ ныне покойного Вла-
димира Кумашова передала его 
вдова. Одну картину, посвящён-
ную Пушкину, предоставил кол-
лекционер актёр Алексей Мака-
ров, — рассказала на открытии 

вечая на вопросы викторины, раз-
гадывая загадки и ребусы, узнавая 
произведения поэта по первым чет-
веростишиям. А ещё можно было 
поймать на удочку золотую рыбку 
и сложить в корзинку «орешки не-
простые, ядра — чистый изумруд».

Здесь же, на ул. Сафонова, рас-
положились импровизированная 
мини-выставка детских книг с про-
изведениями юбиляра и фотовы-
ставка портретных копий картин из 
Всероссийского музея им. А. С. Пуш-
кина, на которых известные худож-
ники в то или иное время изобра-
зили поэта.

Напомним, что в течение всего 
года погрузиться в атмосферу пуш-
кинской эпохи, узнать о ближай-
шем окружении поэта, познакомить-
ся с его творчеством можно в ЦГБ 
им. Л. Крейна (ул. Кирова, 2). Здесь 
в 2022 году открылся региональный 
центр Всероссийского музея имени 
А. С. Пушкина, что позволило сде-
лать доступными для североморцев 
электронные ресурсы и издания му-
зея, выставки, акции, проекты. Посе-
щение регионального центра будет 
интересно людям любого возраста.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.

заведующая выставочным секто-
ром Музейно- выставочного ком-
плекса Наталья Токарева. — У се-
вероморских авторов много ра-
бот, датированных 2024 годом, 
то есть написанных специаль-
но для этой выставки, но есть 
и экспонаты, которым несколь-
ко десятилетий. В общем, «Наш 
Пушкин» получился очень разно-
плановым.

Тематически экспозиция разде-
лена на два блока: первый рас-
сказывает о самом Александре 
Сергеевиче, его судьбе, важных 
жизненных событиях, а второй 
блок — сказочный, в нём представ-
лены картины, на которых изобра-
жены герои сказок Пушкина.

— В первом зале мы рассказы-
ваем о личности, о жизни Алек-
сандра Сергеевича. И множество 
важных эпизодов в его судьбе бук-
вально проиллюстрированы ху-
дожниками, — объяснила Наталья 
Токарева. — А в сказочном зале 
гости могут увидеть и канони-
ческие образы героев, и переос-

мысленные сюжеты сказок.
Анатолий Сергиенко предста-

вил несколько работ, на которых 
поэт изображён с супругой Ната-
льей Гончаровой.

— В своём творчестве я часто 
обращаюсь к Пушкину, — расска-
зал Анатолий Александрович. —
Ведь у него была настолько ин-
тересная, насыщенная жизнь, 
что любой её эпизод — тема для 
очередной картины. 

Иван Ворон представил зри-
телям несколько работ и коллаж 
с историей:

— Дайте мне тему — и я найду 
у себя работу, которая ей соот-
ветствует, — улыбаясь, сказал 
Иван Васильевич. — Ну а Пушкин! 
Разве могло у меня не быть ра-
бот, имеющих отношение к вели-
кому поэту? У нашей музыкальной 
школы им. Э. С. Пастернак был 
проект, посвящённый Александру 
Сергеевичу. Я занимался оформ-
лением: создавал афишу, разра-
батывал дизайн пригласитель-
ных билетов. И на этой выставке 
представлен коллаж, рассказыва-
ющий о том проекте. А ещё у ме-
ня сохранился эскиз портрета 
Пушкина, сделанный углём ещё 
в 1982 году. И здесь тоже можно 
его увидеть.

Дополнили выставку рисунки ре-
бят, которые занимаются в кружке 
«Умка» в ДК семейного досуга в по-
сёлке Сафоново. Их работы может 
увидеть каждый североморец в лю-
бое время дня и ночи, потому что 
эта небольшая экспозиция разме-
щена на окне выставочного зала.

Продлится выставка «Наш Пуш-
кин» до 18 сентября, чтобы её 
успели увидеть как можно боль-
ше северян.

Анна ВИХРОВА. Фото автора 
и Анатолия Сергиенко.

Пушкин с нами до осениПосмотреть на множество портретов Александра Сергеевича, 
больше узнать о Болдинской осени, отношениях поэта с же-
ной, увидеть место, где похоронен основоположник русского 
литературного языка и даже взглянуть на учёного кота и мор-
скую владычицу — все эти возможности дарит экспозиция жи-
вописи и графики «Наш Пушкин», открывшаяся в выставочном 
зале Североморского Музейно- выставочного комплекса.

Сменить современные кепки на
цилиндры эпохи Пушкина понра-
вилось многим ребятам.

Эскизы к проекту ДМШ «Болдинская осень». Иван Ворон. 1996 год.

Рауза Распопова и Анатолий Сергиенко обсуждают работы в «Ска-
зочном» зале. «А. С. Пушкин и Н. Н. Гончарова». Анатолий Сергиенко. 2024 год. 

Знакомство с творчеством Александра Сергеевича Пушкина начи-
нается с самого детства. Провести с друзьями лето — что может быть лучше!



16.55 Прощание 16+
18.10 Х/ф «Я знаю твои секреты. 

Мертвые души» 16+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05 Д/ф «90-е. Массовый пси-

хоз» 16+
00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Дорогие товарищи. 

Ночь Вампира» 16+
01.25 Д/ф «90-е. Жёны миллионе-

ров» 16+
02.10 Д/с «Вторая мировая. Слу-

чайная война» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.25 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

Новости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные

истории 16+
15.00 Д/с «Легенды и мифы» 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Риддик» 16+
22.20 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «От заката до рассве-

та» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Лучшие из лучших 12+
06.30 Матч! Парад 16+
07.00, 14.50, 18.00 Новости
07.05, 14.55, 18.05, 21.00, 00.00 

Все на Матч! 12+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Турция-Грузия. 
Трансляция из Германии 6+

11.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Португалия-Че-
хия. Трансляция из Герма-
нии 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

15.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Бокс. Прямая транс-
ляция из Казани

18.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Германия-Вен-
грия. Прямая трансляция
из Германии

21.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Шотландия-Швей-
цария. Прямая трансляция
из Германии

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
01.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Германия-Вен-
грия. Трансляция из Гер-
мании 6+

03.45 Новости 0+
03.50 Спортивные игры стран

БРИКС. Борьба. Трансля-
ция из Казани 12+

04.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Плавание. Трансля-
ция из Казани 0+

ЗВЕЗДА

05.10, 12.35, 13.25, 15.05, 15.25, 
17.15, 03.35 Т/с «Крот» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Приключения Шерло-

ка Холмса и доктора Ват-
сона» 12+

15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Воздушные войны» 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Т/с «Семнадцать мгновений

весны» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.50 По делам несовер-
шеннолетних 16+

07.15, 05.00 Давай разведёмся! 
16+

08.15, 02.55 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.20 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.45, 00.35 Д/с «Порча» 16+
12.55, 01.35 Д/с «Знахарка» 16+
13.30, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.30 Д/с «Голоса ушедших

душ» 16+
14.40 Х/ф «Идеальный выбор» 16+
19.00 Х/ф «Врачебная ошибка» 

16+
04.35 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Среда, 29 мая

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 16+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Инфор-

мационный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Один шанс на троих» 

16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 Шоу Вована и Лексуса 16+
00.40, 01.25, 03.05, 03.55 Подкаст.

Лаб 16+
02.10 Подкаст.Лаб 18+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Наши 12+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «За семью печатями» 12+
23.20 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Тайны следствия» 16+
03.45 Т/с «Версия» 16+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение

Мухтара» 12+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Алекс Лютый. Дело си-

рот» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Точка ноль» 16+
00.45 Квартирник НТВ у Маргу-

лиса 16+
02.00 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Д/ф «Герой советского наро-

да. Павел Кадочников» 16+
07.45, 18.50, 02.05 Х/ф «Подвиг

разведчика». Война оди-
ночки» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Если верить Лопотухи-

ну...» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.00 

Новости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10 100 лет со дня рождения

Василя Быкова. ХХ Век. 
«Встреча с писателем Ва-
силем Быковым» 16+

12.45 Уроки рисования с Сергеем
Андриякой 16+

13.15 Д/ф «Музыка мира и войны». 
«Музы и пушки» 16+

13.55 Искусственный отбор 16+
14.35 Х/ф «Хозяйка детского

дома» 0+
16.10 Белая студия 16+
17.15 Библейский сюжет 16+
17.45 Исторические концерты. 

Мастера фортепианно-
го искусства. Николай Пе-
тров 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Семинар 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Острова 16+
21.45 Х/ф «Восхождение» 12+
23.30 Д/ф «Сочи. Вилла «Наде-

жда» 16+
00.15 ХХ Век. «Встреча с писателем

Василем Быковым» 16+
01.25 Исторические концерты. 

Мастера фортепианного
искусства. Дмитрий Баш-
киров 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 05.00 Москва резиновая 16+
08.35 Х/ф «Моя любимая све-

кровь-2» 12+
10.35, 04.20 Д/с «Актёрские судь-

бы» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Т/с «Неразрезанные стра-

ницы» 16+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 02.50 Х/ф «Золотая кровь. 

Чертолье» 12+

16.55 Фактор беz опасности 12+
18.10 Х/ф «Я знаю твои секреты. 

Галатея» 12+
22.35 Специальный репортаж 16+
23.05 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час 16+
00.45 Д/ф «Русские тайны. Охота

на русских» 16+
01.25 Хроники московского быта

12+
02.05 Д/с «Вторая мировая. Слу-

чайная война» 12+
04.15 Короли эпизода 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.15 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

Новости 16+
09.00 Военная тайна 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные

истории 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 03.00 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «В эфире» 16+
22.00 Смотреть всем! 16+
23.30 Документальный спецпро-

ект 16+
00.30 Х/ф «Пропавшая» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Лучшие из лучших 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 14.50, 18.40 Новости
07.05, 14.55, 16.55, 21.00, 00.00 

Все на Матч! 12+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Польша-Нидер-
ланды. Трансляция из Гер-
мании 6+

11.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Сербия-Англия. 
Трансляция из Германии 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

15.55, 17.25 Спортивные игры
стран БРИКС. Прыжки в
воду. Прямая трансляция
из Казани

18.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Бельгия-Слова-
кия. Прямая трансляция из
Германии

21.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Австрия-Фран-
ция. Прямая трансляция из
Германии

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
01.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Бельгия-Словакия. 
Трансляция из Германии 6+

03.45 Новости 0+
03.50 Спортивные игры стран

БРИКС. Борьба. Трансля-
ция из Казани 12+

04.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Прыжки в воду. 
Трансляция из Казани 0+

ЗВЕЗДА

05.05 Т/с «Участок лейтенанта Ка-
чуры» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Приключения Шерло-

ка Холмса и доктора Ват-
сона» 12+

12.35, 13.25, 15.05, 15.25, 17.15, 
03.35 Т/с «Крот» 16+

15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Воздушные войны» 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Скрытые угрозы 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Т/с «Семнадцать мгновений

весны» 12+
03.10 Д/ф «Москва фронту» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовер-
шеннолетних 16+

07.25, 04.40 Давай разведёмся! 
16+

08.30, 02.55 Тест на отцовство 16+
10.40, 23.20 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.55, 00.35 Д/с «Порча» 16+
13.00, 01.35 Д/с «Знахарка» 16+
13.35, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.30 Д/с «Голоса ушедших

душ» 16+
14.45 Х/ф «Слепой поворот» 16+
19.00 Х/ф «Несколько дней из

жизни доктора Калистра-
товой» 16+

04.35 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Вторник, 28 мая

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 16+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Инфор-

мационный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Один шанс на троих» 

16+
23.00 Большая игра 16+
00.00 Д/ф «Судьба отмерила нам

непомерно...» 12+
01.05, 01.50, 02.35, 03.05, 03.55 

Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Наши 12+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «За семью печатями» 12+
23.20 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Тайны следствия» 16+
03.45 Т/с «Версия» 16+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение

Мухтара» 12+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Алекс Лютый. Дело си-

рот» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Точка ноль» 16+
00.45 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Острова 16+
07.45, 18.45, 02.15 Х/ф «Летят жу-

равли». Журавлики-кора-
блики летят под небеса-
ми» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
08.50 Х/ф «Если верить Лопотухи-

ну...» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.10 

Новости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 00.25 ХХ Век. «Мастера ис-

кусств. Юрий Соломин» 16+
12.45 Уроки рисования с Сергеем

Андриякой 16+
13.15 Д/ф «Музыка мира и войны». 

«Пограничная полоса» 16+
13.55 Игра в бисер 16+
14.35, 22.25 Х/ф «Хозяйка детского

дома» 0+
16.15 Сати. Нескучная классика... 

16+
17.15 Эрмитаж 16+
17.45, 01.30 Исторические концер-

ты. Мастера фортепианного
искусства. Эмиль Гилельс 16+

18.30 Д/ф «Первые в мире». «Си-
стема Станиславского» 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Семинар 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Искусственный отбор 16+
21.40 Белая студия 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Фактор беz опасности 12+
08.45 Х/ф «Моя любимая свекровь» 

12+
10.55, 04.55 Д/с «Актёрские судь-

бы» 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Т/с «С небес на землю» 12+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 02.50 Х/ф «Золотая кровь. 

Градус смерти» 12+
16.55 Прощание 16+
18.10 Х/ф «Я знаю твои секреты. Ре-

бус для Нины» 12+
22.35 Закон и порядок 16+
23.05 Д/ф «Неузнаваемые звёз-

ды» 16+

Четверг, 30 мая

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 16+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Информа-

ционный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Один шанс на троих» 16+
23.00 Большая игра 16+
00.10, 00.55, 01.40, 02.25, 03.05, 

03.55 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Наши 12+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «За семью печатями» 12+
23.20 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+
02.05 Т/с «Тайны следствия» 16+
03.45 Т/с «Версия» 16+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение Мух-

тара» 12+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Алекс Лютый. Дело си-

рот» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Точка ноль» 16+
00.50 Поздняков 16+
01.05 Мы и наука. Наука и мы 12+
02.00 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Острова 16+
07.45, 18.45, 02.15 Х/ф «Отец сол-

дата». Как ты вырос, сынок
мой» 16+

08.30 Жизнь и судьба 16+
08.55 Х/ф «Капитан Соври-голо-

ва» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.00 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10 Д/ф «Сегодня и ежедневно. 

Юрий Никулин и Михаил
Шуйдин» 16+

12.45 Уроки рисования с Сергеем
Андриякой 16+

13.15 Д/ф «Музыка мира и войны». 
«Вечный огонь» 16+

14.00 Абсолютный слух 16+
14.40 Х/ф «Кафедра» 16+
15.55 Д/ф «Забытое ремесло». 

«Суфлёр» 16+
16.10 2 Верник 2. Людмила Поля-

кова 16+
17.15 Моя любовь-Россия! Ведущий

Пьер-Кристиан Броше. «Чер-
ный Отрог как образ сель-
ской России» 16+

17.45, 01.30 Исторические концер-
ты. Мастера фортепианно-
го искусства. Сергей Дорен-
ский 16+

18.30 Д/ф «Первые в мире». «Эф-
фект Столетова» 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Семинар 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Энигма. Макс Эмануэль Цен-

чич 16+
21.45 Ты и я 16+
23.25 Д/ф «Бухара. Дворец Ситораи

Мохи-Хоса» 16+
00.15 ХХ Век. «Не верь разлукам, 

старина. Юрий Визбор» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 05.00 Москва резиновая 16+
08.40 Х/ф «Моя любимая све-

кровь-2» 12+
10.35, 04.20 Д/с «Актёрские судь-

бы» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Т/с «Неразрезанные страни-

цы» 16+
13.40, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 02.50 Х/ф «Золотая кровь. 

Чёртов кистень» 12+
16.55 Прощание 16+

Понедельник, 27 мая

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 16+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00, 18.30 Инфор-

мационный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.55 Куклы наследника Тутти 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Один шанс на троих» 

16+
23.00 Большая игра 16+
00.00, 00.45, 01.30, 02.15, 03.05, 

03.55 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Наши 12+
16.30 Малахов 16+
21.20 Т/с «За семью печатями» 12+
23.20 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+
02.05 Т/с «Тайны следствия» 16+
03.45 Т/с «Версия» 16+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение

Мухтара» 12+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Алекс Лютый. Дело си-

рот» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Точка ноль» 16+
00.45 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Острова 16+
07.45, 18.45, 02.15 Х/ф «Свинарка

и пастух». Друга я никогда
не забуду» 16+

08.30 Невский ковчег. Теория не-
возможного 16+

09.00 Х/ф «Как мы искали Тиш-
ку» 0+

10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.10 
Новости культуры 16+

10.15 Наблюдатель 16+
11.10 К 90-летию со дня рожде-

ния Юрия Визбора. ХХ Век. 
«Не верь разлукам, старина. 
Юрий Визбор» 16+

12.45 Уроки рисования с Сергеем
Андриякой 16+

13.15 Линия жизни 16+
14.10 Д/ф «Тамбов. Дворец Асее-

вых» 16+
14.35 Х/ф «Частная жизнь» 16+
16.15 Д/ф «Эльвира Виноградова. 

Литдрама. Как это было...» 
16+

17.15 Передвижники. Василий Су-
риков 16+

17.45, 01.30 Исторические концер-
ты. Мастера фортепианно-
го искусства. Рудольф Ке-
рер 16+

18.30 Д/ф «Первые в мире». «Эф-
фект Кишкина» 16+

19.45 Главная роль 16+
20.05 Семинар 16+
20.45 Спокойной ночи, малыши!
21.00 Д/ф «Роман Шустров. Папа

ангелов» 16+
21.45 Сати. Нескучная класси-

ка... 16+
22.25 Х/ф «Хозяйка детского

дома» 0+
00.25 Д/ф «Сегодня и ежедневно. 

Юрий Никулин и Михаил
Шуйдин» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10, 04.55 Смех, дрожь и ви-

део 16+
08.45 Х/ф «Моя любимая све-

кровь» 12+
10.40, 17.35, 00.30 Петровка, 38 

16+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 Собы-

тия 16+
11.50 Т/с «С небес на землю» 12+
13.40, 05.25 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.00, 02.45 Х/ф «Золотая кровь. 

Чёрный Орлов» 12+

00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «90-е. Вашингтонский

обком» 16+
01.30 Д/ф «Звёзды против продю-

серов» 16+
02.10 Д/с «Вторая мировая. Слу-

чайная война» 12+
04.15 Короли эпизода 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.25 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 

Новости 16+
09.00 Военная тайна 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные

истории 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 03.15 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Бог грома» 16+
22.00 Смотреть всем! 16+
23.30 Знаете ли вы, что? 16+
00.30 Х/ф «Стукач» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Лучшие из лучших 12+
06.30 Матч! Парад 16+
07.00, 14.50, 18.00 Новости
07.05, 15.55, 18.05, 21.00, 00.00 

Все на Матч! 12+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Бельгия-Словакия. 
Трансляция из Германии 6+

11.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Австрия-Франция. 
Трансляция из Германии 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

14.55, 16.25 Спортивные игры
стран БРИКС. Прыжки в
воду. Прямая трансляция
из Казани

17.30 География спорта. Псковская
область 12+

18.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Турция-Грузия. 
Прямая трансляция из Гер-
мании

21.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Португалия-Че-
хия. Прямая трансляция из
Германии

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
01.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Турция-Грузия. 
Трансляция из Германии 6+

03.45 Новости 0+
03.50 Спортивные игры стран

БРИКС. Борьба. Трансля-
ция из Казани 12+

04.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Прыжки в воду. 
Трансляция из Казани 0+

ЗВЕЗДА

05.10, 12.35, 13.25, 15.05, 15.25, 
17.15, 03.35 Т/с «Крот» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Т/с «Приключения Шерло-

ка Холмса и доктора Ват-
сона» 12+

15.00 Военные новости 16+
18.00 Д/ф «Воздушные войны» 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Т/с «Семнадцать мгновений

весны» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовер-
шеннолетних 16+

07.20, 04.40 Давай разведёмся! 
16+

08.20, 03.00 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.25 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.45, 00.40 Д/с «Порча» 16+
12.55, 01.40 Д/с «Знахарка» 16+
13.30, 02.05 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.35 Д/с «Голоса ушедших

душ» 16+
14.40 Х/ф «Моя любимая мишень» 

16+
19.00 Х/ф «Как мы любили друг

друга» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

10  ТВ-ПРОГРАММА 
ПОНЕДЕЛЬНИК

17 ИЮНЯ
ВТОРНИК
18 ИЮНЯ

СРЕДА
19 ИЮНЯ

ЧЕТВЕРГ
20 ИЮНЯ
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Суббота, 1 июня

06.00 Доброе утро. Суббота 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 Д/ф «Герои. Штурмовики» 16+
11.05, 12.15 Х/ф «На войне как на

войне» 12+
13.10 Х/ф «Они сражались за Роди-

ну» 12+
16.10 Д/ф «Герои. Время выбрало

нас» 16+
17.05, 18.20 Памяти Анастасии За-

воротнюк 16+
18.00 Вечерние новости
19.25, 21.35 Сегодня вечером 16+
21.00 Время
00.00, 00.45, 01.30, 02.15, 03.00, 

03.45, 04.30, 05.15 Подкаст.
Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.00, 04.00 22 июня, ровно в че-
тыре утра... Реквием Роберта
Рождественского 16+

05.10 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 17.00, 20.00 Вести
11.50, 05.10 Песни военных лет 12+
13.20 Х/ф «Солдатик» 6+
14.50 Х/ф «Великая неизвестная во-

йна» 12+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Платье цвета моря» 16+
00.40 Х/ф «Перекрёсток» 12+

НТВ

04.45 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.20 Жди меня 12+
07.20 Смотр 0+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 Поедем, поедим! 16+
09.20 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 ЧП. Расследование 16+
17.00, 20.20 Х/ф «Самогон» 16+
19.00 Центральное телевидение 16+
23.00 Д/ф «Гатчина. Молчание

Сильвии» 16+
00.10 Международная пилора-

ма 18+
00.55 Захар Прилепин. Уроки рус-

ского 12+
01.25 Квартирник НТВ у Маргули-

са 16+
02.30 Дачный ответ 0+
03.20 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 16+
07.05 М/ф «В некотором царстве...». 

«Бременские музыканты». 
«По следам бременских му-
зыкантов» 16+

08.15 Х/ф «Пятый океан» 0+
09.35 И всё-таки мы победили! 16+
10.05, 23.25 Х/ф «Сельский врач» 0+
11.55 Д/ф «Отчий дом под кронами

кедра» 16+
12.50 Земля людей . «Телеуты . 

Жизнь... и немножко по-
сле» 16+

13.20 Х/ф «Сыны полков» 16+
14.05, 01.20 Д/ф «На холстах лета» 

16+
14.50 Энциклопедия загадок 16+
15.25 Концерт Государственного

академического Кубанско-
го казачьего хора в Госу-
дарственном Кремлевском
дворце 16+

17.00 Д/ф «Грустное детство Алины
Веселовой» 16+

17.55 Х/ф «Бабье царство» 12+
19.30 Новости культуры 16+
19.45 Х/ф «Вечно живые» 16+
22.15 Евгений Дятлов. Любимые ро-

мансы 16+
02.00 Искатели. «В поисках подзем-

ного города» 16+
02.45 М/ф «Сказка о глупом муже» 

16+

ТВЦ

06.25 Православная энциклопе-
дия 6+

06.50 Х/ф «Застава в горах» 12+
08.45 Х/ф «Принцесса на бобах» 12+

06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10, 23.55, 00.40, 01.25, 02.10, 

02.55, 03.40, 04.25 Под-
каст.Лаб 16+

06.55 Играй, гармонь любимая! 12+
07.40 Часовой 12+
08.10 Здоровье 16+
09.20 Мечталлион. Национальная

Лотерея 12+
09.40 Непутевые заметки 12+
10.15 Жизнь своих 12+
11.05 Повара на колесах 12+
12.15 Видели видео? 0+
13.15 Т/с «Тонкие материи» 16+
17.05 Д/ф «Шипы белых роз» 12+
18.00 Вечерние новости
19.00 Две звезды. Отцы и дети 12+
21.00 Время
23.00 Т/с «Обоюдное согласие» 

18+
0 7. 0 0  Однажды в России . 

Спецдайджест 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

06.25 Х/ф «Солдатик» 6+
08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.50 Доктор Мясников 12+
13.00 Большие перемены 12+
14.50 Юмор! Юмор! Юмор!!! 16+
17.50 Песни от всей души 12+
20.00 Вести недели
22.00 Москва. Кремль. Путин 12+
22.40 Воскресный вечер с Влади-

миром Соловьёвым 12+
01.05 Х/ф «Великая неизвестная

война» 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.35 Центральное телевидение
16+

08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
12.00 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.05 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Человек в праве с Андреем

Куницыным 16+
17.00 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели
20.20 Звезды сошлись 16+
22.00 Основано на реальных со-

бытиях 16+
01.35 Т/с «Золотой запас» 16+
06.00 Новости

РОССИЯ К

06.30 Лето Господне. День Святой
Троицы 16+

07.05 М/ф «Снежная королева» 16+
08.10, 23.40 Х/ф «Мелодия на два

голоса» 12+
10.35 Д/ф «Любовь Соколова. Своя

тема» 16+
11.20 Х/ф «Третий в пятом ряду» 

16+
12.30 Невский ковчег. Теория не-

возможного 16+
13.00 IV Международный конкурс

молодых пианистов Grand 
Piano Competition. Кон-
церт-закрытие 16+

15.10 Х/ф «Максимка» 0+
16.30 Картина мира с Михаилом

Ковальчуком 16+
17.15 Песня не прощается... 1971 

16+
17.55 Х/ф «Степень риска» 16+
19.30, 19.45 Новости культуры 16+
20.25 Спектакль «Сережа» 16+
23.00 Кинескоп 16+
02.05 Искатели. «Загадка Архыз-

ского чуда» 16+
02.50 М/ф «Великолепный Гоша» 

16+

ТВЦ

05.50 «Один весёлый день». Юмо-
ристический концерт 12+

06.55 Х/ф «Охотница» 12+
08.35 Х/ф «Охотница-2» 12+
10.20, 11.45 Х/ф «Граф Монте-Кри-

сто» 12+
11.30, 00.00 События 16+
14.30, 05.30 Московская неде-

ля 12+
15.00 Д/ф «Дорогие товарищи. За-

секреченная эпидемия» 16+
15.50 Д/ф «Настоящий детектив. 

Тайна счастливого биле-
та» 16+

16.40 Д/ф «90-е. Предсказания для

Пятница, 31 мая

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 16+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 17.00 Информацион-

ный канал 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Х/ф «Адмиралъ» 16+
00.05, 00.50, 01.35, 03.05, 03.50, 

04.35, 05.20 Подкаст.Лаб
16+

02.20 Подкаст.Лаб 18+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России 12+
09.00, 14.30, 21.15 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 16.00, 20.00 Вести
11.30, 17.30 60 минут 12+
14.55 Судьба человека с Борисом

Корчевниковым 12+
16.30 Прямой эфир 16+
21.30 Поймай меня, если смо-

жешь 12+
23.35 Истории Большой Страны

12+
00.30 Х/ф «Провинциальная ма-

донна» 12+

НТВ

04.50 Т/с «Улицы разбитых фона-
рей» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 

Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Возвращение

Мухтара» 12+
11.00 Т/с «Пёс» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.50 ДНК 16+
17.55 Жди меня 12+
20.00 Т/с «Алекс Лютый. Дело си-

рот» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Точка ноль» 16+
23.50 Сегодня. Спорт 16+
00.20 Своя правда 16+
02.10 Квартирный вопрос 0+
03.05 Т/с «Золотой запас» 16+

РОССИЯ К

06.30 Пешком... 16+
07.05 Острова 16+
07.45 Х/ф «Офицеры». Есть такая

профессия, взводный» 16+
08.30 Жизнь и судьба 16+
08.55 Х/ф «Капитан Соври-голо-

ва» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.55 Но-

вости культуры 16+
10.20 Тайны портретного фойе 16+
10.45 Х/ф «По щучьему веленью» 

16+
11.45 Власть факта. «Северная Ко-

рея. Опыт изоляции» 16+
12.45 Уроки рисования с Сергеем

Андриякой 16+
13.20 Д/ф «Анна Ахматова и Артур

Лурье. Слово и музыка» 16+
14.15 Д/ф «Сочи. Вилла «Наде-

жда» 16+
14.45, 21.30 Х/ф «Кафедра» 16+
16.15 Энигма. Макс Эмануэль Цен-

чич 16+
17.15 Письма из провинции 16+
17.45 Исторические концерты. 

Мастера фортепианного
искусства. Дмитрий Баш-
киров 16+

18.30 Д/ф «Первые в мире». 
«К.А.Тимирязев. Фотосин-
тез» 16+

18.45 Царская ложа 16+
19.45, 01.50 Искатели. «Тайна «де-

вочки-фантома» 16+
20.35 Линия жизни 16+
00.10 Х/ф «Спартак и Калашни-

ков» 0+
02.35 М/ф «Возвращение с Олим-

па» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.25, 11.50 Х/ф «Моя земля» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События 16+
12.35, 15.00 Т/с «Последний ход

королевы» 12+
14.50 Город новостей 16+
16.55 Д/ф «Актёрские драмы. Ма-

менькины сынки» 16+
18.10 Х/ф «Охотница» 12+
20.05 Х/ф «Охотница-2» 12+
22.00 В центре событий 16+
23.00 Хорошие песни 12+
00.30 Х/ф «Граф Монте-Кристо» 12+

18.10 Х/ф «Я знаю твои секреты. Ку-
кушка» 16+

22.35 10 самых... 16+
23.05 Д/ф «Актёрские драмы. Ока-

янные дни» 16+
00.00 События. 25-й час 16+
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Русские тайны. Я ху-

дею» 16+
01.25 Знак качества 16+
02.10 Д/с «Вторая мировая. Случай-

ная война» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 02.00 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человече-

ства 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 02.50 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Сердце из стали» 16+
22.05 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Драконы Камелота» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Лучшие из лучших 12+
06.30 География спорта. Псковская

область 12+
07.00, 14.50, 18.00 Новости
07.05, 18.05, 21.00, 00.00 Все на

Матч! 12+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Хорватия-Албания. 
Трансляция из Германии 6+

11.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Германия-Венгрия. 
Трансляция из Германии 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

14.55 Спортивные игры стран
БРИКС . Борьба . Прямая
трансляция из Казани

17.00 Спортивные игры стран
БРИКС. Бокс. Прямая транс-
ляция из Казани

18.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Дания-Англия. Пря-
мая трансляция из Германии

21.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Испания-Италия. 
Прямая трансляция из Гер-
мании

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
01.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Дания-Англия . 
Трансляция из Германии 6+

03.45 Новости 0+
03.50 Спортивные игры стран

БРИКС. Фехтование. Транс-
ляция из Казани 0+

04.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Плавание. Трансля-
ция из Казани 0+

ЗВЕЗДА

05.10 Т/с «Крот» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 12.30, 13.25 Т/с «Приключе-

ния Шерлока Холмса и док-
тора Ватсона» 12+

14.30, 15.05 Х/ф «Высота 89» 16+
15.00 Военные новости 16+
17.15 Д/ф «Легенды разведки. Ни-

колай Кузнецов» 16+
18.00 Д/ф «Воздушные войны» 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15 Т/с «Семнадцать мгновений

весны» 12+
03.05 Д/ф «Обыкновенный фа-

шизм» 16+
05.25 Д/ф «Хроника Победы» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.25 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.40 Давай разведёмся! 16+
08.40 Тест на отцовство 16+
10.55, 23.30 Д/с «Понять. Простить» 

16+
12.10, 00.45 Д/с «Порча» 16+
13.15, 01.45 Д/с «Знахарка» 16+
13.50, 02.10 Д/с «Верну любимо-

го» 16+
14.20, 02.35 Д/с «Голоса ушедших

душ» 16+
14.55 Х/ф «Тонкая работа» 16+
19.00 Х/ф «Двойная спираль» 16+
03.00 6 кадров 16+
03.15 Х/ф «Слепой поворот» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

03.25 Петровка, 38 16+
03.40 Закон и порядок 16+
04.10 Д/ф «Следствие ведет КГБ. 

Похищение «Святого Луки» 
16+

04.50 Короли эпизода 16+
05.30 Д/ф «Михаил Пуговкин. Я всю

жизнь ждал звонка» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.50 Самые шокиру-
ющие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00, 15.00 Засекреченные спи-

ски 16+
11.00 Как устроен мир 16+
12.00, 16.00, 19.00 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные

истории 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «Перекрёсток» 16+
22.00 Х/ф «Профессор и призрач-

ный убийца» 16+
23.45 Х/ф «Шрамы Парижа» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Лучшие из лучших 12+
06.30 Третий тайм 12+
07.00, 09.15, 14.50, 18.00 Новости
07.05, 18.05, 21.00, 00.00 Все на

Матч! 12+
09.20 Небесная грация 0+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Словения-Сербия. 
Трансляция из Германии 6+

11.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Испания-Италия. 
Трансляция из Германии 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

14.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Художественная
гимнастика. Прямая транс-
ляция из Казани

17.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
18.45 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Польша-Австрия. 
Прямая трансляция из Гер-
мании

21.45 Футбол. Чемпионат Ев-
ропы-2024. Нидерлан-
ды-Франция. Прямая транс-
ляция из Германии

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
01.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Польша-Австрия. 
Трансляция из Германии 6+

03.45 Новости 0+
03.50 Бокс. Bare Knuckle FC. Кай

Стюарт против Брайана
Дюрана. Прямая трансля-
ция из США

ЗВЕЗДА

06.10 Д/ф «Путешествие сквозь во-
йну» 12+

07.10 Х/ф «Я-Хортица» 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости

дня 16+
09.20 Ищу своих 12+
10.10 Д/ф «Освободители» 16+
11.05, 13.25, 15.05 Т/с «Смерш» 16+
15.00 Военные новости 16+
16.35, 17.15 Х/ф «Буду помнить» 

16+
19.40 Д/ф «Загадки века с Сергеем

Медведевым» 12+
20.30 Д/ф «Война миров» 16+
21.20 Специальный репортаж. Что

русскому смешно… 16+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.55 Х/ф «Иди и смотри» 16+
03.20 Х/ф «Минута молчания» 12+
05.00 Д/ф «Хроника Победы» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.25 Давай разведёмся! 16+
08.25 Тест на отцовство 16+
10.40, 00.05 Д/с «Понять. Про-

стить» 16+
11.55, 01.15 Д/с «Порча» 16+
13.00, 02.10 Д/с «Знахарка» 16+
13.35 Д/с «Верну любимого» 16+
14.10 Д/с «Голоса ушедших душ» 

16+
14.45 Х/ф «Контракт на счастье» 

16+
19.00 Х/ф «Открытая дверь» 16+
23.35 Уютное утро 16+
02.35 Х/ф «Моя любимая мишень» 

16+
05.45 Х/ф «Чёрно-белая любовь» 

16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

10.55 Просто & вкусно 6+
11.30, 14.30, 23.25 События 16+
11.45 Смешите меня семеро 16+
12.55, 14.45 Х/ф «Семейная тай-

на» 16+
17.15 Х/ф «Бизнес-план счастья» 12+
21.00 Постскриптум 16+
22.05 Право знать! 16+
23.35 Д/ф «Московская паутина. 

Взорвать фюрера» 16+
00.20 Д/с «Приговор» 16+
01.00 Специальный репортаж 16+
01.25 Хватит слухов! 16+
01.50, 02.35, 03.15 Прощание 16+
03.55 Д/ф «Актёрские драмы. Ма-

менькины сынки» 16+
04.35 Д/ф «Вячеслав Добрынин. 

Поймать шлягер за хвост» 
16+

05.15 10 самых... 16+
05.40 Петровка, 38 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.00 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна 16+
15.00 Совбез 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Добровэфире 16+
20.00 Х/ф «Бесконечность» 16+
22.00 Х/ф «Поколение вояджер» 16+
00.00 Х/ф «Зона 414» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Что за спорт? 12+
06.30 Формула-1. Гаснут огни 12+
07.00, 15.00, 18.00 Новости
07.05, 15.05, 18.05, 21.00, 00.50 Все

на Матч! 12+
09.40 Боулинг. BetBoom Кубок КЛБ. 

Про-тур. Трансляция из Ка-
захстана 0+

10.45 Спортивные игры стран
БРИКС. Художественная гим-
настика. Прямая трансляция
из Казани

12.00 Спортивные игры стран
БРИКС. Бокс. Прямая транс-
ляция из Казани

15.55 Спортивные игры стран
БРИКС . Дзюдо . Прямая
трансляция из Казани

18.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Турция-Португа-
лия. Прямая трансляция из
Германии

22.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Роберт Уиттакер про-
тив Хамзата Чимаева. Сергей
Павлович против Александра
Волкова. Прямая трансляция
из Саудовской Аравии

01.35 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Обзор 6+

02.05 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Турция-Португалия. 
Трансляция из Германии 6+

04.10 Новости 0+
04.15 Спортивные игры стран

БРИКС. Бокс. Трансляция из
Казани 16+

ЗВЕЗДА

05.25 Х/ф «Родины солдат» 12+
06.55 Х/ф «Бессмертный гарни-

зон» 12+
08.30, 09.15 Х/ф «Живые и мерт-

вые» 12+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
12.10 Новости дня. Специальный

выпуск 16+
12.35 Не факт 12+
13.20, 16.10 Д/ф «Освобождая Ро-

дину» 16+
17.30 Д/ф «Украинская миссия Павла

Судоплатова» 16+
18.15 Д/ф «Молчаливое эхо вой-

ны» 16+
19.25 Д/ф «На пороге войны» 16+
22.00 Концерт-спектакль «Война не

скроена из ситца» 16+
00.05 Х/ф «Буду помнить» 16+
01.45 Х/ф «Жди меня» 12+
03.15 Х/ф «Звезда» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.15 Х/ф «Чёрно-белая лю-
бовь» 16+

09.15 Уютное утро 16+
09.45, 00.50 Х/ф «Страсть» 16+
19.00 Т/с «Великолепный век» 16+
23.30 Самопознание 16+
04.25 Пять ужинов 16+
04.35 Д/с «Эффект Матроны» 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

Кремля и народа» 16+
17.35 Х/ф «Пуанты для Плюшки» 

12+
21.25, 00.15 Т/с «Барышня и хули-

ган» 12+
01.05 Петровка, 38 16+
01.15 Т/с «Последний ход короле-

вы» 12+
04.10 Хорошие песни 12+

РЕН-ТВ

05.00, 23.55 Самые шокирующие
гипотезы 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30 Новости 16+
09.00 Самая народная програм-

ма 16+
09.30 Знаете ли вы, что? 16+
10.30 Наука и техника 16+
11.30 Д/с «Легенды и мифы» 16+
13.00 Неизвестная история 16+
14.00 Х/ф «Бесстрашный» 16+
16.05 Х/ф «Врата воинов» 12+
18.10 Х/ф «Инферно» 16+
20.40 Х/ф «Гениальное ограбле-

ние» 16+
23.00 Итоговая программа 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Автоспорт. Российская серия
кольцевых гонок. «Казань
ринг» 6+

07.00, 14.50 Новости
07.05, 19.00, 21.00, 00.00 Все на

Матч! 12+
09.40 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Грузия-Чехия. 
Трансляция из Германии 6+

11.45, 01.40 Футбол. Чемпионат
Европы-2024. Бельгия-Ру-
мыния. Трансляция из Гер-
мании 6+

13.50 «Центральный круг» Пря-
мой эфир

14.55 Регби. PARI Чемпионат Рос-
сии. «Локомотив-Пенза»-»-
Динамо» (Москва). Прямая
трансляция

16.55 Футбол. Суперлига. Женщины. 
ЦСКА-»Зенит» (Санкт-Пе-
тербург). Прямая транс-
ляция

19.15 Спортивные игры стран
БРИКС. Брейкинг. Прямая
трансляция из Казани

21.45 Футбол. Чемпионат Евро-
пы-2024. Швейцария-Гер-
мания. Прямая трансляция
из Германии

00.45 Один день на ЕВРО 12+
01.10 Футбол. Чемпионат Евро-

пы-2024. Обзор 6+
03.45 Новости 0+
03.50 Спортивные игры стран

БРИКС. Фехтование. Транс-
ляция из Казани 0+

04.55 Спортивные игры стран
БРИКС. Художественная
гимнастика. Трансляция из
Казани 6+

ЗВЕЗДА

05.05 Х/ф «Единственная доро-
га» 12+

06.50 Х/ф «Высота 89» 16+
09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 12+
10.40 Легенды армии с Алексан-

дром Маршалом 12+
11.30 Д/ф «Легенды госбезопас-

ности». «Полковник Медве-
дев. Рейд особого назначе-
ния» 16+

12.20 Д/ф «Война миров» 16+
13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
16.30 Д/ф «Загадки века с Сергеем

Медведевым» 12+
17.20 Специальный репортаж. Что

русскому смешно… 16+
18.00 Главное 16+
19.40 Д/ф «Легенды советского сы-

ска» 16+
23.00 Фетисов. Ток-шоу 12+
23.55 Х/ф «В двух шагах от «Рая» 

12+
01.35 Х/ф «Семь часов до гибе-

ли» 12+
02.45 Д/ф «Охотники за сокрови-

щами» 16+
03.25 Т/с «Смерш» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Чёрно-белая любовь» 
16+

10.00 Пять ужинов 16+
10.15 Х/ф «Вторая жена» 16+
14.45 Х/ф «В тихом омуте...» 16+
19.00 Т/с «Великолепный век» 16+
23.45 Самопознание 16+
01.05 Х/ф «Страсть» 16+
04.40 6 кадров 16+
04.50 Д/с «Эффект Матроны» 16+

1114 июня 2024 г. ТВ-ПРОГРАММА
ПЯТНИЦА
21 ИЮНЯ

ВОСКРЕСЕНЬЕ
23 ИЮНЯ

СУББОТА
22 ИЮНЯ



12 14 июня 2024 г.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 06.06.2024 г.                    № 85
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство Государственного областного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск» и руко-
водствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 61 «Об уч-
реждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросо-

вестный труд, высокий профессионализм, личный вклад в дело укрепления здоро-
вья жителей Заполярья и в связи с празднованием Дня медицинского работника:

Нагорной Тамаре Михайловне - начальнику планово-экономического отдела Го-
сударственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная 
районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Фроловой Инне Анатольевне - главному бухгалтеру Государственного област-
ного бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница 
ЗАТО г.Североморск»;

Лозюк Анастасии Александровне - оператору электронно-вычислительных и 
вычислительных машин хирургического отделения Государственного областного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница ЗА-
ТО г.Североморск»;

Вазиевой Ирине Валентиновне - санитарке хирургического отделения Государ-
ственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная рай-
онная больница ЗАТО г.Североморск»;

Провоторовой Людмиле Николаевне - медицинской сестре палатной (посто-
вой) хирургического отделения Государственного областного бюджетного учреж-
дения здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Кичуткиной Венере Зякиджановне - повару пищеблока Государственного об-
ластного бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная боль-
ница ЗАТО г.Североморск»;

Федосеевой Снежане Геннадьевне - врачу-педиатру участковому 2-го педиатри-
ческого отделения детской поликлиники Государственного областного бюджетного уч-
реждения здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

 Кургаевой Светлане Васильевне - врачу-педиатру участковому 1-го педиатри-
ческого отделения детской поликлиники Государственного областного бюджетного уч-
реждения здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Ардапкиной Инне Юрьевне - врачу-педиатру участковому 1-го педиатрическо-
го отделения детской поликлиники Государственного областного бюджетного учреж-
дения здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Кусковой Ирине Васильевне - фельдшеру кабинета неотложной медицинской 
помощи детской поликлиники Государственного областного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Гореловой Ольге Борисовне - фельдшеру кабинета неотложной медицинской 
помощи детской поликлиники Государственного областного бюджетного учреждения 
здравоохранения «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Слотиной Евгении Михайловне - фельдшеру отделения организации медицин-
ской помощи несовершеннолетним в образовательных организациях детской поли-
клиники Государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения 
«Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск»;

Кирий Наталии Владимировне - администратору регистратуры детской поликли-
ники Государственного областного бюджетного учреждения здравоохранения «Цен-
тральная районная больница ЗАТО г.Североморск».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.06.2024 г.                    № 1016
О внесении изменений в постановление администрации

ЗАТО г.Североморск от 05.12.2022 № 2255 «О создании комиссии
по оценке последствий принятия решения о реорганизации

или ликвидации муниципальных организаций ЗАТО г.Североморск,
образующих социальную инфраструктуру для детей»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», от 24.07.1998 № 
124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Законом 
Мурманской области от 28.06.2013 № 1649-01-ЗМО «Об образовании в Мурман-
ской области», постановлением Правительства Мурманской области от 01.04.2019 
№ №150-ПП «О мерах по защите прав и законных интересов ребенка при формиро-
вании социальной инфраструктуры для детей на территории Мурманской области», 
Уставом муниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурман-
ской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 05.12.2022 № 

2255 «О создании комиссии по оценке последствий принятия решения о реорганизации 
или ликвидации муниципальных организаций ЗАТО г.Североморск, образующих соци-
альную инфраструктуру для детей» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 
в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.06.2024 № 1016

«Приложение № 1 к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.12.2022 № 2255

СОСТАВ КОМИССИИ 
по оценке последствий принятия решения 

о реорганизации или ликвидации муниципальных 
организаций ЗАТО г.Североморск, 

образующих социальную инфраструктуру для детей
Председатель комиссии:
Зозуля Н.О. - заместитель Главы ЗАТО г.Североморск - Председатель Комитета 

имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск.
Секретарь комиссии:
Гудимова В.В. - заместитель начальника Управления образования администра-

ции ЗАТО г.Североморск.
Члены комиссии:
Гладских Ю.В. - начальник Управления образования администрации ЗАТО г.Се-

вероморск;
Шамшутдинов Р.Ш. - начальник правового отдела администрации ЗАТО г.Се-

вероморск;
Злакоманова М.В. - начальник Управления культуры, спорта, молодежной поли-

тики и международных связей администрации ЗАТО г.Североморск;
Андреева М.В. - консультант - заместитель председателя комиссии по делам несо-

вершеннолетних и защите их прав муниципального образования ЗАТО г.Североморск;
Гордеева Е.И. - заместитель Председателя Совета депутатов ЗАТО г.Северо-

морск (по согласованию);
Янышева М.Е. - консультант Управления образования администрации ЗАТО г.Се-

вероморск, председатель первичной профсоюзной организации Управления образо-
вания администрации ЗАТО г.Североморск;

Рогачева В.А. - директор АНО «ДИВА» (по согласованию).

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.06.2024 г.                    № 1017
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 326 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие муниципального управления 

и гражданского общества» на 2021-2026 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверж-
дении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных про-
грамм ЗАТО г.Североморск» (с изменениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

326 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципального управ-
ления и гражданского общества» на 2021-2026 годы изменения согласно приложе-
нию к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 06.06.2024 г.                    № 1025
О перераспределении бюджетных ассигнований,

предусмотренных на реализацию муниципальных 
программ ЗАТО г.Североморск

В соответствии с частью 2 статьи 9 решения Совета депутатов ЗАТО г.Северо-
морск от 19.12.2023 № 386 «О бюджете муниципального образования городской округ 
закрытое административно-территориальное образование город Североморск Мур-
манской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов» (с изменения-
ми), в целях финансирования мероприятий муниципальных программ, администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Управлению финансов администрации ЗАТО г.Североморск:
1.1. Перераспределить бюджетные ассигнования, предусмотренные на реализа-

цию муниципальных программ ЗАТО г.Североморск в пределах общего объема бюд-
жетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мероприятий в рамках дан-
ных муниципальных программ, согласно приложению к постановлению.

1.2. Внести соответствующие изменения в сводную бюджетную роспись бюджета 
муниципального образования ЗАТО г.Североморск в соответствии с Порядком состав-
ления и ведения сводной бюджетной росписи бюджета муниципального образова-
ния ЗАТО г.Североморск и бюджетных росписей главных распорядителей бюджетных 
средств (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета).

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

объемного табличного приложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.06.2024 г.                    № 1031
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 02.04.2018 № 522 «О межведомственной комиссии 
по обеспечению доходов бюджета ЗАТО г.Североморск»

В целях обеспечения координации взаимодействия органов местного самоуправ-
ления ЗАТО г.Североморск с территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти по реализации мер, направленных на пополнение доход-
ной части бюджета ЗАТО г.Североморск за счет налоговых и неналоговых поступле-
ний, повышению эффективности работы по взысканию задолженности по платежам 
в бюджет, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 02.04.2018 № 

522 «О межведомственной комиссии по обеспечению доходов бюджета ЗАТО г.Се-
вероморск» следующие изменения:

1.1. В подпункте 1.3 пункта 1 приложения 1 к постановлению и далее по тексту 
слова «Межрайонной ИФНС России № 2 по Мурманской области, Государственным 
учреждением Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации в ЗАТО г.Се-
вероморск (далее – ГУ УПФР в ЗАТО г.Североморск), Межтерриториальным государ-
ственным областным бюджетным учреждением центр занятости населения ЗАТО г.Се-
вероморск (далее – МГОБУ ЦЗН ЗАТО г.Североморск)» заменить словами «Управле-
нием Федеральной налоговой службы по Мурманской области, Отделением Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Мурманской об-
ласти (далее – ОСФР по Мурманской области), Североморским кадровым центром 
Государственного областного бюджетного учреждения Центр занятости населения 
Мурманской области (далее – Североморский кадровый центр ГОБУ ЦЗН Мурман-
ской области)» в соответствующих падежах.

1.2. Приложение № 2 к постановлению изложить в новой редакции согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 10.06.2024 № 1031

«Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 02.04.2018 № 522

СОСТАВ
межведомственной комиссии по обеспечению доходов

бюджета ЗАТО г.Североморск
Председатель комиссии:
Горбунов Денис Александрович - заместитель Главы ЗАТО г.Североморск - 

Председатель Комитета по развитию городского хозяйства администрации ЗАТО 
г.Североморск.

Заместитель Председателя комиссии:
Ракшина Надежда Александровна - начальник Управления финансов админи-

страции ЗАТО г.Североморск.
Секретарь комиссии:

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10.06.2024 г.                    № 1032
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 31.03.2011 № 198 «О порядке 
определения видов особо ценного движимого имущества муниципальных 

автономных и бюджетных учреждений»
В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 

26.07.2010 № 538 «О порядке отнесения имущества автономного или бюджетно-
го учреждения к категории особо ценного движимого имущества», администрация 
ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Порядок определения видов особо ценного движимого имущества му-

ниципальных автономных и бюджетных учреждений, утвержденный постановлением 
администрации ЗАТО г.Североморск от 31.03.2011 № 198 «О порядке определения 
видов особо ценного движимого имущества муниципальных автономных и бюджет-
ных учреждений» следующие изменения:

1.1. В пункте 3 слова «, по согласованию с Комитетом имущественных отношений 
администрации ЗАТО г.Североморск» исключить.

1.2. В пункте 5 слова «, по согласованию с Комитетом имущественных отношений 
администрации ЗАТО г.Североморск» исключить.

1.3. Приложение к Порядку изложить в редакции согласно приложению к насто-
ящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 
в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 10.06.2024 № 1032

«Приложение к Порядку

Комитет по развитию городского хозяйства администрации 
ЗАТО г. Североморск 10.06.2024 года выявил следующие транспортные

 средства, имеющие признаки брошенного (бесхозного) 
и (или) разукомплектованного транспортного средства.

Автомобиль (визуально) длительное время находится без движения и имеет при-
знаки брошенного (бесхозного) и (или) разукомплектованного транспортного средства, 
что является нарушением «Правил благоустройства территории муниципального об-
разования ЗАТО г. Североморск» от 02.04.2014 № 517 (с последующими изменениями.

Владелец данного транспортного средства предупреждается о том, что в случае 
если в течение десяти дней им не будут устранены признаки брошенного и (или) раз-
укомплектованного транспортного средства или транспортное средство не будет пе-
ремещено в места, специально предназначенные для стоянки транспортных средств, 
то данное транспортное средство будет признано брошенным (бесхозяйным) и при-
нудительно эвакуировано на специализированную площадку.

При выявлении владельца данного транспортного средства, все расходы, связан-
ные с их эвакуацией и последующим хранением, будут возложены на владельцев в 
соответствии с законодательством РФ.

По всем вопросам обращаться по адресу: г. Североморск, ул. Ломоносова, 
д. 4, каб. № 16; пн - чт с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 18:15;

пт - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 17:00; вых. дни - сб, вскр.
Тел./факс: (81537) 5-07-57 (приемная). Электронная почта: krgh@citysever.ru

По Мурманскому шоссе, д.4  в г. Североморске выявлен автомобиль  MERCEDES, 
черного цвета, государственный регистрационный знак отсутсвует.

По ул. Заводская, д.1  в г. Североморске выявлен автомобиль  ГАЗ 2705, черного 
цвета, государственный регистрационный знак М183ЕН51. 

По Мурманскому шоссе, д.5  в г. Североморске выявлен автомобиль  ГАЗ 3110, 
черного цвета, государственный регистрационный знак отсутсвует. 
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Алексеева Ирина Владимировна - консультант Управления финансов админи-
страции ЗАТО г.Североморск.

Члены комиссии:
Алексеев Евгений Платонович - Председатель Совета депутатов ЗАТО г.Се-

вероморск;
Шамшутдинов Роман Шамилевич - начальник правового отдела администра-

ции ЗАТО г.Североморск;
Микляева Наталья Анатольевна - начальник отдела экономического развития 

администрации ЗАТО г.Североморск;
Завгородняя Елена Евгеньевна - исполнительный директор некоммерческой 

организации «Союз предпринимателей ЗАТО г.Североморск»;
Отдел экономической безопасности и противодействию коррупции (ОЭБиПК) МО 

МВД России по ЗАТО г.Североморск и г.Островной - представитель (по согласова-
нию);

Управление ФНС России по Мурманской области - представитель (по согласо-
ванию);

Отдел судебных приставов ЗАТО г.Североморск - представитель (по согласова-
нию);

ОСФР в Мурманской области - представитель (по согласованию);
Североморский кадровый центр ГОБУ ЦЗН Мурманской области - представитель 

(по согласованию).».

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.06.2024 г.                    № 1036
Об утверждении Административного регламента предоставления

государственной услуги «Предоставление информации, 
прием документов органами опеки и попечительства от лиц,

выразивших желание установить опеку (попечительство) 
над несовершеннолетними, принять детей, оставшихся без попечения

родителей, в семью на воспитание в иных установленных
семейным законодательством РФ формах»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Пра-
вительства Мурманской области от 20.09.2022 № 735-ПП «О порядке разработки и 
утверждения административных регламентов предоставления государственных ус-
луг» и постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 26.09.2022 № 1742 
«Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламен-
тов предоставления муниципальных услуг», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Административный регламент предоставления госу-дарственной 

услуги «Предоставление информации, прием документов органами опеки и попечи-
тельства от лиц, выразивших желание установить опеку (попечительство) над несо-
вершеннолетними, принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на 
воспитание в иных установленных семейным законодательством РФ формах» соглас-
но приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 11.06.2024 № 1036

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
предоставления государственной услуги «Предоставление 

информации, прием документов органами опеки и попечительства 
от лиц, выразивших желание установить опеку (попечительство) 

над несовершеннолетними, принять детей, оставшихся без попечения 
родителей, в семью на воспитание в иных установленных

семейным законодательством РФ формах»
1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления государственной услуги «Пре-
доставление информации, прием документов органами опеки и попечительства от 
лиц, выразивших желание установить опеку (попечительство) над несовершеннолет-
ними, принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание 
в иных установленных семейным законодательством РФ формах» (далее – Админи-
стративный регламент и государственная услуга соответственно) разработан в целях 
повышения качества и доступности предоставления государственной услуги, опреде-
ляет стандарт, сроки и последовательность действий (административных процедур) 
по предоставлению государственной услуги, требования к порядку их выполнения.

1.2. Круг заявителей:
1.2.1. Получателями государственной услуги являются граждане Российской Фе-

дерации, выразившие желание получить информацию, и представить документы в 
органы опеки и попечительства для установления опеки (попечительства) над не-
совершеннолетними, принятия детей, оставшихся без попечения родителей, в се-
мью на воспитание в иных установленных семейным законодательством РФ фор-
мах (далее – заявители).

1.2.2. Интересы заявителей, указанных в пункте 1.2.1 настоящего Административ-
ного регламента, могут представлять лица, обладающие соответствующими полно-
мочиями (далее - представители).

1.3. Государственная услуга должна быть предоставлена заявителю в соответ-
ствии с вариантом предоставления государственной услуги.

1.4. Вариант предоставления государственной услуги определяется исходя из 
установленных в соответствии с приложением № 1 к настоящему Административно-
му регламенту признаков заявителя, а также из результата предоставления государ-
ственной услуги, за предоставлением которого обратился заявитель.

1.5. Признаки заявителя определяются путем профилирования, осуществляемо-
го в соответствии с настоящим Административным регламентом.

2. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги
Предоставление информации, прием документов органами опеки и попечительства 

от лиц, выразивших желание установить опеку (попечительство) над несовершенно-
летними, принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспита-
ние в иных установленных семейным законодательством РФ формах.

2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную услугу
2.2.1. Предоставление государственной услуги осуществляется администрацией 

ЗАТО г.Североморск (далее - Администрация).
2.2.2. Непосредственное предоставление государственной услуги осуществляется 

Управлением образования администрации ЗАТО г.Североморск (далее – Управление).
2.3. Результат предоставления государственной услуги
2.3.1. Результатом предоставления государственной услуги является:
1) Выдача заключения о возможности (невозможности) гражданина быть опекуном 

(попечителем) либо отказ в предоставлении государственной услуги;
2) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления го-

сударственной услуги, или направление уведомления об отказе в предоставлении 
государственной услуги;

3) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления государственной услуги документах или направление уведомления об от-
казе в предоставлении государственной услуги.

2.3.2. Заключение оформляется на основании акта обследования условий про-
живания заявителя и по форме согласно приложениям № 2, 3 к настоящему Адми-
нистративному регламенту.

Решение об отказе в предоставлении государственной услуги оформляется уве-
домлением по форме согласно приложению № 4 к настоящему Административному 
регламенту (далее - уведомление об отказе).

2.3.3. Результаты предоставления государственной услуги, указанные в пункте 
2.3.1 настоящего Административного регламента, имеют следующие реквизиты:

- регистрационный номер;
- дата регистрации;
- подпись должностного лица, уполномоченного на подписание результата предо-

ставления государственной услуги.
2.3.4. Результат предоставления государственной услуги может быть получен:
- в Управлении при личном обращении;
- почтовым отправлением.
2.4. Срок предоставления государственной услуги
2.4.1. Срок предоставления государственной услуги не может превышать двух 

месяцев со дня регистрации заявления о предоставлении государственной услу-
ги в Управлении.

2.4.2. Срок рассмотрения заявления о выдаче дубликата документа, выданного 
по результатам предоставления государственной услуги, составляет не более 10 ра-
бочих дней со дня регистрации заявления в Управлении.

2.4.3. Срок рассмотрения заявления на исправление допущенных опечаток и оши-
бок в выданных в результате предоставления государственной услуги документах 
составляет не более 5 рабочих дней со дня регистрации заявления в Управлении.

2.4.4. Приостановление предоставления государственной услуги не предусмотрено.
2.5. Правовые основания для предоставления государственной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление госу-дар-

ственной услуги, информация о порядке досудебного (внесудебного) обжалования 
решений и действий (бездействия) Управления, а также их должностных лиц, муни-

циальных служащих, работников, размещается на официальном сайте органов мест-
ного самоуправления ЗАТО г.Североморск (далее – ОМСУ), Управления в информаци-
онно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), а также на 
Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее - ЕПГУ). 

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги

2.6.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления го-
сударственной услуги, которые заявитель представляет самостоятельно в Управление:

2.6.1.1. Для выдачи заключения о возможности (невозможности) гражданина быть 
опекуном (попечителем):

1) заявление (приложение № 5 к настоящему Административному регламенту),
2) паспорт гражданина РФ;
Представитель заявителя предоставляет также документ, удостоверяющий его-

право действовать от имени заявителя.
3) краткая автобиография гражданина, выразившего желание стать опекуном (при-

ложение № 6 к настоящему Административному регламенту);
4) справка с места работы лица, выразившего желание стать опекуном, с указа-ни-

ем должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) 
иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы 
супруга (супруги) лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должно-
сти и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной до-
кумент, подтверждающий доход супруга (супруги) указанного лица;

5) заключение о результатах медицинского освидетельствования граждан, наме-
ревающихся усыновить (удочерить), взять под опеку (попечительство), в приемную 
или патронатную семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
оформленное в порядке, установленном Министерством здравоохранения Россий-
ской Федерации (приложение № 7 к настоящему Административному регламенту);

6) копия СНИЛС;
7) копия ИНН;
8) письменное согласие совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, 

достигших 10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, выразив-
шим желание стать опекуном, на прием ребенка (детей) в семью (приложение № 8 к 
настоящему Административному регламенту);

9) копия свидетельства о прохождении подготовки лиц, желающих принять на вос-
питание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, на территории 
Российской Федерации в порядке, установленном пунктом 6 статьи 127 Семейного 
кодекса Российской Федерации (за исключением близких родственников ребенка, а 
также лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых 
усыновление не было отменено, и лиц, которые являются или являлись опекунами 
(попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возложенных на 
них обязанностей). Форма указанного свидетельства утверждается Министерством 
образования и науки Российской Федерации.

Документы, указанные в подпункте «3» настоящего пункта, действительны в те-
чение года со дня выдачи, документы, указанные в подпункте «4» настоящего пун-
кта, действительны в течение 6 месяцев со дня выдачи.

2.6.1.2. Для выдачи дубликата заключения о возможности (невозможности) граж-
данина быть опекуном (попечителем):

1) заявление (приложение № 10 к настоящему Административному регламенту);
2) паспорт гражданина РФ;
2.6.1.3. Для исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результа-

те предоставления государственной услуги документах:
1) заявление (приложение № 11 к настоящему Административному регламенту);
2) паспорт гражданина РФ.
2.6.2. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления 

государственной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной ини-
циативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного инфор-
мационного взаимодействия:

1) копия свидетельства о браке (если гражданин, выразивший желание стать опе-
куном, состоит в браке);

2) копия документа, подтверждающего наличие жилого помещения (договор со-
циального найма, служебного найма, выписка из ЕГРН о наличии жилого помеще-
ния в собственности);

3) сведения об отсутствии судимости у заявителя;
4) сведения о регистрации заявителей по месту пребывания и месту жительства в 

приватизируемом жилом помещении и информация о жилом помещении;
5) сведения о размере пенсии заявителя.
2.6.3. Заявление заверяется подписью заявителя (представителя).
Текст заявления должен быть написан разборчиво, без сокращений, с указанием 

всех требуемых сведений. В заявлении не должно содержаться подчисток, припи-
сок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных исправлений. 

Представленные документы не должны иметь серьезных повреждений, наличие 
которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.

2.6.4. Документы, указанные в подпунктах «4», «5», «11», пункта 2.6.1.1 Адми-ни-
стративного регламента получаются заявителем самостоятельно по месту его рабо-
ты, в медицинском учреждении, организации, имеющей право проводить обучение 
граждан, желающих стать опекунами, и предоставляются в Управление.

2.6.5. В случае направления заявления и документов по почте, копии докумен-
тов должны быть заверены в установленном законодательством Российской Феде-
рации порядке.

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необ-
ходимых для предоставления государственной услуги

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги, отсутствуют.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставле-
ния государственной услуги или отказа в предоставлении государственной услуги

2.8.1. Основания для приостановления предоставления государственной услу-
ги отсутствуют.

2.8.2. Основанием для отказа в выдаче заключения о возможности (невозмож-но-
сти) гражданина быть опекуном (попечителем) является непредставление заявите-
лем предусмотренных подпунктом 2.6.1.1 Административного регламента докумен-
тов, либо наличие в них неполной и (или) недостоверной информации.

2.8.3. Управление отказывает в предоставлении государственной услуги:
- лицам, признанным судом недееспособными или ограниченно дееспособными;
- лицам, лишенным родительских прав или ограниченным в родительских правах;
- лицам, отстраненным от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее 

выполнение обязанностей, возложенных на него законом;
- бывшим усыновителям, если усыновление отменено судом по их вине;
- лицам, которые по состоянию здоровья не могут осуществлять родительские 

права, согласно перечню заболеваний, указанному в приложении № 12 настоящего 
Административного регламента;

- лицам, не имеющим постоянного места жительства;
- лицам, проживающим в жилых помещениях, не отвечающих санитарным и тех-

ническим правилам и нормам;
- лицам, имеющим или имевшим судимость, подвергающихся или подвергавшим-

ся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в от-
ношении которых прекращено по реабилитирующим  основаниям) за преступления 
против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением 
незаконного помещения в психиатрической стационар, клеветы и оскорбления), по-
ловой неприкосновенности, и половой свободы личности, против семьи и несовер-
шеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против 
общественной безопасности, мира и безопасности человечества;

- лицам, имеющим неснятую или непогашенную судимость за тяжкие или особо 
тяжкие преступления;

- лицам, не прошедшим подготовки в порядке, установленном пунктом 6 статьи 
127 Семейного кодекса Российской Федерации (кроме близких родственников де-
тей, а также лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении ко-
торых усыновление не было отменено, и лиц, которые являются или являлись опе-
кунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возло-
женных на них обязанностей);

- лицам, состоящим в союзе, заключенном между лицами одного пола, признан-
ном браком и зарегистрированном в соответствии с законодательством государства, 
в котором такой брак разрешен, а также лицам, являющимися гражданами указанно-
го государства и не состоящим в браке.

2.8.4. Основанием для отказа в выдаче дубликата документа, полученного в ре-
зультате предоставления государственной услуги является:

1) с заявлением о выдаче дубликата обратилось ненадлежащее лицо;
2) отсутствие документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя.
2.8.5. Основанием для отказа в исправлении допущенных опечаток и ошибок в вы-

данных в результате предоставления государственной услуги документах является:
1) запрос о предоставлении государственной услуги подан в орган местного само¬у-

правления, в полномочия которого не входит предоставление государственной услуги;
2) заявление подано лицом, не имеющим полномочий представлять интересы 

заявителя;
3) отсутствие опечаток и (или) ошибок в документе, выданном в результате пре-

доставления государственной услуги.
2.8.6. Непредставление (несвоевременное представление) органом или органи-

зацией по межведомственному запросу документов и информации, не может яв-
ляться основанием для отказа в предоставлении заявителю государственной услуги.

2.9. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении государственной 
услуги, и способы ее взимания

2.9.1. Предоставление государственной услуги осуществляется бесплатно. 
2.9.2. В соответствии со статьей 22.1 «Основ законодательства Российской Феде-

рации о нотариате», утвержденных Верховным Советом Российской Федерации от 
11.02.1993 № 4462-1, выдача нотариально заверенных копий документов и нотари-
ально удостоверенной доверенности на совершение действий осуществляется за пла-
ту, размер которой установлен статьей 333.24 Налогового кодекса Российской Феде-
рации. Госпошлина за совершение нотариальных действий взимается нотариусами.

2.10. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем запроса о 
предоставлении государственной услуги и при получении результата предоставле-
ния государственной услуги

Максимальное время ожидания в очереди при подаче документов на оказание го-
сударственной услуги и при получении документов по результатам оказания государ-
ственной услуги на прием к должностному лицу или для получения консультации не 
должно превышать 15 минут.

2.11. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной 
услуги

2.11.1. Срок регистрации полученных от заявителя документов о предоставлении 
государственной услуги составляет: 

- при личном обращении - не более 20 минут в день обращения заявителя;
- при направлении заявления и документов по почте - 1 рабочий день с даты по-

ступления заявления и документов в Управление.
2.11.2. В случае представления заявления и документов вне рабочего времени 

Управления либо в выходной, нерабочий праздничный день днем получения заяв-
ления считается первый рабочий день, следующий за днем представления заявите-
лем указанного заявления.

2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляется государственная услуга
2.12.1. Здание, в котором предоставляется государственная услуга, должно рас-

полагаться с учетом пешеходной доступности для заявителей от остановок обще-
ственного транспорта. 

2.12.2. Здание, в котором предоставляется государственная услуга, должно быть 
оборудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть 
созданы условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения 
должны быть оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами. 

2.12.3. Центральный вход в здание, в котором предоставляется государственная 
услуга, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), содержа-
щей следующую информацию: 

- наименование Управления; 
- место нахождения Управления; 
- режим работы Управления. 
2.12.4. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
Для входа и выхода из здания, перемещения по объекту в целях доступа к месту 

предоставления услуг людей с ограниченными возможностями здоровья должно быть 
предусмотрено содействие специалистов, предоставляющих услугу. 

2.12.5. Прием заявителей осуществляется в отведенных для этих целей поме-
щениях.

2.12.6. Для удобства заявителей помещения для приема заявителей рекоменду-
ется размещать на нижнем этаже здания (строения), с предоставлением доступа в 
помещение маломобильным группам населения. 

2.12.7. Присутственные места включают места для ожидания, информирования 
и приема заявителей.

2.12.8. Помещения должны соответствовать санитарно-гигиеническим прави-
лам и нормативам.

2.12.9. Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в ме-
стах, обеспечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к пе-
редвижению, в том числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.12.10. Помещения должны быть оснащены техническими средствами, обеспечи-
вающими доступ людей с ограниченными возможностями здоровья.

При предоставлении государственной услуги предусматривается обеспечение 
допуска в помещение сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика. Допускается на-
хождение в помещениях собаки-проводника при наличии документа, подтверждаю-
щего ее специальное обучение.

В случае необходимости специалистом Управления, ответственным за предо-став-
ление государственной услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имею-
щих стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного передвижения по 
территории объекта.

2.12.11. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для 
заявителей и оптимальным условиям для работы специалистов, осуществляющих 
прием и консультирование граждан. 

2.12.12. Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть 
оборудованы стульями (кресельными секциями) и (или) скамьями (банкетками). Ко-
личество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможно-
стей для их размещения в здании, но не может составлять менее 2-х мест на каждо-
го специалиста, ведущего прием документов. 

2.12.13. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стой-
ками) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и 
ручками для письма. 

2.12.14. Место ожидания должно находиться в холле или ином специально при-
способленном помещении. 

2.12.15. Для создания комфортных условий ожидания на столах (стойках) для 
письма могут размещаться газеты, журналы, печатная продукция (брошюры, букле-
ты) по вопросам предоставления государственной услуги.

2.12.16. Кабинет, в котором осуществляется прием заявителей должен быть обору-
дован информационной табличкой (вывеской) с указанием номера кабинета.

2.12.17. Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь ме-
сто для письма и раскладки документов. 

2.12.18. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителе одним 
специалистом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновре-
менное консультирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.12.19. В случае невозможности полностью приспособить помещение с учетом 
потребности инвалида ему обеспечивается доступ к месту предоставления государ-
ственной услуги либо, когда это возможно, ее предоставление по месту жительства 
инвалида или в дистанционном режиме.

2.13. Показатели доступности и качества предоставления государственной услуги
Показателями доступности и качества государственной услуги являются:
1) наглядность форм размещаемой информации о порядке предоставления го-

сударственной услуги;
2) соблюдение сроков предоставления государственной услуги;
3) удобство информирования заявителя о ходе предоставления государствен-

ной услуги, а также получения результата предоставления государственной услуги, 
в том числе представление возможности получения информации о ходе предостав-
ления государственной услуги;

4) доступность электронных форм документов, необходимых для предостав-ле-
ния государственной услуги;

5) предоставление государственной услуги в соответствии с вариантом предо-став-
ления государственной услуги. 

2.14. Иные требования к предоставлению государственной услуги
2.14.1. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления государственной:
1) выдача сведений о занимаемой должности и доходах заявителя и (или) членов 

семьи за двенадцать месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления;
2) выдача медицинского заключения по результатам освидетельствования граждан, 

намеревающихся усыновить (удочерить), взять под опеку (попечительство) в приемную 
или патронатную семью детей-сирот или детей, оставшихся без попечения родителей; 

3) выдача документа о прохождении подготовки гражданином, выразившем жела-
ние стать опекуном или попечителем.

2.14.2. Информирование о порядке предоставления государственной услуги осу-
ществляют специалисты Управления.

Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-
сах официальных сайтов, а также электронной почты и (или) формы обратной связи 
в сети «Интернет» Администрации, Управления размещаются:

- на официальном сайте ОМСУ (http://citysever.ru);
- на официальном сайте Управления в сети «Интернет» (http://severomorsk-edu.ru);
- на ЕПГУ: http://www.gosuslugi.ru;
- на информационных стендах в местах предоставления государственной услуги.

3. Состав, последовательность 
и сроки выполнения административных процедур

3.1. Перечень вариантов предоставления государственной услуги
Предоставление государственной услуги включает в себя следующие вариан-

ты предоставления: 
1) Выдача заключения о возможности (невозможности) гражданина быть опеку-

ном (попечителем).
2) Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления го-

сударственной услуги.
3) Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-

ставления государственной услуги документах.
3.2. Описание административной процедуры профилирования заявителя 
3.2.1. Вариант определяется на основании результата предоставления госу-дар-

ственной услуги, за предоставлением которого обратился заявитель, путем его ан-
кетирования.

3.2.2. Анкетирование заявителя осуществляется в Управлении и включает в себя 
вопросы, позволяющие выявить перечень признаков заявителя, предусмотренных 
приложением № 1 к настоящему Административному регламенту.

3.2.3. По результатам получения ответов от заявителя при его личном обращении 
в Управление на вопросы анкетирования определяется полный перечень комбина-
ций значений признаков в соответствии с настоящим Административным регламен
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том, каждый из которых соответствует одному варианту. При подаче заявления по-
чтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов, анкетирование 
осуществляется на основе сведений, указанных в таком заявлении.

3.3. Выдача заключения о возможности (невозможности) гражданина быть опе-
куном (попечителем) 

3.3.1. Запрос о предоставлении варианта государственной услуги подается путем 
направления заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Управление лично;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Заявление направляется в Управление по месту жительства заявителя.
3.3.2. Заявителем в заявлении (приложение № 5 к настоящему Административ-

ному регламенту) указывается:
1) наименование Управления, в которое подается заявление; 
2) указываются: фамилия, имя, отчество, реквизиты документа, удостоверяю-ще-

го личность (серия, номер, кем и когда выдан), место жительства, контактный но-
мер телефона;

3) для представителя физического лица указываются: фамилия, имя, отчество пред-
ставителя, реквизиты документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и ког-
да выдан), место жительства, контактный номер телефона, реквизиты доверенности;

4) способ получения результата государственной услуги. 
3.3.3. Одновременно с заявлением представляются: 
1) паспорт гражданина РФ; 
2) краткая автобиография гражданина, выразившего желание стать опекуном (при-

ложение № 6 к настоящему Административному регламенту);
3) справка с места работы лица, выразившего желание стать опекуном, с указани-

ем должности и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) 
иной документ, подтверждающий доход указанного лица, или справка с места работы 
супруга (супруги) лица, выразившего желание стать опекуном, с указанием должно-
сти и размера средней заработной платы за последние 12 месяцев и (или) иной до-
кумент, подтверждающий доход супруга (супруги) указанного лица;

4) заключение о результатах медицинского освидетельствования граждан, наме-
ревающихся усыновить (удочерить), взять под опеку (попечительство), в приемную 

или патронатную семью детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родите-
лей, оформленное в порядке, установленном Министерством здравоохранения Рос-
сийской Федерации (приложение № 7 к настоящему Административному регламенту);

5) копия СНИЛС;
6) копия ИНН;
7) письменное согласие совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, 

достигших 10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, выразив-
шим желание стать опекуном, на прием ребенка (детей) в семью (приложение № 8 к 
настоящему Административному регламенту);

8) копия свидетельства о прохождении подготовки лиц, желающих принять на вос-
питание в свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей, на террито-
рии Российской Федерации в порядке, установленном пунктом 6 статьи 127 Семей-
ного кодекса Российской Федерации (за исключением близких родственников ре-
бенка, а также лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении 
которых усыновление не было отменено, и лиц, которые являются или являлись опе-
кунами (попечителями) детей и которые не были отстранены от исполнения возло-
женных на них обязанностей).

3.3.4. Заявитель вправе одновременно с заявлением представить следующие 
документы:

1) копия свидетельства о браке (если гражданин, выразивший желание стать опе-
куном, состоит в браке);

2) копия документа, подтверждающего наличие жилого помещения (договор со-
циального найма, служебного найма, выписка из ЕГРН о наличии жилого помеще-
ния в собственности).

3) сведений об отсутствии судимости у заявителя;
4) сведений о регистрации заявителей по месту пребывания и месту жительства в 

приватизируемом жилом помещении и информация о жилом помещении; 
5) сведения о размере пенсии заявителя.
Документы, указанные в подпункте «2» настоящего пункта, предоставляются за-

явителем самостоятельно, если указанные документы (их копии или сведения, со-
дер-жащиеся в них) отсутствуют в Комитете имущественных отношений админи-
страции ЗАТО г.Североморск или в Едином государственном реестре недвижимости. 

3.3.5. Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
В случае представления заявления при личном обращении представитель зая-

вителя предъявляет документ, удостоверяющий личность представителя заявителя.
Представитель заявителя также предъявляет доверенность, оформленную в по-

рядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

В случае представления заявителем (представителем) копий, заверенных в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации, представление оригина-
лов документов не требуется.

В случае направления заявления и документов по почте, копии документов должны 
быть заверены в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.3.6. Управление обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента по-
дачи заявления лично в Управление, с момента получения заявления по почте, а в 
случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий за ним 
первый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
б) регистрацию заявления 
3.3.7. Личность заявителя устанавливается: 
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность;
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагае-

мых документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации копии основного документа, удостоверя-
ющего личность.

3.3.8. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предостав-
ления государственной услуги отсутствуют.

3.3.9. В рамках межведомственного взаимодействия для предоставления государ-
ственной услуги заявителю Управлением запрашивается информация:

- Министерство внутренних дел Российской Федерации, в части предоставления 
сведений об отсутствии судимости у заявителя;

- МФЦ, в части предоставления сведений о регистрации заявителей по месту пре-
бывания и месту жительства в приватизируемом жилом помещении и информация 
о жилом помещении;

- Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации о разме-
ре пенсии заявителя;

- Федеральная налоговая служба России - в части сведений о заключении бра-
ка заявителем;

- Комитет имущественных отношений - в части предоставления сведений 
о наличии жилого помещения (договор социального найма, служебного найма);
- Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и кар-

тографии по Мурманской области - в части предоставления сведений о зарегистри-
рованных правах на жилое помещение.

3.3.10. Запросы, предусмотренные пунктом 3.3.9 настоящего Административно-
го регламента, направляются специалистом Управления, ответственным за предо-
ставление государственной услуги, не позднее 3 рабочих дней с даты регистрации 
заявления и включают в себя следующие сведения: 

1) наименование федерального органа исполнительной власти или государствен-
ного учреждения, в который направляется запрос;

2) фамилия, имя, отчество заявителя;
3) данные основного документа, удостоверяющего личность заявителя;
4) запрашиваемые сведения в соответствии с пунктом 3.3.9 настоящего Админи-

стративного регламента с указанием их цели использования;
5) основание для информационного запроса;
6) срок, в течение которого результат запроса должен поступить в Управление.
Результат запроса должен поступить в Управление в срок не более 5 рабочих дней. 
3.3.11. Межведомственные запросы о представлении документов и информации 

формируются и направляются в рамках межведомственного информационного вза-
имодействия с использованием единой системы межведомственного электронного 
взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного 
электронного взаимодействия при принятии специалистом Управления, ответствен-
ным за предоставление государственной услуги, решения о необходимости направ-
ления межведомственного запроса в органы, участвующие в предоставлении госу-
дарственной услуги.

3.3.12. При поступлении ответа на межведомственный запрос, свидетельствую-
щий об отсутствии документа и (или) информации, необходимой для предоставле-
ния государственной услуги, специалист Управления, ответственный за предостав-
ление государственной услуги, подготавливает уведомление заявителю о получе-
нии такого ответа (приложение № 9 к настоящему Административному регламенту), 
с предложением заявителю представить необходимые документы и (или) информа-
цию самостоятельно в течение 15 рабочих дней со дня направления уведомления 
и направляет его заявителю.

3.3.13. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении государственной ус-
луги предусмотрены пунктами 2.8.2, 2.8.3 настоящего Административного регламента.

3.3.14. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) государствен-
ной услуги принимается в течение 45 дней с даты получения Управлением всех све-
дений, необходимых для принятия решения, но не более двух месяцев с даты ре-
гистрации заявления.

3.3.15. На основании решения о предоставлении (отказе в предоставлении) госу-
дарственной услуги специалист Управления, ответственный за предоставление го-
сударственной услуги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого 
решения, направляет их заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.3.16. Документы, предусмотренные пунктом 3.3.15 настоящего Администра-тив-
ного регламента, направляется заявителю не позднее двух месяцев с даты регистра-
ции заявления в Управлении.

3.3.17. Результат предоставления государственной услуги предоставляется Управ-
лением по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен на бу-
мажном носителе:

- в Управлении при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.3.18. Результатом государственной услуги является выдача заявителю заключе-

ния о возможности (невозможности) гражданина быть опекуном (попечителем) либо 
выдача решения об отказе в предоставлении государственной услуги.

3.4. Выдача дубликата документа, выданного по результатам предоставления го-
сударственной услуги

3.4.1. Запрос о предоставлении варианта государственной услуги подается путем 
направления заявления прилагаемых к нему документов:

- в Управление лично заявителем;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Заявление направляется в Управление по месту жительства заявителя. 
3.4.2. Заявителем в заявлении (приложение № 10 к настоящему Административ-

ному регламенту) указывается: 
1) наименование Управления в который подается заявление; 
2) указываются: фамилия, имя, отчество, реквизиты документа, удостоверяю-ще-

го личность (серия, номер, кем и когда выдан), место жительства, контактный но-
мер телефона;

3) для представителя физического лица указываются: фамилия, имя, отчество пред-
ставителя, реквизиты документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и ког-
да выдан), место жительства, контактный номер телефона, реквизиты доверенности

4) реквизиты документа, выданного в результате предоставления государствен-
ной услуги;

5) способ получения результата государственной услуги.
3.4.3. Одновременно с заявлением представляются: 
1) паспорт гражданина РФ;
2) документ, подтверждающий полномочия законных представителей несовер-шен-

нолетних граждан в возрасте до 14 лет, а также граждан, признанных в уста-новлен-
ном порядке недееспособными (ограниченно дееспособными).

3.4.4. Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
В случае представления заявления при личном обращении представитель зая-

вителя предъявляет документ, удостоверяющий личность представителя заявителя.
Представитель заявителя также предъявляет доверенность, оформленную в по-

рядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

Оригиналы документов, указанных в пунктах 3.4.3, 3.4.4 настоящего Администра-
тивного регламента, представляются заявителем с одновременным представлением 
их копий, которые после проверки их соответствия оригиналу заверяются. Оригина-
лы документов возвращаются заявителю.

В случае представления заявителем (представителем) копий, заверенных в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации, представление оригина-
лов документов не требуется.

3.4.5. Управление обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента по-
дачи заявления лично в Управление, с момента получения заявления по почте, а в 
случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий за ним 
первый рабочий день:

а) прием документов, необходимых для предоставления государственной услуги;
б) регистрацию заявления. 
3.4.6. Личность заявителя устанавливается: 
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность; 
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагае-

мых документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации копии основного документа, удостоверя-
ющего личность.

3.4.7. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предостав-
ления государственной услуги отсутствуют. 

3.4.8. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении государственной 
услуги предусмотрены пунктом 2.8.4 настоящего Административного регламента.

3.4.9. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) государственной 
услуги принимается в течение 8 рабочих дней с даты получения Управлением всех 
сведений, необходимых для принятия решения, но не позднее 10 рабочих дней с да-
ты регистрации заявления. 

3.4.10. Решение о предоставлении (отказе в предоставлении) государственной ус-
луги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, направля-
ется заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.4.11. Документы, предусмотренные пунктом 3.4.10 настоящего Администра-тив-
ного регламента, направляются заявителю не позднее 10 рабочих дней с даты ре-
гистрации заявления. 

3.4.12. Результат предоставления государственной услуги предоставляется Управ-
лением по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен на бу-
мажном носителе:

- в Управлении при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.4.13. Результатом государственной услуги является выдача заявителю дубли-

ката документа, выданного по результатам предоставления государственной услуги, 
либо выдача решения об отказе в выдаче дубликата решения о возможности (невоз-
можности) гражданина быть опекуном (попечителем).

3.5. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате пре-
доставления государственной услуги документах

3.5.1. Запрос о предоставлении варианта государственной услуги подается путем 
направления заявления и прилагаемых к нему документов:

- в Управление лично заявителем;
- почтовым отправлением с описью вложения прилагаемых документов.
Предусмотрена возможность подачи заявления представителем заявителя.
Заявление направляется в Управление по месту жительства заявителя. 
3.5.2. Заявителем в заявлении (приложение № 11 к настоящему Административ-

ному регламенту) указывается: 
1) наименование Управления, в которое подается заявление; 
2) фамилия, имя, отчество, реквизиты документа, удостоверяющего личность 

(серия, номер, кем и когда выдан), место жительства, контактный номер телефона; 
3) для представителя физического лица указываются: фамилия, имя, отчество пред-

ставителя, реквизиты документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и ког-
да выдан), место жительства, контактный номер телефона, реквизиты доверенности;

4) реквизиты документа, выданного в результате предоставления государственной 
услуги, в котором выявлены допущенные опечатки и (или) ошибки;

5) способ получения результата государственной услуги.
3.5.3. Одновременно с заявлением представляются: 
1) паспорт гражданина РФ;
2) документ, подтверждающий полномочия законных представителей несовершен-

нолетних граждан в возрасте до 14 лет, а также граждан, признанных в установлен-
ном порядке недееспособными (ограниченно дееспособными).

3.5.4. Заявление заверяется подписью заявителя (представителя). 
В случае представления заявления при личном обращении представитель зая-

вителя предъявляет документ, удостоверяющий личность представителя заявителя.
Представитель заявителя также предъявляет доверенность, оформленную в по-

рядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, либо иной до-
кумент, подтверждающий его право действовать от имени заявителя.

Оригиналы документов, указанных в пунктах 3.5.3, 3.5.4 настоящего Администра-
тивного регламента, представляются заявителем с одновременным представлением 
их копий, которые после проверки их соответствия оригиналу заверяются. Оригина-
лы документов возвращаются заявителю.

В случае представления заявителем (представителем) копий, заверенных в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации, представление оригина-
лов документов не требуется.

3.5.5. Управление обеспечивает в срок не позднее 1 рабочего дня с момента по-
дачи заявления лично в Управление, с момента получения заявления по почте, а в 
случае его поступления в нерабочий или праздничный день, - в следующий за ним 
первый рабочий день: 

а) прием документов, необходимых для предоставления государственной услуги; 
б) регистрацию.
3.5.6. Личность заявителя устанавливается:
1) при личном обращении заявителя – путем предъявления оригинала основного 

документа, удостоверяющего личность;
2) при подаче заявления почтовым отправлением с описью вложения прилагае-

мых документов – путем приложения к заявлению заверенной в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации копии основного документа, удостоверя-
ющего личность. 

3.5.7. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предостав-
ления государственной услуги отсутствуют.

3.5.8. Критерии принятия решения об отказе в предоставлении государственной 

услуги предусмотрены пунктом 2.8.5 настоящего Административного регламента. 
3.5.9. Решение об исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в ре-

зультате предоставления государственной услуги документах, принимается в тече-
ние 3 рабочих дней с даты получения Управлением всех сведений, необходимых для 
принятия решения, но не позднее 5 рабочих дней с даты регистрации заявления. 

3.5.10. Решение о предоставлении (отказе в предоставлении) государственной ус-
луги, в срок не позднее 1 рабочего дня с даты получения такого решения, направля-
ется заявителю способом, указанным заявителем в заявлении.

3.5.11. Документы, предусмотренные пунктом 3.5.10 настоящего Административ-
ного регламента, направляется заявителю не позднее 5 рабочих дней с даты реги-
страции заявления. 

3.5.12. Результат предоставления государственной услуги предоставляется Управ-
лением по выбору заявителя, указанному в заявлении и может быть получен на бу-
мажном носителе:

- в Управлении при личном обращении;
- почтовым отправлением.
3.5.13. Результатом государственной услуги является выдача заявителю исправлен-

ного документа либо выдача решения об отказе в исправлении допущенных опечаток и 
ошибок в выданных в результате предоставления государственной услуги документах.

4. Формы контроля за исполнением административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением 

ответственными должностными лицами положений Административного регламента 
и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставле-
нию государственной услуги, а также за принятием ими решений

4.1.1. Текущий контроль устанавливается за соблюдением последовательности 
действий и сроков, определенных Административным регламентом. 

4.1.2. Текущий контроль осуществляют Начальник Управления (должностные лица, 
его замещающие). Периодичность осуществления текущего контроля – ежедневно. 

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и ис-
полнения муниципальными служащими, положений Административного регламента, 
а также нормативных правовых актов Российской Федерации, Мурманской области, 
правовых актов ЗАТО г.Североморск. 

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок 
полноты и качества предоставления государственной услуги, в том числе порядок и 
формы контроля за полнотой и качеством предоставления государственной услуги.

4.2.1. Плановые проверки осуществляются на основании полугодовых или годо-
вых планов Администрации, Управления.

При плановой проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с пре-
до-ставлением государственной услуги (комплексные проверки) или отдельные во-
просы (тематические проверки). 

4.2.2. Внеплановые проверки осуществляются по конкретному обращению за-
явителя. 

4.2.3. В случае проведения внеплановой проверки, для проведения проверки 
полноты и качества предоставления государственной услуги Глава ЗАТО г.Северо-
морск, Начальник Управления могут создавать комиссию, в состав которой включа-
ются должностные лица. 

4.2.4. Результаты проведения проверки полноты и качества предоставления госу-
дарственной услуги оформляются в виде протокола. 

4.3. Ответственность должностных лиц структурного подразделения, предоставля-
ющего муниципальную услугу, за решения и действия (бездействие), принимаемые 
(осуществляемые) в ходе предоставления государственной услуги

4.3.1. Должностные лица, сотрудники, нарушившие требования Административ-
ного регламента, несут ответственность в соответствии с действующим законода-
тельством Российской Федерации. 

4.3.2. Персональная ответственность сотрудников и должностных лиц закрепля-
ется в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодатель-
ства Российской Федерации.

4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за 
предоставлением государственной услуги, в том числе со стороны граждан, их объ-
единений и организаций

Контроль за предоставлением государственной услуги, в том числе со стороны 
граждан, их объединений и организаций, осуществляется посредством получения 
ими полной актуальной и достоверной информации о порядке предоставления госу-
дарственной услуги и возможности досудебного рассмотрения обращений (жалоб) 
в процессе получения государственной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездей-
ствия) Администрации, структурного подразделения, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, многофункционального центра предоставления государственных и муни-
ципальных услуг, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников

5.1. Информирование заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы осу-
ществляется посредством размещения информации на ЕПГУ, официальных сайтах 
ОМСУ, Администрации, Управления в сети «Интернет», на информационных стен-
дах в местах предоставления государственной услуги.

5.2. Формы жалобы и способы ее подачи:
- в форме документа на бумажном носителе - передается непосредственно 
или отправляется по почте в Администрацию, Управление.

Приложения № 1-12 к Административному регламенту опубликованы
в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень 

органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» 
в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.06.2024 г.                    № 1037
О признании утратившим силу постановления администрации ЗАТО г.Северо-

морск от 14.08.2023 № 1516 «Об утверждении Порядка предоставления грантов 
начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства ЗАТО г.Севе-
роморск – производителям товаров, работ, услуг, предоставляемые на услови-
ях долевого финансирования целевых расходов по государственной регистра-
ции юридического лица и индивидуального предпринимателя, расходов, свя-
занных с началом предпринимательской деятельности, выплат по передаче 
прав на франшизу (паушальный взнос) и приобретение основных средств, в 
том числе при заключении договора коммерческой концессии»

В связи с изданием постановления Правительства Российской Федерации от 
25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требований к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление из бюдже-
тов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе гран-
тов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а 
также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг и проведение от-
боров получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий», ру-
ководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом муни-
ципального образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, 
администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившим силу постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 14.08.2023 № 1516 «Об утверждении Порядка предоставления грантов начинаю-
щим субъектам малого и среднего предпринимательства ЗАТО г.Североморск – про-
изводителям товаров, работ, услуг, предоставляемые на условиях долевого финан-
сирования целевых расходов по государственной регистрации юридического лица и 
индивидуального предпринимателя, расходов, связанных с началом предпринима-
тельской деятельности, выплат по передаче прав на франшизу (паушальный взнос)
и приобретение основных средств, в том числе при заключении договора коммер-
ческой концессии».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет». 

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.06.2024 г.                    № 1038
О признании утратившими силу некоторых муниципальных 

правовых актов 
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-

ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением Пра-
вительства Мурманской области от 20.09.2022 № 735-ПП «О порядке разработки и 
утверждения административных регламентов предоставления государственных ус-
луг», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Признать утратившими силу постановления администрации ЗАТО г. Североморск:
- от 05.06.2012 № 437 «Об утверждении Административного регламента по пре-

доставлению государственной услуги «Предоставление информации, прием доку-
ментов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших желание установить 
опеку (попечительство) над несовершеннолетними, принять детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных семейным за-
конодательством РФ формах»;

- от 13.05.2015 № 466 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.06.2012 № 437 «Об утверждении Административного ре-
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гламента по предоставлению государственной услуги «Предоставление информа-
ции, прием документов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших жела-
ние установить опеку (попечительство) над несовершеннолетними, принять детей, 
оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных 
семейным законодательством РФ формах»;

- от 06.04.2016 № 391 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.06.2012 № 437 «Об утверждении 

Административного регламента по предоставлению государственной услуги «Пре-
доставление информации, прием документов органами опеки и попечительства от 
лиц, выразивших желание установить опеку (попечительство) над несовершеннолет-
ними, принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание 
в иных установленных семейным законодательством РФ формах»;

- от 26.01.2018 № 125 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.06.2012 № 437 «Об утверждении Административного ре-
гламента по предоставлению государственной услуги «Предоставление информа-
ции, прием документов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших жела-
ние установить опеку (попечительство) над несовершеннолетними, принять детей, 
оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных 
семейным законодательством РФ формах»;

- от 11.09.2018 № 1501 «О внесении изменений в постановление администрации 
ЗАТО г.Североморск от 05.06.2012 № 437 «Об утверждении Административного ре-
гламента по предоставлению государственной услуги «Предоставление информа-
ции, прием документов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших жела-
ние установить опеку (попечительство) над несовершеннолетними, принять детей, 
оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в иных установленных 
семейным законодательством РФ формах» (с изменениями)».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.06.2024 г.                    № 1035
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 28.04.2012 № 330 «Об утверждении
Реестра муниципальных услуг ЗАТО г.Североморск»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением 
администрации ЗАТО г.Североморск от 29.02.2012 № 155 «Об утверждении поряд-
ка формирования и ведения реестра муниципальных услуг», Уставом муниципаль-
ного образования городской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.04.2012 № 

330 «Об утверждении Реестра муниципальных услуг ЗАТО г.Североморск» (далее - 
постановление) следующие изменения:

1.1. В разделе «I. Сведения о муниципальных услугах, предоставляемых органа-
ми местного самоуправления (казенными учреждениями)» приложения к постановле-
нию пункты 33, 34, 35, 41, 42, 43 изложить в следующей редакции:

«

1.2. Раздел «I. Сведения о муниципальных услугах, предоставляемых органами 
местного самоуправления (казенными учреждениями)» приложения к постановле-
нию дополнить пунктами 65, 66 следующего содержания:

».
1.3. Раздел «IV. Сведения о государственных услугах, предоставляемых органа-

ми местного самоуправления (казенными учреждениями), по переданным полномо-
чиям» дополнить пунктами 48, 49 следующего содержания:

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов».

Стеклотара как оружие
19-летний К., находясь в одном из гаражей гаражного ко-

оператива в пгт Сафоново-1, в ходе конфликта с гр-ном С. 
нанёс ему со значительной силой удар стеклянной бутылкой 
по голове. В результате инцидента причинил вред здоровью, 
расценивающийся как лёгкий. Возбуждено уголовное дело.

Поле чудес
25 мая в дежурную часть поступило заявление 39-летней 

Б., которая стала жертвой мошенников. Ей позвонил «специ-
алист биржевого рынка» и предложил открыть в их компа-
нии с целью заработка брокерский счёт. Женщина набрала 
кредитов в банках, заняла денег у родственников и в ито-
ге «инвестировала» в жуликов 3,5 млн руб лей. Возбуждено 
уголовное дело. 

Несмотря на активное информирование граждан, они про-
должают дарить свои деньги аферистам. Только за одни вы-
ходные жители области пополнили бюджет кибермошенни-
ков на 15 млн руб лей.

Самая безумная
кража

В области ведётся замена старых приборов учёта электроэ-
нергии на интеллектуальные, так называемые ИПУ. В 2024 го-
ду мурманский филиал «АтомЭнергоСбыт» обратился в по-
лицию с 7 заявлениями по фактам хищения ИПУ и 12 заяв-
лениями по фактам их повреждения. При этом по фактам 
хищения уже было возбуждено 3 уголовных дела, 3 эпизода 
ожидают процессуальных решений, одно дело о поврежде-
нии закончилось административным штрафом, один прибор 
возвращён владельцам квартиры. Интересно, что хищение 
ИПУ не приносит  какой-либо выгоды. Во-первых, он может 
быть задействован только в данной системе, во-вторых, каж-
дый прибор имеет свой уникальный номер и паспорт, без ко-
торого использовать его невозможно.

Святотатство
В дежурную часть поступило заявление 31-летнего Д., ко-

торый рассказал, что неизвестный разбил стекло на первом 
этаже строящегося Духовно- просветительского центра при 

храме Архангела Михаила в Росляково и по приставной 
лестнице проник внутрь здания. Было похищено 20 ме-
тров силового пятижильного медного кабеля, принадле-
жащего одному из ООО, а также принадлежащие Д. шуру-
поверт стоимостью 9 тысяч руб лей и лазерный строитель-
ный уровень стоимостью 2,5 тысячи руб лей. Возбуждено 
уголовное дело.

Миллион
папиной дочке

В Североморске отец не платил алиментов дочери на 
протяжении нескольких лет, скрываясь от своих финан-
совых обязательств по всей России, в результате чего за-
должал 950 тысяч руб лей. Ограничение на выезд, лише-
ние управления автомобилем, аресты счетов результатов 
не принесли. Мужчину объявили в розыск. Его вычислили 
на съёмной квартире и доставили к приставу, где мужчи-
на заявил, что через месяц его дочери исполнится 18 лет 
и алиментов он уже платить не будет. Однако ему пояс-
нили, что прощения долга по алиментам законом не пред-
усмотрено. Расстроенный бедолага оплатил с горя всю за-
долженность. Без малого миллион руб лей стал для доче-
ри хорошим бонусом при вступлении во взрослую жизнь.

Изверга
вычислили

Мы уже писали о факте живодёрства в Североморске, 
проверка прокуратуры привела к возбуждению уголовного 
дела. Напомним, в районе «Скального бункера» был об-
наружен труп собаки с признаками насильственной смер-
ти, она была подвешена за поводок. Собака породистая —
американский стаффордширский терьер. Была изъята вся 
следовая информация, а труп направлен на экспертизу для 
выявления причины смерти. Подозреваемый в жестоком об-
ращении с животным установлен, им оказался 30-летний 
владелец собаки. Свой поступок он объяснил тем, что пёс 
длительное время проявлял агрессию в отношении его су-
пруги и ребёнка. Возбуждено уголовное дело по ч. 1 ст. 245 
УК РФ. Мужчине может грозить не только крупный штраф, 
но и арест на срок до шести месяцев.

Готов служить
России!

Правоохранительные органы провели в Североморске рейд 
по выявлению «новых» граждан России, не вставших на воин-
ский учёт. Мероприятия прошли в торговых точках и на стро-
ительных объектах. Всего проверена дюжина граждан, вы-
явлено несколько мужчин призывного возраста, которые не 
смогли подтвердить свою постановку на воинский учёт. Они 
были доставлены в военкомат. Бывшим мигрантам разъяс-
нили правовую ответственность за нарушение законодатель-
ства, а также рассказали о праве поступления на воинскую 
службу по контракту.

Прогульщик- алиментщик
В суде было установлено, что 38-летний североморец, при-

говорённый за неуплату алиментов к исправительным рабо-
там на срок 7 месяцев с удержанием 5% заработка в доход 
государства, неоднократно допускал прогулы работы. Затем 
он ввёл в заблуждение сотрудников инспекции о месте свое-
го жительства, сообщив несуществующий адрес, после чего 
и вовсе скрылся. В результате неотбытая часть исправитель-
ных работ ему была заменена реальным лишением свободы 
с отбыванием срока в колонии- поселении.

Кухонные
войны

4 июня в 17 часов 39-летняя П., находясь в состоянии алко-
гольного опьянения в доме №45А на ул. Гвардейской, вступила 
в словесный конфликт со своим сожителем, 39-летним Н. Жен-
щина взяла кухонный нож, приблизилась к мужчине, напра-
вила на него острие клинка и произнесла: «Я тебя прибью!».

Нечто подобное произошло и 5 июня в 7 утра в доме №4 
на ул. Полярной. Ранее судимый 36-летний М., находящийся 
в состоянии алкогольного опьянения, вступил в конфликт со 
своей 46-летней супругой А. Мужчина взял кухонный нож, на-
правил его на жену и стал угрожать, говоря: «Я тебя убью!». По 
обоим фактам угрозы убийством возбуждены уголовные дела.

По данным МВД, ВСУ, ФССП, 
«АЭС» и прокуратуры, 

Игорь ГЛУЦКИЙ.

ПРОИСШЕСТВИЯ
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Социокультурная программа 
«Этот город самый лучший» —
один из крупных проектов заведу-
ющей сектором молодёжи ЦГБ им. 
Л. Крейна Елены Корниленко. Про-
грамма включает в себя игры, 
лекции, виртуальные экскурсии, 
мастер- классы. А идея поговорить 
о муралах переросла в ещё один 
арт-проект — «Анатолий Шашков: 
от имени к стилю», приуроченный 
к 100-летию архитектора.

Наблюдая, как преображается 
Мурманск благодаря Арктическо-
му фестивалю уличного искусства 
«РОСТ» (с 2021 года в областном 
центре появилось свыше 40 новых 
муралов), Елена Корниленко заду-
малась о том, какие дома в Севе-
роморске можно было бы украсить 
муралами. И с предложением нари-
совать эскизы она обратилась в дет-
скую художественную школу. Актив-
но в работу включились ребята из 
классов преподавателей Натальи 
Бурдюжа и Кристины Зоммерс.

В рамках этого проекта несколь-
ко раз в Североморск приезжал мур-
манский художник- муралист Павел 
Савчук.

— Нам понравилась лекция, ко-
торую провёл Павел Владимиро-
вич. Он сначала говорил о фести-
вале уличного искусства «РОСТ». 
Потом рассказывал о создании му-
ралов, объяснял всё на примерах, 
чтобы дети поняли, как можно про-
сто расписать стену дома, а как 
подключить текстуру стены, —
объясняет Кристина Зоммерс. —
Потом дети рисовали эскизы, а он 
рассматривал их, объяснял, что 
в них хорошо, а что нужно дорабо-
тать, изменить.

Ребят не ограничивали в темах 

Холст —
стена многоэтажки
Огромный гриб и киты, плавающие по торцам домов на Гвардейской, морской котик на здании 
бассейна, маяк на стене дома на улице Сафонова — красивые, оригинальные, смелые эски-
зы муралов нарисовали ученики североморской художественной школы, принимавшие участие 
в арт-проекте Центральной городской библиотеки им. Л. Крейна.

Ко второй встрече с Павлом Савчуком юные североморские худож-
ники подготовили эскизы муралов.

Работа Евы Елагиной была удостоена диплома лауреата I степени.

и адресах. Юные художники из клас-
са Натальи Бурдюжа предположили, 
как можно украсить дома на разных 
улицах Североморска. Среди вари-
антов были плавательный бассейн, 
музыкальная школа, дома на улицах 
Сафонова, Душенова, Северная За-
става. На эскизах они изобразили се-
верные пейзажи, лис, чаек, морошку.

А вот Кристина Зоммерс отмеча-
ет, что сначала её ученики обрадо-
вались отсутствию рамок для твор-
чества — ведь можно рисовать всё 
что угодно. Но это стало и первой 
проблемой: как остановиться на 
чём-то определённом, когда у тебя 
абсолютная свобода выбора?

Тогда Кристина Эдгарсовна пред-
ложила посмотреть в окно. В худо-
жественной школе на Гвардейской 
из кабинета открывается вид на де-
вятиэтажки. Два серых торца дома 
стали двумя холстами для воплоще-
ния идей. И за тематикой далеко хо-
дить не стали, тоже по большей ча-
сти остановились на том, что близко 
каждому из ребят — Север, удиви-
тельная красота природы Кольско-
го Заполярья.

— Первые эскизы дети рисова-
ли акварелью. Но Павел Владими-
рович объяснил, что такие рабо-
ты сложно воплотить на стенах 
зданий, что эскиз и оригинал в та-
ком случае будут сильно отличать-
ся. Поэтому итоговую работу каж-
дый выполнял либо гуашью, либо ри-
совал на планшете в специальной 
программе, где можно сделать фо-
то зданий, и так рисовать прямо на 
доме, — говорит Кристина Зоммерс.

В ходе этого проекта появилась це-
лая серия эскизов муралов для до-
мов №32 и 34 на Гвардейской. Дети 
рисовали не отдельные изображения 

для каждого торца, а сразу продумы-
вали композицию, к примеру, со сне-
гирями, сидящими на ветках, китом, 
переплывающим с одного дома на 
другой, морошкой и грибом, «вырос-
шим» почти до 8-го этажа.

Сами ребята признаются, что у них 
произошла профдеформация: едва 
ли не в каждом торце дома они те-
перь видят холст и представляют, что 
можно было бы на нём нарисовать.

Итогом проекта стал буклет «Ана-
толий Шашков: от имени к стилю», 
в котором напечатаны лучшие эски-
зы учеников ДХШ. А среди них педа-
гоги ДХШ, Елена Корниленко и Па-
вел Савчук определили двух победи-
телей. Лучшей в категории «Выбор 
Профи» стала Анастасия Зарудне-
ва, а Ева Елагина получила диплом 
лауреата I степени.

В самом буклете есть две рабо-
ты, которые не имеют отношения 
к проекту, но отлично подошли для 
оформления. В прошлом году уче-
ники художественной школы уча-
ствовали во Всероссийском изо-
бразительном диктанте. В числе его 
тем — «Строители, архитекторы ва-
шего города». Анна Карнова и Артур 
Грачёв нарисовали Анатолия Шаш-
кова. На одной из картин он сам на 
холсте изображает, каким будет го-
род, на другой — смотрит, каким Се-
вероморск стал.

Не исключено, что  какие-то из 
эскизов ребят будут воплощены 
в жизнь. Елена Корниленко отмечает, 
что если администрация города ре-
шит увеличить количество муралов 
в Североморске, вариантов и идей, 
одобренных опытным муралистом, 
в буклете достаточно.

Анна ВИХРОВА.
Фото из альбома Елены Корниленко.
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