
Виктор САЙГИН,
депутат Мурманской

областной думы,
председатель

МРОО «Оздоровление 
северян»:

– Два года назад прави-
тельство Мурманской об-

ласти утвердило стратегиче-
ский план «На Севере – жить. 

2030», цель которого – создать 
достойные условия жизни для севе-

рян. Это возможность получения хорошего образова-
ния, качественного медицинского обслуживания. Со-
здание условий для проживания в комфортной, безо-
пасной и современной городской среде.

Каждый должен иметь возможность принимать уча-
стие в обсуждении того, как будет выглядеть его род-
ной город и область. Мы все хотим возвращаться до-
мой по красивым, освещенным улицам. Гулять с деть-
ми в благоустроенных парках и скверах, на современ-
ных и безопасных детских площадках. И именно жи-
телям лучше знать, где в первую очередь необходимо 
сосредоточить усилия.

В ближайший месяц североморцам предстоит вы-
брать, какая территория будет благоустроена в 2022 
году – Мыс Алыш или Приморская площадь. Но этот 
шаг – только начало. Ведь крайне важно не только от-
дать свой голос за конкретный объект, но и расширять 
стратегию, предлагать другие общественные места, 
требующие благоустройства. Иметь возможность кон-
троля подрядчика, который в будущем будет выполнять 
строительные работы. Для этого мы создадим иници-
ативную группу в Североморске, в которую пригласим 
представителей разных сфер деятельности и актив-
ных, неравнодушных жителей города.

Дорогие североморцы, не оставайтесь в стороне, 
принимайте активное участие в голосовании и жизни 
города. Ведь только совместными усилиями мы можем 
изменить нашу жизнь к лучшему.

Издается
с 1972 г.

30 апреля
2021 г.

s-vesti.ru

№17

Детские
площадки
осовременят

Дрались,
пинали
и бросали

Мария
спешит
на помощь

стр. стр. 22 стр.стр. 12-13 12-13стр. стр. 77

12+

26 апреля на общерос-
сийской интернет-плат-
форме 51.gorodsreda.
ru стартовало голосо-
вание по выбору об-
щественных террито-
рий и дизайн-проектов 
для благоустройства на 
2022 год.
 

Платформа создана Мини-
стерством строительства Рос-
сии, чтобы жители всех регио-
нов страны в режиме онлайн 
смогли сами определить те ме-
ста в своих городах, которые в 
первую очередь требуют пре-
образования.

Губернатор Мурманской об-
ласти Андрей Чибис уже отдал 
свой голос и призвал северян 
активно участвовать в голосо-
вании, отметив, что именно жи-
тели области знают, что долж-

Каким будет твой город – 
решаешь ты!

но находиться рядом с их до-
мом, и какие общественные 
пространства нужно привести 
в порядок в первую очередь.

– Принять участие в на-
родном голосовании может 
каждый гражданин старше 
14 лет. Объекты, получив-
шие наибольшее количество 
голосов, будут реализованы в 
муниципалитетах в 2022 го-
ду. Я прошу всех северян под-
держать эту инициативу. От 
вашей активности зависит 
облик вашего города! – отме-
тил глава региона.

Жители Мурманской обла-
сти смогут выбрать наиболее 
достойные, по их мнению, объ-
екты из списка 45 территорий 
в 12 муниципальных образо-
ваниях Кольского Заполярья: 
ЗАТО Александровск и ЗАТО 
г.Североморск, Ловозеро, Оле-
негорск, Полярные Зори, Ки-
ровск, Апатиты, Мончегорск, 

Кандалакша, Мурманск, Ков-
дорский район, Печенгский му-
ниципальный округ.

Онлайн-голосование прод-
лится пять недель – до 30 
мая. Отдать свой голос мож-
но на сайте платформы 
51.gorodsreda.ru, зарегистри-
ровавшись через подтверж-
денную запись в «Госуслугах» 
или по подтвержденному но-
меру телефона, а также на са-
мом портале «Госуслуги».

Информационную и орга-
низационную помощь севе-
рянам в голосовании окажут 
около 200 волонтеров. Добро-
вольцам предстоит важная оф-
флайн-миссия – рассказывать 
горожанам о проектах форми-
рования городской среды, вы-
ставленных на обсуждение, о 
работе общероссийской плат-
формы и возможности повли-
ять на облик своих городов. 
Помимо этого, они помогут 

жителям проголосовать через 
специальное упрощенное при-
ложение – для этого понадо-
бится только номер телефона.

В ЗАТО г.Североморск во-
лонтеры готовы проконсуль-
тировать тех, кому необходи-
ма помощь в голосовании в 
ТЦ «Авиатор» (будни с 14.00 
до 18.00, выходные с 13.00 до 
15.00), на ул.Сафонова (ориен-
тир – дома 13 и 14, выходные с 
13.00 до 15.00), и в МФЦ (втор-
ник, четверг, пятница с 16.00 до 
18.00, среда с 18.00 до 20.00, 
суббота с 14.00 до 16.00).

Напомним, в Мурманской 
области также запущена «го-
рячая линия» по вопросам 
электронного голосования 
за объекты благоустройства 
2022 года. Операторы при-
нимают звонки по номеру: 
(8152) 56-65-64 – ежедневно 
с 09.00 до 21.00.

Яна МЕЛЬНИКОВА.

Мыс Алыш и Приморская площадь – территории, за которые североморцы 
голосуют по программе «Формирование комфортной городской среды».  
Символично, что лучший снимок редакционного фотоквеста сделан с од-
ной из них – с видом на другую.

Татьяна САХАРОВА, 
заместитель председа-
теля Совета депутатов 

ЗАТО г.Североморск:

– Каким будет город, за-
висит не только от орга-
нов власти, но и от горо-

жан. Я бы очень хотела, 
чтобы каждый северомо-

рец был настоящим хозяином 
и любил свою малую родину не 

только на словах. Любовь можно про-
являть по-разному. Например, активно участвовать в 
решении судьбоносных вопросов.

Сейчас на общероссийской интернет-платформе 
51.gorodsreda.ru стартовало голосование по выбору 
общественных территорий и дизайн-проектов для бла-
гоустройства на 2022 год. Это реальная возможность 
каждого жителя повлиять на то, как будет развивать-
ся его город, принять личное участие в благоустрой-
стве. И я надеюсь, что люди активно будут участвовать 
в выборе – это своего рода гарантия того, что резуль-
тат оправдает ожидания.

Друзья, давайте работать вместе. Давайте научимся 
относиться к нашему городу, как к собственному дому. 
Научимся поддерживать порядок и чистоту, научимся 
расставлять приоритеты. И привыкнем к необходимо-
сти как можно чаще задумываться: а что еще я могу 
сделать для родного Североморска?

Лучший снимок фотоквеста «Мой Североморск»

Фото команды «Специалисты»
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Евгения Гордеева, Евгений Алексеев, Светлана Евтушенко, Вик-
тория Чеботарь и Светлана Ефремова.

Летом некоторые детские и 
спортивные площадки в Се-
вероморске обретут совре-
менный вид. В минувший 
четверг депутаты во главе с 
председателем Совета де-
путатов ЗАТО г.Североморск 
Евгением Алексеевым осмо-
трели две из них – на ул.Пи-
онерской и ул.Сев.Застава.

Обе будут модернизированы по 
программе «Формирование ком-
фортной городской среды».

Первая остановка – на ул.Пио-
нерской, 14. Здесь новая жизнь бу-
дет дана спортплощадке. Как пояс-
нил заместитель директора ГЦ ЖКХ 
Иван Гладских, уже в мае начнется 
демонтаж поврежденного покрытия 
и ограждения. Обустройством ново-
го объекта летом займется автоном-
ная некоммерческая организация 
«Центр городского развития Мур-
манской области».

Депутаты округа Светлана Ефре-
мова и Виктория Чеботарь обрати-
ли внимание на необходимость до-
полнительного освещения сосед-
ней детской площадки и продолже-
ние благоустройства – просьба жи-
телей об установке здесь же улич-
ных тренажеров будет услышана.

– Начинается активная фаза 
работ по реализации программы 
«Формирование комфортной го-
родской среды». Жители проголо-

Площадки обновят

совали более чем за 20 различных 
участков, общественных и дворо-
вых территорий. Средств на то, 
чтобы благоустроить все за один 
год, безусловно, не хватит. Пло-
щадка с тренажерами будет обя-
зательно включена в план реали-
зации программы на будущий год, 
– заверил председатель Совета 
депутатов Евгений Алексеев. – Бу-
дем решать вопрос обеспечения 
дополнительного освещения и по-
краски игровых элементов на дет-
ской площадке.

На ул.Северная Застава, 14, 
планируется полностью обновить 
детскую площадку. Как пояснила 

зампредседателя Совета депута-
тов Евгения Гордеева, здесь по-
явится резиновое покрытие, три 
скамейки, две канатные конструк-
ции, качели, ксилофон и качалка 
на пружине.

– Жители готовы озеленить 
пространство вокруг детской 
площадки: высадить деревья, ку-
старники, цветы, – говорит депу-
тат округа Светлана Евтушенко. – 
Хотелось бы решить и вопрос с 
ливневкой вдоль площадки, где 
все время стоит вода и собира-
ется мусор.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото автора.

– Очень рада. Светлая 
уютная квартира. Я под 
впечатлением. Не ожидала, 
что так капитально отре-
монтируют, и двери поме-
няют, и окна. Места у нас 
дома, на Кортике, мало, 
а ребенок как раз здесь, в 
поселке, учится, так что 
удобно во всех смыслах.

Такова реакция Екатерины Габа-
чиевой, которая получит одноком-
натную квартиру по договору со-
циального найма, только что отре-
монтированную в рамках програм-
мы реновации, в п.Сафоново-1, на 
ул.Капитана Елькина. Причем квар-
тиру она получит с правом привати-
зации. Проживает пока на Кортике 
с мамой, сыном и братом.

– Квартира хорошая, ремонт от-
личный. Главное, долго ждать не 
пришлось. Сработали очень бы-
стро: буквально месяца полтора 
назад начала собирать документы, 
внезапно звонят – готово! – а это 
уже делится впечатлениями Кристи-
на Рыжкова, мать двоих детишек, 
сотрудница местной войсковой ча-
сти, которая получит двухкомнатную 
служебную квартиру в том же доме.

– Когда мы сюда зашли, тут да-
же дверь заколочена была, – гово-
рит подрядчик, выполнявший ре-
монтные работы, директор компа-
нии «Егрупп» Владимир Смирнов. 
– Поэтому первым делом устано-
вили входную дверь. Квартира бы-
ла в ужасном состоянии, начали с 
уборки мусора, общестроитель-
ных работ, потом перешли к от-
делке. Пол, стены, потолок, сан-

Новоселы в одночасье

техника... По сути, заново вос-
становили. В некоторых кварти-
рах меняли канализационные стоя-
ки, есть такие, где батареи необ-
ходимо было менять. Работы ве-
лись параллельно в разных кварти-
рах: в одной, допустим, трудились 
маляры, в другой плотники, потом 
менялись. За полтора месяца все 
сделали, работали каждый день до-
поздна, пока соседи терпели.

Работы по программе ренова-
ции проводятся одновременно в 77 
квартирах ЗАТО. С ходом ремонтов 
ознакомился 28 апреля глава ЗАТО 
Североморск Олег Прасов. Первый 
блок – 13 квартир в п.Сафоново-1 – 
находится в фазе активной прием-
ки. Остались какие-то мелочи. Срок 
сдачи – сегодня, 30 апреля. Готовые 
документы передаются в техотдел 
для дальнейшей передачи нанима-
телям. Причем большинство квар-
тир уже распределены.

– Администрация плотно ра-
ботает с Минобороны. Нанима-
телей этих квартир приглашаем 
осматривать будущее жилье. На-
помню, в обоих поселках Сафоново 
будет отремонтировано 29 квар-
тир, еще 10 – в п.Североморск-3. 
Остальные располагаются в го-
роде, включая ул.Кортик. Отста-
ваний по графику нет. Все должны 
сдать уже в июле, – комментиру-
ет ход реновации директор ГЦ ЖКХ 
Константин Ухарев.

Не скрывает своего восхищения 
происходящим начальник жилищ-
ного отдела администрации горо-
да, более 20 лет занимающаяся во-
просами жилья, Елена Николаенко:

– Такое грандиозное событие 
в городе происходит впервые. 77 
квартир под ключ! С высоким ка-
чеством отделки. Многое подле-
жит ремонту именно в поселках 
в силу того, что эти микрорай-
оны мало востребованы и люди 
оставляют жилье. Признаться, у 
нас были определенные опасения 
за поиск нанимателей, тем более, 
что и сроки-то весьма сжаты. Мы 
очень тесно поработали с Минобо-
роны, люди, нуждающиеся в жилье, 
быстро нашлись. В основном это, 
конечно, гражданский персонал во-
инских частей. Теперь сразу после 
приемки квартир будем заключать 
с людьми договоры социального и 
служебного найма.

В заключение приведем цифры. 
На 1 января в Североморске нужда-
лись в жилье по социальному найму 
107 очередников, за 4 месяца по-
лучили квартиры 19 семей. Теперь, 
даже с учетом вновь вставших на 
очередь, таких семей осталось 94.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

Екатерина Габачиева.

Гимн России и звуки метро-
нома звучали на ул.Гад-
жиева. На фасаде первого 
дома в минувший четверг 
торжественного открыли 
доску в честь прославлен-
ного подводника, именем 
которого названа улица.

С инициативой об установке 
мемориальной доски в память о 
командире дивизиона подводных 
лодок СФ Герое Советского Со-
юза Магомете Имадутдиновиче 
Гаджиеве выступило Управление 
ФСБ России по Северному флоту. 
Совет депутатов ЗАТО г.Северо-
морск ее поддержал. Изготовлена 
доска на пожертвования сотруд-
ников флотского УФСБ и воен-
нослужащих Краснознаменной 
дивизии подводных лодок СФ из 
гарнизона Гаджиево. В памятном 
митинге по случаю открытия  по-
мимо них приняли участие депу-
тат Мурманской областной думы 
капитан 3 ранга запаса Юрий Ша-
дрин, зампред Совета депутатов 
ЗАТО г.Североморск Евгения Гор-
деева, депутаты Ольга Ефименко, 
Евгений Затона и Андрей Орлов, 
при непосредственном участии ко-
торого была установлена доска, 
начальник Управления культуры, 
спорта, молодежной политики и 
международных связей Зоя Кру-
гляк, специалисты Северомор-
ского музейно-выставочного ком-
плекса, учащиеся Североморского 
кадетского корпуса и школы №10. 
Право открыть доску предоста-
вили замкомандира АПЛ «Князь 
Владимир» капитану 3 ранга Ан-
тону Ермолаеву и флагманскому 
специалисту по ракетному воору-
жению штаба командования под-
водными силами СФ капитану 2 
ранга Шамилю Гаджиеву.

– Имя выдающегося подводни-
ка-североморца времен Великой 
Отечественной войны Магоме-
та Имадутдиновича Гаджиева 
тесно связано с историей совре-
менного города Гаджиево и впи-
сано золотыми буквами в исто-
рию страны, – отметил замкоман-
дира АПЛ А.Ермолаев. – Мы, чле-
ны экипажа самого современного 
атомного подводного ракетного 
крейсера «Князь Владимир», гор-
димся, что столица подводных 
сил Северного флота носит имя 

Памяти 

Гаджиева

Героя Советского Союза Гаджие-
ва. Для нас большая честь нахо-
диться на передних рубежах за-
щиты своего Отечества, ведь в 
этом не только смысл военной 
службы, но и всей жизни тех, кто 
посвятил себя служению народу. 
Для подводников Магомет Гаджи-
ев является примером бесстра-
шия и мужества. Память о ге-
рое-североморце хранится в на-
ших сердцах. Его подвиги на дол-
гие годы останутся путеводным 
ориентиром для будущих поколе-
ний моряков-подводников.

– Подвиг Магомета Гаджиева 
огромен! Он заслуживает того, 
чтобы мы вспоминали о нем не 
только в канун праздника, но и в 
будни. И мы, североморцы, и го-
сти города вспомним, когда бу-
дем проходить здесь, и расска-
жем о нем подрастающему поко-
лению, – говорит Юрий Шадрин. 
– Магомет Гаджиев совершил 12 
боевых походов, на его личном 
счету 10 потопленных вражеских 
кораблей. В учебниках описаны 
исторические события, в кото-
рых он участвовал. В военно-мор-
ских училищах мы изучаем воен-
ную тактику по его действиям. 
Именно Магомету Гаджиеву при-
писывают фразу о том, что «ни-
где нет такого равенства, какое 
существует на подводной лодке, 
где все или побеждают, или поги-
бают». В нынешней достаточ-
но сложной политической ситуа-
ции нам нужно помнить об этом 
в интересах сплочения россиян и 
укрепления государственности.

Предвосхищая вопросы, со-
общаем: мемориальная доска в 
честь М.И.Гаджиева, установлен-
ная на ул.Гаджиева, 2, в 1979 го-
ду, будет демонтирована. Как пояс-
нил руководитель муниципального 
предприятия «АХТО» Андрей Ор-
лов, необходимость ее замены вы-
звана плохим техническим состоя-
нием. Кроме того, место ее разме-
щения непроходное, труднодоступ-
ное. Новая доска размещена под 
портретом героя величиной в два 
этажа. Видно издалека, есть воз-
можность возложить цветы.

Установленная вчера доска ста-
ла 35-й в Североморске и первой 
переданной на баланс АХТО. Об-
служивание остальных осущест-
вляется на спонсорские средства.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.



330 апреля 2021 г.

ПОВЕСТКА ДНЯ
заседания Совета депутатов ЗАТО г.Североморск

Дата проведения: 11 мая 2021 года. Время начала заседания: 
10.00.

Место проведения: зал заседаний №62 здания администрации 
ЗАТО г.Североморск.

1. О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 22.12.2020 №45 «Об утверждении Положения о порядке вы-
движения, внесения, обсуждения и рассмотрения инициативных про-
ектов в муниципальном образовании ЗАТО г.Североморск». Доклад-
чик: начальник правового отдела администрации ЗАТО г.Североморск 
Шамшутдинов Роман Шамилевич.

2. О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 10.07.2018 №402 «Об утверждении Порядка предоставле-
ния жилых помещений муниципального специализированного жилищ-
ного фонда ЗАТО г.Североморск и категорий граждан, имеющих пра-
во на предоставление служебных жилых помещений муниципально-
го специализированного жилищного фонда ЗАТО г.Североморск». До-
кладчик: начальник правового отдела администрации ЗАТО г.Северо-
морск Шамшутдинов Роман Шамилевич.

3. О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 27.03.2018 №366 «Об утверждении Положения о порядке 
вывоза объектов движимого имущества, самовольно установленных 
на территории муниципального образования ЗАТО г.Североморск». 
Докладчик: начальник правового отдела администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Шамшутдинов Роман Шамилевич.

4. О внесении изменений в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Се-
вероморск от 09.03.2010 №593 «Об утверждении Положения о денеж-
ном содержании муниципальных служащих ЗАТО г.Североморск». До-
кладчик: заместитель председателя Совета депутатов ЗАТО г.Северо-
морск Гордеева Евгения Ивановна.

5. О внесении изменении в Решение Совета депутатов ЗАТО г.Севе-
роморск от 18.07.2019 №528 «Об утверждении Положения «О муници-
пальных унитарных предприятиях муниципального образования ЗАТО 
г.Североморск» и примерного устава муниципального унитарного пред-
приятия». Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск пред-
седатель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО 
г.Североморск Клапоцкая Анна Александровна.

6. О согласовании передачи имущества из муниципальной собствен-
ности. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

7. О согласовании приема имущества в муниципальную собствен-
ность. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна. 

8. О согласовании приема имущества в муниципальную собствен-
ность. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

9. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользова-
ние. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

10. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользо-
вание. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

11. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользо-
вание. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

12. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользо-
вание. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

13. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользо-
вание. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

14. О согласовании передачи имущества в безвозмездное пользо-
вание. Докладчик: заместитель главы ЗАТО г.Североморск председа-
тель Комитета имущественных отношений администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Клапоцкая Анна Александровна.

15. О досрочном прекращении полномочий депутата Совета депу-
татов ЗАТО г.Североморск Завадской Е.А. Докладчик: председатель 
Совета депутатов ЗАТО г.Североморск Алексеев Евгений Платонович.

23 апреля вернулся в 
родную гавань новейший 
корабль – фрегат I-го класса 
«Адмирал флота Касатонов».

Это был его первый дальний по-
ход. С тех пор, как корабль отча-
лил, прошло долгих 4 месяца, суд-
но прошло 22 тысячи морских миль. 
Как выразился главком ВМФ РФ ад-
мирал Николай Евменов, пол зем-
ного шара:

– Это был продолжительный по-
ход – 115 ходовых суток. Корабль 
прошел три океана, Средиземное 
и Черное моря, Суэцкий канал, Ги-
бралтарский пролив, Дарданел-
лы, совершил официальные захо-
ды в порты пяти государств. Уча-
ствовал во всех мероприятиях в со-
ставе межвидовых и межфлотских 
группировок. Судно выполняло не 
только задачи боевой подготовки, 
но и военно-политического харак-
тера, в частности, представляя 
российский ВМФ в Греции, во время 
юбилейных событий, посвященных 
освобождению греческих архипела-
гов. Корабль подтвердил свою вы-
сокую надежность, полностью под-
тверждены заявленные характери-
стики боевого судна, техника от-
личная – серьезная военно-морская 
сила. Высокую боевую выучку пока-
зал экипаж.

Это уже второй вернувшийся в 
родную гавань корабль этой серии, 
недавно выполнил свои боевые за-
дачи во время кругосветного пла-
вания фрегат «Адмирал Горшков». 
Кроме того, вскоре ожидается воз-
вращение в строй после реконструк-
ции еще одного крейсера со знако-
вым для Северного флота именем 
«Адмирал Головко».

У «Касатонова» впереди еще мно-
го морских походов и интересных за-
дач. А пока моряки вернулись к род-
ным, экипаж здоров, на берегу его 
встречали верные жены и подруги.

– Корабль ушел неожиданно, под 
Новый год, но мы как жены воен-
нослужащих всегда ко всему гото-
вы. Позади долгая разлука, сегодня 
нас переполняет гордость за на-
ших мужчин. Нелегко быть моря-
ком, но мы морально всегда вместе 
с экипажем, – говорит председатель 
женсовета, уже десять лет живущая 
в Североморске, супруга командира 
корабля Марина Рябоштан. – Жены 
моряков общаются в соцсетях, об-
ращаются в женсовет, ищут под-

Хождение

за три океана

держки. Мы всегда готовы прийти 
на помощь, например, справки необ-
ходимые собрать или на корабль 
передать информацию, особенно 
если это что-то экстренное. Му-
жья тоже, бывает, звонят, когда 
есть возможность.

– Знаю, что вы были не в самых 
спокойных местах земного шара, – 
сказал, обращаясь к экипажу, глава 
ЗАТО Североморск Олег Прасов. – 
С первого дня не только близкие, но 
и многие североморцы вниматель-
но следили за всеми этапами ваше-
го похода. Поздравляю с возвраще-
нием домой!

Адмирал Николай Евменов вручил 
экипажу корабля жареного поросен-
ка и произвел награждение наибо-
лее отличившихся. Не остался без 
награды и сам главнокомандующий: 
градоначальник в честь юбилея го-
рода за особо значимый вклад в раз-
витие муниципалитета вручил ему 
медаль «За заслуги перед Северо-
морском».

По новой традиции швартовку ко-
рабля приветствовали колокольным 
звоном в Свято-Андреевском мор-
ском соборе.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Олег Прасов вручает Николаю Евменову медаль «За заслуги пе-
ред Североморском».

Главком ВМФ Николай Евменов вручает традиционного жаре-
ного поросенка командиру корабля капитану 2 ранга Алексею 
Рябоштану.

Главной темой традицион-
ного «коммунального часа», 
который провел врио пред-
седателя Комитета по раз-
витию городского хозяйства 
администрации ЗАТО г.Се-
вероморск Денис Горбунов, 
стала подготовка к грядущим 
десятидневным выходным.

Общий посыл – праздник не дол-
жен быть омрачен коммунальны-
ми проблемами. Для этого между 
управляющими компаниями и ре-
сурсоснабжающими организациями 
должно быть налажено четкое вза-
имодействие.

– Если вдруг произойдет ава-

рийная ситуация, ее последствия 
должны быть устранены оператив-
но в установленные законом сро-
ки. До конца четверга все должны 
предоставить в КРГХ график де-
журств с 1 по 10 мая. Задача номер 
один – организовать все так, что-
бы работа ни на день не останав-
ливалась, – подчеркнул Денис Гор-
бунов.

Еще одна актуальная тема, кото-
рую обсудили в ходе «коммунально-
го часа» – ремонт асфальтобетон-
ного покрытия на придомовых тер-
риториях. УК уже сформулировали 
адресный перечень, где они будут 

проводить работы. Теперь важно 
приложить максимум усилий, чтобы 
слова не разошлись с делом.

– Ремонтная кампания продлит-
ся до 1 сентября. Примерно с 15 
мая полноценно начнет функцио-
нировать асфальтобетонный за-
вод и можно будет активно присту-
пать к работам. Хочется верить, 
что с заявленными объемами все УК 
успешно справятся, – отметил врио 
председателя КРГХ.

Кроме того, на заседании обсуди-
ли и общегородской субботник, кото-
рый пройдет 30 апреля. В этот день в 
муниципалитете будет производить-

ся уборка придомовых и обществен-
ных территорий. Традиционно при-
соединиться могут все желающие – 

Выходные без коммунальных проблем
необходимым инвентарем обеспечат 
управляющие компании.

Анна ВИННИЦКАЯ.

По всем вопросам, связанным с субботниками,
жители могут обратиться по следующим номерам:

– УК ООО «Прогресс» – 8 (902) 
282-12-90;

– УК ООО «Лидер Сервис 
Групп» – 8 (902) 282-12-90;

– УК ООО «Север» – 8 (953) 751-
50-04;

– УК ООО «Чистый город» – 
8 (911) 341-05-80.

– группа компаний СЖКХ (ООО 
«Северная ЖКХ», ООО «УК «Ко-
рабельная», ООО «УК «Авиагоро-
док», ООО «Североморскгрупп», 
ООО «Ленинское ЖЭУ №9) – груп-
па в «ВК»: vk.com/sevgkh и в от-
деле по работе с населением: 
8 (81537) 5-04-58.
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Как принять участие
в проекте:

Заполнить заявку здесь:࣢forms.gle/BKe6qcgLnxxS1XCLA
Сделать ролик и отправить в группу конкурса vk.com/
pobedaizmoegookna.
Загрузить видео в специально созданный альбом
в группе проекта с хэштегом #ПобедаИзМоегоОкна.࣢
Лучшие ролики будут отмечены памятными призами
от организаторов конкурса.

Каждый день мы смотрим в окно 
и видим реальность, которую пода-
рили нам воины-победители Вели-
кой Отечественной войны. Глядя на 
людей, детей, улицы, наполненные 
жизнью, мирное небо над головой, 
мы должны помнить, что 76 лет на-
зад наши деды и прадеды одержали 
Победу над нацистской Германией 
в Великой Отечественной войне. 80 
лет назад 22 июня началась страш-
ная война.

Для участия в проекте необходимо 
снять на свой смартфон видеоролик 
с видом на улицу через окно кварти-
ры, рассказать, какая она, Победа! 
Что там, за окном?..

Победа, увековеченная в названии 
улицы, где ты живешь, памятном ме-
сте, памятнике, виднеющемся изда-
лека, мемориальной доске... А мо-
жет, ты увидишь Победу в самолете, 
пролетающем в небе, или в волонте-
рах, которые сегодня идут к ветера-
ну. А может, Победа в детском сме-
хе на площадке или в военном, спе-
шащем на службу. А может, в чистом 
небе над головой и тишине на рас-
свете в твоем окне.

Поздравляем!
За добросовестный труд, педагогическое мастерство, предан-

ность профессии, творческий подход к осуществлению образо-
вательной деятельности и в связи с юбилеем благодарностью 
главы ЗАТО г.Североморск награждена: Людмила Васильев-
на Рябова - учитель начальных классов Муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск 
«Средняя общеобразовательная школа №7 имени Героя России 
Марка Евтюхина».

Победа из моего окна
Дворец культуры «Строи-
тель» и Управление  куль-
туры, спорта, молодежной 
политики и международных 
связей администрации ЗАТО 
г.Североморск при поддерж-
ке Министерства культуры 
Мурманской области и Мур-
манского регионального отде-
ления партии «Единая Рос-
сия» вновь запускают проект 
#ПобедаИзМоегоОкна.

Поддержка ветеранам

Со 2 по 8 мая включительно бо-
лее 800 тысяч почетных адресатов по 
всей стране получат специальные ху-
дожественно оформленные конверты 
с поздравлением главы государства.

Сотрудники Почты приложат все 
усилия к тому, чтобы ветераны по-
лучили поздравления независимо 
от их местопребывания в празднич-
ные дни. При необходимости специ-
алисты Почты России будут уточнять 
новое место жительства ветерана и 
доставлять поздравления по акту-
альным адресам. Если адресата не 
окажется дома, например, переехал 
на дачу или временно отсутствует, 
письмо будет храниться в ближай-
шем отделении еще месяц, а сотруд-
ник почты в течение этого времени 
будет регулярно повторять попыт-
ки доставить поздравление. Письма 
вручаются адресатам лично, но без 
требования подписи в получении.

Подготовила Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из интернета.

В целях оказания дополнитель-
ных мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан 
в канун празднования Дня По-
беды в Великой Отечественной 
войне 1941-1945 годов Центром 
социальной поддержки населе-
ния ЗАТО Североморск произве-
дены единовременные выплаты.

Участники Великой Отечествен-
ной войны и приравненные к ним 
лица - всего 39 североморцев - по-
лучили единовременную выпла-
ту в размере 10 000 рублей. Еди-
новременная денежная выплата 

С 2001 года «Аэрофлот» запу-
стил акцию - предоставление ве-
теранам Великой Отечественной 
войны возможности бесплатного 
перелета на своих рейсах.

За все время проведения акции 
ее участниками стали более 90 ты-
сяч человек. Ветераны со всей стра-
ны могли принять участие в столич-
ных праздничных мероприятиях, на-
вестить родных, встретиться с одно-
полчанами, проживающими в других 
регионах России.

В этом году акция стартовала 21 
апреля с оформления бесплатных 
авиабилетов. Перевозка должна на-
чаться в период с 3 по 12 мая 2021 
года. Оформление льготных би-
летов производится в период с 21 
апреля по 12 мая 2021 года вклю-
чительно.

Право полностью бесплатного пе-
релета в экономическом классе об-
служивания предоставляется вете-
ранам и инвалидам Великой Оте-
чественной войны, бывшим несо-
вершеннолетним узникам фашизма, 
проживающим на территории Рос-
сии, в странах СНГ, Балтии и Грузии 
или являющимся гражданами соот-
ветствующих стран. «Аэрофлот» бе-
рет на себя оплату не только тари-

Крылатая акция

гражданам, родившимся в пери-
од с 23 июня 1923 года по 3 сен-
тября 1945 года, составила 1000 
рублей. Эту поддержку получили 
958 жителей ЗАТО Североморск.

Выплата произведена гражда-
нам, состоящим на учете в цен-
тре, в беззаявительном порядке. 
Тем, кто прибыл в Мурманскую об-
ласть из других регионов и имеет 
право на выплаты, необходимо в 
срок до 1 июня текущего года об-
ратиться в Центр соцподдержки 
населения (ул.Ломоносова, 8) для 
предоставления единовременных  
выплат.

фов, но и всех такс и сборов. Также 
каждый участник праздничной ак-
ции может оформить бесплатную 
перевозку одного сопровождающего.

Героям Советского Союза, пол-
ным кавалерам ордена Славы на 
перелеты внутри Российской Фе-
дерации «Аэрофлот» предостав-
ляет билеты в классах «комфорт» 
или «бизнес». Участникам ак-
ции всех категорий будет предло-
жено повышение в классе обслу-
живания при наличии свободных 
мест на борту воздушного судна.
В период проведения акции предо-
ставляется возможность перелета 
по любому из маршрутов внутри 
России и перелета между пунктами 
в Азербайджане, Армении, Белорус-
сии, Киргизии, Казахстане, Узбеки-
стане, Молдавии и пунктами в Рос-
сийской Федерации.

Получить информацию об ус-
ловиях проведения акции и за-
бронировать перевозку можно в 
офисах продаж авиакомпании, а 
также на выделенной линии об-
служивания ветеранов Великой 
Отечественной войны: +7(495)663-
63-94 - или по круглосуточному 
телефону центра информации и 
бронирования: 8(800)444-55-55.

Подготовила Наталья СТОЛЯРОВА.

Поздравления ветеранам
По традиции накануне Дня Великой Победы Почта России 
доставит ветеранам войны, труженикам тыла и блокадникам 
персональные поздравления, подписанные Президентом РФ.

УважаемыеУважаемые
пассажиры!пассажиры!

Маршруты сообщения в г.Североморске:
городского №1, 2, 2к, 3, 6, 7, 8

и пригородного №101, 102, 112 - в майские праздники 
будут работать по расписанию:

1, 2, 3, 9 и 10 мая - по воскресному
8 мая - по субботнему
4, 5, 6 и 7 мая - по будничному 

Работа по маршруту №105 и №107
по расписанию:

1, 2, 3, 9 и 10 мая - по воскресному
4, 5, 6, 7 и 8 мая - по субботнему

Североморское АТП
АО «Мурманскавтотранс»

Продолжается прием заявок на 
участие в шествии «Бессмерт-
ный полк онлайн». В этом году 
народный парад вновь прой-
дет в виртуальном формате. 
И начнется он 9 мая в 15.00 по 
местному времени во всех ре-
гионах страны.

Подать заявку на участие мож-
но до 7 мая включительно в лич-

ном кабинете на официальном сай-
те «Бессмертного полка онлайн» по 
ссылке: 2021.polkrf.ru/. Также есть 
возможность повторить заявку про-
шлого года. 

Авторы одобренных заявок до 7 
мая получат уведомление о том, ког-
да именно покажут трансляцию с 
портретом их близких. По желанию 
можно получить запись фрагмента 

онлайн-шествия с фотографией 
родственника-участника Великой 
Отечественной войны.

Решение повторить акцию бы-
ло принято по итогам прошлого го-
да: в 2020 году трансляция шла 20 
дней, ее посмотрели около 25 мил-
лионов человек во всем мире, бы-
ло подано около трех миллионов 
заявок из разных стран.

Бессмертный полк онлайн
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Дружно на помощь весне 
вышли коллективы образо-
вательных учреждений. Од-
ними из первых тон боль-
шой уборке задали сотруд-
ники Дома детского творче-

Город 
становится чище

 АвтоСТОП!
19 апреля в полицию поступило заявление 

39-летнего В., который рассказал о том, что ему 
нужно было поехать в Петрозаводск, для чего он 
в целях поиска попутного транспорта зашел на из-
вестный сайт. Нашел подходящий вариант, спи-
сался с автором объявления, который прислал 
ему ссылку для оплаты. В. ввел данные своей бан-
ковской карты, причем дважды, поскольку после 
первого ввода всплыло окошко «Операция не про-
шла». В итоге у потерпевшего было списано 2,2 
тыс. рублей, а автовладелец оказался липовым.

Ни «Лилии», 
ни «Леопарда»

20 апреля в дежурную часть обратился 46-лет-
ний С., сообщивший о том, что в интернете нашел 
сайт, продающий постельное белье. Выбрал на-
боры под названием «Лилия» и «Леопард». Товар 
договорился оплатить наложенным платежом. По-
лучив на почте бандероль, внес 4,7 тыс. рублей. 
Вскрыв посылку, обнаружил один комплект белья 
плохого качества.

Береги гараж
20 апреля произошел пожар в гаражно-стро-

ительном кооперативе в п.Сафоново. Площадь 
возгорания составила 24 кв.м. Огнем поврежде-
ны потолок, стены и пол гаража.

Любовь до гроба
39-летняя Ц., обратившаяся в полицию 20 апре-

ля, сообщила о том, что ее 40-летний муж во вре-
мя совместного распития спиртных напитков, буду-
чи пьян, высказывал в ее адрес угрозы убийством. 
Возбуждено уголовное дело по ст. 119 УК РФ.

Накатил и покатил
В прошлый раз мы сообщали о краже у 36-лет-

него У. мотоцикла «Kawasaki» стоимостью 125 ты-
сяч рублей, произошедшей на ул.Корабельной. 
21 апреля стали известны подробности и выяв-
лен похититель.

Кражу совершил 35-летний Д., который проходил 
мимо указанного дома будучи в изрядном подпитии. 
Увидев железного коня, он решил, что байк – это то, 
что ему нужно, и укатил его. Мотоцикл был не на хо-
ду. Когда угонщик протрезвел, понял, что байк этот 
ему ни к чему, и спустя три дня вернул его на место.

Клубничка 
с горчинкой

56-летний Б. нашел на одном из сайтов в ин-
тернете объявление об оказании интимных услуг. 
Позвонил, переговорил с девушкой, назвавшей-
ся Марией, перевел по номеру ее телефона по-
рядка 13 тыс. рублей. Позже мужчина понял, что 
стал жертвой мошенницы, и 22 апреля обратил-
ся в полицию.

Закусили, потусили
25 апреля в дежурную часть поступило со-

общение 33-летнего Б. о том, что с его банков-
ской карты неизвестным было украдено около 1 
тыс. рублей. Помимо этого, похищены смартфон 
«Samsung Galaxy», портативные колонки и акку-
мулятор - имущество оценивается в 20 тыс. руб. 
В ходе оперативно-розыскных мероприятий выяс-
нилось, что потерпевший познакомился на улице 
с 38-летним А. Новоиспеченные приятели взяли 
горячительного и пошли употреблять в подъезд 
одного из домов по ул.Сев.Застава. В ходе рас-
пития потерпевший уснул…

По данным полиции и МЧС, Игорь ГЛУЦКИЙ.

МО МВД России по ЗАТО г.Североморск и г.О-
стровной обращается к жителям ЗАТО г.Северо-
морск с просьбой не оставлять без присмотра при-
надлежащее им имущество (велосипеды, само-
каты и т.д.) в подъездах домов, на улицах, у ма-
газинов, у административных зданий. Использо-
вать специальные противоугонные средства (цепи 
с замками). Строго наказать своим несовершен-
нолетним детям не передавать велосипеды (са-
мокаты и т.д.) малознакомым и незнакомым граж-
данам, в том числе другим детям.

Если все же в отношении вас или ваших близких 
было совершено противоправное деяние, необхо-
димо как можно быстрее сообщить об этом в по-
лицию по телефону дежурной части: 5-15-90 или 
«102». Чем быстрее информация поступит к на-
ружным нарядам несущих службу по охране обще-
ственного порядка на улицах населенных пунктов, 
тем больше шансов вернуть украденное имущество.

Вопросы организации 
летнего досуга несовершен-
нолетних североморцев, а 
также трудоустройства под-
ростков, в том числе состо-
ящих на учете в комиссии 
по делам несовершеннолет-
них и защите их прав, обсу-
дили на межведомственной 
комиссии 26 апреля.

Традиционно в каникуляр-
ный период в нашем ЗАТО бу-
дут работать пришкольные оз-
доровительные лагеря. В этом 
году они будут организованы 
на базе шести образователь-
ных учреждений. По предва-

ПРОИСШЕСТВИЯ

ства им.Саши Ковалева. На 
протяжении недели облаго-
раживанием пришкольной 
территории активно занима-
лись педагоги и обучающи-
еся школы №11. Раскидали 

поисковый отряд «Ваенга» 
провел уже второй суббот-
ник на городском мемори-
альном кладбище.

Североморка Евгения 
Перфильева с 9-летней 
дочкой Аней навели поря-
док на детской площадке 
возле Пенсионного фонда 
– место для игр стало чище 
на два мешка.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото участников

субботника.

снег, чтобы таял быстрее, и 
навели порядок специали-
сты д/с №5, Детской худо-
жественной школы, Севе-
роморской ЦРБ, нашей ре-
дакции и Центра социокуль-
турных технологий. А кол-
лектив детского сада №8 и 
вовсе вступили в бой с зи-
мой, вооружившись лопата-
ми, в день субботника.

Ученики школы №1 убра-
ли территорию возле само-
лета Ил-4. Североморский 

Всероссийский субботник, намеченный на 24 апре-
ля, отменили по погодным условиям, но назвать 
его несостоявшимся все же нельзя. Многие успели 
прибрать на подведомственных территориях нака-
нуне, а кое-кого не испугал и субботний снегопад.

Организуют и трудоустроят

Стараниями североморцев стало чище и возле ДХШ...

Поисковый отряд «Ваенга» приводит в порядок городское мемориальное кладбище.

...и на детской площадке на ул.Кирова.

рительным подсчетам их посе-
тят около 470 детей. Для них 
будут проводить различные 
спортивные, культурные, твор-
ческие и развлекательные ме-
роприятия, встречи и профи-
лактические беседы со специ-
алистами экстренных служб: 
МЧС, полиции и др.

Кроме того, в летний пери-
од школьники смогут отдох-
нуть и за пределами Мурман-
ской области на побережьях 
Краснодарского края и Респу-

блики Крым.
Этим летом продолжит-

ся и практика трудоустрой-
ства подростков на времен-
ные рабочие места. Плани-
руется, что несовершенно-
летние будут задействованы 
в так называемом «легком» 
труде в школах, на различных 
предприятиях нашего города, 
в том числе частных и муни-
ципальных.

Также во время заседания 
участники межведомственной 

комиссии рассмотрели вопрос 
популяризации деятельности 
дружин и стимулирования се-
вероморцев к активному уча-
стию в охране общественно-
го порядка.

По итогам совещания ка-
ждому рассмотренному во-
просу были приняты соот-
ветствующие решения, на-
правленные на повышение 
эффективности проводимой 
работы.

Анна ВИННИЦКАЯ.
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В День города, 18 апреля, мы че-
ствовали на главной сцене в город-
ском парке победителей фотокве-
ста. Напомним, в командном заче-
те лучшими оказались «Многома-
мы» из Североморского отделения 
региональной общественной орга-
низации многодетных семей и ин-
валидов «Радуга», в индивидуаль-
ном – Лариса Карпова.

В минувшее воскресенье в кино-
театре «Планета 51» прошла цере-
мония награждения всех участников 
фотоквеста и состоялось открытие 

фотовыставки по итогам конкурса.
На пьедестале почета – постоян-

ные участники нашей игры. За вто-
рое место награждены Анна Бо-
рисова и команда Специального 
управления ФПС №48 МЧС Рос-
сии «Специалисты». «Бронза» – у 
команды «Винтаж». Она же оказа-
лась лидером по количеству каче-
ственных снимков – не хватило пра-
вильных ответов. А вот лучший фо-
тоответ, по мнению жюри во главе с 
фотожурналистом Львом Федосее-
вым, дали «Специалисты». Его вы 

можете увидеть на первой страни-
це нашей газеты.

– После первого прочтения во-
просы показались очень сложны-
ми. Думала, не отвечу ни на один, 
– рассказывает Лариса Карпова. – 
Потом подумала и поняла, что от-
ветить все-таки можно, по край-
ней мере, на обычные вопросы. А 
вот фотозагадки не поддались. Не 
могу сказать, какое задание было 
самым интересным – много нео-
бычных. Дерево на Кирова, напри-
мер, ходила фотографировать в 
полвторого ночи. Кормушка, ска-
мейка не парковая, снега много – 
место непопулярное, но знакомое, 
где я его видела?

– Открыли задания, прочитали, 
ужаснулись, решили, что разга-
дать не сможем. Потом вгрызлись. 
И так как в команде есть старо-
жилы, родившиеся здесь, коллек-
тивно начали разгадывать, – де-
лится Татьяна Шлопак из команды 
«Винтаж». – И оказалось, не все 
так трудно. Узнав после конкур-
са ответы на задания, которые 
не разгадали, удивились, почему 
не догадались сразу. Вопросы бы-
ли шикарные!

– Мы долго ломали головы над 
ребусом с фонарями и замками. Ре-
шили, что это пожарное депо во-
енной пожарной команды. Посчи-
тали фонари, двери – у нас все со-
шлось! Чем привлекает этот кон-
курс? Новизной, интригой. Всегда 
интересно узнать что-то новое 
о своем городе, – говорит капитан 
команды «Специалисты» Максим 
Жилинский.

– Было сложно, но интересно, – 

рассказывает Юлия Колмогорова, 
участница команды «Охотники с фо-
торужьем» от фотоклуба «Flash». 
– Сначала растерялись, но потом 
собрались с духом. К нам присоеди-
нились еще несколько участников. 
То, что один человек не мог раз-
гадать, додумывал другой. Хоро-
шо, что в команде был участник с 
машиной: город небольшой, можно 
обойти пешком, но на автомобиле 
быстрее. Мы поняли свои ошибки 
и как фотографы в следующий раз 
обещаем подойти к выполнению 
заданий более творчески.

– Огромное спасибо организато-

рам! Который год придумываете 
увлекательные загадки. И детям 
легко привить интерес к истории 
Североморска, и взрослым стимул 
вспомнить прошлое нашего горо-
да, – отметила Анна Борисова.

Увидеть лучшие снимки участ-
ников III фотоквеста «Мой Севе-
роморск» можно на выставке в 
формате фотосушки в кинотеатре 
«Планета 51» до 10 мая (возраст-
ная категория 0+). Здесь же пред-
ставлены работы конкурсантов 
прошлых лет.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото Артема ГОНЧАРОВА.

Сначала страшно,

потом интересно
Давая старт третьему фотоквесту «Мой Североморск», по-
священному Дню города, мы волновались: наберутся ли 
участники, понравятся ли им задания, не будут ли вопросы 
слишком сложными или очень простыми. Рады, что не под-
вели друг друга.

Награду от журналистов Елены Захаровой и Ирины Кузьминой 
принимает капитан «Специалистов» Максим Жилинский.

Татьяна Маркина и Татьяна Шлопак - бронзовые призеры.

Анна Умник, Наталья Горшкова, Татьяна Вербицкая и Валерия 
Самойлик.

Спонсоры проекта:
 ● кинотеатр «Планета 51», ул.Советская, 20, тел. 78-20-30;
 ● подарки и сувениры от компании «Пароход»,

пл.Мужества, 1, тел. 8-921-167-40-07;
 ● студия качественного фото «ФотоНОРД», ул.Падори-

на, 7, 1 этаж, оф. 2, тел. +7 (921) 288-62-49, +7 (815-37) 45-118;
 ● фотостудия «Белая Ворона», ул.Советская, 29,

тел. +7 (911) 332-66-21;
 ● студия маникюра «Анна Бель», ул.Фл.Строителей, 6, 

тел. 8-921-169-35-33;
 ● ДК «Строитель», ул.Падорина, 9, тел. кассы: 5-40-42.

В 11-й раз в Североморске 
прошел конкурс профессио-
нального мастерства среди 
библиотекарей – «Лучший 
библиотекарь».

Североморская Централизован-
ная библиотечная система одна из 
немногих в Мурманской области, 
поддерживающая эту замечатель-
ную традицию на протяжении де-
сятилетия.

– Наша ЦБС сильна своими тра-
дициями, и с момента централиза-
ции в 1976 году, с интервалом в 3-4 
года, мы проводим конкурс профес-
сионального мастерства, – напом-
нила гостям Ольга Ефименко, ди-
ректор Североморской ЦБС. – Для 
чего мы это делаем? Чтобы раз-
рушить стереотип, появившийся 
еще в советское время, что «би-
блиотекарша» – сухая, зажатая, 
неэмоциональная, строго одетая 
женщина. Наши участницы другие 
- они образованны, широко эрудиро-
ванны, коммуникабельны, креатив-
ны, артистичны, сочиняют сти-
хи, поют, танцуют, я уже не гово-
рю про успешное освоение компью-
терных технологий. Желаю всем 
участницам победы, хотя вы уже 
победительницы - вы достигли за-
мечательных успехов в профессии 
и преодолели самих себя, выйдя на 
эту сцену.

Среди зрителей, а также в со-
ставе жюри присутствовали вер-
ные друзья библиотеки: депутат 
Мурманской облдумы Юрий Ша-
дрин, депутаты Евгения Гордеева, 

Андрей Орлов, Юрий Мороз, а так-
же начальник Управления культу-
ры, спорта, молодежной политики 
и международных связей Зоя Кру-
гляк, начальник Управления обра-
зования Юлия Гладских, предсе-
датель Территориальной избира-
тельной комиссии Ирина Жуков-
ская, управляющий делами адми-
нистрации ЗАТО Североморск Вик-
тор Самойлик. Председатель жюри 
– Елена Николаенко, начальник от-
дела по распределению жилой пло-
щади и переселению.  

Сразиться в профессиональном 
конкурсе решились четыре участ-
ницы: Наталья Горшкова, библио-
текарь 1 категории ЦДБ им.С.Ми-
халкова; Анна Умник, библиотекарь 
1 категории отдела электронных ре-
сурсов ЦГБ им.Л.Крейна; Валерия 
Самойлик, библиограф 1 категории 
ЦГБ им.Л.Крейна; Татьяна Вербиц-
кая, библиотекарь 1 категории ЦДБ 
им.С.Михалкова.

На отборочном этапе конкурса 
участницам необходимо было ор-
ганизовать мероприятия, создать 
плакаты, мотивирующие к чтению, 
презентовать и защитить их перед 
коллегами.

Далее конкурсантки набирали 
баллы в задании «Библиотечное 
селфи», рассказывая о своих би-
блиотеках, о выставках, новинках 
книжного фонда,  возможностях и 
проектах. С блеском прошли участ-
ницы испытания на эрудицию «Ас-

социации», разгадывая по колла-
жам и ребусам названия произве-
дений художественной литературы 
и авторов, библиотечные термины 
и зашифрованные пословицы, по-
говорки о книге и чтении. В заклю-
чительном туре, где было необходи-
мо продемонстрировать библиоте-
ку будущего,  конкурсантки показали 
всю свою артистичность. Наталья 
Горшкова в образе Алисы Селез-
невой вместе со зрителями опра-
вилась к далеким планетам, но вер-

нулась на Землю, возродившуюся 
благодаря книгам. Анна Умник про-
демонстрировала возможности бу-
дущего библиотечного обслужива-
ния, когда книги читателям достав-
ляются дронами, а просмотреть би-
блиотечные фонды можно глазами 
роботов. Валерия Самойлик соз-
дала свой видеоблог «Читаю, все 
знаю» для обзора книжных новинок. 
А Татьяна Вербицкая в образе Ми-
лы Йовович из фильма «Пятый эле-
мент» рассказала, что любовь к кни-

Флагманы библиотечного дела
ге не знает ни временных, ни про-
странственных границ.

По итогам конкурса победу в но-
минации «Леди-книгофея» праздно-
вала Валерия Самойлик, «Леди-эру-
диция» – Наталья Горшкова, «Ле-
ди-инновация» – Анна Умник. Зва-
ние «Лучший библиотекарь» присво-
ено Татьяне Вербицкой. Дипломы, 
цветы и ценные подарки участницам 
вручили члены жюри, а также мно-
го теплых слов прозвучало из зала. 

– Современные библиотеки – 
это не только информационные 
центры, это еще и культурно-до-
суговые центры, – отметила Зоя 
Кругляк. – В североморских библи-
отеках проходит 1600 мероприя-
тий ежегодно, зафиксировано бо-
лее 320 тысяч посещений в год! В 
наши библиотеки ходят взрослые 
и дети, ходят целыми семьями - и 
в этом заслуга наших замечатель-
ных библиотекарей. У вас шикар-
ный коллектив, которому по пле-
чу любые дела! 

– Уважаемая Ольга Анатольев-
на, спасибо за замечательный 
праздник, за возможность быть 
свидетелем артистичного пере-
воплощения ваших коллег, – отме-
тил Юрий Шадрин. – В основе это-
го перевоплощения любовь к кни-
ге, к своей профессии, городу и лю-
дям, любовь к жизни. Спасибо за 
ваш талант, за ваш труд!

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.
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Мария Ершова родилась в 
п.Лиинахамари Печенгского 
района, на побережье Коль-
ского залива, в 150 км от Се-
вероморска. Было это 44 года 
назад, 16 из них она трудится 
в «скорой помощи».

Только в «скорой»
Мария Вячеславовна представ-

ляет третье поколение медиков по 
линии мамы. Бабушка была медсе-
строй еще во время Великой Оте-
чественной войны. Мама всю жизнь 
работала медсестрой, даже сейчас, 
в свои 72, она трудится в госпитале 
п.Печенга. Брат ее, как и она сама, 
фельдшер.

– В медицину я не собиралась, до 
ужаса боялась крови, – вспомина-
ет Мария. – Поступала в педагоги-
ческий – не получилось. Пришлось 
пойти на время поработать в го-
спиталь п.Лиинахамари. Два года я 
там провела. Военную часть сокра-
тили, зато я успела понять, что хо-
чу связать свою жизнь с медициной. 
И мы с братом после этого поеха-
ли поступать в медицинский кол-
ледж в Петергоф.

Мария пришла учиться, уже имея 
за спиной определенные навыки. 
Еще с подросткового возраста, по-
скольку мама работала процедурной 
сестрой, она умела уколы ставить и 
еще много чего. На втором курсе уче-
бы во время практики ее послали 
трудиться в «скорую помощь», там 
ее и зацепило:

– Хватило одного дня, чтобы 
понять – это мое. Хочу работать 
только на «скорой помощи». Поче-
му? Постоянно в движении, в обще-
нии с большим числом людей, сам 
отвечаешь за назначение лечения, 
жизнь пациентов. Это – реальная 
работа. В стационаре же фельд-
шер играет второстепенную роль, 
исполняет назначения врачей.

Мама нашей героини заболела – и 
Марии пришлось вернуться домой. 
Это был конец 1990-х, работы тогда 
не было, и она устроилась санитар-
кой в Печенгский госпиталь. Через 
полтора года стала там же сестрой 
инфекционного отделения. Еще че-
рез пять лет поехала в Мурманск, 
где воплотила свое желание, устро-
ившись фельдшером «скорой помо-
щи». В 2005 году Мария перебралась 
в Североморск, поскольку им с му-
жем здесь выделили служебное жи-
лье. С тех пор трудится на подстан-
ции скорой помощи №4:

– Куда поступает звонок 03? В 
диспетчерскую в Мурманске – там 
координируют, распределяют по 
районам. За сутки бывает от 6-8 
вызовов до 20-24. У нас, как прави-
ло, на дежурстве стоят три маши-
ны, работают три выездных брига-
ды. Поступает вызов на подстан-

цию, диспетчер по громкой связи 
объявляет, какая бригада едет, бе-
рем чемоданы с лекарствами, кар-
диограф и топаем в машину. Если 
диспетчера нет, вызов поступает 
мне на планшет. Работаем часто 
по суткам, потому что народу не 
хватает, мало кто трудится на 
одну ставку.

Типичные вызовы, по словам Ма-
рии Вячеславовны, это бабушки с 
давлением, «больные спины». Ча-
сто пожилым скучно, не с кем по-
общаться, не столько болит, сколь-
ко хочется просто поговорить, пожа-
ловаться. «Своих» бабушек медики 
легко узнают по адресу.

Бригада, на выезд!
Мария может вспомнить и нетипич-

ные случаи, ей на них как раз везет:
– Года три назад поступил вызов: 

человек, мол, без сознания где-то 
в лесу, на берегу озера, между Щу-
кой и третьим Севером. Это ле-
то. Едем. В принципе, есть лишь 
ориентиры. Хорошо, что разобра-
лись с дорогой, нашли нужный от-
ворот к озеру. Оказалось, что гуля-
ла большая компания, был какой-то 
праздник. Человеку стало плохо, он 
поскользнулся и упал с небольшо-
го обрыва лицом в воду на камни. А 
мужчина такой большой, грузный. 
Друзья его вытащили, но постра-

давший был без сознания и хрипел. 
Они подумали – инсульт. В машине 
мужчина перестал дышать, сердце 
остановилось, пришлось реаними-
ровать. Вернули с того света, в го-
спиталь довезли живым. Хотя это 
было очень непросто: машина кро-
хотная, проводить реанимацион-
ные действия по сути негде.

Позже выяснилось, что мужчина – 
военный пенсионер. Компьютерная 
томография показала, что это был 
не инсульт, а перелом лобной кости. 
Человек выжил, потом Марии Вяче-
славовне звонила его дочь, расска-
зывала про папу.

Все помнят, что в прошлом году на 
День флота во время салюта произо-
шел несчастный случай, когда в од-
ного из зрителей угодил неизвестный 
предмет, предположительно, оско-
лок от снаряда, причинивший ему се-
рьезную травму:

– Когда мы подъехали к трибу-
нам, там находилась толпа не со-
всем трезвых людей. Все давали 
свои советы, но по большей части 
просто мешали. Трибуны малень-
кие, развернуться невозможно, бла-
го, друзья-приятели пострадавше-
го, а их было человек пятнадцать, 
взяли и положили его себе на пле-
чи, транспортировав таким обра-
зом к нам в машину. Была рана, шла 
кровь. Мы ее быстро обработали 

и повезли пострадавшего в госпи-
таль. Главное в такой момент, что-
бы человек не отключился, не впал в 
кому, а это происходит в считаные 
минуты. Первый признак – это ког-
да пациент начинает засыпать. В 
такой ситуации важно с ним разго-
варивать. Что такое кома? Ничего 
хорошего. Это отек головного моз-
га. Сдали мы пострадавшего в от-
носительно нормальном состоянии, 
он был в сознании.

К несчастью, бывают в жизни «ско-
рой помощи» и обратные ситуации, 
когда не удается вернуть человека 
с того света. Эту нашумевшую исто-
рию долго будут помнить в Северо-
морске, когда на одном из новогод-
них утренников в детском саду скон-
чался Дед Мороз. Дежурила в тот 
день, конечно же, снова Мария Вя-
чеславовна:

– В 20-х числах декабря был 
утренник. Дед Мороз начал разда-
вать подарки детям и в этот мо-
мент упал. Это был очень круп-
ный высокий мужчина, в этом са-
дике он уже давно выполнял роль 
Деда Мороза.

По внешним признакам – тром-
боэмболия легочной артерии. 
Практически мгновенная смерть 
и безрезультатная реанимация. 
Делали, что могли, в течение 50 
минут, но…

Вернуть с того света
«Коронный» сезон
Как медики встретили в прошлом 

году пандемию коронавируса?
– Поначалу было очень страшно, 

– вспоминает Мария. – Много людей 
гибло. По телевизору все это смо-
трели. Тогда еще не вполне пони-
мали, что происходит. С первых же 
дней старались усиленно экипиро-
ваться: двое очков, две пары перча-
ток, ни одного открытого участ-
ка кожи. Возвращаясь со смены, сна-
чала снимала с себя всю одежду, с 
бешеными глазами бежала в душ, 
где все отмывала с хозяйствен-
ным мылом. Только потом здоро-
валась с семьей. Думаю, появление 
такого вируса можно было спро-
гнозировать. Люди противовирус-
ные препараты поглощают по по-
воду и без. Антибиотики дают жи-
вотным, ими обрабатывается мя-
со. Рано или поздно такой вирус, ко-
торый ни на что не реагирует, дол-
жен был появиться. 

Порой человек жалуется на давле-
ние, слабость или боли в спине. Бри-
гада приезжает, а тут на тебе – «ко-
рона». Вирус маскируется под все, 
что угодно. При подозрении на ко-
вид организуется госпитализация па-
циента через компьютерную томо-
графию легких. Лечение нельзя от-
кладывать:

– Температура поднялась до 38 
градусов – уже надо реагировать, 
проверяться. А ведь мало кто об-
ращает на это внимание: «Ну, по-
думаешь!». И когда к таким боль-
ным попадаешь, они уже задыхают-
ся. Главное, понять не могут, поче-
му. Дышат, как обычно, а вдохнуть 
полной грудью не могут, словно им 
что-то мешает. Легкие как будто 
полностью не раскрываются.

А насколько тяжело было медикам 
работать в разгар пандемии в полной 
антиковидной экипировке! Это был 
июнь-июль, жара. Чего стоила толь-
ко поездка до Мурманска, а именно 
туда возили пациентов:

– На одного пациента уходило до 
трех часов. Нужно экипироваться, 
осмотреть больного, отвезти его 
в Мурманск, сделать КТ, вернуться. 
Таскали с собой запасную одежду, 
потому что, сняв костюм, обнару-
живаешь под ним мокрую футбол-
ку. Сейчас пациентов стало в разы 
меньше – не более трех за сутки, 
бывает, что и ни одного. Зарпла-
ты за борьбу с пандемией действи-
тельно удвоились. Правда, сейчас 
возвращаемся к доковидным циф-
рам. Но здоровье важнее денег...

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Когда верстался номер, пришло сообщение о том, что глава региона Андрей Чибис наградил Ма-
рию Ершову благодарственным письмом.

Это могут быть общественные 
пространства (раздевалки, инфор-
мационно-библиотечные центры, 
актовые залы), именно в эту номи-
нацию на конкурс заявилось боль-
ше всего участников. Это могут 
быть столовые, а также учебные 
или спортивные пространства. Ра-
зыгрываются 60 грантов, заявки по-
дали около 90 школ, так что борьба 
за гранты ожидается нешуточная, 
впереди – публичная защита, под-
ведение итогов – в середине мая.

29 апреля Североморскую гим-
назию №1 посетила делегация во 
главе с заместителем губернатора 

Мурманской области Еленой Дя-
гилевой. Но говорили не только о 
грантовом конкурсе «Arctic school», 
гости ознакомились, прежде всего, 
с питанием детей, а, если точнее, 
с введением северных продуктов в 
рацион школьников. Речь идет о пи-
ще с добавлением оленины.

– Мы отведали ее в школьной 
столовой и остались довольны 
качеством, – говорит Елена Дяги-
лева. – Порадовало разнообразие 
подачи: это и тефтели, и котле-
ты, и ежики с олениной. При этом 
красиво оформляются столы, что 
способствует аппетиту. Пригла-

сили родителей, детей, выслуша-
ли их мнение о такого рода рацио-
не – все высказались положитель-
но, школьники едят эти продукты 
с удовольствием.

Затем делегация проследова-
ла в класс, где директор гимназии 
Сергей Павлов кратко презентовал 
проект, с которым учебное заведе-
ние выходит на грантовый конкурс 
«Arctic school», – преображение 
столовой. Столовая будущего бу-
дет выполнена в светлых, ярких то-
нах. Предполагается заменить ме-
бель, сделать косметический ре-
монт помещения, уложить плитку, 

произвести зонирование столовой 
для младших, средних и старших 
возрастов. Сумма гранта – свыше 
2 млн. рублей при софинансирова-
нии местного бюджета.

Интересно, что в выборе про-
странства для преображения и за-
тем проектирования столовой бу-
дущего участвовали школьники. 
Они показали, что в столовой они 
не только едят, но и общаются, и 
даже нарисовали, как на их взгляд 
она должна выглядеть.

– У меня старший сын учился 
здесь, теперь младший. Мне ка-
жется, что это уникальная воз-

можность для школьников потре-
нироваться в плане обсуждения 
проекта и голосования. Это при-
годится в будущем, тем более, 
они понимают, что все это дела-
ют для себя, – подчеркнула заме-
ститель председателя Совета де-
путатов ЗАТО Североморск Татья-
на Сахарова.

В составе делегации гимназию 
посетили также министр образова-
ния региона Ольга Дзюба и глава 
ЗАТО Североморск Олег Прасов.

Пожелаем нашей гимназии побе-
ды в конкурсе и приятного аппетита!

Илья ВЛАДИМИРСКИЙ.

Столовая будущегоЗавершается прием заявок в рамках грантового конкурса 
«Arctic school». Конкурс предполагает преображение раз-
личных пространств существующих ныне школ. 

28 апреля - День работника скорой медицинской помощи
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Не корабль, 
а плавает

Иудеи жили и высчитывали 
праздники по лунному календа-
рю, мы – по солнечному. Посколь-
ку наша Пасха соотносится неко-
торым образом с ветхозаветной, 
ее дата вычисляется исходя из со-
прикосновения лунного и солнеч-
ного календарей.

Формула вычисления Пасхи та-
кова: она празднуется в ближай-
шее воскресенье, которое случится 
после первого полнолуния, считая 
от дня весеннего равноденствия. 
Если первое полнолуние выпадает 
на воскресный день, Пасха наме-
чается на следующее воскресенье. 
То же самое происходит при совпа-
дении православной Пасхи с ев-
рейской, одновременное их празд-
нование не допускается.

Солнечный календарь содержит 
365 суток, в лунном же суток толь-
ко 354. Луна становится полной 
каждые 29 дней, что и составляет 
лунный месяц, тогда как в систе-
ме расчетов солнечного календа-
ря ежемесячно 30 (31) день. Отсю-
да происходит разбалансировка - 
и, соответственно, первое полно-
луние наступает в разные годы по 
солнечному календарю не в один 
и тот же день.

Особенности 
стиля

Система расчета даты Пасхи в 
восточной и западной традици-
ях основана на едином принципе 
(александрийском), приведенном 
выше. К разночтению приводит 
разница между юлианским кален-
дарем (старый стиль), принятым 
у православных, и григорианским 
(новый стиль) у католиков. Григо-
рианские даты (более астрономи-

чески точные) опережают юлиан-
ские на 13 дней.

Когда у православных в кален-
даре 21 марта, у католиков уже 4 
апреля. Иначе говоря, 21 марта, 
день равноденствия по григори-
анскому календарю, — это только 
8 марта по юлианскому и до равно-
денствия еще далеко. Если полно-
луние произойдет 21, 22, 23 и так 
далее марта, для католиков оно бу-
дет зачетным, тогда как весеннее 
«равноденствие консерваторов» 
наступит только 3 апреля, после 
которого и нужно ждать полнолу-
ния. Отсюда разброс крайних дат 
праздника для православных - от 
4 апреля до 9 мая.

Спустя 73 года
По статистике, восточная и за-

падная Пасхи совпадают в 30% 
случаев. В 45% случаев право-
славные и католики празднуют 
Пасху с разницей в неделю. Раз-
ницы в 2 или 3 недели быть не мо-
жет! В 5% случаев западная опе-
режает восточную на 4 недели, 
как в этом году, в 20% - на 5 не-
дель. Таковы причуды церковно-
го календаря.

Пасха в этом году для право-
славных одна из самых поздних 
- 2 мая. В последний раз Пасха 2 
мая была 73 года назад – в 1948 
году. Зато в ближайшие 11 лет это 
повторится трижды, кроме этого 
года, также в 2027 и 2032 годах.

Кстати, в таких странах, как Ав-
стралия, Венгрия, Польша, Пор-
тугалия, Сербия, Швейцария и 
других, на Пасху работники по-
лучают четыре выходных дня – 
со Страстной пятницы до поне-
дельника. Трехдневные выход-
ные – с субботы по понедельник 
– в Австрии, Украине, Италии, 
Молдавии.

Игорь ГЛУЦКИЙ.

Пасхальный квест

В этих двух словах заключено ис-
полнение обетований Спасителя о 
полноте подлинной жизни, подлин-
ного мира и подлинной радости: «Я 
живу, и вы будете жить; Мир мой даю 
вам; сие сказал Я вам, да ра-
дость Моя в вас пребудет и ра-
дость ваша будет совершенна» 
(Ин. 14, 19, 27; 15,11).

Весть о воскресшем Спаси-
теле вызвала в сердцах апосто-
лов бурю различных чувств: от 
радостного восхищения до не-
доверия и желания лично убе-
диться в том, что Он действи-
тельно воскрес. Это было есте-
ственно, так как после мрака и 
отчаяния, вызванного смертью 
Спасителя, эта весть не сразу 
проникла в их сознание. Ведь 
сами возвестившие о чуде не 
видели Воскресшего, но полу-
чили благовестие от ангелов.

И ради убеждения учеников 
Господь в течение сорока дней 
являлся им, уверяя их в дей-
ствительности своего воскре-
сения. Убежденность в воскре-
сении Господа Иисуса давала 
ученикам силы проповедовать 
правду Божию, возвещать Его 
спасительное Евангелие, исце-
лять недужных, укреплять малодуш-
ных, пробуждать духовные силы уны-
вающих в гонениях, идти на страда-
ние и смерть за своего и нашего Спа-
сителя.

Радость о воскресшем Господе бы-
ла движущей силой апостольского 
подвига, радость о том, что Его стра-
дания были не напрасны, ибо «…ес-
ли мы соединены с Ним подобием 
смерти Его, то должны быть соеди-
нены и подобием воскресения… Ес-

ли мы умерли со Христом, то веру-
ем, что и жить будем с Ним» (Рим.6-
5:8). Эта радость не была вызвана 
какими-то специфическими внешни-
ми воздействиями, а явилась плодом 

действия Духа Святого, присутство-
вавшего с апостолами во всех ситу-
ациях, даже в момент их мучениче-
ской кончины. Она помогла им забыть 
о земных попечениях и всецело при-
дать свои жизни во всемогущую дес-
ницу Божию. И не только апостолов 
вдохновляло событие Воскресения, 
но и весь сонм угодников Божиих от 
древности до наших дней.

К этому сорадованию в Господе 
призван и каждый из нас, живущих 

сегодня, но радость эта не связана 
ни с чем мирским, потому что источ-
ником ее является постоянное при-
сутствие Господа в нашей повседнев-
ной жизни. Основанием для духов-

ной радости является мирное 
устроение человеческого ду-
ха, называемое «миром Божи-
им, который превосходит всякий 
ум человеческий…» (Флп.4:7), 
и путь к этому миру достигает-
ся через размышления о том, 
что действительно «…истинно 
и возвышено, справедливо и чи-
сто, достойно любви и уваже-
ния, о том, что добродетельно 
и похвально, - вот об этом раз-
мышляйте» (Флп. 4:8), т.е. над 
Словом Евангельской истины 
и о благодеяниях Божиих. Это 
состояние внутреннего покоя не 
замыкается в самом человеке, 
а изливается на всех окружа-
ющих, дает человеку силы ис-
полнять заповеди Божии, лю-
бить Бога и ближних не только 
на словах, но и на деле.

С воскресением Христа исче-
зает страх перед смертью, наши 
сердца наполняются верой, что 
вслед за Ним воскреснем и мы. 
Этот опыт веры, по слову Спа-

сителя, есть блаженство. Блаженны 
все те миллионы христиан, которые 
уверовали в воскресшего Христа, не 
видев Его, которые принимают Его 
как Сына Божия, сшедшего с небес 
нашего ради спасения.

Будем же, дорогие, стараться 
праздновать Пасху, становясь новы-
ми людьми, всем сердцем и помыш-
лением благодарить и прославлять 
Бога за неизреченный дар Его – дар 
воскресения и любви.

Возлюбленные о Господе всечестные отцы,
боголюбивые иноки и инокини, братья и сестры!

В сей светоносный день великого торжества
от всего сердца обращаю к вам всерадостное пасхальное приветствие:

ХРИСТОС ВОСКРЕСЕ!

ХРИСТОС ВОСКРЕСЕ!
ВОИСТИНУ ВОСКРЕСЕ!

ТАРАСИЙ, Божией милостию епископ Североморский и Умбский.

Христово Воскресение в этом году в православной церкви 
отмечается 2 мая, при том что в католической его праздно-
вали еще 4 апреля. О том, почему происходит так, что глав-
ный свой праздник христиане встречают в разные дни, тогда 
как на берегу договаривались о другом, наш материал.

ГородГород
из прошлогоиз прошлого

Напоминаем, что по случаю 
70-летия флотской столицы 
мы собираем неизданные 
снимки.

Предлагаем и вам открыть до-
машние фотоархивы и отыскать 
кадры из прошлого – черно-бе-
лые или цветные, с видами го-

рода и отдельных его уголков, 
приметами времени и сюжета-
ми той, далекой, жизни.

Присылайте старые фото-
графии на нашу электронную 
почту mail@s-vesti.ru или за-
гружайте в альбом «Северо-
морску – 70» в нашей груп-
п е  « В К о н т а к т е »  ( v k . c o m /

album-12595762_275260382).
Снимки нужно сопроводить 

информацией о дате съемки 
(хотя бы примерной) и о том, 
что изображено в кадре.

Публикуем кадры с пер-
вомайских демонстраций из 
личных архивов Арсения 
Плотникова и Лины Дымовой.

Лина Дымова на плечах 
у папы Рашида. Перекре-
сток улиц Северная За-
става-Советская-Душе-
нова-Пикуля. 1987-88 гг.
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Уважаемый владелец объекта «Сарай», расположенного в районе 33 ТЭЦ по улице 
Комсомольская в г. Североморске!

Убедительно просим вас в кратчайшие сроки вывезти самовольно установленный 
объект, расположенный в районе 33 ТЭЦ по улице Комсомольская в г. Североморске.

 В случае, если самовольно установленный объект не позднее 02 июня 2021 года 
не будет вывезен, Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск вправе 
самостоятельно организовать вывоз данных объектов.

В дальнейшем Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск имеет 
право предъявить владельцам самовольно установленных сооружений требование о 
необходимости возмещения расходов, связанных с демонтажем и вывозом самоволь-
но установленных сооружений, включая расходы по транспортировке, хранению, а так-
же восстановлению благоустройства земельного участка, на котором в настоящее вре-
мя расположены сооружения.

Уведомление о вывозе самовольно установленного объекта, владелец которого не 
известен, 27.04.2021 размещено на объекте.

Комитет имущественных отношений  администрации ЗАТО г.Североморск сообщает 
о необходимости владельцу вышеуказанного самовольно установленного объекта сроч-
но обратиться в Комитет по адресу: 184604, Мурманская обл., г.Североморск, ул.Сафо-
нова, д.18 каб.3, каб.4, контактный телефон: (81537)48240, (81537)47986.

Уважаемый владелец объекта «Сарай деревянный», расположенного в районе 33 
ТЭЦ по улице Комсомольская в г. Североморске!

Убедительно просим вас в кратчайшие сроки вывезти самовольно установленный 
объект, расположенный в районе 33 ТЭЦ по улице Комсомольская в г. Североморске.

 В случае, если самовольно установленный объект не позднее 02 июня 2021 года не 
будет вывезен, Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск вправе са-
мостоятельно организовать вывоз данных объектов.

В дальнейшем Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск имеет 
право предъявить владельцам самовольно установленных сооружений требование о 
необходимости возмещения расходов, связанных с демонтажем и вывозом самоволь-
но установленных сооружений, включая расходы по транспортировке, хранению, а так-
же восстановлению благоустройства земельного участка, на котором в настоящее вре-
мя расположены сооружения.

Уведомление о вывозе самовольно установленного объекта, владелец которого не 
известен, 27.04.2021 размещено на объекте.

Комитет имущественных отношений  администрации ЗАТО г.Североморск сообщает 
о необходимости владельцу вышеуказанного самовольно установленного объекта сроч-
но обратиться в Комитет по адресу: 184604, Мурманская обл., г.Североморск, ул.Сафо-
нова, д.18 каб.3, каб.4, контактный телефон: (81537)48240, (81537)47986. 

КИО ЗАТО г.Североморск осуществляет приобретение квартир 
для предоставления детям-сиротам

Комитет имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск в рамках ме-
роприятий по обеспечению в 2021 году жилыми помещениями детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, не имеющих закрепленного жилого помещения, уведомляет о проведе-
нии аукционов на приобретение однокомнатных квартир для нужд муниципального обра-
зования ЗАТО город Североморск с целью обеспечения жилыми помещениями вышеука-
занных категорий детей. В 2021 году запланировано приобрести 5 однокомнатных квартир.

Жилое помещение должно находиться в  черте  ЗАТО г. Североморск, в благоустроен-
ном применительно к условиям данного населенного пункта условиям жилищном фонде 
(оборудовано одновременно централизованным водопроводом, централизованном во-
доотведением (канализацией), централизованным отоплением или общедомовым ото-
плением или индивидуальным отоплением, централизованным горячим водоснабжени-
ем, санузлом, ванной с душем со смесителем или душевой кабиной с душем со смесите-
лем, газовой или электрической плитой), пригодно для заселения и постоянного прожи-
вания граждан, не требует капитального ремонта, этажность дома не ниже 5 этажей, об-
щей площадью не менее 28 кв.м. и должно соответствовать требованиям, установлен-
ным Постановлением Администрации ЗАТО город Североморск от 26.01.2021 N 71  «Об 
утверждении Порядка предоставления дополнительных гарантий права на жилые поме-
щения детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории ЗАТО г. Северо-
морск», указанным также в аукционной документации. 

Начальная максимальная цена контракта на приобретение жилья – составляет 1 227 
212 руб.

Покупка квартир осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 
№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-
ния государственных и муниципальных нужд» посредством электронной торговой пло-
щадки Сбербанк-АСТ .

Познакомиться с аукционной документацией можно в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет»: http://www.sberbank-ast.ru/ либо на официальном сайте Рос-
сийской Федерации: http://www.zakupki.gov.ru. Ссылка на аукционную документацию так-
же размещена на официальном сайте КИО ЗАТО г.Североморск: http://www.kio-sever.ru.

Заявка на участие в электронном аукционе направляется оператору электронной 
площадки - Акционерному обществу «Сбербанк - Автоматизированная система торгов». 
Адрес электронной площадки в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет»: http://www.sberbank-ast.ru/.

Срок подачи заявок - в любое время с момента размещения извещения о проведе-
нии электронного аукциона в единой информационной системе в сфере закупок (далее - 
ЕИС) до 12.00 11.05.2021 г. Дата окончания срока рассмотрения заявок – 12.05.2021г. Да-
та проведения электронного аукциона – 13.05.2021.

 Для получения, в случае необходимости, дополнительной информации, предлагаем 
обратиться в Комитет имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск 
по контактным телефонам: (81537)47940, (81537)47740.

Приглашаем всех желающих  к участию в аукционе!

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.04.2021 г.                № 690
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 29.12.2005 № 770 «О межведомственной комиссии по профилактике 
правонарушений в ЗАТО г.Североморск» (с изменениями)

В целях повышения эффективности работы по профилактике правонарушений в ЗА-
ТО г.Североморск, руководствуясь Уставом муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск, администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 29.12.2005 № 770 «О 

межведомственной комиссии по профилактике правонарушений в ЗАТО г.Североморск» 
(с изменениями) (далее – постановление) следующие изменения:

- приложение № 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к на-
стоящему постановлению.

2. Постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 25.01.2021 № 63 «О внесе-
нии изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 29.12.2005 № 
770 «О Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений в ЗАТО г.Севе-
роморск» (с изменениями)» - признать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправле-
ния ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г. Североморск от 20.04.2021 № 690

«Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г. Североморск от 29.12.2005 № 770

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.04.2021 г.               № 697
О внесении изменений в постановление администрации от 13.11.2014 № 1259 

«О формировании фонда капитального ремонта общего имущества 
в многоквартирных домах ЗАТО г.Североморск на счете 

регионального оператора»
В соответствии со статьей 168 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федераль-

ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Феде-рации», Указом Президента Российской Федерации от 
01.09.2014 № 603 «О преобразовании закрытого административно-территориального об-
разования города Североморска Мурманской области», Законом Мурманской области от 
29.12.2004 № 582-01-ЗМО «Об утверждении границ муниципальных образований в Мур-
манской области», Законом Мурманской области от 24.06.2013 № 1631-01-ЗМ «О регио-
нальной программе капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, 
расположенных на территории Мурманской области» в целях обеспечения организации 
и своевременного проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартир-
ных домах», администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести следующие изменения в постановление администрации от 13.11.2014 № 1259 

«О формировании фонда капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 
домах ЗАТО г.Североморск на счете регионального оператора»:

Приложение к постановлению «Перечень многоквартирных домов расположенных 
на территории ЗАТО г.Североморск, собственники которых не выбрали способ форми-
рования фонда капитального ремонта в порядке, установленным Жилищным кодексом 
Российской Федерации» изложить в новой редакции согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-

бличного приложения к постановлению.
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Электрон-

ный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информацион-
но-коммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.04.2021 г.                № 699
О внесении изменений в постановление администрации

 ЗАТО г.Североморск от 30.04.2019 № 823 «Об организации отдыха, 
оздоровления и занятости детей и молодежи»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.07.98 № 
124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», от 24.06.99 № 
120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовер-
шеннолетних», Законом Мурманской области от 16.04.2008 № 953-01-3MO «Об основах 
организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Мурманской области» (с изме-
нениями), постановлением Правительства Мурманской области от 26.02.2016 № 80-ПП 
«Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи Мурманской обла-
сти» (с изменениями), постановлением Правительства Мурманской области от 04.04.2020 
№ 175-ПП «О введении ограничительных мероприятий, направленных на обеспечение 
санитарно-эпидемиологического благополучия населения, и утверждении правил пове-
дения, обязательных для исполнения гражданами и органи¬зациями в связи с угрозой 
распространения на территории Мурманской области новой коронавирусной инфекции 
(COVID-19) (с изменениями), Муниципальной программой «Развития образования ЗАТО 
г.Североморск на 2021-2025 годы», утвержденной постановлением администрации ЗАТО 
г.Североморск от 28.02.2019 № 345 (с изменениями) и в целях обеспечения отдыха, оз-
доровления и занятости детей и молодежи, профилактики безнадзорности и правонару-
шений несовершеннолетних, социальной поддержки семей и детей, оказавшихся в труд-
ной жизненной ситуации, администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 30.04.2019 № 823 

«Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи» следующие из-
менения:

- пункт 4.21 постановления изложить в новой редакции:
«4.21. Принимать в дежурные детские сады детей из семей, имеющих статус много-

детных семей, а также детей, чьим работающим родителям (законным представителям) 
в летний период не предоставляется отпуск. В исключительных случаях место в дежур-
ных детских садах предоставляется детям, чьи родители (законные представители) объ-
ективно оказались в трудной жизненной ситуации (госпитализация, тяжелая болезнь род-
ственников, смерть родственников и т.п.).».

2. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.  
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.04.2021 г.                № 700
О проведении торгов на право заключения договора аренды

На основании ст.17.1. Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конку-
ренции» (с изменениями), руководствуясь Правилами проведения конкурсов или аукцио-
нов на право заключения договоров аренды, договоров безвозмездного пользования, до-
говоров доверительного управления имуществом, иных договоров, предусматривающих 
переход прав в отношении государственного или муниципального имущества, утвержден-
ными приказом Федеральной антимонопольной службы от 10.02.2010 № 67 (с изменения-
ми), в соответствии с постановлениями администрации ЗАТО г.Североморск от 09.04.2021 
№ 615 «Об отнесении жилого помещения к жилищному фонду коммерческого использо-
вания», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести торги на право заключения договора аренды жилого помещения жилищ-

ного фонда коммерческого использования ЗАТО г.Североморск, указанных в приложе-
нии № 1 к постановлению. 

2. Утвердить условия проведения торгов на право заключения договоров аренды жилых 
помещений жилищного фонда коммерческого использования ЗАТО г.Североморск, указан-
ных в приложении № 1 к постановлению, согласно приложению № 2 к постановлению. 

3. Комитету имущественных отношений администрации ЗАТО г.Североморск (Кла-
поцкой А.А.):

3.1. Провести оценку рыночной стоимости арендной платы за жилые помещения жи-
лищного фонда коммерческого использования ЗАТО г.Североморск, указанных в прило-
жении № 1 к постановлению.

3.2. Организовать проведение торгов.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронная бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение № 1к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморскот 21.04.2021 № 700

ПЕРЕЧЕНЬ 
жилых помещений жилищного фонда коммерческого использования 

ЗАТО г.Североморск, выставляемых на торги на право заключения 
договоров аренды

Приложение № 2 к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 21.04.2021 № 700

УСЛОВИЯ 
проведения торгов на право заключения договора аренды 

муниципального объекта недвижимого имущества ЗАТО г.Североморск
1. Форма торгов – аукцион, открытый по составу участников.
2. Начальная (минимальная) цена по каждому лоту – годовой размер арендной платы, 

устанавливаемый в соответствии с отчетом об оценке рыночной стоимости.
3. Победителем аукциона по каждому лоту признается участник, предложивший наи-

более высокий размер годовой арендной платы за объект торгов.
4. К участию в торгах допускаются юридические лица, независимо от организацион-

но-правовой формы, формы собственности, места нахождения, а также места проис-
хождения капитала или любое физическое лицо, в том числе индивидуальный пред-
приниматель, претендующий на заключение договора.   

5. Заключение договоров аренды по результатам аукциона с юридическими лицами 
или физическими лицами, в том числе индивидуальными предпринимателями, распо-
ложенными и зарегистрированными за пределами территории ЗАТО г.Североморск, до-
пускается по решению органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, согла-
сованному с федеральными органами исполнительной власти, в ведении которых на-
ходятся организации и (или) объекты, по роду деятельности которых создано закрытое 
административно-территориальное образование совместного с Федеральной службой 
безопасности Российской Федерации.

6. С победителем аукциона заключается договор аренды сроком на 5 лет.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
О РЕЗУЛЬТАТАХ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ПРОЕКТУ

Постановления администрации ЗАТО г. Североморск «О предоставлении
 разрешения на условно разрешенный вид использования 

земельного участка» 27.04.2021 года
1. Сведения о количестве участников публичных слушаний, которые приняли уча-

стие в публичных слушаниях: отсутствовали.
2.  Реквизиты  протокола  публичных  слушаний, на основании которого подготовле-

но заключение о результатах публичных слушаний:
№01/2021 от 27.04.2021.
3. Содержание внесенных предложений и замечаний граждан, являющихся участ-

никами публичных слушаний и постоянно проживающих на территории, в пределах ко-
торой проводятся публичные слушания: отсутствуют.

4. Содержание внесенных предложений и замечаний иных участников публичных 
слушаний: отсутствуют.

5. Аргументированные рекомендации организатора публичных слушаний о целесо-
образности  или  нецелесообразности  учета внесенных участниками публичных слу-
шаний предложений и замечаний: отсутствуют.

6. Выводы по результатам публичных слушаний: 
- Публичные слушания по предоставлению разрешения на условно разрешенный 

вид использования земельного участка считать состоявшимися.
- Одобрить разрешение на условно разрешенный вид использования земельно-

го участка, с кадастровым номером 51:06:0030112:1428. расположенного по адресу: 
Мурманская область, Муниципальное образование ЗАТО г. Североморск, г. Северо-
морск, Автогородок 26.

- Направить Главе ЗАТО г. Североморск проект Постановления администрации ЗА-
ТО г.Североморск «О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка».

- Заключение о результатах публичных слушаний опубликовать в газете «Северомор-
ские вести» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления ЗА-
ТО г.Североморск http://citysever.ru/ в сети «Интернет».

Начальник отдела архитектуры и градостроительства
администрации ЗАТО г. Североморск М.А. Дурягина.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 г.                  № 732
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 327 «Об утверждении муниципальной 
программы «Улучшение качества и безопасности жизни населения» 

на 2021-2025 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2014 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск» (с из-
менениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

28.02.2019 № 327 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение качества 
и безопасности жизни населения» на 2021-2025 годы».

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 г.                 № 733
О внесении изменений в постановление администрации 

ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 326 «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие муниципального управления и гражданского общества» 

на 2021-2025 годы»
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2014 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск» (с из-
менениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

28.02.2019 № 326 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муници-
пального управления и гражданского общества» на 2021-2025 годы согласно прило-
жению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.СевероморскО.А. Прасов.
АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 от 28.04.2021 г.                    № 787

О проведении в 2021 году на территории ЗАТО г.Североморск 
муниципального конкурса «Предприниматель года»

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-

ции», Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего пред-
принимательства в Российской Федерации», Законом Мурманской области от 27.05.2008 
№ 977-01-ЗМО «О содействии развитию и государственной поддержке малого и среднего 
предпринимательства в Мурманской области», Уставом муниципального образования ЗА-
ТО г.Североморск, в рамках муниципальной программы «Развитие конкурентоспособной 
экономики ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы, администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести на территории ЗАТО г.Североморск муниципальный конкурс «Предпри-

ниматель года» в период с 01.05.2021 по 28.05.2021.
2. Утвердить:
2.1. Положение о порядке проведения муниципального конкурса «Предприниматель 

года» согласно приложению № 1 к постановлению.
2.2. Состав комиссии по проведению муниципального конкурса «Предприниматель 

года» согласно приложению № 2 к постановлению.
3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» 
без публикации приложений к постановлению.
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.
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3 МАЯ
ВТОРНИК

4 МАЯ
СРЕДА
5 МАЯ

ЧЕТВЕРГ
6 МАЯ

ППонедельник, 19 апреля

06.00 Доброе утро
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Александр Панкратов-Чер-

ный. По законам военного 
времени 16+

15.20 Кто хочет стать миллионе-
ром? 16+ 12+

16.50 Т/с «Ничто не случается 
дважды» 16+

21.00 Время
21.20 Т/с «По законам военно-

го времени. Победа!» 12+
23.20 Док-ток 16+
00.20 Вечерний Ургант 16+
01.10 Война священная 12+
02.00 Наедине со всеми 16+
02.45 Модный приговор 6+
03.35 Давай поженимся! 16+
04.15 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.30, 02.55 Х/ф «Призрак» 12+
06.30 Х/ф «Проще пареной ре-

пы» 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.15 Петросян-шоу 16+
13.20 Х/ф «Соседи» 12+
17.45 Измайловский парк 16+
20.45 Местное время. Вести-Мур-

манск
21.00 Т/с «Паромщица» 12+
01.05 Юбилейный концерт «Мо-

ральный кодекс. 30 лет» 
12+

НТВ

05.35 Т/с «Литейный» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20, 10.20, 16.20, 19.25 Т/с 

«Пять минут тишины. Воз-
вращение» 12+

22.00 Маска 12+
01.35 Х/ф «Афоня» 0+
03.05 Т/с «Пятницкий. Глава вто-

рая» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Доктор Айболит» 12+
07.45 Х/ф «Сказание о земле Си-

бирской» 6+
09.30 Обыкновенный концерт с 

Эдуардом Эфировым 12+
10.00 Х/ф «Чайковский» 0+
12.30 Письма из провинции 12+
13.00, 01.55 Д/ф «Белое золото 

черного стрижа» 12+
13.45 Государственный академиче-

ский русский народный хор 
имени М.Е. Пятницкого 12+

15.20 Х/ф «Золушка» 6+
16.40 Больше, чем любовь 12+
17.20 Пешком... 12+
17.50 Д/ф «Рафаэль, повелитель 

искусства» 12+
19.20 Концерт, посвященный 

20-летию подписания До-
говора о добрососедстве, 
дружбе и сотрудничестве 
между Российской Феде-
рацией и Китайской На-
родной Республикой 12+

20.55 Х/ф «Забытая мелодия для 
флейты» 12+

23.05 Клуб шаболовка 37 12+
00.30 Х/ф «Настя» 12+
02.35 Мультфильм для взрос-

лых 18+

ТВЦ

05.55 Х/ф «Опекун» 12+
07.20 Х/ф «Неподдающиеся» 6+
08.50 Удачные песни 6+
10.20 Кушать подано 12+
11.30, 22.55 События
11.45 Х/ф «Однажды двадцать 

лет спустя» 12+
13.15 Д/ф «Виктор Проскурин. 

Бей первым!» 12+
14.00 Х/ф «Как вернуть мужа за 

тридцать дней» 12+
15.55 Х/ф «Из Сибири с любо-

вью» 12+
19.25 Х/ф «Маменькин сынок» 

12+
23.15 Петровка, 38 16+
23.40 Х/ф «Агата и сыск. Короле-

ва брильянтов» 12+

ПЕРВЫЙ

06.00 Доброе утро
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Игорь Николаев. «Я люблю те-

бя до слез» 16+
16.30 Кто хочет стать миллионе-

ром? 16+
18.00 Т/с «Ничто не случается 

дважды» 16+
21.00 Время
21.20 Т/с «Неопалимая Купина» 

16+
23.20 Док-ток 16+
00.20 Вечерний Ургант 16+
01.10 Правдивая история. Теге-

ран-43 12+
02.00 Наедине со всеми 16+
02.45 Модный приговор 6+
03.35 Давай поженимся! 16+
04.15 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России
09.00, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.30 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 Аншлаг и Компания 16+
13.40 Х/ф «Соседи» 12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
21.20 Т/с «Паромщица» 12+
00.35 Т/с «Скажи правду» 12+
02.30 Т/с «Сердце матери» 16+
04.05 Т/с «Право на правду» 16+

НТВ

05.20 Т/с «Литейный» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20, 10.20 Т/с «Морские дьяво-

лы» 16+
12.25, 16.20, 19.25 Т/с «Ментовские 

войны» 16+
20.20 Т/с «Пять минут тишины. Но-

вые горизонты» 12+
23.35 Х/ф «Прощай, любимая» 16+
03.05 Т/с «Пятницкий. Глава вто-

рая» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Капризная принцес-
са».»Мешок яблок» 12+

07.20 Пешком... 12+
07.45, 20.05 Правила жизни 12+
08.15, 18.50, 23.35 Д/ф «Папский 

дворец в Авиньоне. Шедевр 
готики» 12+

09.10, 16.30 Х/ф «День за днем» 
12+

10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.30 Д/ф «Марк Рейзен» 

12+
12.05 Х/ф «Забытая мелодия для 

флейты» 12+
14.15 Больше, чем любовь 12+
15.00 Новости, подробно, книги 12+
15.15 Передвижники 12+
15.45 Д/ф «Ирина Колпакова. Бале-

рина - Весна» 12+
17.30 Д/ф «Первые в мире» 12+
17.45, 01.25 90 лет со дня рожде-

ния Геннадия Рождествен-
ского 12+

19.45 Главная роль 12+
20.30 Д/ф «Дирижер или волшеб-

ник?» 12+
21.25 Белая студия 12+
22.05 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 12+
23.05 Д/ф «Рассекреченная исто-

рия» 12+
02.25 Мультфильм для взрослых 

18+

ТВЦ

06.00 Х/ф «Игрушка» 12+
07.45 Х/ф «Психология преступле-

ния. Дуэль» 12+
09.35 Х/ф «Не могу сказать «Про-

щай» 12+
11.30, 22.00 События
11.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты Кри-

сти» 12+
13.35 Д/ф «Преступления стра-

сти» 16+
14.30 Х/ф «Агата и сыск. Королева 

брильянтов» 12+
18.15, 01.35 Х/ф «Анатомия убий-

ства. Смерть в кружевах» 
12+

22.20 Д/ф «Список Сталина. Любим-
цы вождя» 12+

23.10 Д/ф «Валентина Серова. Цена 
предательства» 16+

23.55 Петровка, 38 16+
00.10 Д/ф «Жёны Третьего рейха» 

16+
00.55 Д/ф «Заброшенный замок. 

Воспитание нацистской 

06.00 Доброе утро
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Александр Ширвиндт. Ирония 

спасает от всего 16+
16.30 Кто хочет стать миллионе-

ром? 16+
18.00 Т/с «Ничто не случается дваж-

ды» 16+
21.00 Время
21.20 Т/с «Неопалимая Купина» 16+
23.20 Д/ф «Наполеон. Путь импера-

тора» 12+
01.00 Правдивая история. Теге-

ран-43 12+
01.50 Наедине со всеми 16+
02.35 Модный приговор 6+
03.25 Давай поженимся! 16+
04.05 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России
09.00, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.30 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 Петросян-шоу 16+
13.40 Х/ф «Соседи» 12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
21.20 Т/с «Паромщица» 12+
00.35 Т/с «Скажи правду» 12+
02.30 Т/с «Сердце матери» 16+
04.05 Т/с «Право на правду» 16+

НТВ

05.20 Т/с «Литейный» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20, 10.20 Т/с «Морские дьяво-

лы» 16+
12.25, 16.20, 19.25 Т/с «Ментовские 

войны» 16+
20.20 Т/с «Пять минут тишины. Но-

вые горизонты» 12+
23.35 Х/ф «Прощай, любимая» 16+
03.05 Т/с «Пятницкий. Глава вто-

рая» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Дюймовочка» 12+
07.10 Пешком... 12+
07.40, 20.05 Правила жизни 12+
08.10, 23.35 М/ф «Нотр-Дам-де-Па-

ри» 12+
09.00, 16.30 Х/ф «День за днем» 12+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.30 ХХ век 12+
12.00 Д/ф «Ораниенбаумские игры» 

12+
12.40 Х/ф «Родня» 12+
14.20 Больше, чем любовь 12+
15.00 Новости, подробно, кино 12+
15.15 Библейский сюжет 12+
15.45 Белая студия 12+
17.40 Д/ф «Первые в мире» 12+
17.55, 01.15 К 90-летию со дня 

рождения Геннадия Рожде-
ственского 12+

18.35 Д/ф «Забытое ремесло» 12+
18.50 Х/ф «Нотр-Дам-де-Пари» 12+
19.45 Главная роль 12+
20.40 Д/ф «Путешествие к началу 

жизни» 12+
21.20 Власть факта 12+
22.05 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 12+
23.05 Д/ф «Рассекреченная исто-

рия» 12+
01.55 Д/ф «Чувствительности дар. 

Владимир Боровиковский» 
12+

02.35 Мультфильм для взрослых 18+

ТВЦ

05.20 Х/ф «Маменькин сынок» 12+
08.45 Х/ф «Разные судьбы» 12+
10.55 Д/ф «Актёрские судьбы. Та-

тьяна Пилецкая и Юлиан 
Панич» 12+

11.30, 22.00 События
11.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты Кри-

сти» 12+
13.35 Д/ф «В моей смерти прошу 

винить...» 12+
14.20 Х/ф «Агата и сыск. Рулетка 

судьбы» 12+
18.15, 01.40 Х/ф «Анатомия убий-

ства. Пленница чёрного ому-
та» 12+

20.00, 03.15 Х/ф «Анатомия убий-
ства. По прозвищу принц» 
12+

22.20 Д/ф «Список Берии. Железная 
хватка наркома» 12+

23.10 Прощание. Николай Щело-
ков 16+

00.05 Петровка, 38 16+
00.20 Д/ф «Война на уничтоже-

ние» 16+
01.00 Д/ф «Адольф Гитлер. Двойная 

жизнь» 12+
04.40 Любимое кино. «Берегись 

Четверг, 29 апреля

06.00 Доброе утро
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Любовь Успенская. Почти лю-

бовь, почти падение 16+
16.30 Кто хочет стать миллионе-

ром? 16+
18.00 Т/с «Ничто не случается дваж-

ды» 16+
21.00 Время
21.20 Т/с «Неопалимая Купина» 16+
23.20 Большая игра 16+
00.20 Вечерний Ургант 16+
01.10 Война и мир Даниила Грани-

на 16+
01.55 Наедине со всеми 16+
02.40 Модный приговор 6+
03.30 Давай поженимся! 16+
04.10 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России
09.00, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.30 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 Парад юмора 16+
13.40 Х/ф «Соседи. Новые серии» 

12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
21.20 Т/с «Паромщица» 12+
00.35 Т/с «Скажи правду» 12+
02.30 Т/с «Сердце матери» 16+
04.05 Т/с «Право на правду» 16+

НТВ

05.20 Т/с «Литейный» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20, 10.20 Т/с «Морские дьяво-

лы» 16+
12.25, 16.20, 19.25 Т/с «Ментовские 

войны» 16+
20.20 Т/с «Пять минут тишины. Но-

вые горизонты» 12+
23.40 Артур Пирожков. Первый соль-

ный концерт 12+
01.25 Квартирный вопрос 0+
02.20 Т/с «Пятницкий. Глава тре-

тья» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Кот Леопольд» 12+
07.10 Пешком... 12+
07.40, 20.05 Правила жизни 12+
08.10, 23.35 М/ф «Нотр-Дам-де-Па-

ри» 12+
09.05, 16.30 Х/ф «День за днем» 12+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10, 00.30 Д/ф «Примечания к про-

шлому. Евгений Халдей» 12+
12.15 Д/ф «Испания. Теруэль» 12+
12.45 Х/ф «Под знаком Красного 

Креста» 12+
14.20 Больше, чем любовь 12+
15.00 Новости, подробно, театр 12+
15.15 Пряничный домик 12+
15.45 2 Верник 2 12+
17.35 Д/ф «Первые в мире» 12+
17.55, 01.35 К 90-летию со дня 

рождения Геннадия Рожде-
ственского. П.И. Чайковский. 
Концерт №2 для фортепи-
ано с оркестром. Виктория 
Постникова и Государствен-
ный симфонический оркестр 
Министерства культуры СС-
СР 12+

18.50 Х/ф «Нотр-Дам-де-Пари» 12+
19.45 Главная роль 12+
20.40 Д/ф «Летят журавли» 12+
21.20 Энигма 12+
22.05 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 12+
23.05 Д/ф «Рассекреченная исто-

рия» 12+
02.30 Мультфильм для взрослых 18+

ТВЦ

05.15 Х/ф «Из Сибири с любовью» 
12+

08.30 Х/ф «Не ходите, девки, за-
муж» 12+

09.55 Х/ф «Однажды двадцать лет 
спустя» 12+

11.30, 22.00 События
11.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты Кри-

сти» 12+
13.35 Д/ф «Битва за наследство» 12+
14.25 Х/ф «Сорок розовых кустов» 

12+
18.15, 01.35 Х/ф «Анатомия убийства. 

Змеи в высокой траве» 12+
22.20 Д/ф «Список Андропова» 12+
23.05 Д/ф «Тайны советской но-

менклатуры» 12+
23.55 Петровка, 38 16+
00.10 Д/ф «Георгий Жуков. Трагедия 

маршала» 12+
00.55 Д/ф «Подпись генерала Сусло-

парова» 12+
04.35 Х/ф «Как вернуть мужа за 

тридцать дней» 12+

02.40 Х/ф «Агата и сыск. Рулетка 
судьбы» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Закрыватель Америки 16+
06.10 Мы все учились понемно-

гу 16+
08.00 Т/с «Кремень» 16+
11.55 Т/с «Кремень. Освобожде-

ние» 16+
16.10 Т/с «Сержант» 16+
20.00 Х/ф «Брат» 12+
22.05 Х/ф «Брат 2» 16+
00.40 Х/ф «Сёстры» 18+
02.10 Х/ф «Кочегар» 18+
03.30 Х/ф «Я тоже хочу» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Профессиональный бокс. 
Майкл Конлан против 
Йонута Балюты. Санни 
Эдвардс против Мору-
ти Мталане. Бой за титул 
чемпиона мира по версии 
IBF. Трансляция из Велико-
британии 16+

07.00, 08.40, 12.00, 14.15, 16.55, 
21.00 Новости

07.05, 12.05, 16.25, 21.05, 00.30 
Все на Матч! Прямой эфир

08.45 Х/ф «Мастер тай-цзи» 16+
10.40 Прыжки в воду. Кубок ми-

ра. Женщины. Трамплин 3 
м. Прямая трансляция из 
Японии

12.40 Прыжки в воду. Кубок ми-
ра. Мужчины. Вышка. Муж-
чины. Прямая трансляция 
из Японии

14.25 Регби. Лига Ставок - Чем-
пионат России. 1/2 фина-
ла. «Енисей-СТМ» (Крас-
ноярск) - «Красный Яр» 
(Красноярск) . Прямая 
трансляция

17.00 Х/ф «Чемпионы. Быстрее. 
Выше. Сильнее» 6+

18.55 Футбол. Чемпионат Гер-
мании. «Майнц» - «Герта». 
Прямая трансляция

21.55 Футбол. Чемпионат Испа-
нии. «Севилья» - «Атлетик». 
Прямая трансляция

00.00 Тотальный футбол 12+
01.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 

Женщины. Россия - Дания. 
Прямая трансляция из Ка-
нады

01.30, 03.55 Новости 0+
01.35 Мини-футбол. Лига чемпи-

онов. «Финал 8-ми». Фи-
нал. Трансляция из Хорва-
тии 0+

03.05 Драмы большого спорта. 
Мария Комиссарова 12+

03.30 ЕВРО 2020. Страны и ли-
ца 12+

04.00 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Торино» - «Парма» 0+

05.45 Специальный репортаж 16+

ЗВЕЗДА

06.00 Д/с «Оружие Победы» 6+
06.15 Х/ф «Медовый месяц» 0+
08.00, 13.00, 18.00 Новости дня
08.15 Х/ф «Максим Перепели-

ца» 0+
10.00, 13.15, 18.15 Т/с «Цыган-

ки» 16+
23.00 Х/ф «Трембита» 0+
00.50 Х/ф «Безымянная звез-

да» 12+
03.00 Х/ф «Лиха беда начало» 0+
04.15 Х/ф «Девушка с характе-

ром» 0+
05.35 Д/с «Москва фронту» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 Х/ф «Золушка».Ru» 16+
08.35 Х/ф «Королёк - птичка пев-

чая» 16+
15.00 Х/ф «Мачеха» 16+
19.00 Х/ф «Миг, украденный у 

счастья» 16+
23.05 Х/ф «Страшная красави-

ца» 16+
01.05 Х/ф «Колье для снежной 

бабы» 16+
02.50 Х/ф «С меня хватит» 16+
05.55 Домашняя кухня 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Но-
вости»

элиты» 12+
04.30 Д/ф «Дворжецкие. На роду 

написано...» 12+

РЕН-ТВ

05.00, 04.40 Территория заблуждений 
с Игорем Прокопенко 16+

06.00, 15.00 Документальный про-
ект 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества с Оле-

гом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.50 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Х/ф «Остров» 12+
22.45 Водить по-русски 16+
23.30 Знаете ли вы, что? 16+
00.30 Х/ф «Танго и Кэш» 16+
02.20 Х/ф «Отчаянный папа» 12+

МАТЧ-ТВ

06.00, 09.00, 11.50, 14.15, 15.25, 
16.55, 20.30 Новости

06.05, 11.00, 20.35, 00.00 Все на 
Матч! Прямой эфир

09.05, 13.15, 02.50 Специальный ре-
портаж 12+

09.25 Правила игры 12+
09.55 Прыжки в воду. Кубок мира. 

Женщины. Трамплин 3 м. Пря-
мая трансляция из Японии

11.55 Прыжки в воду. Кубок мира. 
Мужчины. Вышка. Прямая 
трансляция из Японии

13.35 МатчБол 16+
14.20 Футбол. Тинькофф Российская 

Премьер-лига. Обзор тура 0+
15.30, 17.00 Х/ф «Дело храбрых» 16+
18.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. Жен-

щины. Россия - Япония. Пря-
мая трансляция из Канады

21.45 Футбол. Лига чемпионов. 1/2 
финала. «Манчестер Сити» 
(Англия) - ПСЖ (Франция). 
Прямая трансляция

01.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. Жен-
щины. Россия - Китай. Прямая 
трансляция из Канады

01.30, 03.55 Новости 0+
01.35 Д/ф «В поисках величия» 12+
03.05 Драмы большого спорта. Люд-

мила Пахомова 12+
03.30 ЕВРО 2020. Страны и лица 12+
04.00 Бокс. Первенство России сре-

ди юниоров. Финалы. Транс-
ляция из Серпухова 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Д/с «Оружие Победы» 6+
06.15 Д/с «Оружие Победы. Щит и 

меч Красной армии» 12+
07.00 Сегодня утром
09.00, 13.00, 18.00, 21.15 Ново-

сти дня
09.20 Д/с «Сделано в СССР» 6+
09.35, 10.05 Т/с «Приключения Шер-

лока Холмса и доктора Ват-
сона» 6+

10.00, 14.00 Военные новости
13.15, 14.05 Т/с «Сто дней свобо-

ды» 12+
18.30 Специальный репортаж 12+
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Легенды армии 12+
20.25 Улика из прошлого 16+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Неизвестная война. Вели-

кая Отечественная» 12+
03.10 Х/ф «Безымянная звезда» 12+
05.20 Д/ф «Живые строки войны» 

12+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.35, 05.40 По делам несовершен-

нолетних 16+
08.10 Давай разведёмся! 16+
09.15, 04.00 Тест на отцовство 16+
11.25, 03.15 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.25, 02.15 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
13.40 Д/ф «Порча» 16+
14.10 Д/ф «Знахарка» 16+
14.45 Х/ф «Жена напрокат» 16+
19.00, 22.35 Х/ф «Бывшая» 16+
22.30 Секреты счастливой жизни 16+
23.15 Т/с «Женский доктор 2» 16+
01.15 Д/ф «Порча» 16+
01.45 Д/ф «Знахарка» 16+

СТК

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Новости»

автомобиля» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений с 
Игорем Прокопенко 16+

06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 03.10 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.20 Самые шокирующие ги-

потезы 16+
20.00 Х/ф «Максимальный риск» 

16+
22.00 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Поединок» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00, 09.00, 11.50, 14.15, 15.25, 
16.50, 20.30 Новости

06.05, 11.15, 13.35, 16.20, 20.35, 
00.00 Все на Матч! Пря-
мой эфир

09.05, 13.15, 16.00, 02.50 Специаль-
ный репортаж 12+

09.25 На пути к Евро 12+
09.55, 11.55 Прыжки в воду. Кубок 

мира. Женщины. Вышка. Пря-
мая трансляция из Японии

14.20 Футбол. Лига чемпионов. 1/2 
финала. «Манчестер Сити» 
(Англия) - ПСЖ (Франция) 0+

15.30 Евротур. Рим 12+
16.55 Футбол. Молодёжное первен-

ство России. «Спартак» (Мо-
сква) - «Локомотив» (Мо-
сква). Прямая трансляция

19.00 Смешанные единоборства. 
Brave CF. Эльдар Эльда-
ров против Леонардо Маф-
ры. Али Багаутинов против 
Олега Личковахи. Трансля-
ция из Сочи 16+

21.45 Футбол. Лига чемпионов. 1/2 
финала. «Челси» (Англия) - 
«Реал» (Мадрид, Испания). 
Прямая трансляция

01.00 Дзюдо. Турнир «Большого 
шлема». Трансляция из Ка-
зани 0+

01.30, 03.55 Новости 0+
01.35 Д/ф «Мы будем первыми!» 

12+
03.05 Драмы большого спорта. Вла-

димир Крутов 12+
03.30 ЕВРО 2020. Страны и лица 12+
04.00 Хоккей. Чемпионат мира сре-

ди юниоров. 1/2 финала. 
Прямая трансляция из США

ЗВЕЗДА

06.00 Д/с «Оружие Победы» 6+
06.15 Д/с «Оружие Победы. Щит и 

меч Красной армии» 12+
07.00 Сегодня утром
09.00, 13.00, 18.00, 21.15 Ново-

сти дня
09.25, 10.05 Д/с «Мотоциклы Второй 

Мировой войны» 6+
10.00, 14.00 Военные новости
10.20 Х/ф «С Дона выдачи нет» 16+
12.10, 13.15, 14.05 Т/с «Разведчи-

ки» 16+
18.30 Специальный репортаж 12+
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Последний день 12+
20.25 Д/с «Секретные материа-

лы» 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Неизвестная война. Ве-

ликая Отечественная» 12+
02.20 Т/с «Ангелы войны» 16+
05.35 Д/с «Москва фронту» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.25 6 кадров 16+
06.45, 05.35 По делам несовершен-

нолетних 16+
08.15 Давай разведёмся! 16+
09.20, 03.55 Тест на отцовство 16+
11.30, 03.05 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.35, 02.05 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
13.50, 01.05 Д/ф «Порча» 16+
14.20 Д/ф «Знахарка»
14.55 Х/ф «Миг, украденный у сча-

стья» 16+
19.00, 22.35 Х/ф «Авантюра» 16+
22.30 Секреты счастливой жиз-

ни 16+
23.05 Т/с «Женский доктор 2» 16+
01.35 Д/ф «Знахарка» 16+

СТК

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Новости»
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тели» 6+
11.30, 22.00 События
12.55 Х/ф «Новые приключения не-

уловимых» 6+
14.35 Х/ф «Анатомия убийства. 

Смерть в стиле винтаж» 12+
18.20 Х/ф «Анатомия убийства. Кров-

ные узы» 12+
20.10 Х/ф «Анатомия убийства. Над 

пропастью во лжи» 12+
22.20 Х/ф «Звезда» 12+
00.10 Д/ф «Война после Победы» 

12+
00.50 В парадном строю 16+
01.15 Хроники московского быта. 

Марш побеждённых 12+
02.00 Д/ф «За Веру и Отечество!» 

12+
02.40 Д/ф «Актёрские судьбы. Иде-

альный шпион» 12+
03.20 Петровка, 38 16+
03.35 Х/ф «Один из нас» 12+
05.10 Д/ф «Георгий Юматов. О герое 

былых времён» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Только у нас... 16+
06.20 Вся правда о российской ду-

ри 16+
08.15 Т/с «Боец» 12+
20.00 Х/ф «9 рота» 16+
22.45 Х/ф «Русский рейд» 16+
00.40 Х/ф «Скиф» 18+
02.30 Доктор Задор 16+
04.05 Новогодний Задорнов 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 
Женщины. Плей-офф. Пря-
мая трансляция из Канады

06.30 На пути к Евро 12+
07.00, 09.00, 15.00, 17.05 Новости
07.05, 15.05, 00.15 Все на Матч! Пря-

мой эфир
09.05 Х/ф «Тяжеловес» 12+
11.00 Т/с «В созвездии Стрельца» 

12+
15.55 Формула-1. Гран-при Испа-

нии. Квалификация. Прямая 
трансляция

17.10 Футбол. Чемпионат Испании. 
«Барселона» - «Атлетико». 
Прямая трансляция

19.15 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига. ЦСКА - «Крас-
нодар». Прямая трансляция

21.30 После футбола с Георгием Чер-
данцевым 16+

22.45 Профессиональный бокс. Алек-
сандр Поветкин против Кар-
лоса Такама. Трансляция из 
Москвы 16+

01.00, 04.30 Кёрлинг. Чемпионат 
мира. Женщины. 1/2 фина-
ла. Прямая трансляция из 
Канады

02.30 Новости 0+
02.35 Драмы большого спорта. Евге-

ний Белошейкин 12+
03.00 Д/ф «Изгой. Жизнь и смерть 

Сонни Листона» 16+

ЗВЕЗДА

07.15, 08.15 Х/ф «Экипаж машины 
боевой» 0+

08.00, 13.00, 18.00 Новости дня
08.45 Морской бой 6+
09.45 Легенды музыки 6+
10.15 Круиз-контроль 6+
10.50 Д/с «Загадки века» 12+
11.40 Улика из прошлого 16+
12.30 Не факт! 6+
13.20 СССР. Знак качества 12+
14.05 Легенды кино 6+
14.35, 15.15 Д/с «Вечная Отечествен-

ная» 12+
15.50, 18.25 Т/с «Боевая единич-

ка» 12+
18.10 Задело! 12+
20.20 Х/ф «28 панфиловцев» 12+
22.30 Всероссийский вокальный кон-

курс «Новая звезда-2021» 6+
23.40 Х/ф «Про Петра и Павла» 6+
01.25 Т/с «Батальоны просят ог-

ня» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.35 Х/ф «Любовь земная» 16+
08.30 Х/ф «Евдокия» 16+
10.35 Т/с «Жених» 16+
19.00 Т/с «Моя мама» 16+
22.05 Х/ф «Привидение» 16+
00.40 Х/ф «Жена напрокат» 16+
04.10 Х/ф «Евдокия» 16+
05.55 Домашняя кухня 16+
06.20 Д/ф «Тайны еды» 16+

СТК

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Новости»
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ПЯТНИЦА
7 МАЯ

ВОСКРЕСЕНЬЕ
9 МАЯ

СУББОТА
8 МАЯ

Пятница, 30 апреля

06.00 Доброе утро
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.15, 12.15 Видели видео? 6+
13.55 Михаил Танич. Не забывай 

16+
16.30 Кто хочет стать миллионе-

ром? 16+
18.00 Т/с «Ничто не случается 

дважды» 16+
21.00 Время
21.20 Т/с «Неопалимая Купина» 

16+
23.20 Вечерний Ургант 16+
00.15 Х/ф «Довлатов» 16+
02.15 Наедине со всеми 16+
02.55 Модный приговор 6+
03.45 Давай поженимся! 16+
04.25 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России
09.00, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.30 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 Х/ф «Не говорите мне о нём» 

12+
13.40 Х/ф «Соседи. Новые серии» 12+
18.00 Измайловский парк 16+
21.20 Т/с «Паромщица» 12+
00.35 Т/с «Скажи правду» 12+
02.30 Т/с «Сердце матери» 16+

НТВ

05.20 Т/с «Литейный» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20, 10.20 Т/с «Морские дьяво-

лы» 16+
12.25, 16.20, 19.25 Т/с «Ментовские 

войны» 16+
20.20 Т/с «Пять минут тишины. Но-

вые горизонты» 12+
23.35 Анна Нетребко и Юсиф Эй-

вазов в юбилейном концер-
те Игоря Крутого «В жизни 
только раз бывает 65» 12+

01.25 Дачный ответ 0+
02.20 Т/с «Пятницкий. Глава тре-

тья» 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Кот Леопольд» 12+
07.40 Правила жизни 12+
08.10, 19.20 Д/ф «Владикавказ. Дом 

для Сонечки» 12+
08.35, 16.25 Х/ф «Александр По-

пов» 0+
10.15 Наблюдатель 12+
11.10 ХХ век 12+
12.00 Д/ф «Венеция. Остров как па-

литра» 12+
12.45 Х/ф «Под знаком Красного 

Креста» 12+
14.15 Больше, чем любовь 12+
15.00 Письма из провинции 12+
15.30 Энигма 12+
16.10 Д/ф «Первые в мире» 12+
18.00 К 90-летию со дня рожде-

ния Геннадия Рождествен-
ского 12+

19.50 Смехоностальгия 12+
20.20, 01.35 Искатели 12+
21.10 75 лет Владимиру Бортко 12+
22.00 Т/с «Пётр Первый. Завеща-

ние» 12+
22.55 Кинескоп 12+
23.40 Х/ф «Окраина» 16+
02.25 Мультфильм для взрослых 

18+

ТВЦ

06.20 Х/ф «Улики из прошлого. Ро-
ман без последней страни-
цы» 12+

10.10, 11.45 Х/ф «Улики из прошло-
го. Тайна картины Корови-
на» 12+

11.30, 22.00 События
14.25 Х/ф «Улики из прошлого. За-

бытое завещание» 12+
18.10, 00.55 Х/ф «Анатомия убий-

ства. Смерть в доспехах» 
12+

20.05, 02.30 Х/ф «Анатомия убий-
ства. Разбитое зеркало» 12+

22.25 Д/ф «Маргарита Назарова и 
Иван Дмитриев. Укрощение 
строптивых» 12+

23.15 Х/ф «Пираты XX века» 12+
00.40 Петровка, 38 16+
04.00 Х/ф «Государственный пре-

ступник» 6+
05.30 Любимое кино. «Верные дру-

зья» 12+

Суббота, 8 мая

06.00 Доброе утро
09.00 Умницы и умники 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 На дачу! 6+
11.10 Василий Лановой 16+
12.15 Х/ф «Они сражались за Роди-

ну» 0+
15.15 Леонид Быков. «Арфы нет - 

возьмите бубен!» 16+
16.20 Кто хочет стать миллионе-

ром? 16+
17.50 Песни Великой Победы 12+
19.35 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.20 Сегодня вечером 16+
00.00 Х/ф «На войне как на вой-

не» 12+
01.35 Х/ф «Время собирать кам-

ни» 16+
03.05 Наедине со всеми 16+
03.50 Россия от края до края 12+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.20 Х/ф «Тёща-командир» 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 Д/ф «Братья Газдановы. Семе-

ро бессмертных» 12+
12.25 Доктор Мясников 12+
13.30 Х/ф «Синее озеро» 12+
18.00 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «Врачебная ошибка» 12+
01.25 Х/ф «Генеральская сноха» 12+

НТВ

04.40 Т/с «Литейный» 16+
07.00 Вахта памяти газовиков 16+
07.20 Смотр 0+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 Т/с «Морские дьяволы. Судь-

бы» 16+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
11.50 Квартирный вопрос 0+
13.00 Основано на реальных собы-

тиях 16+
16.20, 19.25 Х/ф «Последний день 

войны» 16+
22.00 Х/ф «Топор» 16+
23.55 Х/ф «В бой идут одни «Ста-

рики» 0+
01.35 Белые журавли. Квартирник в 

День Победы! 12+
03.10 Д/ф «Сталинские соколы. Рас-

стрелянное небо» 12+
04.10 Парад Победы 1945 года 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 12+
07.05 М/ф «Медведь - липовая нога». 

«Не любо - не слушай». «Ар-
хангельские новеллы». «Вол-
шебное кольцо» 12+

08.00 Х/ф «Смелые люди» 0+
09.35 Передвижники 12+
10.05 Х/ф «Обыкновенный чело-

век» 12+
11.40 Земля людей 12+
12.10 Д/ф «Культурный код» 12+
13.10, 01.05 Д/ф «Озеро Балатон - 

живое зеркало природы» 12+
14.00 Государственный академиче-

ский ансамбль народного 
танца имени Игоря Моисее-
ва на новой сцене Большого 
театра России 12+

15.50 Д/ф «Золотое кольцо. Путеше-
ствие» 12+

16.45 Х/ф «Мы из будущего» 16+
19.45 Международный музыкаль-

ный фестиваль «Дорога на 
Ялту» 12+

22.45 Х/ф «Зеркала» 16+
01.55 Искатели 12+
02.40 Мультфильмы для взрослых 

18+

ТВЦ

06.00 Х/ф «Смелые люди» 0+
07.45 Православная энциклопе-

дия 6+
08.10 Х/ф «Одиночное плавание» 

12+
10.05 Д/ф «Маргарита Назарова и 

Иван Дмитриев. Укрощение 
строптивых» 12+

11.00, 11.45 Х/ф «Неуловимые мсти-

РЕН-ТВ

05.00, 06.00, 09.00 Документальный 
проект 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества с Оле-

гом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипо-

тезы 16+
20.00 Х/ф «Профессионал» 16+
22.15 Х/ф «Джона Хекс» 16+
23.45 Х/ф «Соломон Кейн» 18+
01.40 Х/ф «Скорость падения» 16+
03.15 Х/ф «Каникулы» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 
Женщины. Россия - Шот-
ландия. Прямая трансляция 
из Канады

06.30, 09.00, 11.50, 14.30, 15.50, 
17.55, 20.30 Новости

06.35, 11.55, 17.10, 20.35, 23.20 Все 
на Матч! Прямой эфир

09.05 Специальный репортаж 12+
09.25 Х/ф «Инферно» 16+
11.15 Футбол. Лига Европы. 1/2 фи-

нала. Обзор 0+
12.40 Специальный репортаж 16+
13.00 Смешанные единоборства. 

AMC Fight Nights. Александр 
Шлеменко против Марсио 
Сантоса. Геннадий Ковалёв 
против Вячеслава Бабкина. 
Прямая трансляция из Вла-
дивостока

14.35, 15.55 Х/ф «Несломленный» 
16+

18.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 
Женщины. Россия - США . 
Прямая трансляция из Ка-
нады

21.15 Смешанные единоборства. 
AMC Fight Nights. Александр 
Шлеменко против Марсио 
Сантоса. Геннадий Ковалёв 
против Вячеслава Бабкина. 
Трансляция из Владивосто-
ка 16+

23.00 Точная ставка 16+
00.00 Автоспорт. Российская Дрифт 

серия. Гран-при 0+
01.00 Дзюдо. Турнир «Большого 

шлема». Трансляция из Ка-
зани 0+

01.35, 03.55 Новости 0+
01.40 Футбол. Чемпионат Франции. 

«Ланс» - «Лилль» 0+
03.30 ЕВРО 2020. Страны и ли-

ца 12+
04.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 

Женщины. Плей-офф. Пря-
мая трансляция из Канады

ЗВЕЗДА

06.05 Х/ф «С Дона выдачи нет» 
16+

08.10, 09.20, 10.05 Х/ф «Поп» 16+
09.00, 13.00, 18.00, 21.15 Ново-

сти дня
10.00, 14.00 Военные новости
11.20 Открытый эфир 12+
13.25, 14.05, 18.40, 21.25 Т/с 

«Смерть шпионам!» 16+
23.10 Десять фотографий 6+
00.00 Х/ф «Родина или смерть» 12+
01.30 Х/ф «Звезда» 12+
03.00 Х/ф «На пути в Берлин» 12+
04.30 Д/ф «Знамя Победы» 12+
05.20 Д/с «Хроника Победы» 12+
05.45 Х/ф «В двух шагах от «Рая» 0+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.20 6 кадров 16+
06.50, 04.40 По делам несовершен-

нолетних 16+
08.25, 05.30 Давай разведём-

ся! 16+
09.30, 03.50 Тест на отцовство 16+
11.40, 03.05 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.40, 02.35 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
13.55, 01.35 Д/ф «Порча» 16+
14.25, 02.05 Д/ф «Знахарка» 16+
15.00 Х/ф «Авантюра» 16+
19.00 Х/ф «Игра в судьбу» 16+
23.35 Т/с «Женский доктор 2» 16+

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Новости»

РЕН-ТВ

05.00, 06.00 Документальный про-
ект 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Д/ф «Засекреченные спи-

ски» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Знаете ли вы, что? 16+
17.00, 03.05 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.15 Самые шокирующие 

гипотезы 16+
20.00 Х/ф «Преступник» 18+
22.10 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «После заката» 16+
04.40 Документальный проект 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Хоккей. Чемпионат мира сре-
ди юниоров. 1/2 финала. 
Прямая трансляция из США

06.30, 09.00, 11.50, 14.15, 15.25, 
16.50, 19.00, 21.00 Новости

06.35, 11.15, 13.35, 16.20, 21.05, 
00.00 Все на Матч! Пря-
мой эфир

09.05, 13.15, 16.00 Специальный 
репортаж 12+

09.25 Большой хоккей 12+
09.55 Прыжки в воду. Кубок ми-

ра. Мужчины. Трамплин 3 
м. Прямая трансляция из 
Японии

11.55 Смешанные единоборства. 
RCC. Вячеслав Василевский 
против Вискарди Андраде. 
Тимур Нагибин против Тья-
го Тавареса. Трансляция из 
Екатеринбурга 16+

14.20 Футбол. Лига чемпионов. 
1/2 финала. «Челси» (Ан-
глия) - «Реал» (Мадрид, Ис-
пания) 0+

15.30 Евротур. Баку 12+
16.55 Дзюдо. Турнир «Большого 

шлема». Прямая трансля-
ция из Казани

19.05 Х/ф «Инферно» 16+
21.50 Футбол. Лига Европы. 1/2 

финала. «Рома» (Италия) - 
«Манчестер Юнайтед» (Ан-
глия). Прямая трансляция

01.00 Футбол. Лига Европы. 1/2 
финала. «Арсенал» (Англия) 
- «Вильярреал» (Испания) 0+

02.50 Баскетбол 3х3. Чемпионат 
России. Финал. Трансляция 
из Хабаровска 0+

03.55 Новости 0+
04.00 Кёрлинг. Чемпионат мира. 

Женщины. Россия - Шотлан-
дия. Прямая трансляция из 
Канады

ЗВЕЗДА

06.00, 05.45 Д/с «Оружие Побе-
ды» 6+

06.15 Д/с «Оружие Победы. Щит и 
меч Красной армии» 12+

07.00 Сегодня утром
09.00, 13.00, 18.00, 21.15 Ново-

сти дня
09.20 Д/с «Мотоциклы Второй ми-

ровой войны» 6+
10.00, 14.00 Военные новости
10.15 Х/ф «Родина или смерть» 12+
12.10, 13.15, 14.05 Т/с «Разведчи-

ки» 16+
18.30 Специальный репортаж 12+
18.50 Д/с «Ступени Победы» 12+
19.40 Легенды телевидения 12+
20.25 Код доступа 12+
21.25 Открытый эфир 12+
23.05 Между тем 12+
23.40 Т/с «Неизвестная война. Ве-

ликая Отечественная» 12+
02.20 Х/ф «Право на выстрел» 12+
03.45 Х/ф «Дом, в котором я жи-

ву» 6+
05.20 Д/с «Хроника Победы» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.30 По делам несовершен-
нолетних 16+

08.05 Давай разведёмся! 16+
09.10, 03.50 Тест на отцовство 16+
11.20, 03.00 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
12.25, 02.00 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
13.40 Д/ф «Порча» 16+
14.10, 01.30 Д/ф «Знахарка» 16+
14.45 Х/ф «Бывшая» 16+
19.00 Х/ф «Скажи мне правду» 16+
23.00 Т/с «Женский доктор 2» 16+
01.00 Д/ф «Порча» 16+
06.20 6 кадров 16+

СТК

07.50, 13.05, 19.00, 23.00 «Новости»

Воскресенье, 9 мая

05.00, 09.50, 11.00, 15.00 Новости
05.10 День Победы
10.00 Москва. Красная площадь. 

Парад, посвященный Дню 
Победы

12.00 Концерт «Офицеры» 12+
13.25 Х/ф «Офицеры» 6+
15.10 Диверсант. Крым 16+
18.40 Х/ф «Подольские курсан-

ты» 16+
21.00 Время
21.40 Х/ф «В бой идут одни «ста-

рики» 12+
23.20 Концерт Елены Ваенги «Во-

енные песни» 12+
00.30 Х/ф «Жди меня» 12+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

04.50 Х/ф «Три дня лейтенанта 
Кравцова» 12+

08.00, 11.00 День Победы 12+
10.00 Москва. Красная площадь. 

Парад, посвященный Дню 
Победы 12+

12.30 Х/ф «Солдатик» 12+
14.00, 20.00 Вести
14.20 Х/ф «Ни шагу назад!» 12+
18.00 Большой праздничный кон-

церт, посвящённый Дню 
Победы 12+

21.30 Местное время. Вести-Мур-
манск

22.00 Праздничный салют, посвя-
щённый Дню Победы

22.05 Х/ф «Т-34» 12+
01.10 Х/ф «Балканский рубеж» 

12+

НТВ

04.30 Х/ф «Один в поле воин» 12+
08.00, 19.00 Сегодня
08.20 Х/ф «В бой идут одни «ста-

рики» 0+
10.00 Москва. Красная площадь. 

Парад, посвященный Дню 
Победы

11.00 Х/ф «Алеша» 16+
15.00 Х/ф «Дед Морозов» 16+
19.45 Х/ф «В августе 44-го...» 16+
22.00 Х/ф «Топор. 1943» 16+
00.15 Х/ф «Операция «Дезер-

тир» 16+
03.45 Д/ф «Конец мира» 16+

РОССИЯ К

06.30 Х/ф «Свинарка и пастух» 0+
07.55, 12.10, 13.20, 14.15, 16.20, 

17.45 Любимые песни 12+
08.20 Х/ф «Мы из будущего» 16+
11.20 Война Владимира Заман-

ского 12+
11.30 Х/ф «Чистая победа. Вели-

чайшее воздушное сраже-
ние в истории» 12+

12.20 Война Нины Сазоновой 12+
12.35 Х/ф «Чистая победа. Битва 

за Москву» 12+
13.25 Война Владимира Этуша 

12+
13.35 Х/ф «Чистая победа. Битва 

за Эльбрус» 12+
14.25 Война Алексея Смирно-

ва 12+
14.40 Х/ф «Горячий снег» 6+
16.30 Война Георгия Юматова 12+
16.45 Х/ф «Чистая победа. Битва 

за Крым» 12+
17.55 Война Анатолия Папано-

ва 12+
18.10 Х/ф «Чистая победа. Битва 

за Берлин» 12+
18.55 Светлой памяти павших 

в борьбе против фашиз-
ма 12+

19.00 Переделкино. Концерт в До-
ме-музее Булата Окуджа-
вы 12+

20.05 Х/ф «Обыкновенный чело-
век» 12+

21.45 Романтика романса 12+
23.40 Х/ф «Весна» 0+
01.25 Д/ф «Золотое кольцо. Путе-

шествие» 12+
02.20 Мультфильмы для взрос-

лых 18+

ТВЦ

06.05 Х/ф «Звезда» 12+
07.40, 05.15 Большое кино 12+
08.10 Х/ф «Екатерина Ворони-

на» 12+
09.45, 22.00 События
10.00 Москва. Красная площадь. 

Военный Парад, посвящен-
ный 76-й годовщине Побе-

ды в Великой Отечествен-
ной войне 1941 г. - 1945 г.

11.00, 01.30 Х/ф «...А зори здесь 
тихие» 12+

14.25 Д/ф «Любовь войне наз-
ло» 12+

15.05 Д/ф «У Вечного огня» 12+
15.35 Х/ф «Добровольцы» 0+
17.10, 19.00 Х/ф «Небо в огне» 12+
18.55 Светлой памяти павших в 

борьбе против фашизма. 
Минута молчания

22.30 Х/ф «Государственный пре-
ступник» 6+

00.05 Х/ф «Дорога на берлин» 12+
04.30 Д/ф «Война после Побе-

ды» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Новогодний Задорнов 16+
05.45 Х/ф «Белый тигр» 16+
07.40 Т/с «СМЕРШ. Дорога огня» 16+
11.25 Т/с «СМЕРШ. Камера смерт-

ников» 16+
15.20, 19.00 Т/с «СМЕРШ. Умирать 

приказа не было» 16+
18.55 Светлой памяти павших 

в борьбе против фашиз-
ма 16+

19.15 Х/ф «Несокрушимый» 12+
21.00 Х/ф «Крым» 16+
23.00 Добров в эфире 16+
00.05 Умом Россию никогда... 16+
02.05 Наблюдашки и размышлиз-

мы 16+
03.35 Собрание сочинений 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Кёрлинг. Чемпионат ми-
ра. Женщины. 1/2 фина-
ла. Прямая трансляция из 
Канады

07.00, 09.10, 15.00, 18.00, 21.30 
Новости

07.05, 15.05, 18.05, 23.45 Все на 
Матч! Прямой эфир

09.15 Д/ф «С мячом в Британию» 6+
11.00 Т/с «В созвездии Стрель-

ца» 12+
15.45 Формула-1. Гран-при Испа-

нии. Прямая трансляция
18.55 «Светлой памяти павших в 

борьбе против фашизма». 
МИНУТА МОЛЧАНИЯ

19.05 Х/ф «Матч» 16+
21.40 Футбол. Чемпионат Италии. 

«Ювентус» - «Милан». Пря-
мая трансляция

00.40 Футбол. Чемпионат Испа-
нии. «Реал» - «Севилья» 0+

02.30 Новости 0+
02.35 Кёрлинг. Чемпионат мира. 

Женщины. Финал. Трансля-
ция из Канады 0+

04.00 Формула-1. Гран-при Испа-
нии 0+

ЗВЕЗДА

06.00 Х/ф «Небесный тихоход» 0+
07.15 Х/ф «28 панфиловцев» 12+
09.00, 13.00, 18.00 Новости дня
10.00 Москва. Красная площадь. 

Военный парад, посвящен-
ный 76-й годовщине По-
беды в Великой Отече-
ственной войне 1941 г. - 
1945 г.

11.30, 12.10, 12.50, 13.20, 13.55, 
14.35, 15.15, 15.55, 16.35, 
17.20 Д/с «Ступени Побе-
ды» 12+

18.55 Светлой памяти павших в 
борьбе против фашизма. 
Минута молчания

19.00 Х/ф «Фронт без флангов» 
12+

21.45, 22.10 Х/ф «Фронт за лини-
ей фронта» 12+

22.00 Праздничный салют 0+
00.40 Х/ф «Фронт в тылу вра-

га» 12+
03.15 Х/ф «Экипаж машины бо-

евой» 0+
04.20 Х/ф «Про Петра и Павла» 6+

ДОМАШНИЙ

06.30 Пять ужинов 16+
07.00 Д/ф «Судьба» 16+
10.30 Х/ф «Скажи мне правду» 

16+
14.25 Х/ф «Игра в судьбу» 16+
18.55 Светлой памяти павших в 

борьбе против фашизма. 
Минута молчания

19.00 Т/с «Моя мама» 16+
21.00 Х/ф «За бортом» 16+
23.20 Х/ф «Золушка» 16+
01.25 Х/ф «Любовь земная» 16+
03.05 Д/ф «Свидание с войной» 

16+
06.20 Д/ф «Тайны еды» 16+

ТВ-ПРОГРАММА
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За истекшие две недели 
завершилось сразу несколь-
ко хоккейных соревнований, 
расскажем о них.

«Кубок Победы»
В минувшие выходные в г.Заречном 

Пензенской области прошел интерес-
ный турнир под названием «Кубок По-
беды». В нем приняли участие 6 ко-
манд, три из которых военные (СФ, 
ЧФ, ВДВ) и три гражданские. В реша-
ющем матче Северный флот играл 
против местной команды «Заречные 
Бобры». Два периода никто не мог 
забросить шайбу. Хозяева открыли 
счет за 7 минут до окончания встре-
чи. Буквально через несколько секунд 
североморцы его сравняли. Однако 
«Бобры», находясь в меньшинстве, 
провели удачную контратаку и после 
вбрасывания в чужой зоне заброси-
ли вторую, победную – 2:1. Это до-
садное поражение стоило северо-
морцам Кубка Победы, у нашей ко-
манды второе место – четыре побе-
ды и одно поражение. Общая разни-
ца шайб – 28:10.

СВХЛ.
Итоги сезона

А ранее завершился четвертый се-
зон Северной военной хоккейной ли-
ги. 15 апреля на Ледовой арене Се-

Тает лед

верного флота в финальном поединке 
I-го дивизиона за Кубок командующе-
го СФ встретились извечные соперни-
ки – «Гроза» и «Альбатрос».

Весь этот постпандемийный сезон 
доминировала сафоновская «Гроза», 
однако «Альбатрос» настроился на 
последний матч сезона в СВХЛ, как 
на последний бой. Свистела шайба, 
ломались клюшки, сталкивались игро-
ки – напряжение, царившее на пло-
щадке, казалось, материализовалось. 
Матчи этих соперников с непредска-

зуемым исходом – несомненное укра-
шение сезонов СВХЛ.

Счет открыли сафоновцы, точно ис-
полнив штрафной бросок, назначен-
ный за нарушение правил соперни-
ком. Хоккеисты Кольской флотилии 
отыгрались уже в первом периоде – 
и команды ушли на первый перерыв 
при счете 1:1. Второй период сложил-
ся для «Альбатроса» весьма удачно: 
три безответных шайбы влетели в во-
рота соперника – счет стал 4:1. 1:1 – 
исход последней двадцатиминутки.

В результате, добившись победы 
5:2, «Альбатрос» вернул Кубок коман-
дующего во владение Кольской фло-
тилии. Уже в третий раз. Такой побед-
ный хет-трик.

Хоккеист команды «Альбатрос» 
Никита Носиков родом из Полярных 
Зорь, как и еще ряд игроков этой ко-
манды – Талько, Минин, Тупицын – 
вместе выступали в юношах за чехов-
ский «Витязь». Четыре года назад Ни-
кита вернулся для прохождения сроч-
ной службы. Как раз тогда образовал-
ся «Альбатрос» и СВХЛ. Так он и по-
пал в команду:

– Первый матч после пандемии, 
который тоже считался финалом 
Кубка командующего, мы «Грозе» 
уступили. У нас было мало трениро-
вок, не успели настроиться. Сейчас 
тренировки каждый день, настрой 
самый что ни на есть боевой. Вме-
сте с тем, первый период начали до-
вольно тяжело, пропустили легкий 
гол после буллита. Но потом игра 
шла под нашу диктовку, спустя 4 ме-
сяца вернули кубок себе. С против-
никами не дрались еще никогда, вме-
сте выступаем за сборную Северно-
го флота. Выходим на лед и забыва-
ем все – опять друзья, одна коман-
да. Коллектив молодой, день передо-
хнем – и начнутся финальные игры 
на первенство области.

Лучшим защитником СВХЛ признан 
игрок «Грозы» и сборной Северного 
флота Александр Ларионов:

– Играли с главным конкурентом 
по военной лиге. Повезло соперни-
ку, до этого дважды подряд выигра-
ли мы. Будем готовиться к буду-
щим противостояниям. План был 
победить. Не думаю, что мы про-
играли в настрое. Но, если коман-
да уступила, значит, все где-то не-
доработали. Такой матч – отлич-
ная подготовка к ответственным 
играм за сборную Северного фло-
та. Сейчас мы объединимся, доба-
вятся еще несколько ребят из дру-
гих клубов. Почему сборная пару лет 
назад уступила в полуфинале на пер-
венство Мурманской области «Гор-
няку»? Это, на самом деле, вопрос 
к арбитрам, которые допустили до 
игры хоккеистов–варягов, приехав-
ших из Нижнего Новгорода, еще от-
куда-то. Я не считаю, что мы про-
играли именно той команде, кото-
рая в названном сезоне выступала 
на первенство области.

Во II-м дивизионе победила коман-
да штаба флота «К-21», на вершине 
таблицы III-го дивизиона оказалась 
команда «Абордаж» 121 бригады БДК 
Кольской флотилии разнородных сил.

Лучшим нападающим СВХЛ при-
знан хоккеист «Альбатроса» Алек-
сандр Величинский. Приз лучшего 
бомбардира завоевал Максим Пу-

жанский («Гроза»), вошедший, кро-
ме того, со 150 шайбами в число луч-
ших снайперов Ночной хоккейной ли-
ги (клуб Сергея Макарова).

В отборочном дивизионе НХЛ «Ли-
га Мечты» первой стала команда 
«Гроза», которая впервые отправит-
ся на финал в Сочи, как и победитель 
отбора в «Лиге Надежды» «Армата». 
Финальный турнир в рамках Ночной 
хоккейной лиги пройдет 10-17 мая.

Первенство 
области

В субботу и воскресенье, 17 и 18 
апреля, сборная Северного флота 
сразилась в полуфинале и финале 
первенства области. Первым сопер-
ником стал «Мурман-КСШОР», игра 
прошла в Оленегорске. Плей-офф – 
штука непредсказуемая, поэтому бы-
ло немного волнительно. Однако обо-
шлось без сенсаций. Вчерашние со-
перники объединились в команду ХК 
«Северный флот» и отгрузили столич-
ным девять штук – итог 9:3.

Последним препятствием к защи-
те титула стал «КолАтом» из Поляр-
ных Зорь. Символично, что финаль-
ная игра прошла в день празднова-
ния 70-летия Североморска, хотя и 
в Мурманске. Оба предыдущих мат-
ча в сезоне наши выиграли у атом-
щиков 6:3 и 9:2.

В первом периоде соперники еще 
пытались навязать какую-то борьбу, 
двадцатиминутка закончилась со сче-
том 1:0 в пользу флотских. После вто-
рого игрового отрезка счет уже был 
4:1 в нашу пользу. В итоге победа бы-
ла добыта внешне без особых уси-
лий, играючи, 9:2. Так и хочется ска-
зать: «Ну и кто здесь атомщик?!».

Награждение лучших провели гу-
бернатор Мурманской области Ан-
дрей Чибис и командующий СФ ад-
мирал Александр Моисеев.

Напомним, что тренирует сборную 
флота Константин Ганин. Лучшим 
бомбардиром чемпионата стал напа-
дающий флотской команды Алексей 
Чернядьев, а звание лучшего врата-
ря досталось его одноклубнику Сер-
гею Лазареву.

Сборная СФ стала трижды чемпио-
ном Мурманской области по хоккею – 
и это тоже победный хет-трик. Коман-
да в этом сезоне выиграла все мат-
чи, в которых участвовала, как, соб-
ственно, и в прошлом. И это все, что 
вам нужно знать о силе Северной во-
енной хоккейной лиги и ее сборной.

Хоккейный сезон завершился не 
для всех. «Гроза» и «Армата» в мае 
сыграют в Сочи в рамках НХЛ, после 
чего флотскую сборную ждет еще 
первенство Вооруженных сил.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора и пресс-службы СФ.

Очередная атака «Альбатроса» на защищающего ворота «Грозы» голкипера Вадима Шкирта.

Иван Рыжук.

Адмирал Александр Моисеев вручает главный приз СВХЛ – Ку-
бок командующего – капитану команды «Альбатрос» Вячеславу 
Запевалову.

Умеют уронить
Череда мероприятий, по-
священных 70-летию Севе-
роморска, еще не иссякла. 
В прошлую субботу в СК 
«Олимпийский» состоялось 
первенство города по дзюдо, 
посвященное юбилею.

Соревнования массовые: только 
победителей и призеров более 60 че-
ловек. К дзюдоистам «на огонек» за-
глянули и представители других ви-
дов единоборств – универсального 
боя и греко-римской борьбы. И весь-
ма успешно: верхние ступеньки пье-
дестала заняли не только дзюдоисты.

Первое, о чем жалеешь, попав на 
подобное мероприятие, что ты не 
спортивный обозреватель, который 
знает всех и вся. Звезд – как мини-

мум. А тут – полный зал мальчишек 
и девчонок, практически одинако-
вые кимоно... Помогла простая так-
тика: не спешить, смотреть бои под-
ряд, ждать.

И вот он – мой герой – ловким и 
легким движением бросает сопер-
ника на татами. Пятнадцатилетний 
Иван Рыжук!

– Я тренируюсь у Юрия Анато-
льевича Шептало уже восемь лет. 
Соревнований было очень много, 
я их не считал – местные, севе-
ро-западные, всероссийские. Меда-
лей где-то в районе пятидесяти. 
На всероссийских соревнованиях бо-
роться, конечно, сложнее, там ре-
бята конкретные. Если брать Мо-
скву, то у них соревновательная 
практика почти каждую неделю. Но 
результат все же есть: на всерос-
сийских брал третьи места. А на 

области был первым. Здесь я чув-
ствую себя уверенно, – рассказал 
Иван, проведя два успешных поедин-
ка. – И за это очень благодарен сво-
ему тренеру. 

Цель Ивана – стать кандидатом в 
мастера спорта и продолжить зани-
маться любимым единоборством. А 
пока он вновь с золотой медалью.

Большая поклонница дзюдо и На-
стя Мельникова, еще одна воспитан-
ница Юрия Шептало:

– Вообще я занималась танцами и 
хотела пойти еще на какой-нибудь 
кружок. Но мне не нравились дев-
чачьи штучки. И во втором классе 
отец сделал мне подарок – записал 
на дзюдо. Занимаюсь уже пять лет: 
оранжевый пояс, 4 кю. Танцы броси-
ла. Думаю еще добавить бокс и ба-
скетбол, – говорит Настя, изрядно 
меня, неспортивную, удивив. Стоит 

ли говорить, что и она взяла «золо-
то» первенства.

Всех победителей турнира пере-
числять долго, назову только воспи-
танников североморских тренеров.  
Итак, первые в своем возрасте и ве-
се: Сергей Истомин (ДДТ им.С.Ко-
валева), Матвей Гриневич, Богдан 

Солодков, Максим Коц, Кирилл Цы-
ганков, Станислав Фатеев, Максим 
Новосад, Артем Муханов (клуб «Бу-
докай»), Александр Лосев, Матвей 
Струк, Александр Борецкий, Георгий 
Гегешидзе и Алиса Печко.

Елена ЗАХАРОВА.
Фото автора.
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25 апреля финиши-
ровал VII городской 
традиционный тур-
нир по мини-футболу, 
посвященный памяти 
президента федерации 
футбола Североморска 
Владимира Козинского. 
Он проводился в рамках 
чемпионата ЗАТО.

Соревнования продолжа-
лись больше месяца, игры 
проводились в вечернее вре-
мя по понедельникам в СК 
«Богатырь», потому что в вы-
ходные дни команды парал-
лельно выступали в лиге «Ме-
гаспорт» в Мурманске. Восемь 
клубов были разбиты на две 
группы по четыре в каждой, 
сыграли вкруговую, а потом 
начались игры на выбывание.

Четвертьфиналы принесли 
следующие результаты: КЛФ – 
«Маяк» 11:6, «Универсал» – 
«Атлант» 7:3, «Профсоюз СФ» 
– «Север Сити» 8:3, «Север» 
– «Петр Великий» 2:2 (пен. 
8:7). За выход в финал поспо-
рили «КЛФ» и «Универсал» – 
итог 5:3 в пользу «Клуба лю-
бителей футбола». А также 
«Профсоюз СФ» и «Север» – 
на этот раз серия пенальти се-
верянам успеха не принесла 
– итог игры 5:5, по пенальти 
8:6 в пользу профсоюзников. 
«Бронзу» завоевал «Север», 
обыгравший «Универсал».

В решающем поединке со-
шлись старые знакомые – 
«Профсоюз СФ» и «КЛФ». Это 
была обоюдоострая игра. По-
сле первого отрезка матча та-
бло высвечивало равенство 
3:3. Дальше профсоюзни-
ки были более настойчивы и 
удачливы. Они повели 5:3, но 
соперник восстановил равен-
ство – 5:5, после чего чаша ве-
сов окончательно склонилась 
в пользу «Профсоюза СФ» – 

Вите надо в Питер

счет стал 8:5. «КЛФ» гол оты-
грал – 8:6 – и на последней 
минуте забил еще, но рефери 
мяч отменил, поскольку удар 
был нанесен после свистка об 
остановке игры. В поле со ска-
мейки «КЛФ» полетела пла-
стиковая бутылка в знак не-
согласия, пошли нервы – ко-
роче, все, как мы любим. Ну 
а победителем турнира стал 
«Профсоюз СФ».

За чемпионов в финале 
отличились дублями Виктор 
Мавричев и Максим Ленец, 
по разу забили Сергей Ол-
кинян, Николай Кулик, Артур 
Полянский и Максим Тюнин. 
У «КЛФ» хет-трик на счету 

Виталия Трушина, дуплетом 
выстрелил Дмитрий Беленко, 
еще один гол забил Мирами 
Гамзаев.

Лучшим бомбардиром тур-
нира с 20 мячами стал Роман 
Пылаев («Север»), лучшим 
нападающим признан Ники-
та Саргин («КЛФ»), MVP тур-
нира – Виталий Трушин (КЛФ).

Приза «Лучший защитник» 
удостоен капитан команды 
«Профсоюз СФ» Максим Ле-
нец. Максим занимается фут-
болом с 12 лет, играл в раз-
личных мурманских клубах, 
уже очень давно – в «Про-
фсоюзе»:

– Мы трижды пытались 

взять этот кубок, но в фи-
налах всегда чего-то не хва-
тало. Наконец, сегодня все 
сложилось, хотя игра шла 
очень напряженно: то одни 
брали инициативу в свои ру-
ки, то другие. В какой-то мо-
мент мы психологически пе-
ребороли соперника, несколь-
ко раз повезло с розыгрышем 
стандартных положений, за-
били мячи. Фортуна была се-
годня на нашей стороне, ну 
и, конечно, класс команды, 
мастерство сказались. Кол-
лектив у нас слаженный, уже 
лет десять вместе выступа-
ем. А вообще, уровень это-
го турнира с каждым годом 

Команда «Профсоюз СФ» долго шла к завоеванию этого трофея и, наконец, до-
билась поставленной цели.

По итогам трех боев Алексей Сергеев (в центре сним-
ка) занял второе место.

растет. Появляются новые 
игроки, новые команды. Мат-
чи равные, захватывающие – 
это нравится болельщикам.

Интересно, что в финаль-
ном матче принял участие 
внук Владимира Козинского – 
Иван Гладских (КЛФ):

– Все команды сильные, в 
каждом матче – борьба, на-
кал страстей. Турнир напря-
женный, проходных игр нет. 
Самый трудный поединок по 
определению – финальный. 
С командой «Профсоюз» зна-
ком давно, сам раньше за нее 
выступал. Знаю всех ее спор-
тсменов и рад за них. Чего не 
хватило нам? Как ни баналь-
но, футбольного везения. По 
игре не было преимущества 
ни у одной из команд. Как пла-
нировали играть? Говорить, 
что в «Богатыре» мож-
но играть с позиции оборо-
ны или с позиции нападения, 
тяжело. Площадка малень-
кая, много борьбы, столкно-
вений, единоборств, в целом 
не свойственных мини-фут-
болу. Класс команд уравнива-
ется, преимущество в скоро-
сти нивелируется, на первый 
план выходят физические 
данные, мелкий быстрый пас. 
Сделали, что смогли.

Поделился Иван и воспо-
минаниями о своем дедушке:

– Дед с детства привил 
мне любовь к футболу. Брал 
меня с собой мяч гонять, в 
том числе со старшими. 
Всегда говорил: «Люби мяч. 
Не важно, какой вид спор-
та». Я принял это напут-
ствие. Сначала десять лет 
занимался баскетболом, те-
перь переквалифицировался в 

Универсальный бой в 
нашем ЗАТО становит-
ся все более популяр-
ным видом спорта. 

Множество мальчишек с 
удовольствием занимаются 
в секциях, а к соревновани-
ям универсальщиков прояв-
ляют интерес бойцы самых 
разных видов единоборств.

25 апреля в североморском 
спорткомплексе «Олимпий-
ский» прошли областные со-
ревнования, посвященные па-
мяти юнги Северного флота 
Саши Ковалева.

– Мы серьезно отнеслись 
к тому, чье имя должен но-
сить турнир. На Сашу Кова-
лева выбор пал не случайно, 
– рассказал Иван Мазяркин, 
главный судья соревнований, 
зампредседателя Мурманской 
региональной федерации уни-
версального боя. – Ведь это 
был совсем молодой парень, 
по сути, мальчишка, как и 
наши участники. И он погиб, 
спасая жизни боевых това-
рищей. Этот герой показал, 
что сила духа и самоотвер-
женность не зависят от воз-
раста. Стальная воля и не-
поколебимость может при-

сутствовать в каждом чело-
веке, даже столь юном.

В турнире приняли участие 
11 команд (около 130 чело-
век). Это спортсмены спорт-
клубов «Медведь», «Берсер-
кер» (г.Североморск), «Со-
кол» (г.Североморск), «Ви-
тязь» (п.Сафоново), «Рат-
ник» (п.Щукозеро), дзюдоис-
ты из североморского клуба 
«Будокай Мастер», коман-
да греко-римской борьбы из 
Дома детского творчества 
им.С.Ковалева, спортсмены 
отделения «Защитник Оте-
чества» из Детского морско-
го центра, каратисты из двух 
«Барсов» – североморского 
и заозерского, а также боксе-
ры из ДЮСШ-4 мурманского 
жилрайона Росляково.

В первой половине дня 
судейская коллегия прове-
ла предварительные показа-
тельные поединки для ребят 
незачетного возраста – 10-11 
лет. Эти состязания прошли 
с ограниченными правилами 
и дополнительной экипиров-
кой. По итогам ребят награ-
дили грамотами и медалями.

Затем состоялось офи-
циальное открытие: подъем 
флага России, парад и торже-
ственное построение участ-

ников. И началась основная 
часть - выступление спор-
тсменов от 12 лет до мужчин, 
также завершившиеся награж-
дением. К слову, дизайн меда-
лей и грамот был разработан 
специально под этот турнир.

– Визитной карточкой 
универсального боя являет-
ся прохождение полосы пре-
пятствий, ни в одном дру-
гом виде единоборств та-
кого нет, – поясняет Иван 
Мазяркин. – Это первый ра-
унд, который также может 
выявить победителя: если 
спортсмен не сумеет прой-
ти полосу, он снимается с 
поединка. Боец должен быть 
универсальным во всем, он 
должен быть крепким, вы-
носливым, быстрым. Прео-
долевать различные элемен-
ты полосы: рукоход, бревно, 
проходить змейку, поражать 
цель из пистолета.

На вопрос, что делать в 
ринге боксеру, который не 
бьет ногами и вряд ли будет 
хорош в партере, Иван Евге-
ньевич с улыбкой отвечает:

– То, что он умеет. Время 
нахождения в партере пра-
вилами ограничено, поэто-
му вполне возможно удер-
жать соперника – без оцен-

ки технического действия – 
встать и продолжить поеди-
нок в стойке. Так что здесь 
всем участникам интересно.

Наблюдать за поединка-
ми начинающих бойцов лю-
бопытно: растерян спортсмен 
или настроен решительно, 
осторожничает или идет на-
пролом.

– Занимаюсь с октября 20-
го года, всего около семи ме-
сяцев, – сразу после удачного 
боя рассказывает юный уни-
версальщик Алексей Сергеев. 
– Раньше жил в Калининград-
ской области и занимался 
примерно год тайским бок-
сом. Здесь этого вида спор-
та с родителями не нашли, 
выбрали альтернативный 
вариант. И мне понравилось, 
собираюсь продолжать! За-
нимаюсь у Ивана Евгеньеви-
ча в спортклубе «Медведь». 
Тренер строгий, но очень 
справедливый. Он говорит, 
что, если будет жалеть уче-
ников на тренировках, потом 
в ринге у них получится на-
много меньше, ведь в бою ни-
кто никого не жалеет. Поче-
му мой соперник растерял-
ся? Может быть, понял, что 
противник сильнее. Когда мы 
сегодня познакомились перед 

боями и я узнал, что он тре-
нируется четыре года, ста-
ло страшновато. Подумал, 
что победит он. Но это ока-
залось совсем не так.

Проигравшие, конечно, бы-
ли огорчены, но главный су-
дья турнира правильно на-
страивает ребят:

– Самое главное – бесцен-
ный опыт, проявление муже-
ства, характера, твердо-
сти, уверенности. Не важ-
но, заняли вы призовое ме-
сто или нет, главное, что 
вы, как настоящие воины, 
вышли и сражались, стре-
мясь показать все, на что 
способны.

футболиста. Спортом зани-
мался и сын Владимира Ми-
хайловича Игорь. Но он по-
шел больше по пути едино-
борств, увлекся боксом, хо-
тя и в футбол поигрывал. А 
я априори – командный игрок.

Дети Владимира Козинско-
го – Игорь Козинский и Юлия 
Гладских – приняли участие в 
последовавшем за финалом 
награждении. Награды полу-
чили не только обладатели 
«Золотого кубка», но и так на-
зываемого «Серебряного куб-
ка» (турнира за 5-8 места), а 
также лучшие команды дет-
ской футбольной лиги.

Дело в том, что у каждого из 
городских тренеров есть 3-4 
команды, которые ежегодно 
встречаются между собой. На 
основе этих турниров форми-
руются сборные Североморска 
разных возрастов. Это прино-
сит плоды. Удачно в послед-
ние годы играет команда 2008 
года рождения, которая ранее 
выигрывала первенство СЗФО, 
была четвертой «на России». 
Появляются футбольные звез-
дочки, одной из таких стал Вик-
тор Гуцало. Рассказывает тре-
нер-преподаватель ДЮСШ №1 
Сергей Миронов:

– Выступали как-то на 
турнире в Санкт-Петер-
бурге, где Витю приметили 
тренеры СДЮСШОР «Зе-
нит». Он сыграл за зени-
товцев на одних соревнова-
ниях, потом других. Недавно 
стал победителем в Казани, 
где прошел большой турнир 
из 16 команд, в котором уча-
ствовали детские коллек-
тивы клубов РПЛ, таких как 
«Рубин», «Ростов», «Красно-
дар». Теперь на все лето Ви-
тя поедет в Питер, играть 
в СДЮСШОР «Зенит», после 
чего там примут решение, 
оставить его у себя или нет.

Илья ВЛАДИМИРСКИЙ.
Фото автора.

Показали характер

По итогам основной части 
соревнований в своих возраст-
ных и весовых категориях пер-
вые места заняли: Роман Гу-
сельников («Сокол»), Артем 
Иванов, Саид Гасанов, Андрей 
Третьяков («Ратник»), Евгений 
Якимов, Михаил Ваганов, Егор 
Попов, Иван Чеботарь, Свет-
лана Смирнова, Кристина 
Виноградова («Берсеркер»), 
Глеб Зайцев («Барс»), Иван 
Коваль, Егор Стадник, Ники-
та Дубинин, Климентий Боос, 
Михаил Алексеев («Медведи») 
и Никита Морозов («Будокай 
Мастер»).

Елена ЗАХАРОВА.
Фото автора.
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Обстоятельно поговорить 
с Татьяной Сахаровой на 
тему волонтерства нам не 
удавалось довольно долго. 
По разным причинам. Одна 
из самых весомых – плот-
ный график нашей собе-
седницы, причем не только 
профессиональный, но и 
добровольческий.

В ленте ее аккаунтов в социаль-
ных сетях – почти летопись волон-
терского движения. За каждым по-
стом – истории безысходности и на-
дежды, благодарности и взаимовы-
ручки, отзывчивости и чего-то тако-
го важного, нужного, светлого и те-
плого, что читается между строк и 
не требует определения. Вот ребя-
та с тимуровским порывом наводят 
чистоту у ветеранов, вот отправля-
ют гуманитарный груз детям Сирии.

– Татьяна Анатольевна, сей-
час Вы руководите Волонтер-
ским центром «Единой России», 
принимаете самое активное уча-
стие в работе Единого волонтер-
ского центра Мурманской обла-
сти. А помните свой первый до-
бровольческий порыв?

– Не думаю, что кто-то может од-
нозначно ответить на этот вопрос. 
Мой жизненный принцип – помо-
гать другим. Так было заведено в 
моей семье. Желание делать до-
бро – в генах. Волонтерами, конеч-
но, не рождаются, но каждый, кто 
хоть раз кому-то помог, – по сути 
волонтер. Помочь пожилому чело-
веку перейти через дорогу – уже 
волонтерский порыв. Мы все де-
лаем добрые дела, только в усло-
виях пандемии потребность в них 
возросла. И говорить об этом стали 
больше. На самоизоляции в Мур-
манской области с прошлой вес-
ны находилось более шестидеся-
ти тысяч человек. И встал вопрос: 
кто поможет этим людям в решении 
элементарных проблем, например, 
похода за хлебом. Как оказалось, 
многие готовы помочь, но систем-
ная работа не налажена. Да, прин-
цип добрососедства, когда сосе-
ди помогают друг другу, имеет ме-
сто. К тем, рядом с кем были свои 
помощники, волонтеры конечно 
не ходили. Кому-то помогали род-
ные. А некоторые оказались в ситу-
ации, когда самые близкие – дале-
ко. Для помощи в первую очередь 
им по инициативе супруги губерна-
тора Евгении Чибис был образован 
Единый волонтерский центр Мур-
манской области. И туда поступа-
ло много звонков, в том числе из 
других регионов, с просьбой на-
вестить, помочь, принести лекар-
ства пожилым родственникам. И 
продолжают поступать, но уже в 
меньшем количестве.

– За время пандемии проведе-
но немало различных волонтер-
ских акций. Какая запала Вам в 
душу?

– Каждая акция – особенная. Ког-
да слышишь слова благодарности, 
видишь глаза, наполненные слеза-
ми, понимаешь, что выбрал пра-
вильный путь. Мы начали работу 
в волонтерском центре с элемен-
тарного – развозили продуктовые 
наборы. Были пересуды: «Да кому 
нужны ваши рис и гречка?!». Нуж-

ДОБРОЕ ДЕЛО

Можешь помочь – 
помоги!

Порядка 80-ти коробок с 
гуманитарной помощью 
собрали североморцы 
для воспитанников дет-
ского дома в сирийской 
провинции Латакия.

Жители флотской столи-
цы всегда быстро отзывают-
ся на призыв, если речь идет 
о по-настоящему нужном и хо-
рошем деле. Подтверждением 
тому служат ежегодные мара-
фоны «Добрый Североморск», 
акции «Спаси  ребенка» и «Ко-
робка храбрости». Не мудре-
но, что предложение поуча-
ствовать в сборе гуманитарной 
помощи для детей из Латакии, 
которые остались без родите-
лей, североморцы активно под-
держали.

– В канун Дня защитника 
Отечества наш глава Олег 
Александрович Прасов в со-
ставе делегации посетил Си-
рию. Одно дело просто слы-
шать, что где-то идет вой-
на, другое – увидеть послед-
ствия своими глазами. Осо-
бенно в этой ситуации жаль 
детей. Поэтому предложение 
собрать подарки ребятам из 
сирийского детского дома мы 
без раздумий поддержали. Хочу 
отметить, что откликнулись 
все детские сады и школы на-
шего ЗАТО. Ребята приносили 
книги, канцтовары, игрушки, 
нарисовали открытки, – рас-
сказывает начальник Управле-
ния образования ЗАТО г.Севе-
роморск Юлия Гладских.

Несмотря на то, что акция 
длилась всего несколько дней, 
результат превзошел все ожи-
дания. 

– Добро – бесконечное. Се-
годня в очередной раз убежда-
юсь, что североморцы – лю-
ди с огромными сердцами. Был 
очень маленький срок и каза-
лось, что у нас ничего не по-
лучится, но вот результат, 
– говорит заместитель предсе-
дателя Совета депутатов ЗАТО 
Североморск Татьяна Сахаро-
ва. – Особые слова хочу выра-
зить депутатам Мурманской 
областной думы Виктору Ва-
сильевичу Сайгину и Михаилу 
Васильевичу Ильиных, кото-
рые финансово поддержали на-
ше доброе дело, и, конечно, во-
лонтерам, которые активно 
помогали с приобретением ка-
рандашей, ручек, наборов для 
творчества, игрушек.

– Я уверен, что даже неболь-
шой подарок для ребенка бу-
дет значить очень много, а 
главное – хоть на минутку, 
но сделает его счастливым. 
И именно для этого и нужны 
такие акции, – делится депу-
тат Мурманской областной ду-
мы Виктор Сайгин.

22 апреля все собранные по-
дарки были отправлены из Се-
вероморска бортом в Москву, 
а уже оттуда их доставят в Си-
рию.

Анна ВИННИЦКАЯ.

ны! И не только сами наборы, но и 
внимание. Когда ты привозишь ба-
бушке продукты, а она в ответ про-
тягивает шоколадку – это дорогого 
стоит. Рассказываю сейчас, а у са-
мой мурашки. Когда мы вместе со-
бирали по всему региону подарки 
для детей, чтобы помочь им пере-
бороть страх перед медицинскими 
процедурами, и привезли эти «ко-
робки храбрости» из разных муни-
ципалитетов в детскую областную 
больницу, то увидели счастливые 
глаза ребят. Бывало, в волонтер-
ский центр поступали звонки с во-
просами: «Вы, правда, можете при-
ехать?»/ «Вы, правда, можете при-
везти продукты, лекарства?»/ «А 
просто приехать поговорить може-
те?». Я ездила к одной мурманской 
семье просто поговорить. У жен-
щины сломался телефон. Ей было 
одиноко. Она переболела ковидом. 
Мы минут тридцать просто разго-
варивали о жизни. Казалось бы, не 
сделала ничего особенного, а встре-
чала эта в душу запала. Субботники 
очень запоминаются. Чем они мо-
гут удивить? А субботники так объ-
единяют! В преддверии Дня Побе-
ды помогаем старшему поколению 
сделать генеральную уборку в квар-
тирах. Субботник может проходить 
по-разному: кто-то подметет возле 
дома, кто-то поможет прибраться 
одинокому человеку.

– Насколько охотно северяне 
откликаются на призыв о помо-
щи? Хватает ли волонтеров?

– Огромное количество людей го-
тово прийти на помощь. Я счаст-
ливый человек: в моем окруже-
нии только такие люди. Не кри-
влю душой. Кто-то готов помочь 
с транспортировкой на машине, 
кто-то убраться. Североморец Ви-
тя Мясников – уникальный чело-
век: по первому зову приходит на 
помощь. Моим родителям зимой 
понадобилась помощь, а меня не 
было рядом – и Виктор откликнул-
ся незамедлительно. Друг – поня-
тие круглосуточное. Не было ни од-
ной акции, ни одной ситуации, в ко-
торых мы не могли найти неравно-
душных людей. Мы продолжаем во-
лонтерить в медицинских учрежде-
ниях, помогать детям медицинских 
работников в обучении.

Звонки в волонтерский центр по-
ступают ежедневно. Раз к тебе об-
ращаются – значит, доверяют.

– Среди волонтеров много со-
трудников учреждений культу-
ры, и складывается ощущение, 
что волонтерство – обязаловка. 
Насколько сохраняется принцип 
добровольности?

– Никакой обязаловки нет. В до-
бровольчестве иначе быть не мо-
жет. Хотя, не скрою, к нам обра-
щались люди, готовые помогать, 
но за отдельную плату. Волонтер-
ство материального вознагражде-
ния не предполагает. Основной по-
сыл этой деятельности – безвоз-
мездность. Да, были те, кто поки-
дал наши ряды по этой причине. 
Никого не осуждаю. Но призываю 
не забывать о том, что помощь мо-
жет понадобиться любому из нас. 
Сегодня ты ни в чем не нуждаешь-
ся, а завтра можешь оказаться без 
денег, без надежного плеча. И, ко-
нечно, нельзя забывать, что добро 
возвращается.

Что касается сферы культуры, 

то Североморск 
всегда отличал-
ся своим «куль-
турным спецна-
зом» – активи-
стами из сфе-
ры культуры. 
И я не встреча-
ла тех, кто сказал 
бы, что его при-
нуждают. Уверена, 
что наши волонтеры – 
это люди с большой ду-
шой, которые делают добрые 
дела по зову сердца. Ну и команд-
ный дух многое значит.

– Волонтеры не злоупотребля-
ют своим положением, исполь-
зуя добровольческую миссию в 
целях популяризации своей пер-
соны? Есть место хайпу на во-
лонтерстве?

– Есть. И это имеет право на 
жизнь, если мы говорим не о ко-
рысти, а о воспитании подрастаю-
щего поколения. Молодежь непо-
стоянна во взглядах. Интерес к во-
лонтерству надо поддерживать – и  
в ход идут нематериальные спосо-
бы стимулирования: грамоты; воз-
можность участия в мероприяти-
ях, где молодой человек может се-
бя проявить; та же «подсветка» в 
социальных сетях благодаря зна-
комству с известными публичны-
ми людьми. В этом смысле волон-
терство можно рассматривать как 
путь самоутверждения.

Да, одни говорят, что добро долж-
но быть тихим и не надо его демон-
стрировать на своих страницах в со-
цсетях. И я, например, многое из то-
го, что делаю лично, оставляю за 
кадром. Но придерживаюсь мнения 
о том, что, если мы не будем рас-
сказывать о добрых делах, люди 
будут думать, что ничего хорошего 
не происходит. Поэтому нужно рас-
сказывать о волонтерстве в целом, 
о видах поддержки, о людях, кото-
рые ее оказывают. И часто на сво-
их страницах в социальных сетях 
я рассказываю о тех людях, с кото-
рыми мне посчастливилось пора-
ботать в Североморске. Например, 
это Алена Адамсон, Виктор Мясни-
ков, Сергей Кошкарев. Никто ни ра-
зу не поднял вопрос о возмещении 
затрат за бензин, нехватке личного 
времени. Делая кому-то добро, ты 
нередко жертвуешь личным: сво-
ими интересами, временем на се-
мью. Мой ребенок в период дистан-
ционного обучения в пандемию не-
доумевал, почему мама не помога-
ет ему с учебой. Открою секрет: с 
нами работала студенческая брига-
да и Сережа Троицкий помогал под-
готовиться к контрольной по мате-
матике.

– А случаи злоупотребления 
волонтерской помощью имеют 
место быть?

– Не без этого. Были случаи, ког-
да люди старшего поколения сво-
бодно выходили из дома, а потом 
звонили, чтобы им хлеба купили. 
Конечно, им не отказывали. Но хо-
телось бы понимания: мы не вы-
зываем «скорую», когда в этом нет 
особой необходимости – экстренная 
помощь в этот момент может быть 
нужна кому-то другому. Волонтеров 
достаточно, но их не так много, что-
бы злоупотреблять их помощью.

– Что отличает волонтеров За-
полярья? Можно сказать, что в 

нашем регионе мощное добро-
вольческое движение?

– Я общалась с представителя-
ми волонтерских движений из дру-
гих регионов. В каких-то моментах 
мы пересекаемся. Но люди Севе-
ра, мне кажется, отзывчивее. Од-
нажды благодарили ребят из авто-
салонов, которые автоволонтери-
ли для медиков, причем как на ма-
шинах тест-драйва, так и личных. 
И один парень, недавно переехав-
ший в Мурманск, рассказывал, как 
где-то под Владимиром поздно ве-
чером у него что-то случилось с ав-
томобилем на дороге – останови-
лись только две машины… с номе-
рами 51-го региона. По его словам, 
именно тогда он и решил переехать 
в Мурманскую область. Это не вы-
думанный случай, и он характери-
зирует северян как очень отзывчи-
вых, открытых людей. Когда людям 
на самоизоляции понадобилась по-
мощь, мы сумели быстро мобили-
зоваться и найти нужные ресурсы. 
Без внимания не остался никто.

– Татьяна Анатольевна, Вы не 
оставляете без внимания ни од-
ну просьбу о помощи. Как уда-
ется избежать эмоционального 
выгорания? Научились отстра-
няться?

– Нет, я не отстраняюсь. Живу 
по принципу: если рядом оказал-
ся какой-то человек – это неслу-
чайно, нужно только понять, для 
чего. И если можешь помочь – по-
моги. Единственное, что меня тя-
готит и очень огорчает – это невоз-
можность разрешить какие-то ситу-
ации в силу объективных причин. 
Если не смогла кому-то помочь, вы-
кинуть это из головы не получается 
– и я продолжаю искать пути. Бы-
ло обращение от жителей улицы 
Кортик по поводу текущей крыши. 
На месте, среди прочего, мне рас-
сказали о девушке, проживающей 
с детьми в муниципальной кварти-
ре, и предложили к ней зайти. Сте-
ны были покрыты грибком, влаж-
ность высокая – дети болели. Дол-
го не получалось помочь – и, нако-
нец, через полтора года семья пе-
реехала в другую квартиру. Для ме-
ня это победа.

– Как Вам удается везде успе-
вать? Поделитесь секретом гра-
мотного распределения времени.

– Всего успеть невозможно. Мож-
но расставить вопросы по приори-
тетности – спасает только это. Ко-
нечно, мне хотелось бы уделить 
больше времени своей семье, но, 
к сожалению, это не всегда удает-
ся. Поэтому говорю своим: есть те, 
кому еще труднее.

– Спасибо за беседу.
Ирина КУЗЬМИНА.

Фото из альбома Т.Сахаровой.

Татьяна Сахарова.

Детям Сирии
с Севера 

с любовью
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– Не пожалели, что пере-
ехали на Север?
– Пожалел! – не задумы-
ваясь отвечает временно 
исполняющий обязанности 
начальника службы пожа-
ротушения Специального 
управления ФПС №48 МЧС 
России Алексей Ключников 
и, выдержав мхатовскую 
паузу, добавляет:
– Что так поздно это 
сделал.

Алексей Сергеевич родом из 
Краснодарского края. На заполяр-
ной земле – четырнадцатый год.

Отслужив после школы в ракет-
ных войсках стратегического на-
значения, вместе с двоюродным 
братом Александром поступил в 
пожарно-техническое училище.

– Перед глазами был пример 
моего дяди Александра Иванови-
ча, – говорит Алексей. – Он слу-
жил в пожарной охране в сосед-
нем районе. И мы, мальчишки, ре-
шили пойти по его стопам.

Учились по обмену в украинских 
Черкассах.

– Герои Советского Союза лей-
тенанты Виктор Кибенок и Вла-
димир Правик, ровно 35 лет на-
зад первыми прибывшие на Чер-
нобыльскую АЭС после взрыва, в 
свое время тоже учились здесь, 
– вспоминает Алексей Сергеевич. 
– В память о них в одном из взво-
дов стояли кровати, на которых 
они когда-то спали.

Окончив училище с красным 
дипломом, наш герой вернулся в 
Краснодарский край. В Старомин-
ском районе служил старшим ин-
спектором Государственного по-
жарного надзора, затем перевел-

26 апреля исполнилось 
35 лет со дня аварии на 
Чернобыльской АЭС. Этот 
день включен в перечень 
памятных дат России как 
День участника ликвидации 
последствий радиацион-
ных аварий и катастроф и 
памяти их жертв.

Масштабы трагедии могли стать 
неизмеримо большими, если бы 
не беспримерное мужество и са-
моотверженность пожарных, во-
еннослужащих, специалистов, ме-
дицинских работников, которые с 
честью выполнили свой профес-
сиональный и гражданский долг. 
Многие из них пожертвовали соб-
ственными жизнями. Мы помним 
о них и благодарны им!

Реализация прав граждан, под-
вергшихся воздействию радиации, 
осуществляется на основании За-
кона Российской Федерации от 
15.05.1991 №1244-1 «О социаль-
ной защите граждан, подвергших-
ся воздействию радиации вслед-
ствие катастрофы на Чернобыль-

ся в родную станицу Ленинград-
скую. В 2002 году заочно окончил 
Московскую академию государ-

30 апреля – День пожарной охраны России

Беря ответственность на себя

ственной противопожарной служ-
бы МЧС России. Возглавлял ин-
спекцию пожарного надзора. А в 

Татьяна и Алексей Ключниковы.

сентябре 2007-го сменил климат, 
но не службу.

– В семье возникла необходи-
мость уехать подальше от цве-
тущих аллергенов. Можно было, 
конечно, не так далеко. Но судь-
ба привела на Север, о чем я ни-
сколько не жалею. Мне очень по-
везло с коллективом. Хотя по-
жарное братство вообще сла-
вится своей сплоченностью, вза-
имовыручкой и поддержкой. Сам 
в такие ситуации не попадал, но 
мне рассказывали сослуживцы о 
том, что, если где-то в дороге в 
незнакомом месте с сотрудником 
МЧС случается беда, то мест-
ная пожарная часть всегда при-
ходит на помощь.

В Североморске Алексей Клю-
чников возглавил сначала судеб-
но-экспертное учреждение, специ-
ализировавшееся на установле-
нии причин пожаров и осущест-
влении проверок после пожаров. 
Спустя два года перешел в службу 
пожаротушения, где сейчас зани-
мает должность заместителя на-
чальника СПТ – начальника де-
журной смены.

– Что такое пожар и кто его 
тушит, знают все. Но, когда воз-
никает сложный, затяжной пожар, 
руководство тушением принима-
ют на себя сотрудники службы 
пожаротушения, имеющие боль-
шой опыт работы. Основная за-
дача – координация действий, по-
иск водоисточников, организация 
бесперебойной подачи воды, опре-
деление необходимости вызова 
дополнительных сил и средств. 
Все это не так просто. Ответ-
ственность за трагические по-
следствия пожаров - от мораль-
ной до уголовной - лежит на тех, 
кто руководит тушением.

Самым сложным для нашего 
героя, как и для многих северо-

30 апреля, в день образования пожарной охраны России, на улице Сафонова, возле здания админи-
страции, пройдет выставка пожарной техники и пожарно-технического вооружения.

Специальное управление ФПС №48 приглашает североморцев посетить выставку с 12 до 16 часов. 0+

морских пожарных, стал пожар на 
АПЛ «Екатеринбург», случивший-
ся в 2011 году. В его ликвидации 
Алексей Ключников участвовал в 
качестве руководителя тушения 
пожара №3.

Замечали небольшой авто-
мобиль, приезжающий на вызов 
вместе с пожарными? Это штаб-
ная машина. А автомобиль с яр-
кими прожекторами и телефонны-
ми трубками на выставке пожар-
ной техники? Это автомобиль свя-
зи и освещения. Обе на службе в 
СПТ. И это еще не все. Централь-
ный пункт пожарной связи, где тру-
дятся диспетчеры, – тоже подраз-
деление службы пожаротушения.

– Да, тушение пожаров – на-
ша обязанность. Но каждый из 
нас, поверьте, мечтает, чтобы 
пожары не случались. Это не оз-
начает, что мы останемся без 
работы. Пожар легче предупре-
дить, чем потушить. Пока нет 
пожаров, мы тренируемся. СПТ 
не только руководит тушени-
ем, но и проверяет боеготов-
ность пожарных частей, прово-
дит учения.

Ответственная служба и надеж-
ный тыл. О чем еще можно меч-
тать? За уют в доме отвечает су-
пруга Татьяна, тоже сотрудник 
МЧС – радиотелефонист СПСЧ-11 
в н.п.Североморск-3.

Завершить эту историю хоте-
лось бы фактом о продолжении 
профессиональной династии, но 
сын Сергей выбрал профессию 
врача и учится в Петрозаводске, 
планируя вернуться на Север. Ме-
дики нам очень нужны! У судьбы, 
приведшей Ключниковых в Запо-
лярье, видать, были долгосроч-
ные планы.

Ирина КУЗЬМИНА.
Фото из альбома СУ ФПС №48

МЧС России.

Выплаты
чернобыльцам

ской АЭС» и принятыми в целях 
его исполнения постановления-
ми Правительства Российской Фе-
дерации.

Североморский межрайонный 
центр социальной поддержки на-
селения напоминает, что меры со-
циальной поддержки, предусмо-
тренные вышеназванным зако-
ном, предоставляются на основа-
нии удостоверения установленно-
го образца.

В зависимости от категории пре-
доставляются меры социальной 
поддержки: ежемесячная жилищ-
но-коммунальная выплата; еже-
месячная выплата денежной ком-
пенсации на приобретение про-
довольственных товаров; ежегод-
ная компенсация на оздоровле-
ние; оплата дополнительного от-
пуска продолжительностью 14 ка-
лендарных дней.

С информацией о порядке и ус-
ловиях предоставления мер со-
циальной поддержки можно озна-
комиться на официальном сайте 
учреждения socsever.ucoz.ru. во 
вкладке «Услуги»/ «Прочим».

Подготовила
Наталья СТОЛЯРОВА.

АНОНС
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26.04.2021 г.                  № 734

О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 28.02.2019 № 345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие 

образования ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск» (с из-
менениями), администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 28.02.2019 № 

345 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г.Се-
вероморск» на 2021-2025 годы» (с изменениями) изменения согласно приложению к 
постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 г.                № 735
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 24.02.2014 № 131 «Об утверждении Административного регламента 

по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений, 
документов, а также постановка граждан на учет в качестве нуждающихся

в жилых помещениях»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг», распоряжением Правитель-
ства Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-р «Об утверждении сводного переч-
ня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в элек-
тронном виде» и постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 
№ 578 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регла-
ментов муниципальных услуг и государственных услуг по переданным полномочиям, 
осуществляемых по обращениям заявителей», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Северо¬морск от 

24.02.2014 № 131 «Об утверждении Административного регламента по предоставле-
нию муниципальной услуги «Прием заявлений, документов, а также постановка граж-
дан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях»:

- приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.СевероморскО.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 26.04.2021 № 735

«Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 24.02.2014 № 131

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
по предоставлению муниципальной услуги

«Прием заявлений, документов, а также постановка граждан
на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях»

1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Прием заяв-

лений, документов, а также постановка граждан на учет в качестве нуждающихся в жи-
лых помещениях» (далее – Регламент и муниципальная услуга соответственно) регу-
лирует порядок предоставления муниципальной услуги.

Административный регламент разработан в целях повышения качества предостав-
ления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий для участ-
ников отношений, возникающих при предоставлении муниципальной услуги, и уста-
навливает стандарт предоставления муниципальной услуги, сроки и последова¬тель-
ность административных действий и административных процедур при предостав¬ле-
нии муниципальной услуги.

1.2. Описание заявителей
1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются граждане 

Российской Федерации, местом жительства которых является муниципальное обра-
зо¬вание ЗАТО г.Североморск (далее – заявители).

Иным категориям граждан, определенным федеральным законом, указом Президен-
та Российской Федерации или Законом Мурманской области могут предостав¬ляться 
по договорам социального найма жилые помещения муниципального жилищного фон-
да в случае наделения органа местного самоуправления в установленном законо¬да-
тельством порядке государственными полномочиями на обеспечение указанных кате-
горий граждан жилыми помещениями.

1.2.2. Нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по договорам соци-
ального найма, признаются граждане:

1) не являющиеся нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, 
договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального исполь-зования или 
членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, догово-
ру найма жилого помещения жилищного фонда социального исполь-зования либо соб-
ственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого помещения;

2) являющиеся нанимателями жилых помещений по договорам социального най-
ма, договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального исполь-зова-
ния или членами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального най-
ма, договору найма жилого помещения жилищного фонда социального исполь-зова-
ния либо собственниками жилых помещений или членами семьи собственника жилого 
помещения и обеспеченные общей площадью жилого помещения на одного члена се-
мьи менее учетной нормы;

3) проживающие в помещении, не отвечающем установленным для жилых поме-
щений требованиям;

4) являющиеся нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, 
договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального исполь-зования, чле-
нами семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, договору 
найма жилого помещения жилищного фонда социального использования или собствен-
никами жилых помещений, членами семьи собственника жилого помещения, прожива-
ющими в квартире, занятой несколькими семьями, если в составе семьи имеется боль-
ной, страдающий тяжелой формой хронического заболевания, при которой совместное 
проживание с ним в одной квартире невозможно, и не имеющими иного жилого помеще-
ния, занимаемого по договору социального найма, договору найма жилого помещения 
жилищного фонда социального использования или принадлежащего на праве собствен-
ности. Перечень соответствующих заболеваний устанавливается уполномоченным Пра-
вительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти.

1.2.3. С заявлением о предоставлении муниципальной услуги вправе обратиться 
представители заявителя, действующие в силу полномочий, основанных на оформлен-
ной в установленном законодательством Российской Федерации порядке доверенности 
(далее – представитель заявителя).

1.2.4. Если гражданин имеет право состоять на учете по нескольким основаниям (как 
малоимущий гражданин и как относящийся к определенной федеральным законом или 
законом Мурманской области категории), по своему выбору такой гражданин может быть 
принят на учет по одному из этих оснований или по всем основаниям.

1.3. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги
1.3.1. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляют сотрудники отдела по распределению жилой площади и переселению админи-
страции ЗАТО г.Североморск (далее – Отдел), ответственные за предоставление му-
ниципальной услуги.

1.3.2. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-
сах официальных сайтов, а также электронной почты в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет», администрации ЗАТО г.Североморск (далее –Администра-
ция) и ее структурного подразделения, принимающего участие в оказании муниципаль-
ной услуги – отдела по распределению жилой площади и переселению администрации 
ЗАТО г. Североморск (далее – Отдел) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.citysever.ru (да-
лее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр 
государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – 
Единый портал): http://www.gosuslugi.ru.

- на информационных стендах, расположенных в помещениях Администрации.
1.3.3. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предо-

ставление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муни-

ципальной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;

4) категория заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления муниципальной услуги;
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых 

основаниях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляется 
на возмездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муници-паль-
ной услуги;

9) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездей-
ствия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муници-паль-
ной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предостав-ле-
нии муниципальной услуги.

1.3.4. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муници-
пальной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предо-
ставляется Заявителю бесплатно.

1.3.5. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществля-
ется без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использова-
ния программного обеспечения, установка которого на технические средства Заявите-
ля требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем про-
граммного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авто-
ризацию Заявителя, или предоставление им персональных данных.

1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-
вляется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе Официаль-

ного сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.7. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляют сотрудники Отдела, ответственные за предоставление муниципальной услуги.
1.3.8. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.9. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной 

связи, при личном приеме.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки сотрудники Отдела, ответственные за при-

ем и консультирование, обязаны:
- назвать наименование Отдела, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.11. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан сотруд-

ники Отдела, ответственные за предоставление муниципальной услуги, в пределах сво-
ей компетенции дают ответ самостоятельно. В случае, если подготовка ответа требу-
ет продолжительного времени, либо муниципальный служащий Отдела, ответственный 
за предоставление муниципальной услуги не может в данный момент ответить на во-
прос самостоятельно, он обязан выбрать один из вариантов дальнейших действий:

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации.
1.3.12. Письменные разъяснения даются Отделом при наличии письменного обра-

щения. Сотрудники Отдела, ответственные за предоставление муниципальной услуги, 
квалифицированно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.13. Начальник Отдела либо лицо, их замещающее, определяет исполнителя для 
подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.14. Письменный ответ на обращение подписывает Глава ЗАТО г.Североморск или 
лицо, его замещающее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон ис-
полнителя. Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом ли-
бо с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в зави-
симости от способа обращения за консультацией или способа доставки, указанного в 
письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-отве-
тов, размещается в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на Офи-
циальном сайте.

1.3.15. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации 
письменного обращения.

1.3.16. Результатом информирования и консультирования является предостав-ление 
обратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер теле-
фона, почтовый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предо-

ставляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
Кроме того, Заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заяв-

лений) при предоставлении муниципальной услуги.
1.3.17. Сотрудники Отдела, ответственные за предоставление муниципальной услу-

ги, обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, не уни-
жая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги:
Наименование муниципальной услуги – «Прием заявлений, документов, а также по-

становка граждан на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях».
2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
Органом, предоставляющим муниципальную услугу, является Администрация.
Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляется Отде-

лом.
Муниципальная услуга может предоставляться МБУ «МФЦ ЗАТО г.Североморск» 

в части:
- приема, регистрации и передачи в Отдел заявлений и документов, необходимых 

для предоставления муниципальной услуги;
- выдачи результата предоставления муниципальной услуги.
При предоставлении муниципальной услуги Отдел осуществляет взаимодействие с:
- МБУ «МФЦ ЗАТО г.Североморск» (далее – МФЦ);
- ФГБУ «Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной 

регистрации, кадастра и картографии» по Мурманской области (филиал ФГБУ «ФКП Ро-
среестра» по Мурманской области);

- ГОБУ «Центр технической инвентаризации и пространственных данных»;
- ГОБУ «Центр занятости населения ЗАТО г.Североморск»;
- ГОКУ «Североморский межрайонный центр социальной поддержки населения»;
- ГУ Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в ЗАТО г.Северо-морск 

Мурманской области (межрайонное);
- Межрайонная ИФНС России № 2 Мурманской области;
- Отделом записи актов гражданского состояния по месту хранения в части получения 

сведений из акта записи о рождении, заключении (расторжении) брака.
2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Результатом предоставления муниципальной услуги является:
- выдача (направление) заявителю постановление о принятии на учет в качестве нуж-

дающегося в жилых помещениях (далее – уведомление);
- выдача (направление) заявителю решения об отказе в постановке на учет в каче-

стве нуждающегося в жилых помещениях.
2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 30 рабо-

чих дней со дня предоставления заявителем в Отдел документов в соответствии с пун-
ктом 2.6.1 настоящего Регламента.

2.4.2. Постановление Администрации о постановке на учет или решение об отка-
зе в постановке на учет направляется гражданину, подавшему соответствующее за-
явление о постановке на учет, в срок не более трех рабочих дней со дня принятия та-
кого решения.

2.4.3. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления о предо-став-
лении муниципальной услуги не может превышать 15 минут.

2.4.4. Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги:
- при личном обращении в Отдел или в МФЦ – не более 20 минут, в день обраще-

ния заявителя;
- при направлении заявления и документов по почте – в день поступления.
2.4.5. В случае представления муниципальной услуги через МФЦ срок, указанный 

в пункте 2.4.1 настоящего Регламента, исчисляется со дня передачи МФЦ заявления 
и документов в Отдел.

МФЦ обеспечивает передачу заявления и документов в Отдел в порядке и сроки, 
которые установлены соглашением о взаимодействии, заключенным между МФЦ и 
Администрацией, но не позднее следующего рабочего дня со дня их поступления.

2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муници-

пальной услуги размещен на Официальном сайте, в Федеральном реестре и на Еди-
ном портале.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Для предоставления муниципальной услуги заявитель или законный предста-

витель заявителя, действующий в силу закона или на основании доверенности от име-
ни заявителя, представляет заявление на имя Главы ЗАТО г.Североморск, подписан-
ное всеми дееспособными членами семьи (по форме согласно Приложению № 1 к на-
стоящему Регламенту).

Кроме того, для предоставления муниципальной услуги необходимы следующие 
документы:

2.6.1.1. Копии документов, удостоверяющих личность и подтверждающих граждан-
ство Российской Федерации заявителя и членов его семьи.

К документам, удостоверяющим личность заявителя (членов его семьи), относятся:
1) паспорт гражданина Российской Федерации;
2) свидетельство о рождении (для лиц, не достигших 14-летнего возраста);
3) удостоверение личности военнослужащего с вкладышем, свидетельствующим о 

наличии гражданства Российской Федерации;
4) военный билет (для граждан Российской Федерации, не пребывающих в запасе);
5) военный билет офицера запаса;
6) временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации.
2.6.1.2. Документы, содержащие сведения о составе семьи и степени родства, в 

том числе:
1) Документ, выданный органом, осуществляющим регистрационный учет граждан, о 

регистрации в жилом помещении по месту жительства; для проживающих в жилом по-
мещении менее 5 лет – документы с прежнего места жительства;

2) копия свидетельства о рождении;
3) копия свидетельства о заключении (расторжении) брака;
4) копия решения суда об усыновлении (удочерении);
5) копия решение суда о признании гражданина членом семьи заявителя.
6) документы, подтверждающие право пользования жилым помещением, зани-мае-

мым заявителем и членами его семьи, к которым относятся:
а) копия договора социального найма (в случае если договор заключен после вве-

дения Жилищного кодекса РФ) или копия договора найма жилого помещения жилищно-
го фонда социального использования; копия договора найма служебного жилого поме-
щения; копия договора коммерческого найма жилого помещения; копия договора най-
ма (поднайма) жилого помещения, заключенного с собственником (частным лицом).

б) копия ордера;
в) документы, подтверждающие принятие компетентными органами решения о пре-

доставлении жилого помещения;
2.6.1.3. Документ о наличии или отсутствии жилых помещений, принадлежащих на 

праве собственности Заявителю и членам его семьи (до 1998 года).
2.6.1.4. Документ о наличии или отсутствии жилых помещений, принадлежащих на 

праве собственности Заявителю и членам его семьи (после 1998 года).
2.6.1.5. Документы, содержащие сведения о доходах заявителя и каждого члена его 

семьи за двенадцать месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления о принятии 
на учет, в том числе справки о доходах всех членов семьи.

При этом учитываются доходы, полученные в денежной и натуральной форме, а 
именно:

1) все предусмотренные системой оплаты труда выплаты, учитываемые при расчете 
среднего заработка в соответствии с определенными Правительством Российской Феде-
рации особенностями порядка исчисления средней заработной платы;

2) средний заработок, сохраняемый в случаях, предусмотренных трудовым зако-
нодательством;

3) компенсация, выплачиваемая государственным органом или общественным объ-
единением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;

4) выходное пособие, выплачиваемое при увольнении, компенсация при выходе в 
отставку, заработная плата, сохраняемая на период трудоустройства при увольнении в 
связи с ликвидацией организации, сокращением численности или штата работников;

5) социальные выплаты из бюджетов всех уровней, государственных внебюджетных 
фондов и других источников, к которым относятся:

а) пенсии, компенсационные выплаты (кроме компенсационных выплат неработа-
ющим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражда-
нами) и дополнительное ежемесячное материальное обеспечение пенсионеров;

б) ежемесячное пожизненное содержание судей, вышедших в отставку;
в) стипендии, выплачиваемые обучающимся в профессиональных образовательных 

организациях и образовательных организациях высшего образования, аспирантам, об-
учающимся с отрывом от производства в аспирантуре, обучающимся духовных обра-
зовательных организаций, ежемесячные выплаты докторантам, а также компенсацион-
ные выплаты указанным категориям граждан в период их нахождения в академическом 
отпуске по медицинским показаниям;

г) пособие по безработице, материальная помощь и иные выплаты безработным граж-
данам, а также стипендия и материальная помощь, выплачиваемая гражданам в пери-
од профессионального обучения и дополнительного профессионального образо-вания 
по направлению органов службы занятости, выплаты безработным гражданам, прини-
мающим участие в общественных работах, и безработным гражданам, особо нуждаю-
щимся в социальной защите, в период их участия во временных работах, а также вы-
платы несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет в период их участия 
во временных работах;

д) пособие по временной нетрудоспособности, пособие по беременности и родам, 
а также единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских органи-
зациях в ранние сроки беременности;

е) ежемесячное пособие на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста 1,5 лет и ежемесячные компенсационные выплаты гражданам, состоящим в 
трудовых отношениях на условиях трудового договора и находящимся в отпуске по ухо-
ду за ребенком до достижения им 3-летнего возраста;

ж) ежемесячное пособие супругам военнослужащих, проходящих военную службу 
по контракту, в период их проживания с супругами в местностях, где они вынуждены 
не работать или не могут трудоустроиться в связи с отсутствием возможности трудоу-
стройства по специальности и были признаны в установленном порядке безработны-
ми, а также в период, когда супруги военнослужащих вынуждены не работать по состо-
янию здоровья детей, связанному с условиями проживания по месту воинской службы 
супруга, если по заключению медицинской организации их дети до достижения возрас-
та 18 лет нуждаются в постороннем уходе;

з) ежемесячная компенсационная выплата неработающим женам лиц рядового и на-
чальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации и учреждений 
уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации в от-
даленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства;

и) ежемесячные страховые выплаты по обязательному социальному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;

к) надбавки и доплаты ко всем видам выплат, указанных в настоящем подпункте, и 
иные социальные выплаты, установленные органами государственной власти Россий-
ской Федерации, субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправле-
ния, организациями;

6) доходы от имущества, принадлежащего на праве собственности семье (отдельным 
ее членам) или одиноко проживающему заявителю, к которым относятся:

а) доходы от реализации и сдачи в аренду (наем) недвижимого имущества (земель-
ных участков, домов, дач, квартир, гаражей), транспортных и иных механических средств, 
средств переработки и хранения продуктов;

б) доходы от реализации плодов и продукции личного подсобного хозяйства (много-
летних насаждений, огородной продукции, продукционных и демонстрационных живот-
ных, птицы, пушных зверей, рыбы, пчел);

7) другие доходы семьи или одиноко проживающего заявителя, в которые вклю-
чаются:

а) денежное довольствие военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел 
Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Ми-
нистерства юстиции Российской Федерации, таможенных органов Российской Феде-
рации и других органов правоохранительной службы, а также дополнительные выпла-
ты, носящие постоянный характер, и продовольственное обеспечение (денежная ком-
пенсация взамен продовольственного пайка), установленные законодательством Рос-
сийской Федерации;

б) единовременное пособие при увольнении с военной службы, из органов внутрен-
них дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной систе-
мы Министерства юстиции Российской Федерации, таможенных органов Российской Фе-
дерации, других органов правоохранительной службы;

в) оплата работ по договорам, заключаемым в соответствии с гражданским законо-
дательством Российской Федерации;

г) материальная помощь, оказываемая работодателями своим работникам, в том 
числе бывшим, уволившимся в связи с выходом на пенсию по инвалидности или по 
возрасту;

д) авторские вознаграждения, получаемые в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации об авторском праве и смежных правах, в том числе по авторским 
договорам наследования;

е) доходы от занятий предпринимательской деятельностью, включая доходы, полу-
ченные в результате деятельности крестьянского (фермерского) хозяйства, в том чис-
ле хозяйства без образования юридического лица;

ж) доходы по акциям и другие доходы от участия в управлении собственностью ор-
ганизации;

з) алименты, получаемые членами семьи;
и) проценты по банковским вкладам;
к) наследуемые и подаренные денежные средства;
л) денежные эквиваленты полученных членами семьи льгот и социальных гаран-

тий, установленных органами государственной власти Российской Федерации, субъ-
ектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, организациями.

8) в случае ведения заявителем и (или) членами его семьи предпринимательской де-
ятельности, на указанных граждан предоставляется выписка из ЕГРИП.

2.6.1.6. Документы, содержащие сведения о трудовой деятельности заявителя и 
каждого члена его семьи:

а) работающие граждане предоставляют копии трудовых книжек, заверенные над-
лежащим образом или сведения о трудовой деятельности, предоставляемые работни-
ку работодателем по форме СТД-Р (при переходе на ведение трудовой книжки в элек-
тронном виде).

б) Неработающие граждане предоставляют копию трудовой книжки с одновре-мен-
ным предъявлением оригинала и сведения о трудовой деятельности, предоставля-
емые из информационных ресурсов Пенсионного фонда Российской Федерации по 
форме СТД-ПФР.

2.6.1.7. Документы, содержащие сведения об имуществе, находящемся в собствен-
ности заявителя или членов его семьи. Учитываются следующие виды подлежащего 
налогообложению имущества:

1) жилые дома, квартиры, дачи, гаражи и иные строения, помещения и сооружения;
2) земельные участки общей площадью более 600 квадратных метров (сведения 

о стоимости земельных участков, площадью менее 600 квадратных метров, не пред-
став¬ляются);

3) транспортные средства.
2.6.1.8. Документы, содержащие сведения о:
1) кадастровой стоимости жилого помещения, находящегося в собственности членов 

семьи или одиноко проживающего заявителя, в случае отсутствия установленной мест-
ными администрациями городских округов, муниципальных округов, муниципальных рай-
онов и городских поселений средней рыночной стоимости квадратного метра жилья.

Стоимость иных видов недвижимого имущества определяется на основании данных 
о кадастровой стоимости недвижимого имущества, представленных заявителем или ис-
требованных уполномоченным органом.

2) кадастровой (нормативной) стоимости земельных участков общей площадью бо-
лее 600 квадратных метров, находящихся в собственности членов семьи или одиноко 
проживающего заявителя.

3) стоимости транспортных средств, находящихся в собственности членов семьи или 
одиноко проживающего заявителя, определяемой на основании отчета об оценке транс-
портного средства, выданного оценщиком.

2.6.1.9. Документы, подтверждающие право на дополнительную площадь (для граж-
дан, имеющих право на дополнительную площадь).

2.6.1.10. Документы, подтверждающие право граждан на получение жилого помеще-
ния по договору социального найма вне очереди.

Вне очереди жилые помещения предоставляются гражданам:
1) жилые помещения которых признаны непригодными для проживания;
2) гражданам, страдающим тяжелыми формами хронических заболеваний, перечень 

которых утвержден Правительством Российской Федерации.
2.6.1.11. Согласие на обработку персональных данных (приложение № 3 и № 4 к на-

стоящему Регламенту).
2.6.1.12. Копия СНИЛС.
2.6.2. Справки предоставляются на всех проживающих совместно с заявителем, вклю-

чая несовершеннолетних детей.
2.6.3. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной ус-

луги, можно получить у муниципального служащего Отдела в часы приема, а также на 
официальном сайте ОМСУ ЗАТО г.Североморск.

2.6.4. Документы (сведения, содержащиеся в них), указанные в подпунктах 2.6.1.2 
(подпункты 1, 2, 3, 6 (если на момент оформления таких документов жилое помещение
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являлось муниципальной собственностью)), 2.6.1.3, 2.6.1.4, 2.6.1.5 (подпункты 5а, 5г, 
5к, 8), 2.6.1.7 (подпункт 2), 2.6.1.8 (подпункты 1, 2), 2.6.1.10 (подпункт 1) пункта 2.6.1 
настоящего Регламента, получаются сотрудником Отдела, ответственным за предо-
став¬ление муниципальной услуги,  в рамках межведомственного взаимодействия по 
межве¬домственному запросу, направляемому, в том числе, при наличии технической 
возможности, в электронной форме, если заявитель не представил указанные доку-
менты самостоятельно.

2.6.5. Обязанность по предоставлению документов, указанных в подпунктах 2.6.1.1, 
2.6.1.2 (подпункты 4, 5 и 6 (в случае, если на момент оформления таких документов жилое 
помещение не являлось муниципальной собственностью)), 2.6.1.5 (подпункты 1, 2, 3, 4, 
5б, 5в, 5д, 5е, 5ж, 5з, 5и, 6, 7), 2.6.1.6, 2.6.1.7 (подпункты 1 и 3), 2.6.1.8 (подпункт 3), 2.6.1.9 
и 2.6.1.10 (подпункт 2) пункта 2.6.1 настоящего Регламента, возложена на заявителя.

Ответственность за достоверность предоставляемых Заявителем документов воз-
лагается на Заявителя.

2.6.6. Заявитель подает заявление и документы, необходимые для предоставления 
муниципальной услуги непосредственно в Отдел либо в МФЦ, в соответствии с согла-
шением о взаимодействии между Администрацией и МФЦ, заключенным в установлен-
ном Правительством Российской Федерации порядке.

Заявление заверяется подписью заявителя (представителя заявителя). Заявление 
может быть представлено:

- лично;
- на бумажном носителе посредством заказного почтового отправления с описью вло-

жения и уведомлением о вручении.
В случае представления заявления при личном обращении заявителя или предста-

вителя заявителя в Отдел либо в МФЦ предъявляется документ, удостоверяющий соот-
ветственно личность заявителя или представителя заявителя. Представитель заявителя 
также предъявляет оформленную в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации доверенность, подтверждающую его право действовать от имени заявителя.

2.6.7. При приеме заявления, а также при предоставлении муниципальной услуги му-
ниципальным служащим Отдела, ответственным за предоставление муниципальной ус-
луги, запрещено требовать:

- представления документов и информации или осуществления действий, пред-
ставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 
актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муни-
ципальной услуги;

- представления документов и информации, которые находятся в распоряжении ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, орга-
нов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении муни-
ципальной услуги в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами, за исключением 
документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг» перечень документов;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения 
муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, ор-
ганы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и полу-
чения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления та-
ких услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления муниципальных услуг;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность ко-
торых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необхо-димых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной ус-
луги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставле-
ния муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставле-
нии муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и докумен-
тах, поданных Заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необ-
ходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-
пальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 
противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предостав-ляю-
щего муниципальную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе 
в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо 
в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руко-
водителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, при первоначальном отка-
зе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уве-
домляется Заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приостанов-ления и 
(или) отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в приеме документов на бумажном носителе, необходи-
мых для предоставления муниципальной услуги отсутствуют.

2.7.2. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги является:
- непредставление заявителем предусмотренных п.2.6 настоящего Регламента доку-

ментов, обязанность по предоставлению которых возложена на заявителя;
- ответ органа государственной власти, органа местного самоуправления либо подве-

домственной органу государственной власти или органу местного самоуправления ор-
ганизации на межведомственный запрос, свидетельствующий об отсутствии докумен-
та и (или) информации, необходимых для принятия граждан на учет в качестве нужда-
ющихся в жилых помещениях в соответствии с частью 4 статьи 52 Жилищного кодекса 
Российской Федерации, если соответствующий документ не был представлен заявите-
лем по собственной инициативе, за исключением случаев, если отсутствие таких запра-
шиваемых документов или информации в распоряжении органа государственной вла-
сти, органа местного самоуправления либо подведомственной органу государственной 
власти или органу местного самоуправления организации подтверждает право соответ-
ствующих граждан состоять на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

- представлены документы, которые не подтверждают право соответствующих граж-
дан состоять на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях;

- не истек предусмотренный статьей 53 Жилищного кодекса Российской Федерации 
пятилетний срок со дня совершения заявителем намеренных действий, в результате ко-
торых он может быть признан нуждающимся в жилом помещении.

2.7.3. Отказ в принятии на учет может быть обжалован гражданином в порядке, уста-
новленном законодательством Российской Федерации.

2.7.4. При отказе в предоставлении муниципальной услуги, заявителю направляет-
ся письменное разъяснение с указанием причин отказа.

2.8. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной ус-
луги, и способы ее взимания

Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. Здание, в котором осуществляется предоставление муниципальной услуги, 

должно располагаться с учетом пешеходной доступности для заявителей от остановок 
общественного транспорта.

2.9.2. На территории, прилегающей к зданию, в котором проводится прием заяв-
лений и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а так-
же выдача результатов оказания муниципальной услуги, определяются места для пар-
ковки специальных автотранспортных средств инвалидов. Доступ специального авто-
транспорта получателей муниципальной услуги к парковочным местам и стоянка яв-
ляются бесплатными.

2.9.3. Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно быть обо-
рудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть созданы 
условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения должны быть 
оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами. Предусматривает-
ся обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика, а так-
же лица, владеющего жестовым языком. При необходимости, с лицом, имеющим огра-
ниченные возможности здоровья, должен быть организован допуск собаки-проводни-
ка при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемо-
го по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнитель-
ной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной по-
литики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населе-
ния. В случае необходимости специалистом, ответственным за предоставление муни-
ципальной услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие рас-
стройства функции зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта, а 
также иная необходимая помощь в преодолении барьеров, мешающих получению ими 
услуг наравне с другими лицами.

2.9.4. Центральный вход в здание, в котором осуществляется предоставление му-
ниципальной услуги, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), 
содержащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.5. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
2.9.6. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются ме-

стами для информирования, ожидания, заполнения документов, приема заявителей.
2.9.7. Доступность помещений, в которых предоставляется муниципальная услуга, 

обеспечивается в соответствии с законодательством Российской Федерации о социаль-
ной защите инвалидов и должны соответствовать санитарно-гигиеническим правилам 
и нормативам, требованиям противопожарной безопасности.

2.9.8. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудо-
вание мест общего пользования (туалетов) со свободным доступом к нему заявителей, 
включая инвалидов, использующих кресла-коляски.

2.9.10. Места для информирования, предназначенные для ознакомления Заявите-
лей с информационными материалами, оборудуются:

- информационными стендами или информационными терминалами;
- стульями и столами (стойками для письма) для возможности оформления доку-

ментов.
Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-

спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передвижению, 
в том числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.11. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для зая-
вителей и оптимальным условиям для работы должностных лиц, осуществляющих при-
ем и консультирование граждан.

Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть оборудова-
ны стульями (кресельными секциями) и (или) скамьями (банкетками). Количество мест 
ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их раз-

мещения в здании, но не может составлять менее 2 (двух) мест на каждое должност-
ное лицо, ведущее прием документов.

2.9.12. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стойка-
ми) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и пись-
менными принадлежностями.

2.9.13. Кабинет, в котором осуществляется прием Заявителей, должен быть обору-
дован информационной табличкой (вывеской) с указанием: номера кабинета, назва-
нием отдела.

2.9.14. Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь место 
для письма и раскладки документов.

2.9.15. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним долж-
ностным лицом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновре-мен-
ное консультирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
2.10.1. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги и 

их значения приведены в приложении № 5 к настоящему Регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуги
2.11.1. Бланк заявления, а также перечень документов, необходимых для предостав-

ления муниципальной услуги, Заявитель может получить в электронном виде на Интер-
нет-ресурсах, указанных в пункте 1.3.2 настоящего Регламента.

2.11.2. Перечень действий, которые Заявитель вправе совершить в электронной 
форме при получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:

- получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной ус-
луги;

- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) органа 
местного самоуправления, его должностного лица либо муниципального служащего.

3. Административные процедуры
3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие администра-

тивные процедуры:
- прием и регистрация заявлений и документов на личном приеме;
- прием заявлений и документов, поданных заявителем в МФЦ;
- прием и регистрация заявлений и документов, поступивших посредством почто-

вой связи либо от МФЦ;
- осуществление межведомственного взаимодействия;
- рассмотрение документов и принятие решения о предоставлении муниципаль-

ной услуги;
- уведомление заявителя о принятии на учет в качестве нуждающегося в жилом по-

мещении или об отказе в принятии на учет;
- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-

ления муниципальной услуги документах.
3.2. Прием и регистрация заявлений и документов на личном приеме
3.2.1. Основанием для начала административной процедуры является обращение 

заявителя о постановке на учет.
3.2.2. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услу-

ги, в соответствии с перечнем, установленным подпунктом 2.6.1 настоящего Регламен-
та, устанавливает предмет обращения, наличие всех необходимых документов, исхо-
дя из соответствующего перечня документов, правильность заполнения документов.

3.2.3. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, 
проверяет соответствие предоставленных экземпляров оригиналов и копий докумен-
тов друг с другом. Если предоставленные копии документов нотариально не заверены, 
специалист проверяет копии документов с их подлинными экземплярами, выполняет 
на них надпись об их соответствии подлинным экземплярам, заверяет своей подписью 
с указанием фамилии и инициалов, и даты заверения документов.

3.2.4. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, 
проверяет соответствие представленных документов требованиям, установленным на-
стоящим Регламентом, удостоверяясь, что:

- документы в установленном законодательством случаях нотариально удостовере-
ны и скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных за-
конодательством должностных лиц;

- тексты документов написаны разборчиво;
- фамилии, имена и отчества (при наличии) физических лиц, адреса их мест житель-

ства написаны полностью;
- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных 

исправлений;
- документы не исполнены карандашом;
- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет од-

нозначно истолковать их содержание.
3.2.5. При установлении фактов отсутствия необходимых документов, несоответствия 

представленных документов требованиям, указанным в настоящем Регламенте, непра-
вильном заполнении заявления, Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление 
муниципальной услуги, обозначает меры по устранению названных недостатков. Если 
недостатки могут быть устранены в ходе приема, они устраняются незамедлительно.

3.2.6. При предоставлении документов в полном объеме, сотрудник Отдела осущест-
вляет регистрацию заявления и представленных документов в «Книге регистрации за-
явлений граждан о принятии на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях по 
договорам социального найма», при этом вносятся следующие сведения:

- порядковый номер записи;
- дата приема заявления и документов;
- данные о заявителе (фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес).
3.2.7. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, 

оформляет расписку о приеме документов (приложение № 2 к настоящему Регламен-
ту) в двух экземплярах. В расписке указываются:

- дата представления документов;
- перечень документов;
- фамилия, инициалы и номер телефона сотрудника, принявшего документы, а так-

же его подпись.
3.2.8. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, пе-

редает заявителю экземпляр расписки о приеме документов, а копию расписки помеща-
ет к представленным заявителем документам для формирования пакета документов.

3.2.9. Продолжительность приема граждан у специалиста отдела при подаче доку-
ментов на личном приеме не должен превышать 20 минут.

3.3. Прием заявлений и документов, поданных заявителем в МФЦ
3.3.1. При обращении Заявителя в МФЦ, специалист МФЦ, ответственный за прием 

документов, выполняет следующие действия:
- устанавливает личность Заявителя (представителя Заявителя) путем проверки до-

кумента, удостоверяющего личность (документа, подтверждающего полномочия пред-
ставителя Заявителя);

- проверяет наличие у Заявителя (представителя Заявителя) комплекта требуе-
мых документов, обязанность по предоставлению которых возложена на заявителя;

- при установлении в ходе приема факта отсутствия документов, необходимых для 
предоставления Муниципальной услуги, или несоответствия представленных докумен-
тов требованиям, уведомляет Заявителя (представителя Заявителя) о возможном от-
казе в предоставлении Муниципальной услуги, сообщает о выявленных недостатках, 
предлагает принять меры по их устранению;

- проверяет правильность заполнения Заявления. В случае отсутствия заполненно-
го Заявления – оформляет Заявление в автоматизированной информационной систе-
ме МФЦ (далее – АИС МФЦ) и представляет Заявителю (представителю Заявителя) 
для подписания. В случае отсутствия технической возможности заполнения Заявле-
ния в АИС МФЦ – распечатывает Заявление и выдает Заявителю (представителю За-
явителя) для заполнения и подписания. При необходимости – оказывает помощь в за-
полнении Заявления;

- заверяет копии представленных документов после их сверки с соответ-ствующи-
ми оригиналами (кроме заверенных в нотариальном порядке) штампом «копия вер-
на», наименованием должности лица, заверившего копию, личной подписью, ее рас-
шифровкой и датой заверения и возвращает оригиналы документов Заявителю (пред-
ставителю заявителя);

- заполняет в АИС МФЦ расписку для Заявителя (представителя Заявителя) о при-
еме заявления и документов;

- распечатывает 2 (два) экземпляра расписки и предоставляет Заявителю (предста-
вителю Заявителя) на подпись;

- контролирует проставление подписи Заявителя (представителя Заявителя) о полу-
чении расписки о приеме Заявления и документов;

- выдает Заявителю (представителю Заявителя) первый экземпляр расписки о при-
еме Заявления и документов;

- в течение рабочего дня передает документы, принятые от Заявителя (представи-
теля Заявителя) для получения Муниципальной услуги, в том числе второй экземпляр 
расписки о приеме документов, должностному лицу в отделении МФЦ, ответственному 
за прием-передачу документов в Администрацию.

3.3.2. Продолжительность приема граждан у специалиста МФЦ при подаче докумен-
тов на личном приеме не должен превышать 20 минут.

3.4. Прием и регистрация заявлений и документов, поступивших посредством по-
чтовой связи либо от МФЦ

3.4.1. Основанием для начала административного действия является поступление в 
Отдел заявления и документов посредством почтовой связи либо от МФЦ.

3.4.2. Сотрудник Отдела осуществляет прием и регистрацию обращений, поступив-
ших посредством почтовой связи либо от МФЦ:

- принимает и регистрирует письменное обращение в журнале регистрации пись-
менных обращений;

- на заявлении ставит регистрационный номер и дату приема документов;
- направляет заявление и документы, поступившие посредством почтовой связи ли-

бо от МФЦ на рассмотрение начальнику Отдела.
Срок выполнения административного действия – в день поступления заявления и 

документов.
3.4.3. Результатом исполнения административного действия является направление 

заявления и документов на рассмотрение начальнику Отдела.
3.5. Осуществление межведомственного взаимодействия
3.5.1. В случае, если заявитель самостоятельно не представил документы, указан-

ные в подпункте 2.6.4 настоящего Регламента, сотрудник Отдела, ответственный за пре-
доставление муниципальной услуги, в течение 2 рабочих дней со дня приема докумен-
тов и заявления о принятии на учет граждан в качестве нуждающихся в жилых поме-
щениях, подготавливает проекты межведомственных запросов в государственные ор-
ганы (организации), в распоряжении которых находятся информация (сведения), необ-
ходимые для предоставления муниципальной услуги, и передает на рассмотрение и 
подпись начальнику Отдела.

3.5.2. Начальник Отдела подписывает их и передает сотруднику отдела для его реги-
страции в «Журнале регистрации отправляемых документов» Отдела.

3.5.3. Сотрудник Отдела направляет межведомственные запросы в электронной фор-
ме, при наличии технической возможности, или простым почтовым отправлением в те-

чение 1 рабочего дня со дня получения подписанного запроса.
Срок выполнения административных действий не должен превышать 3 рабочих 

дня.
3.6. Рассмотрение документов и принятие решения о предоставлении муниципаль-

ной услуги
3.6.1. Основанием для начала административного действия является поступление 

ответов на межведомственные запросы в Отдел.
3.6.1. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги 

в течение 10 дней с момента обращения заявителя выносит заявление и доку-менты, 
предоставленные заявителем и полученные в рамках межведомственного взаимодей-
ствия, на рассмотрение постоянно действующей комиссии по рассмотрению жилищных 
вопросов на территории ЗАТО г.Североморск.

3.6.2. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, 
в течение 5 дней с момента принятия комиссией решения готовит проект постановле-
ния администрации ЗАТО г.Североморск о принятии на учет граждан в качестве нужда-
ющихся в жилых помещениях.

3.6.3. Проект постановления администрации ЗАТО г.Североморск о принятии на 
учет граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях согласовывает началь-
ник Отдела.

3.6.4. Согласованный проект постановления администрации ЗАТО г.Североморск и 
сформированный пакет документов передаются в отдел административных и организа-
ционных вопросов администрации ЗАТО г.Североморск для принятия постановления.

3.6.5. Принятое постановление администрации ЗАТО г.Североморск регистрирует-
ся и заверяется печатью.

3.7. Уведомление заявителя о принятии на учет в качестве нуждающегося в жилом 
помещении или об отказе в принятии на учет

3.7.1. Основанием для начала административного действия является поступление 
в Отдел подписанного постановления администрации ЗАТО г.Североморск о принятии 
на учет граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, либо решения об отка-
зе в предоставлении муниципальной услуги.

3.7.1. Отдел административных и организационных вопросов администрации ЗАТО 
г.Североморск передает постановление Администрации «О принятии на учет граждан 
в качестве нуждающихся в жилых помещениях» и сформированный пакет документов 
в Отдел, а копию постановления Администрации направляет каждому получателю му-
ниципальной услуги по почте или выдает на руки Заявителю не позднее трех рабочих 
дней со дня принятия такого решения.

3.7.2. В случае принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги, 
сотрудник Отдела готовит письменный мотивированный отказ заявителю. Данный мотиви-
рованный отказ направляется заявителю почтовым отправлением, или выдается на руки 
Заявителю не позднее чем истечение 3 рабочих дней со дня принятия такого решения.

3.8. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления муниципальной услуги документах

3.8.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры являет-
ся обращение Заявителя в Администрацию с заявлением об исправлении допущен-
ных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной ус-
луги документах.

3.8.2. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, 
в срок, не превышающий трех рабочих дней со дня поступления соответствующего за-
явления, проводит проверку указанных в заявлении сведений.

Решение об исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 
предоставления муниципальной услуги документах принимается в случае, если в ука-
занных документах выявлены несоответствия нормативным документам.

3.8.3. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в ре-
зультате предоставления муниципальной услуги документах муниципальный служащий 
Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- осуществляет их замену в срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня посту-
пления соответствующего заявления, либо подготавливает уведомление об отказе в ис-
правлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа;

- обеспечивает направление Заявителю заказным почтовым отправлением сопрово-
дительного письма и исправленных документов либо уведомления об отказе в исправ-
лении опечаток и ошибок.

Максимальный срок выполнения данной административной процедуры - 5 рабо-
чих дней.

4. Формы контроля за исполнением Административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением от-

ветственными должностными лицами положений Административного регламента
4.1.1 Текущий контроль за полнотой и качеством предоставления муници-пальной 

услуги, за соблюдением и исполнением специалистами положений настоящего Регла-
мента и иных нормативных правовых актов, в которых установлены требования к испол-
нению муниципальной услуги, осуществляется Главой ЗАТО г.Североморск регулярно 
при рассмотрении документов, касающихся исполнения муниципальной услуги, пере-
данных им для подписания, а также уполномоченными им лицами.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проверки своевременности, полно-
ты и качества выполнения административных процедур в рамках предоставления му-
ниципальной услуги.

4.1.3. Периодичность осуществления контроля за соблюдением специалистами по-
ложений настоящего Регламента в форме плановых проверок устанавливается Гла-
вой ЗАТО г.Североморск.

4.1.4. По результатам проверок Глава ЗАТО г.Североморск, осуществляющий теку-
щий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и 
контролирует их исполнение.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок 
полноты и качества предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услуги 
осуществляются Главой ЗАТО г.Североморск, а также уполномоченными лицами в со-
ответствии с планами работы Администрации.

4.2.2. Внеплановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услу-
ги осуществляются лицами, определенными Главой ЗАТО г.Североморск, с целью вы-
явления и устранения нарушений прав Заявителей, рассмотрения, принятия решений 
и подготовки ответов на обращения Заявителей, содержащих жалобы на решения, дей-
ствия (бездействие) органов местного самоуправления, их должностных лиц и (или) му-
ниципальных служащих. Внеплановая проверка также может проводиться по конкрет-
ному обращению Заявителя.

4.2.3. Результаты проверки оформляются в виде справки, в которой отмечаются выяв-
ленные недостатки и нарушения. Справка подписывается лицом, уполномоченным Гла-
вой ЗАТО г.Североморск на проведение проверки, и передаются на хранение в Отдел.

4.3. Ответственность муниципальных служащих и специалистов отдела
4.3.1. Ответственность органов местного самоуправления, их должностных лиц и (или) 

муниципальных служащих наступает при выявлении в ходе проведения проверки:
а) невыполнения административных действий (административных процедур) в со-

ответствии с настоящим Регламентом;
б) несоблюдения последовательности административных действий (административ-

ных процедур) и сроков их выполнения, установленных настоящим Регламентом;
в) неполноты и недостоверности информации, представляемой в ходе предостав¬ле-

ния муниципальной услуги.
4.3.2. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав 

Заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

4.3.3. Должностные лица, муниципальные служащие несут ответственность, пред-
усмотренную законодательством Российской Федерации, должностными инструкция-
ми, за свои решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в хо-
де предоставления муниципальной услуги.

4.3.4. Ответственность за организацию работы по предоставлению муниципальной 
услуги возлагается на начальника Отдела.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставление муниципальной 
услуги со стороны граждан, объединений и организаций

Контроль за исполнением административных процедур по предоставлению муници-
пальной услуги со стороны граждан, объединений и организаций осуществляется путем 
направления индивидуальных или коллективных обращений, предложений по совершен-
ствованию качества и порядка предоставления муниципальной услуги, а также заявле-
ний и жалоб с сообщениями о нарушении специалистами администрации требований 
настоящего Регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 
(бездействия) структурного подразделения Администрации, предоставляющего 

муниципальную услугу, многофункционального центра, 
а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудеб-
ное) обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществлен-
ных) в ходе предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) 
администрации и ее структурных подразделений – Отдела, его должностных лиц и му-
ниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, а также МФЦ и его 
работников (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у Заявителя документов, не предусмотренных нормативными пра-

вовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муниципальными пра-
вовыми актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено норма-тив-
ными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муници-паль-
ными правовыми актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной ус-
луги, у Заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муници-
пальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с Заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурман-
ской области, муниципальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного ли-
ца в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока та-
ких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставле-
ния муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления государственной или муниципальной услуги, 
если основания приостановления не предусмотрен ы федеральными законами и при-
нятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской 
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  1В случаях если федеральными законами, нормативными правовыми актами Пра-
вительства РФ используемый вид электронной подписи не установлен.

Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской 
Федерации, муниципальными правовыми актами;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
во¬начальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случа-
ев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, кото-
рым может быть направлена жалоба Заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

5.2.1. Прием жалоб осуществляется Администрацией, Отделом, МФЦ.
5.2.2. Жалоба рассматривается МФЦ, предоставившим муниципальную услугу, по-

рядок предоставления которой был нарушен вследствие решений и действий (бездей-
ствия) МФЦ, его должностного лица и (или) работника. В случае если обжалуются ре-
шения и действия (бездействие) руководителя МФЦ, жалоба подается в Администра-
цию, которая осуществляет функции и полномочия учредителя МФЦ, и рассматрива-
ется учредителем МФЦ.

5.2.3. Жалоба на решения и действия (бездействие) Администрации, Отдела, их 
должностных лиц может быть подана заявителем через МФЦ. При поступлении такой 
жалобы МФЦ обеспечивает ее передачу в уполномоченный на ее рассмотрение орган 
в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между МФЦ 
и Администрацией (далее – соглашение о взаимодействии), но не позднее следующе-
го рабочего дня со дня поступления жалобы.

5.2.4. Жалобы на решения и (или) действия (бездействие) Администрации и ее струк-
турных подразделений – Отдела, их должностных лиц и муниципальных служащих, пре-
доставляющих муниципальную услугу, направляются в администрацию или в Отдел.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жало-
бы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муни-ципаль-
ных услуг (функций)

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следую-
щими способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сай-
те органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, почто-

вой связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Северо-морск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного 

(внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставля-
ющего муниципальную услугу, а также его должностных лиц

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотре¬-
нием жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

- постановлением администрации ЗАТО г. Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О 
правилах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом 
юридических лиц, и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомствен-
ных им учреждений и их должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, 
а также МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муни-
ципальных услуг ЗАТО г.Североморск» и его работников».

Приложение № 1-5 к Административному регламенту  опубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 г.                  № 736
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 24.02.2014 № 129 «Об утверждении Административного регламента 

по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление 
информации об очередности предоставления жилых помещений 

на условиях социального найма»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-

доставления государственных и муниципальных услуг», распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-р «Об утверждении сводного перечня пер-
воочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном 
виде» и постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 № 578 «Об 
утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов муни-
ципальных услуг и государственных услуг по переданным полномочиям, осуществляемых 
по обращениям заявителей» (с изменениями), администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

24.02.2014 № 129 «Об утверждении Административного регламента по предоставле-
нию муниципальной услуги «Предоставление информации об очередности предостав-
ления жилых помещений на условиях социаль¬ного найма», изложив приложение к по-
становлению в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 26.04.2021 № 736

«Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморск от 24.02.2014 № 129

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
по предоставлению муниципальной услуги«Предоставление информации

об очередности предоставленияжилых помещений на условиях 
социального найма»
1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования Административного регламента
Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Предо-

ставление информации об очередности предоставления жилых помещений на услови-
ях социального найма» (далее, соответственно, Регламент и муниципальная услуга) 
разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципаль-
ной услуги, создания комфортных условий для получения муниципальной услуги.

Регламент устанавливает порядок предоставления муниципальной услуги, состав и 
сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, 
формы контроля за исполнением Регламента, досудебный (внесудебный) порядок об-
жалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, должностных лиц и сотрудников отдела.

1.2. Описание заявителей
Заявителями на получение муниципальной услуги являются граждане, состоящие 

на учёте в качестве нуждающихся в жилых помещениях по договорам социального 
найма; их представители, действующие в силу полномочий, основанных на оформлен-
ной в установленном законодательством Российской Федерации порядке доверенно-
сти (далее – заявители).

1.3. Требования к порядку информирования о порядке предоставления муници-
пальной услуги

1.3.1. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-
вляют специалисты отдела по распределению жилой площади и переселению админи-
страции ЗАТО г.Североморск (далее – Отдел).

1.3.2. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и адре-
сах официальных сайтов, а также электронной почты в информационно-телекоммуни-
кационной сети «Интернет», администрации ЗАТО г.Североморск (далее –Администра-
ция) и ее структурного подразделения, принимающего участие в оказании муниципаль-
ной услуги – отдела по распределению жилой площади и переселению администрации 
ЗАТО г.Североморск (далее – Отдел) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.citysever.ru (да-
лее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр 
государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее – 
Единый портал): http://www.gosuslugi.ru.

- на информационных стендах, расположенных в помещениях Администрации.
1.3.3. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих предо-

ставление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муни-

ципальной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;

4) категория заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления муниципальной услуги;
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых 

основаниях и размерах платы, взимаемой с заявителя (если услуга предоставляется 
на возмездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муници-паль-
ной услуги;

9) о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (бездей-
ствия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муници-паль-
ной услуги;

10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предоставле-
нии муниципальной услуги.

1.3.4. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муници-
пальной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предо-
ставляется заявителю бесплатно.

1.3.5. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществля-
ется без выполнения заявителем каких-либо требований, в том числе без использова-
ния программного обеспечения, установка которого на технические средства заявите-
ля требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем про-
граммного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авто-

ризацию заявителя, или предоставление им персональных данных.
1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляется с использованием:
- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе Официаль-

ного сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии).
1.3.7. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляют сотрудники Отдела, ответственные за предоставление муниципальной услуги.
1.3.8. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведений 

о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультирования.
1.3.9. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной 

связи, при личном приеме.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки сотрудники Отдела, ответственные за пре-

доставление муниципальной услуги, обязаны:
- назвать наименование Отдела, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми.
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.11. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан сотрудни-

ки Отдела, ответственные за прием и консультирование, в пределах своей компетенции 
дают ответ самостоятельно. В случае, если подготовка ответа требует продолжительно-
го времени, либо муниципальный служащий Отдела, ответственный за предоставление 
муниципальной услуги не может в данный момент ответить на вопрос самостоятельно, 
он обязан выбрать один из вариантов дальнейших действий:

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для заявителя время для консультации.
1.3.12. Письменные разъяснения даются Отделом при наличии письменного обра-

щения. Сотрудники Отдела, ответственные за прием и консультирование граждан, ква-
лифицированно готовят разъяснения в пределах своей компетенции.

1.3.13. Начальник Отдела либо лицо, его замещающее, определяет исполнителя для 
подготовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.14. Письменный ответ на обращение подписывает Глава ЗАТО г.Североморск или 
лицо, его замещающее. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон ис-
полнителя. Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом ли-
бо с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в зави-
симости от способа обращения за консультацией или способа доставки, указанного в 
письменном обращении, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-отве-
тов, размещается в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на Офи-
циальном сайте.

1.3.15. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регистрации 
письменного обращения.

1.3.16. Результатом информирования и консультирования является предостав-ление 
обратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер теле-
фона, почтовый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предо-

ставляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих.
Кроме того, заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заяв-

лений) при предоставлении муниципальной услуги.
1.3.17. Должностные лица, ответственные за прием и консультирование граждан, 

обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, не унижая 
их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги
Наименование муниципальной услуги - «Предоставление информации об очередно-

сти предоставления жилых помещений на условиях социального найма».
2.2. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего муници-

пальную услугу
Предоставление муниципальной услуги осуществляется Администрацией ЗАТО 

г.Североморск. Непосредственное предоставление муниципальной услуги осущест-
вляется Отделом.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечными результатами предоставления муниципальной услуги являются:
- направление заявителю письменного ответа (в том числе в электронном виде), 

содержащего информацию об очередности предоставления жилых помещений на ус-
ло-виях социального найма;

- направление заявителю письменного ответа (в том числе в электронном виде), со-
держащего отказ в предоставлении информации об очередности предоставления жи-
лых помещений на условиях социального найма;

- устный ответ сотрудника Отдела, ответственного за предоставление муниципаль-
ной услуги с согласия заявителя в ходе личного приема в случае, если изложенные в 
устном обращении факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют допол-
нительной проверки.

2.4.Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Письменное обращение или обращение в электронном виде, поступившее в 

Отдел, рассматривается в течение 30 дней со дня его регистрации.
Время получения ответа при индивидуальном устном информировании по вопросам 

предоставления муниципальной услуги не должно превышать 10 минут.
2.4.2. Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявления о предостав-

лении муниципальной услуги не может превышать 15 минут.
2.4.3. Регистрации письменного обращения заявителя, а также обращения, получен-

ного в электронном виде, осуществляется в день поступления обращения.
2.5. Нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной 

услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муници-

пальной услуги размещен на Официальном сайте, в Федеральном реестре и на Еди-
ном портале.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Для получения информации об очередности предоставления жилых помещений 

на условиях социального найма необходимо письменное заявление, либо заявление в 
электронном виде заинтересованного лица по вопросу предоставления информации об 
очередности предоставления жилых помещений на условиях социального найма (при-
ложение № 1 к Регламенту), либо устное обращение (п.3.2 настоящего Регламента).

2.6.2. При устном обращении на личном приеме для получения информации об оче-
редности предоставления жилых помещений на условиях социального найма заявитель 
предоставляет документ, удостоверяющий личность.

К документам, удостоверяющим личность заявителя (членов его семьи), относятся:
1) паспорт гражданина Российской Федерации;
2) удостоверение личности военнослужащего с вкладышем, свидетельствующим о 

наличии гражданства Российской Федерации;
3) военный билет (для граждан Российской Федерации, не пребывающих в запасе);
4) военный билет офицера запаса;
5) временное удостоверение личности гражданина Российской Федерации.
2.6.3. В случае обращения законного представителя или представителя по дове-

ренности предъявляются документы, удостоверяющие личность и полномочия пред-
ставителя.

Обязанность по представлению документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Ре-
гламента, возложена на заявителя.

2.6.4. При приеме заявления, а также при предоставлении муниципальной услуги му-
ниципальным служащим Отдела, ответственным за предоставление муниципальной ус-
луги, запрещено требовать:

- представления документов и информации или осуществления действий, пред-
ставление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми 
актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муни-
ципальной услуги;

- представления документов и информации, которые находятся в распоряжении ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, орга-
нов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении муни-
ципальной услуги в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами, за исключением 
документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг» перечень документов;

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для полу-чения 
муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, ор-
ганы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и полу-
чения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления та-
ких услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления муниципальных услуг;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность ко-
торых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной ус-
луги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предостав-ле-
ния муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предоставле-
нии муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и доку-
ментах, поданных заявителем после первоначального отказа в приеме документов, не-
обходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муни-
ципальной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 
противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предостав-ляю-
щего муниципальную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе 
в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо 
в предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руко-
водителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, при первоначальном отка-
зе в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уве-
домляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов (заявления), для приоста-
новления и (или) отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Оснований для отказа в приеме заявления на бумажном носителе не пред-
усмотрено.

2.7.2. Оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги не 
предусмотрено.

2.7.3. Отказ в предоставлении муниципальной услуги допускается в случаях, когда:
- заявитель не состоит на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях по 

договорам социального найма;
- заявление подано не на русском языке либо не имеет заверенный перевод на рус-

ский язык;
- в случае если не указаны:
а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя;
б) почтовый адрес (электронный адрес), по которому должностным лицом Отдела 

должен быть направлен ответ;
- текст письменного обращения не поддается прочтению, в том числе фамилия, по-

чтовый адрес (электронный адрес) заявителя.
2.7.4. Отказ в приеме к рассмотрению документов, поступивших в электронном ви-

де, допускается в случаях, когда:
- документы подписаны несоответствующими электронными подписями;
- наличие повреждений файлов, не позволяющих получить доступ к информации, 

содержащейся в документе, средствами программного обеспечения, находящегося в 
свободном доступе.

- недействительный статус сертификатов электронных подписей на документах;
- не подлинность электронных подписей документов;
- отсутствие электронной подписи.
2.8. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной ус-

луги, и способы ее взимания
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.9.1. Здание, в котором осуществляется предоставление муниципальной услуги, 

должно располагаться с учетом пешеходной доступности для заявителей от остановок 
общественного транспорта.

2.9.2. На территории, прилегающей к зданию, в котором проводится прием заяв-
лений и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а так-
же выдача результатов оказания муниципальной услуги, определяются места для пар-
ковки специальных автотранспортных средств инвалидов. Доступ специального авто-
транспорта получателей муниципальной услуги к парковочным местам и стоянка яв-
ляются бесплатными.

2.9.3. Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно быть обо-
рудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть созданы 
условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения должны быть 
оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами. Предусматривает-
ся обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика, а так-
же лица, владеющего жестовым языком. При необходимости, с лицом, имеющим огра-
ниченные возможности здоровья, должен быть организован допуск собаки-проводни-
ка при наличии документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемо-
го по форме и в порядке, которые определяются федеральным органом исполнитель-
ной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной по-
литики и нормативно-правовому регулированию в сфере социальной защиты населе-
ния. В случае необходимости специалистом, ответственным за предоставление муни-
ципальной услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие рас-
стройства функции зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта, а 
также иная необходимая помощь в преодолении барьеров, мешающих получению ими 
услуг наравне с другими лицами.

2.9.4. Центральный вход в здание, в котором осуществляется предоставление му-
ниципальной услуги, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), 
содержащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.5. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
2.9.6. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются ме-

стами для информирования, ожидания, заполнения документов, приема заявителей.
2.9.7. Доступность помещений, в которых предоставляется муниципальная услуга, 

обеспечивается в соответствии с законодательством Российской Федерации о социаль-
ной защите инвалидов и должны соответствовать санитарно-гигиеническим правилам 
и нормативам, требованиям противопожарной безопасности.

2.9.8. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудо-
вание мест общего пользования (туалетов) со свободным доступом к нему заявителей, 
включая инвалидов, использующих кресла-коляски.

2.9.10. Места для информирования, предназначенные для ознакомления Заявите-
лей с информационными материалами, оборудуются:

- информационными стендами или информационными терминалами;
- стульями и столами (стойками для письма) для возможности оформления доку-

ментов.
Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-

спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к передви-жению, 
в том числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.11. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для зая-
вителей и оптимальным условиям для работы должностных лиц, осуществляющих при-
ем и консультирование граждан.

Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть обору-дова-
ны стульями (кресельными секциями) и (или) скамьями (банкетками). Количество мест 
ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их раз-
мещения в здании, но не может составлять менее 2 (двух) мест на каждое должност-
ное лицо, ведущее прием документов.

2.9.12. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стойка-
ми) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и пись-
менными принадлежностями.

2.9.13. Кабинет, в котором осуществляется прием заявителей, должен быть обору-
дован информационной табличкой (вывеской) с указанием: номера кабинета, назва-
нием отдела.

2.9.14. Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь место 
для письма и раскладки документов.

2.9.15. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителе одним 
должностным лицом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновре-
менное консультирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги и их зна-

чения приведены в приложении № 3 к Административному регламенту.
2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуги
2.11.1. При обращении за предоставлением услуги с использованием информа-ци-

онно-телекоммуникационных сетей (далее – ТКС) общего пользования, в том числе се-
ти Интернет, заявление и прилагаемые документы должны быть подписаны соответ-
ствующей электронной подписью в соответствии с постановлением Правительства 
РФ от 25.06.2012 № 634 «О видах электронной подписи, использование которых допу-
скается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг1».

2.11.2. При обращении заявителя за получением услуги в электронной форме с ис-
пользованием усиленной квалифицированной электронной подписи, а также в целях 
обеспечения проверки органом власти действительности усиленной квалифицирован-
ной электронной подписи заявителя, использованной при обращении за получением ус-
луги, перечень классов средств электронных подписей и удостоверяющих центров до-
пустимых для совершения указанных действий, определяется в соответствии с прика-
зом ФСБ РФ от 27.12.2011 № 796 «Об утверждении требований к средствам электрон-
ной подписи и требований к средствам удостоверяющего центра».

3. Административные процедуры
3.1. Последовательность административных действий (процедур)
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие администра-

тивные процедуры:
- прием и регистрация заявления и документов при личном приеме заявителей;
- прием и регистрация заявления и документов в электронном виде;
- прием и регистрация обращений заявителей, поступивших по почте;
- рассмотрение заявления и документов, принятие решения;
- исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-

ления муниципальной услуги документах.
3.2. Прием и регистрация заявления и документов при личном приеме заявителей 
3.2.1. Основанием для начала административной процедуры является обращение 

заявителя.
3.2.2. Прием заявителей осуществляется в порядке очередности. Заявители, име-

ющие установленное действующим законодательством Российской Федерации право 
внеочередного приема, принимаются вне очереди.

3.2.3. В случае, если во время приема заявитель излагает свое обращение в устной 
форме, сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- устанавливает личность заявителя или его законного представителя путем провер-
ки документа, удостоверяющего личность и доверенности;

- с согласия заявителя дает ответ устно в ходе личного приема в установленном на-
стоящим Регламентом и действующим законодательством порядке рассмотрения об-
ращений граждан.

Время получения ответа при индивидуальном устном информировании по вопросам 
предоставления муниципальной услуги не должно превышать 10 минут.

В случае, если заявитель в ходе личного приема обращается с письменным заявле-
нием сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- устанавливает личность заявителя или его законного представителя путем провер-
ки документа, удостоверяющего личность и доверенности;

- проверяет правильность заполнения заявления и соответствие изложенных в нем 
сведений представленным документам;

- принимает и регистрирует заявление в журнале регистрации письменных обращений;
- на заявлении ставит регистрационный номер и дату приема;
- передает заявление и документы на рассмотрение начальнику Отдела.
3.3. Прием и регистрация заявления и документов в электронном виде
3.3.1. Основанием для начала административного действия является получение 

от заявителя документов об оказании муниципальной услуги через Единый портал в 
электронном виде.
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В день поступления заявления и документов через Единый портал должностное ли-

цо, ответственное за прием заявления и документов в электронной форме, с использо-
ванием программного обеспечения органа:

- проверяет заявление (и при наличии - полученные документы), полноту и правиль-
ность их заполнения;

- регистрирует заявление (при наличии - документы) в журнале регистрации пись-
менных обращений;

- заносит информацию о реквизитах, присвоенных документу заявителя (дата реги-
страции, входящий номер), в информационную систему;

- распечатывает заявление и документы (при необходимости) и передает на рассмо-
трение начальнику Отдела.

Уведомление о получении заявления формируется в «Личном кабинете» заявителя 
на Едином портале в автоматическом режиме.

3.3.2. О ходе рассмотрения заявления, полученного через портал государ-ственных 
и муниципальных услуг, должностное лицо ответственное за предоставление муници-
пальной услуги обязано направлять информацию в форме электронного документа, под-
писанного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного ли-
ца органа на портал государственных и муниципальных услуг.

3.4. Прием и регистрация обращений заявителей, поступивших по почте
3.4.1. Основанием для начала административного действия по приему и регистра-

ции документов от заявителя является поступление в Отдел письменного обращения 
заявителя о предоставлении информации об очередности предоставления жилых по-
мещений на условиях социального найма.

3.4.2. Сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги 
осуществляет прием и регистрацию письменных обращений:

- принимает и регистрирует письменное обращение в журнале регистрации пись-
менных обращений;

- на письменном обращении заявителя, ставит регистрационный номер и дату при-
ема обращения от заявителя;

- передает письменное обращение заявителя, начальнику Отдела.
3.5. Рассмотрение заявления и документов, принятие решения
3.5.1. Основанием для начала административного действия является передача за-

регистрированного заявления и документов начальнику Отдела.
3.5.2. Начальник Отдела:
- определяет сотрудника Отдела, ответственного за рассмотрение письменного об-

ращения заявителя, обращения, полученного в электронном виде, и подготовку проек-
та ответа заявителю (далее – исполнитель);

- дает указания исполнителю в форме резолюции с отражением фамилии и инициа-
лов исполнителя, порядка, характера и срока исполнения.

В случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги со-
трудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- готовит проект ответа, содержащий мотивированный отказ заявителю в предо-
став¬лении муниципальной услуги, и не позднее 3 дней до истечения срока предо-
ставления муниципальной услуги представляет его на подпись должностному лицу;

- после подписания начальником должностным лицом ответа, содержащий отказ 
заявителю в предоставлении муниципальной услуги, сотрудник Отдела направляет от-
вет заявителю.

В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной ус-
луги сотрудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- готовит проект ответа на обращение заявителя, и не позднее 3 дней до истечения 
срока предоставления муниципальной услуги представляет его на подпись начальнику 
Отдела или лицу, его замещающему;

- после подписания ответа начальником Отдела или лицом, его замещающим, со-
трудник Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, направляет 
ответ заявителю (приложение № 2 к Регламенту).

3.5.3. В случае, если документы об оказании муниципальной услуги были поданы 
заявителем через Единый портал в электронном виде, сотрудник Отдела, ответствен-
ный за рассмотрение обращения после подписания начальником Отдела ответа на об-
ращение заявителя или мотивированного отказа:

- переводит документ в электронный вид;
- подписанный усиленной квалифицированной электронной цифровой подписью 

уполномоченного должностного лица Администрации документ направляет в «Личный 
кабинет» заявителя на Едином портале;

- распечатывает документы, подтверждающие завершение оказания муниципальной 
услуги, и приобщает их к материалам дела (при необходимости).

Уведомление о ходе и результате предоставления муниципальной услуги формиру-
ется в «Личном кабинете» заявителя на Едином портале в автоматическом режиме.

3.6. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-
ставления муниципальной услуги документах

3.6.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры являет-
ся обращение Заявителя в Администрацию с заявлением об исправлении допущен-
ных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной ус-
луги документах.

3.6.2. Муниципальный служащий Отдела, ответственный за предоставление муни-
ципальной услуги, в срок, не превышающий трех рабочих дней со дня поступления 
соответствующего заявления, проводит проверку указанных в заявлении сведений.

Решение об исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 
предоставления муниципальной услуги документах принимается в случае, если в ука-
занных документах выявлены несоответствия нормативным документам.

3.6.3. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в ре-
зультате предоставления муниципальной услуги документах муниципальный служащий 
Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги:

- осуществляет их замену в срок, не превышающий пяти рабочих дней со дня посту-
пления соответствующего заявления, либо подготавливает уведомление об отказе в ис-
правлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа;

- обеспечивает направление заявителю заказным почтовым отправлением сопрово-
дительного письма и исправленных документов либо уведомления об отказе в исправ-
лении опечаток и ошибок.

Максимальный срок выполнения данной административной процедуры - пять ра-
бочих дней.

4. Формы контроля за исполнением Административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением от-

ветственными должностными лицами положений Административного регламента
4.1.1 Текущий контроль за полнотой и качеством предоставления муници-пальной 

услуги, за соблюдением и исполнением специалистами положений настоящего Регла-
мента и иных нормативных правовых актов, в которых установлены требования к испол-
нению муниципальной услуги, осуществляется Главой ЗАТО г.Североморск регулярно 
при рассмотрении документов, касающихся исполнения муниципальной услуги, пере-
данных им для подписания, а также уполномоченными им лицами.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проверки своевременности, полно-
ты и качества выполнения административных процедур в рамках предоставления му-
ниципальной услуги.

4.1.3. Периодичность осуществления контроля за соблюдением специалистами по-
ложений настоящего Регламента в форме плановых проверок устанавливается Гла-
вой ЗАТО г.Североморск.

4.1.4. По результатам проверок Глава ЗАТО г.Североморск, осуществляющий теку-
щий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и 
контролирует их исполнение.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок 
полноты и качества предоставления муниципальной услуги

4.2.1. Плановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услуги 
осуществляются Главой ЗАТО г.Североморск, а также уполномоченными лицами в со-
ответствии с планами работы Администрации.

4.2.2. Внеплановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услу-
ги осуществляются лицами, определенными Главой ЗАТО г.Североморск, с целью вы-
явления и устранения нарушений прав заявителей, рассмотрения, принятия решений 
и подготовки ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, дей-
ствия (бездействие) органов местного самоуправления, их должностных лиц и (или) му-
ниципальных служащих. Внеплановая проверка также может проводиться по конкрет-
ному обращению заявителя.

4.2.3. Результаты проверки оформляются в виде справки, в которой отмечаются выяв-
ленные недостатки и нарушения. Справка подписывается лицом, уполномоченным Гла-
вой ЗАТО г.Североморск на проведение проверки, и передаются на хранение в Отдел.

4.3. Ответственность муниципальных служащих и специалистов Отдела
4.3.1. Ответственность органов местного самоуправления, их должностных лиц и (или) 

муниципальных служащих наступает при выявлении в ходе проведения проверки:
а) невыполнения административных действий (административных процедур) в со-

ответствии с настоящим Регламентом;
б) несоблюдения последовательности административных действий (административ-

ных процедур) и сроков их выполнения, установленных настоящим Регламентом;
в) неполноты и недостоверности информации, представляемой в ходе предостав-

ления муниципальной услуги.
4.3.2. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав 

заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

4.3.3. Должностные лица, муниципальные служащие несут ответственность, пред-
усмотренную законодательством Российской Федерации, должностными инструкция-
ми, за свои решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в хо-
де предоставления муниципальной услуги.

4.3.4. Ответственность за организацию работы по предоставлению муници-пальной 
услуги возлагается на начальника Отдела.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставление муници-пальной 
услуги со стороны граждан, объединений и организаций

Контроль за исполнением административных процедур по предоставлению муници-
пальной услуги со стороны граждан, объединений и организаций осуществляется путем 
направления индивидуальных или коллективных обращений, предложений по совершен-
ствованию качества и порядка предоставления муниципальной услуги, а также заявле-
ний и жалоб с сообщениями о нарушении специалистами администрации требований 
настоящего Регламента и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений 
и действий (бездействия) Администрации, их должностных лиц, 

муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу
5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное (внесудеб-

ное) обжалование действий (бездействия) и (или) решений, принятых (осуществлен-
ных) в ходе предоставления муниципальной услуги

5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) 
администрации и ее структурных подразделений – Отдела, его должностных лиц и му-
ниципальных служащих, предоставляющих муниципальную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовы-

ми актами Российской Федерации и Мурманской области, муниципальными правовыми 
актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муниципаль-
ными правовыми актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной ус-
луги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муници-
пальными правовыми актами ЗАТО г. Североморск;

6) затребование с заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерациии Мурман-
ской области, муниципальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного ли-
ца в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предостав-
ления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока та-
ких исправлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предоставле-
ния муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления государственной или муниципальной услуги, ес-
ли основания приостановления не предусмотрены федеральными законами и приняты-
ми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Фе-
дерации, муниципальными правовыми актами;

10) требование у заявителя при предоставлении муниципальной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муници-
пальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исключением случа-
ев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы лица, кото-
рым может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке

Жалобы на решения и (или) действия (бездействие) Администрации и ее структур-
ных подразделений – Отдела, их должностных лиц и муниципальных служащих, предо-
ставляющих муниципальную услугу, направляются в администрацию или в Отдел.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмотрения жало-
бы, в том числе с использованием Единого портала государственных и муни-ципаль-
ных услуг (функций)

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следую-
щими способами:

1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сай-
те органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;

2) с использованием федеральной государственной информационной системы «Еди-
ный портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, почто-

вой связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Северо-морск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудебного 

(внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставля-
ющего муниципальную услугу, а также его должностных лиц

Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмотре-
нием жалобы, осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О пра-
вилах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) администра-
ции ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом юриди-
ческих лиц, и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомственных им 
учреждений и их должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а также 
МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг ЗАТО г.Североморск» и его работников».

Приложение № 1-3 к Административному регламенту опубликованы в официальном 
сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Се-
вероморск» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.04.2021 г.               № 737
Об утверждении Правил осуществления органами местного самоуправления 

ЗАТО г.Североморск, осуществляющими функции и полномочия учредителя 
в отношении муниципальных учреждений, права собственника имущества 
муниципальных унитарных предприятий, ведомственного контроля 

за соблюдением требований Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ
«О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»

 и иных принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов 
Российской Федерации

В соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках това-
ров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», Уставом муниципального об-
разования ЗАТО г.Североморск администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Правила осуществления органами местного самоуправления ЗАТО 

г.Североморск, осуществляющими функции и полномочия учредителя в отношении 
муниципальных учреждений, права собственника имущества муниципальных уни-
тарных предприятий, ведомственного контроля за соблюдением требований Феде-
рального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдель-
ными видами юридических лиц» и иных принятых в соответствии с ним нормативных 
правовых актов Российской Федерации, согласно приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в офи-

циальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоуправления 
ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

Приложение к постановлению администрации
ЗАТО г.Североморскот 26.04.2021 № 737

ПРАВИЛА
осуществления органами местного самоуправления ЗАТО г.Североморск, 
осуществляющими функции и полномочия учредителя в отношении 

муниципальных учреждений, права собственника имущества 
муниципальных унитарных предприятий, ведомственного контроля 

за соблюдением требований Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ
 «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц» 

и иных принятых в соответствии с ним нормативных
правовых актов Российской Федерации

1. Настоящие Правила устанавливают порядок осуществления администрацией 
ЗАТО г.Североморск, структурными подразделениями администрации ЗАТО г.Северо-
морск со статусом юридического лица, осуществляющими функции и полномочия учре-
дителя в отношении муниципальных учреждений, права собственника имущества му-
ниципальных унитарных предприятий (далее соответственно - органы ведомственно-
го контроля, заказчики), ведомственного контроля за соблюдением заказчиками требо-
ваний Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц» (далее - Федеральный закон) и иных принятых 
в соответствии с ним нормативных правовых актов Российской Федерации (далее - ве-
домственный контроль).

2. При осуществлении ведомственного контроля органы ведомственного контроля 
осуществляют проверку соблюдения заказчиком требований Федерального закона и 
иных принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов Российской Феде-
рации (далее - обязательные требования), в том числе:

а) требований, предусмотренных частями 2.2 и 2.6 статьи 2 Федерального закона, в 
случае утверждения органом ведомственного контроля типового положения о закупке, 
предусмотренного статьей 2 Федерального закона;

б) положения о закупке при осуществлении закупок.
3. Ведомственный контроль осуществляется в соответствии с Порядком, утвержден-

ным органом ведомственного контроля.
4. Ведомственный контроль осуществляется путем проведения выездной и (или) до-

кументарной проверки (далее - проверка).
Срок и периодичность проведения проверок, порядок формирования комиссии, упол-

номоченной на проведение проверки (далее - комиссия), утверждаются органом ведом-
ственного контроля. При этом не допускается включение в состав комиссии должност-
ных лиц заказчика, в отношении которого проводится проверка.

5. При осуществлении ведомственного контроля заказчик подлежит отнесению к 
определенной категории риска с учетом оценки вероятности несоблюдения им обяза-
тельных требований, сведений о количестве и об общей стоимости договоров, заклю-
ченных заказчиком по результатам закупки товаров, работ, услуг, в том числе об общей 
стоимости договоров, информация о которых не внесена в реестр договоров, заклю-
ченных заказчиками по результатам закупок в соответствии с частью 3 статьи 4.1 Феде-
рального закона. Иные критерии отнесения заказчика к определенной категории риска 
могут устанавливаться органом ведомственного контроля.

6. При проведении проверки комиссия имеет право:
а) истребовать необходимые для проведения проверки документы с учетом требо-

ваний законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой и 
иной охраняемой законом тайне;

б) получать необходимые для проведения проверки объяснения в письменной фор-
ме, в форме электронного документа и (или) в устной форме;

в) иметь в случае проведения выездной проверки беспрепятственный доступ на тер-
риторию, в помещения и здания заказчика (в том числе на фотосъемку, видеозапись и 
копирование документов) при предъявлении членами комиссии служебных удосто-ве-
рений и уведомления, указанного в пункте 7 настоящих Правил, с учетом требований 
законодательства Российской Федерации о государственной, коммерческой и иной ох-
раняемой законом тайне.

7. Орган ведомственного контроля не менее чем за 10 рабочих дней до начала про-
ведения проверки направляет заказчику уведомление о проведении проверки, кото-
рое должно содержать:

а) вид проверки (выездная и (или) документарная);
б) срок проведения проверки, в том числе дату ее начала;

в) состав комиссии;
г) запрос о представлении документов и информации;
д) информацию о необходимости обеспечения условий для проведения выездной 

проверки (в случае ее проведения), в том числе о предоставлении помещения для ра-
боты, а также средств связи и иных необходимых средств и оборудования.

8. По результатам проведения проверки составляется акт, который подписывается 
членами комиссии. При выявлении нарушений органом ведомственного контроля раз-
рабатывается и утверждается план устранения выявленных нарушений.

9. В случае выявления по результатам проверки действий (бездействия), содержа-
щих признаки административного правонарушения, материалы проверки подлежат на-
правлению в федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный рассма-
тривать дела о таких административных правонарушениях, а в случае выявления дей-
ствий (бездействия), содержащих признаки состава уголовного преступления, - в пра-
воохранительные органы.

10. Материалы по результатам проверки, в том числе план устранения выявленных 
нарушений, указанный в пункте 8 настоящих Правил, а также иные документы и инфор-
мация, полученные (разработанные) в ходе проведения проверки, хранятся органом ве-
домственного контроля не менее 3 лет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.04.2021 г.                № 768
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.02.2019 № 323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура 
ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, пунктом 8 статьи 217 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации, постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 
28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффек-
тивности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», в целях эффективного испол-
нения бюджета ЗАТО г.Североморск, упорядочения финансовой обеспеченности реа-
лизации муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 го-
ды», администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

28.02.2019 № 323 «Об утверждении муниципальной программы «Культура ЗАТО г.Северо-
морск» на 2021-2025 годы» (с изменениями) согласно приложению к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 

приложения к постановлению. 
Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-

тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.04.2021 г.                  № 769
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 19.12.2017 № 2072 «Об утверждении муниципальной программы 
«Формирование современной городской среды ЗАТО г.Североморск» 

на 2018-2024 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муници-
пального образования ЗАТО г.Североморск, Правилами предоставления и распределения 
субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на под-
держку госу¬дарственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных 
программ формирования современной городской среды, утвержденными постановлением 
Правительства Российской Федерации от 10.02.2017 № 169, постановлением Правитель-
ства Мурманской области от 28.08.2017 № 430-ПП «О государственной программе Мурман-
ской области «Формирование современной городской среды Мурманской области» и в це-
лях реализации федерального приоритетного проекта «Формирование комфортной город-
ской среды» на территории ЗАТО г.Североморск, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 2072 

«Об утверждении муниципальной программы «Формирование современной городской 
среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-2024 годы» (далее – постановление, муниципаль-
ная программа соответственно) следующие изменения:

1.1. Абзацы 8 – 12 раздела 5 приложения к постановлению «Муниципальная про-
грамма «Формирование современной городской среды ЗАТО г.Североморск» на 2018-
2024 годы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования в 2018-2024 годах Программы составляет 330 783,73 
тыс. рублей, из них: 

- из средств местного бюджета в 2018-2024 годах финансирование составляет 89 
852,04 тыс. руб., в том числе: в 2018 году – 12 264,98 тыс. руб., в 2019 году – 14 719,87 
тыс. руб., в 2020 году – 15 654,02 тыс. руб., в 2021 году – 22 213,17 тыс. руб., в 2022 году 
– 12 500,00 тыс. руб., в 2023 году – 12 500,00 тыс. руб. и в 2024 году – 0,00 тыс. руб.;

- из средств областного бюджета в 2018-2024 годах финансирование составляет 
158 761,64 тыс. руб., в том числе: в 2018 году – 19 201,70 тыс. руб., в 2019 году – 25 
830,73 тыс. руб., в 2020 году – 40 000,00 тыс. руб., в 2021 году – 73 729,21 тыс. руб. и в 
2022 году – 0,00 тыс. руб., в 2023 году – 0,00 тыс. руб. и в 2024 году – 0,00 тыс. руб.;

- из средств федерального бюджета в 2018-2024 годах финансиро-вание составля-
ет 80 000,00 тыс. руб., в том числе: в 2018 году – 0,00 тыс. руб., в 2019 году – 0,00 тыс. 
руб., в 2020 году – 0,00 тыс. руб., в 2021 году – 80 000,00 тыс. руб. и в 2022 году – 0,00 
тыс. руб., в 2023 году – 0,00 тыс. руб. и в 2024 году – 0,00 тыс. руб.;

- из средств заинтересованных лиц в 2018-2024 годах финансиро-вание составляет 
2 170,05 тыс. руб., в том числе: в 2018 году – 0,00 тыс. руб., в 2019 году – 0,00 тыс. руб., 
в 2020 году – 1 217,13 тыс. руб., в 2021 году – 952,92 тыс. руб. и в 2022 году – 0,00 тыс. 
руб., в 2023 году – 0,00 тыс. руб. и в 2024 году – 0,00 тыс. руб.».

1.2. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно 
приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.3. Приложение № 4 к муниципальной программе изложить в редакции согласно 
приложению № 2 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение № 5 к муниципальной программе изложить в редакции согласно 
приложению № 3 к настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования и рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с 20.04.2021.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-
бличных приложений к постановлению. 

Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-
тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.04.2021 г.               № 770
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 28.02.2019 № 339 «Об утверждении муниципальной программы «Повышение 
безопасности дорожного движения и снижение дорожно-транспортного

травматизма в ЗАТО г.Североморск» на 2021-2025 годы
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 

28.02.2019 № 339 «Об утверждении муниципальной программы «Повышение безо-
пасности дорожного движения и снижение дорожно-транспортного травматизма в ЗА-
ТО г.Североморск» на 2021-2025 годы» (далее – постановление) согласно приложе-
нию к постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликование и рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с 20.04.2021.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 
приложения к постановлению. 

Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-
тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 27.04.2021 г.              № 784
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 

от 11.01.2016 № 8 «Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение 
комфортной городской среды в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы»

(с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 8 

«Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение комфортной городской сре-
ды в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы» (с изменениями) изменения в соответ-
ствии с приложением к настоящему постановлению.

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и рас-
пространяется на правоотношения, возникшее с 20.04.2021.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации 
приложения к постановлению. 

Полный текст постановления разместить в официальном сетевом издании «Элек-
тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава ЗАТО г.Североморск О.А. Прасов.
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Североморская городская организация Профсоюза ВС России.

Поздравляем с юбилеем 
членов профсоюза ВС России

МУХТАРОВУ Галину 

(Консультативно-диагностическая поликлиника)

ВЫБОРНОВУ Марину (в/ч 51305)

ПИСКУНОВА Артема (в/ч 40658 )

ХЛУПИНУ Юлию (Военно-морской клинический госпиталь)

КОЛЧИНУ Веру (Военно-морской клинический госпиталь)

КСЕНОФОНТОВУ Эльвиру (в/ч 40105)

САРАЕВУ Ирину (Дорожная дистанция № 66-3)

ШУРАКОВУ Елену (Военно-морской клинический госпиталь)

24 апреля в ТЦ «Лев» 
состоялось откры-
тие Кубка города по 
русскому бильярду, по-
священного 70-летию 
Североморска. Меро-
приятие посетили гла-
ва ЗАТО Североморск 
Олег Прасов и депутат 
Мурманской облдумы 
Михаил Ильиных.

– Дорогие друзья, рад вас 
приветствовать на город-
ских соревнованиях по би-
льярду, – открыл меропри-
ятие Олег Прасов. – В про-
шлом году турнир не состо-
ялся, и я рад, что в этом, 
юбилейном для Северомор-
ска, традиция была возвра-
щена. Бильярд – многогран-
ная игра: это и техника, и 
точность, и физика, и гео-
метрия, и выдержка, и про-
сто общение. Желаю всем 
участникам насладиться 
игрой, ну а победитель бу-
дет поощрен ценным подар-
ком – телевизором.

Как рассказал президент 
Федерации бильярда ЗАТО 
Североморск и главный су-
дья соревнований Сергей 
Варламов, в 2010 году в Се-
вероморске была учрежде-
на Федерация бильярдно-
го спорта ЗАТО. В список 
учредителей, помимо него, 
вошли Александр Абрамов, 
Артем Кошевой, Виктор Ге-
расименко и на тот момент 
президент федерации Вита-
лий Волошин, мэр ЗАТО Се-
вероморск. Ежегодно прово-
дятся два знаковых турнира: 
4 ноября (в день основания) 
– Кубок Федерации и ко Дню 
города – Кубок города. Сре-
ди участников – любители 
бильярда, и не только се-
вероморцы, так как турнир 

открытый. Участие бесплат-
ное – это стало возможным 
благодаря поддержке севе-
роморских предпринимате-
лей, а также главе и адми-
нистрации ЗАТО, предоста-
вившим призы и сувениры.

В прежние годы турнир 
собирал до 100 участников, 
в последние – поменьше. В 
этом году около 20 человек 
подали заявки, среди них и 
те, кто давно предан этому 
спорту, и новички. Поборол-
ся за победу и прекрасный 
пол: Наталья Микляева, на-
чальник отдела экономиче-
ского развития администра-
ции ЗАТО Североморск, уве-
ренно загоняла шары в лузу.

В 2019 году обладателем 
переходящего чемпионско-
го кубка города Северомор-
ска по бильярду стал Сергей 
Олкинян.

– Попытаюсь защитить 
свой титул, хотя конкурен-
ция хорошая, – сказал Сер-
гей. – Играю уже где-то 9 
лет. А благодаря призово-
му месту в моем дебютном 
областном турнире по би-
льярду среди участников 
до 18 лет, проходившем в 
Мурманске, понял, что та-
кое азарт и радость от по-
беды. Мне нравится раз-
нообразие в игре, я освоил 
такие виды бильярда, как 
«Московская свободная», 
«Сибирка», «Корона».

Признается в любви к би-
льярду и Михаил Ильиных, 
заглянувший на соревнова-
ния поприветствовать участ-
ников и насладиться зрелищ-
ной игрой.

– Вспоминаю свои офи-

Бои на зеленом сукне

«СЕВЕРОМОРСКИЕ ВЕСТИ» РАСПРОСТРАНЯЮТСЯ ЗДЕСЬ:
 ●МФЦ (ул.Колышкина, 9);
 ●Отделение полиции (ул.Сафонова, 24);
 ●магазин «Аннушка» (ул.Кортик);
 ●магазин «Галатея»(ул.Гвардейская, 49);
 ●киоск в остановочном комплексе возле дома №5

   по ул.Северная Застава;
 ●магазин «Булочная» (ул.Комсомольская, 1);
 ●Администрация (ул.Ломоносова, 4);
 ●ТЦ «Авиатор» (ул.Гвардейская, 24);

 ●магазин «Белый медведь» (ул.Колышкина, 3);
 ●киоск «Ой» (ул.Сивко);
 ●магазин «Пятерочка» (ул.Сгибнева, 3а);
 ●магазин «Лана» (ул.Кирова, 2);
 ●ТЦ «Гранд» (ул.Флотских Строителей, 1);
 ●ТЦ «Кирова, 15»;
 ●магазин «Алтын» (ул.Гаджиева, 11а);
 ●магазин «Сити–лайм» (ул.Адм.Сизова, 3а);
 ●магазин «Лайма» (ул.Адм.Чабаненко, 5);

 ●магазин «Мир текстиля» (ул.Сафонова, 19);
 ●ООО «Адамант» (ул.Морская, 10);
 ●магазин «Бриз» (ул.Корабельная, 12);
 ●магазин «Аня» (ул.С.Застава, 9);
 ●магазин «Пятерочка» (п.Сафоново);
 ●магазин «7:0» (Малое Сафоново, ул.Панина, 70);
 ●редакция газеты (ул.Сафонова, 6);
 ●магазин «Олимп» (ул.Инженерная, 2);
 ●магазин «Планета ремонта» (ул.Колышкина, 7);
 ●ТЦ «Океан» (ул.Ломоносова, 2);
 ●Морвокзал (Приморская площадь, 1);
 ●магазин «Пятерочка» (ул.Полярная, 12).

церские годы, 1990-е, ког-
да мы в Доме офицеров са-
ми отремонтировали по-
мещение, оборудовали се-
бе бильярдный стол, собра-
ли весь инвентарь и играли 
в свое удовольствие, обща-
лись и отдыхали, – расска-
зывает Михаил Васильевич. 
– Помню, присказки шуточ-
ные: «Бильярд любит сле-
зы», «На бильярде не пода-
ют", «Выигрывая у началь-
ника, подумай, выигрываешь 
ли ты». Мы играли больше 
для удовольствия, сейчас 
играют все-таки на спор-

тивный интерес. Я сегодня 
в качестве зрителя, знаю, 
здесь есть замечательные 
игроки, с удовольствием по-
наблюдаю за борьбой.

Соревнования по бильяр-
ду на Кубок города проходи-
ли в два дня. По итогам игры 
первое место занял Денис Ка-
рапетян, он же стал облада-
телем переходящего кубка и 
призового телевизора. «Сере-
бро» у Богдана Литуса, «брон-
за» – у Сергея Олкиняна.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора 

и Натальи МИКЛЯЕВОЙ. Для Михаила Ильиных бильярд – общение.

Богдан Литус, Денис Карапетян, Сергей Варламов, Сергей Олкинян.
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