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На этой неделе североморские выпускники сдали очередные экзамены - по химии 
и обществознанию. ЕГЭ прошли на базе школы №12 с соблюдением мер безопас-
ности: обязательной термометрией, обработкой рук санитайзером, выдачей одно-
разовых масок. Вместе с бывшими школьниками испытание прошли воспитанни-
ки Североморского кадетского корпуса и выпускники прошлых лет.

ФОТО ФОТО ЛьваЛьва ФЕДОСЕЕВА. ФЕДОСЕЕВА.

Редакция газеты «Североморские вести» в соот-
ветствии с Законом Мурманской области от 09.03.2007 
№841-01-ЗМО «О выборах депутатов представитель-
ных органов муниципальных образований» (с изменени-
ями) представляет для предвыборной агитации на вы-
борах депутатов Совета депутатов ЗАТО г.Североморск 
шестого созыва зарегистрированным кандидатам пе-
чатную площадь на бесплатной и платной основе.

На бесплатной основе общий объем печатной пло-
щади - 10 газетных страниц, на платной - 20 газетных 
страниц.

Размер оплаты печатной площади и порядок предо-
ставления материалов:

Стоимость 1 кв. см. – 35 рублей (без НДС).
Готовые макеты предоставляются на съемном элек-

тронном носителе или на электронный адрес mail@s-
vesti.ru  с обязательным приложением их вида на бума-
ге, заверенного подписью кандидата.

За изготовление оригинал-макета – надбавка 50%.
Агитационные материалы, заверенные подписью 

кандидата, предоставляются за пять дней до плани-
руемого выхода газеты на бумаге и в электронном ви-
де: текст – в формате Word, иллюстрации – в форма-
те TIF, JPG.

Справки по телефону: 4-74-50 (главный редактор).

Радиоканал «Север-FM - Североморск» информи-
рует зарегистрированных кандидатов в депутаты Сове-
та депутатов ЗАТО г. Североморск шестого созыва о том, 
что для проведения предвыборной агитации зарезерви-
ровано платное эфирное время. Стоимость одной мину-
ты эфирного времени составляет 3108 руб. Стоимость из-
готовления информационного ролика для целей полити-
ческой рекламы составляет 3093 руб. Стоимость изготов-
ления игрового ролика для целей политической рекламы 
– 4689 руб. Оплата осуществляется в соответствии с до-
говором путем наличных и безналичных расчетов.

Платное эфирное время для предвыборной агита-
ции предоставляется зарегистрированным кандида-
там в депутаты Совета депутатов ЗАТО г.Североморск 
шестого созыва на равных условиях в соответствии с 
Законом Мурманской области от 09.03.2007 №841-01-
ЗМО «О выборах депутатов представительных органов 
муниципальных образований» (с изменениями).

Радиоканал «Север-FM - Североморск» находит-
ся по адресу: г.Североморск, ул.Адмирала Сизова, 
д. 22. Телефон: 4-86-99 (главный редактор).

В поездке также принял участие руководи-
тель АО «МЭС» Валентин Горобцов.

На участке теплотрассы в районе улицы Ад-
мирала Сизова работы по замене трубопрово-
да выполняются в достаточно сложных усло-
виях пересечений с другими элементами ин-
женерных коммуникаций, что, однако, не влия-
ет на скорость и качество их проведения.

Выдерживается и график работ по замене 
магистрального трубопровода в нижней ча-
сти города, в районе улиц Сивко и Сгибнева. 
Прошедший отопительный период показал 

острую необходимость выполнения работ на 
этом участке. Оперативно проведенный ад-
министрацией муниципалитета при поддерж-
ке Минэнерго и ЖКХ региона комплекс под-
готовительных мероприятий позволит в итоге 
существенно повысить качество теплоснаб-
жения потребителей.

В микрорайоне Кортик участники прове-
рили готовность оборудования к работе в 
предстоящем отопительном периоде и под-
готовку к строительству нового источника те-
плоснабжения.

Практика выездного контроля хода подго-
товки объектов ЖКХ и энергетики к работе в 
осенне-зимний отопительный период будет 
продолжена.

По материалам Министерства энергетики
 и ЖКХ Мурманской области.

Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Тепло на контроле
Министр энергетики и ЖКХ Мурман-
ской области Дмитрий Латышев про-
верил ход работ по модернизации 
систем теплоснабжения в ЗАТО.

Ремонт трубопровода в районе ул.Адм. Сизова требует дополнительного отклю-
чения горячей воды с 16 по 23 июля в 19-ти МКД и трех социальных объектах.
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Работы капитального характера по ре-
монту дорожного полотна на ул.Колыш-
кина в самом разгаре. Проходят они на 
участке проезда от поворота с ул.Совет-
ской до АЗС.

Протяженность ремонтируемого до-
рожного полотна - один километр. На 
данном участке проезда подрядчик поме-
няет асфальт, установит бордюрный ка-
мень, обустроит ливневую канализацию. 

В районе АЗС на ул.Колышкина, где 
постоянно образуется большая лужа, 
сделан небольшой скат дороги в сто-
рону зеленых насаждений. Одна часть 
дороги будет слегка приподнята, а вто-
рая опущена, что обеспечит водоотве-
дение с проезжей части. По словам под-
рядчика, все предпосылки к тому, чтобы 
вовремя завершить ремонт, есть. Даже 
при условии работы только в благопри-
ятную погоду. 

Как мы уже писали, в этом году работы 
капитального характера начались на про-
езде ул.Кирова-Душенова-Головко-Сив-
ко, а также на некоторых участках доро-
ги Североморск-3. Продолжат в этом го-
ду работы капитального характера и в п.
Малое Сафоново. Всего на ремонт выде-
лено 52 млн. рублей, большая часть - 50 
млн. - субсидия из областного бюджета.

Как рассказал директор ГЦ «ЖКХ» Кон-
стантин Ухарев, в планах на следующий 
год отремонтировать дорогу и тротуары 
на ул.Кирова-Корабельная. К осени это-
го года на этот участок должна быть со-
ставлена смета.

Любовь ЧЕБАНУ. 
Фото на s-vesti.ru.

Дорога
с уклоном

Муниципальный контракт на ре-
монт участка автодороги был заклю-
чен с индивидуальным предприни-
мателем. Несмотря на то, что проезд 

довольно проблематичный, восста-
новили его всего за три дня.

- Работы выполнялись на участ-
ке протяженностью 400 метров. 
Здесь имелись продольно-попереч-
ные трещины, выбоины размером 
более 5 см, - рассказывает дирек-
тор ГЦ «ЖКХ» Константин Ухарев. 
- Укладку асфальта совместили с 
методом регенерации. Это позво-
лило поднять дорожное полотно 
на высоту выше 30 см, чтобы из-
бежать подтопления дороги вода-
ми близлежащего озера. В планах 
на этот год - сделать ямочный ре-
монт на всем проезде.

Привели в соответствие с норма-
тивом и ширину дорожного полотна. 
Гарантия на выполненные работы - 

Задачи большие и малые

Самое большое количество замечаний у 
проверяющих было на нескошенную тра-
ву во дворах. Есть нарекания и к наличию 
песка, необходимости проведения ремон-
та входных групп и самих подъездов много-
квартирных домов. Все недостатки в содер-
жании жилфонда зафиксированы, УК на-
правлены требования на устранение заме-
чаний в отношении 99-ти домов. Однако ис-
полнены они только в отношении 29-ти МКД. 
Комитетом по развитию городского хозяй-
ства составлен 21 акт о привлечении к ад-
министративной ответственности нерасто-
ропных коммунальщиков.

Руководитель флотской столицы обра-
тил внимание УК на то, что работы, которые 
должны выполняться регулярно, не делались 
годами, а в некоторых случаях и десятилети-
ями. И задача муниципалитета здесь — нару-
шить эту традицию, заставить коммунальщи-
ков исполнять взятые на себя обязательства.

Завершен ремонт между 
5 и 6 км дороги в Северо-
морск-3, возле оз.Ондатро-
вого. Здесь подняли уровень 
проезжей части и сделали 
водоотведение, чтобы ее не 
размывало, а также уложили 
асфальт. 15 июля качество 
выполненных работ прове-
рил первый заместитель гла-
вы ЗАТО Андрей Федулов.

5 лет. Однако исходя из опыта рабо-
ты подрядчик уверен, что новый ас-
фальт прослужит и дольше.

Ремонт автодороги Северо-
морск-Североморск-3 идет уже не 
один год. Как рассказал Константин 
Ухарев, дорога сложная, имеет не 
только асфальтобетонное покрытие, 
но и железобетонные плиты, моще-
ния. Ее восстановлением муниципа-
литет занимается ежегодно с 2015 
года. На данный момент восстанов-
лено 15 км проезжей части. По сло-
вам Андрея Федулова, ремонт авто-
дороги обеспечит устойчивое функ-
ционирование транспортной инфра-
структуры и бесперебойное сообще-
ние с населенным пунктом.

- В этом году подтопление доро-
ги с правой стороны оз.Ондатро-
вого, если ехать из Северомор-
ска-3 в Североморск, было особен-
но заметно. Это затрудняло дви-
жение транспорта. Если бы сей-
час проезд не сделали, то в следу-
ющем году ситуация могла бы сло-
житься гораздо печальнее и сооб-
щение между нашими населенными 
пунктами прервалось бы, поэтому 
ремонт участка — важное и нуж-
ное мероприятие, - говорит Татья-
на Солдатова, администратор АХ-
ТО, житель населенного пункта Се-
вероморск-3. - Состояние всей до-
роги Североморск-Североморск-3 
оставляет желать лучшего. Раду-
ет, что муниципалитет находит 
возможность отремонтировать 
ее отдельными участками. Наде-
емся, что когда-нибудь вся автодо-
рога будет в хорошем состоянии.

В рамках реализации програм-
мы «Формирование комфортной 
городской среды» в Североморске 
появилась еще одна детская пло-
щадка. Игровой комплекс постави-
ли во дворе дома №9 на ул.Чаба-
ненко. Его посещение стало вто-

рым пунктом рабочей поездки Ан-
дрея Федулова.

По периметру площадки установ-
лено ограждение. Подрядчик вы-
ровнял основание и уложил проре-
зиненное покрытие, установил дет-
ское оборудование, столбы осве-
щения. Расставлены по террито-
рии и скамейки, урны. Дело за ма-
лым - закрепить их.

- Готовность детской площад-
ки - 90%. Есть замечания к под-
рядчику по прокладке кабеля для 
наружного освещения. Контракт 
с ними заключен до конца теку-
щего месяца. Думаю, вскоре они 
исправят замечания, - говорит ди-
ректор ГЦ «ЖКХ» Константин Уха-
рев. - Серьезных нареканий к ра-
боте подрядчика нет, он идет 

нам навстречу - сделал отсыпку 
грунта по склону.

Игровой комплекс уже пользуется 
спросом у юных североморцев, про-
живающих в близлежащих домах.

- Для ребят помладше детская 
площадка очень даже хорошая. Я 
думаю, жители данного микро-
района оценят ее, - отмечает Кри-
стина Рашкина, инициатор благоу-
стройства во дворе.

Работу муниципалитета по благоу-
стройству дворов поддержал и Евге-
ний Самородин, директор ДК «Стро-
итель». Он отметил, что комплекс 
выглядит довольно ярко и привле-
кательно, соблюдены меры безопас-
ности для юных посетителей.

Любовь ЧЕБАНУ.
Фото автора.

Ремонт дороги в районе озера Ондатрового проверили Кон-
стантин Ухарев, председатель КРГХ Руслан Кучерявый, Андрей 
Федулов и начальник участка Максим Любимцев.

Детская площадка на ул. Чабаненко, 9 появилась благодаря 
инициативе Кристины Ракшиной.

- Почему инспекция должна выявлять не-
достатки в содержании дворов за вас? За 
состоянием подведомственных террито-
рий должны следить руководители управ-
ляющих компаний, - отметил Владимир Ва-
сильевич.

Устранить замечания и привести дворы в 
порядок коммунальщики должны до конца 
июля. По тем видам работ, которые на дан-
ный момент выполнить невозможно, следует 
написать ходатайство в КРГХ с просьбой уве-
личить срок исполнения требований.

По словам заместителя председателя Со-
вета депутатов ЗАТО Игоря Козинского, жа-
лоб на бездействие УК от жителей поступает 
очень много. Людей возмущает отсутствие 
дезинфекции в подъездах, нарушение уста-
новленных самими же УК сроков ремонта, 
состояние асфальтового покрытия во дво-
рах. Массовые жалобы были после ямоч-
ного ремонта на ул.Инженерной. Как сооб-
щает руководитель УК, там еще не все гото-
во: проведены только подготовительные ра-
боты, а укладка асфальта запланирована на 
пятницу.

С просьбой к коммунальщикам обратился 
и директор филиала АО «МЭС» «Северомор-
ская теплосеть» Александр Кобытев. Он по-
просил оперативнее готовить дома к подаче 
горячей воды после отключений.

Во время «коммунального часа» также об-
суждалось состояние поселков ЗАТО. В це-
лом работа ведется, но замечания также 
имеются.

Любовь ЧЕБАНУ.

Порядок
наводят не спеша

Инспектирование дворов флотской 
столицы показало, что не все управ-
ляющие компании торопятся выпол-
нять взятые на себя обязательства. 
Вопрос санитарного состояния дво-
ров глава ЗАТО Владимир Евмень-
ков обсудил с представителями УК 
во время рабочего совещания, кото-
рое прошло 16 июля в режиме кон-
ференц-связи.

Реклама
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На месте бывшего гаражного мас-
сива на ул.Пионерской ведется це-
лый комплекс строительных дей-
ствий. Кроме возведения стен буду-
щего образовательного учреждения, 
делается кровля, начинаются отде-
лочные работы.

- Вместе с этим идут сантех-

Качественно
и в срок

В Североморске продолжают 
возводить школу на 1200 мест.

нические работы, установка вен-
тиляции, прокладываются те-
плопровод и теплосеть, - поясня-
ет директор МБУ «АХТО» Андрей 
Орлов. - Ведется остекление тех 
блоков, которые уже достроены. 
На первом блоке практически сде-
лана кровля, что позволяет вести 
электромонтажные, отделочные и 
штукатурные работы.

Ежедневно на стройке задейство-
вано около 150 разнопрофильных 

специалистов. Увеличивается и ко-
личество субподрядных организа-
ций, участвующих в возведении шко-
лы. Все это делается для того, чтобы 
нагнать отставание от графика.

- Есть три основные причи-
ны отставания от сроков: пере-
нос буровзрывных работ, ограни-
чения из-за коронавируса, обру-
шение железнодорожного моста 
и, как следствие, срыв сроков по-
ставки материалов, - рассказывает 
Ольга Ефименко, директор СЦБС, 
врио председателя Североморского 
местного отделения партии «Единая 
Россия». - Строительство школы 
ведется в рамках партийного про-
екта «Новая школа». Депутаты и 
представители фракции посеща-
ют стройплощадку раз в три неде-
ли и следят за ходом работ. Под-
нимали мы и вопросы транспорт-
ной доступности новой школы, ее 
должного содержания.

По словам Андрея Орлова, к кон-

цу лета подрядчик планирует навер-
стать сроки и сдать объект к 31 дека-
бря текущего года.

Управление образования адми-
нистрации ЗАТО уже набирает ка-
дры в образовательное учреждение: 
из порядка 70 вакантных ставок пе-
дагогов на 32 уже есть претенден-
ты. Кроме того, прорабатывается во-
прос с подбором оборудования, ко-
торое будет соответствовать всем 
современным стандартам.

Строящаяся школа для города 
важный и значимый объект, а зна-
чит, и внимание к нему пристальное, 
причем не только на местном уров-
не. 9 июля стройплощадку посетили 
министр образования и науки Мур-
манской области Анна Головина и 
депутат Мурманской областной ду-
мы Юрий Шадрин. Их интересовали 
не только сроки выполняемых работ.

- Данная школа - первое образо-
вательное учреждение, которое 
строится в Мурманской области 

за последние 25 лет, поэтому он 
находится под пристальным вни-
манием правительства региона, - 
отмечает Анна Головина. - Со своей 
стороны мы делаем все возможное, 
чтобы оказать содействие под-
рядчику, ускорить решение сложно-
стей, которые так или иначе воз-
никают. Определенные трудности 
были с привлечением рабочих, так 
как город закрытый, возникали во-
просы с подвозом стройматериа-
лов. Содействие со стороны пра-
вительства подрядчику оказыва-
ется, и объект должен быть сдан 
в конце этого года. Тогда же мы 
должны выйти на лицензирование 
объекта.

В Североморске школьники до 
сих пор учатся во вторую смену. 
Мы рассчитываем, что с вводом в 
эксплуатацию новой школы этот 
вопрос будет решен.

Любовь ЧЕБАНУ.
Фото автора.

Министр Анна Головина, начальник Управления образования 
администрации ЗАТО Юлия Гладских и депутат облдумы Юрий 
Шадрин посетили стройплощадку будущей школы.

Начал общение руководитель му-
ниципалитета с призыва строго со-
блюдать масочный режим в поме-
щениях и общественном транспор-
те, нарушение этого грозит не толь-
ко риском подхватить коронавирус-
ную инфекцию, но и привлечением к 
ответственности.

- Обстановка непростая, заболе-
ваемость регистрируется и сре-
ди взрослых, и среди детей, - отме-
тил глава ЗАТО. - Проверки, кото-
рые мы регулярно проводим в ма-
газинах, общественном транспор-
те, говорят о том, что люди слиш-
ком беспечны. Только за вчерашний 
день на транспорте было выявле-
но 5 фактов нарушений масочного 
режима, виновные будут привлече-
ны к ответственности.

Общая тематика
Перед тем как ответить на вопро-

сы, поступившие заранее, и те, что 
стали приходить во время виде-
отрансляции, длившейся около ча-
са, Владимир Васильевич обрисо-
вал, какая на сегодня ведется работа 
в ЗАТО по нескольким направлениям.

В рамках губернаторского про-
екта «На Севере жить» идет стро-
ительство амбулатории в п.Сафо-
ново-1 (на сегодня готовность объ-
екта составляет 30%), обновляют-
ся дворовые и общественные тер-
ритории как в самом Северомор-
ске, так и в поселках ЗАТО, ре-
конструируются два трапа: от ул.
Морской до ДОФа и на ул.Комсо-
мольской в районе домов №3 и 27. 
Окончательный вид вскоре приоб-
ретет спортивный корт возле СШ 
№7, здесь в августе появится бе-
говая дорожка. Благодаря област-
ному софинансированию будет от-
ремонтирована кровля ДК «Стро-
итель». В рамках «Инициативно-
го бюджетирования» в этом году 
на ул.Восточной проведут работы 
по освещению лыжной трассы в 1 
км, а в перспективе должны заве-
сти свет на 2-километровую дис-
танцию. Вообще улице Восточ-
ной в этом году особое внимание, 

с ней связывают развитие Севе-
роморска как в плане социальной 
инфраструктуры (начато возведе-
ние нового детского сада), так и в 
плане малоэтажного жилого стро-
ительства. В связи с этим ул.Вос-
точная почти с нуля обзаведется 
новым водоводом, центральной 
канализацией и электроснабжени-
ем, рассчитанным на дальнейшее 
развитие микрорайона. Кипит и са-
мая крупная стройка в ЗАТО - на 
ул.Пионерской возводят школу на 
1200 мест.

В продолжение образовательной 
темы глава ЗАТО отметил возвра-
щение с нового учебного года бес-
платного горячего питания для уче-
ников 1-4 классов. Еще одна хо-
рошая новость: североморскому 
Управлению образования был пе-
редан от Минобразования региона 
новый школьный автобус. Новинка-
ми станут также открывающиеся в 
п.Североморск-3 образовательный 
центр «Точка роста» и квантолабо-
ратория на ул.Фулика.

Среди глобальных преобразова-
ний, призванных изменить жизнь 
североморцев к лучшему, особен-
но живущих в нижней части города, 
- капитальный ремонт теплотрас-
сы вдоль ул.Сгибнева. Город ведет 
эти работы при серьезной финан-
совой поддержке областного пра-
вительства. За 82 млн.руб. муници-
палитет получит новые современ-
ные сети, обезопасит себя от воз-
можных больших проблем, ведь 
этот участок теплотрассы не ре-
монтировался 40 лет.

Большой объем работ заплани-
рован и уже частично выполнен по 
ремонту дорог. Обновляется лив-
невая канализация на ул.Колышки-
на и по проезду ул.Душенова - Го-
ловко - Сивко. К 1 июля завершен 
ямочный ремонт в объеме 5 тыс.м2 
и выделены допсредства в размере 
1,5 млн.руб. на ремонт еще 1 тыс.
м2 асфальтового покрытия. Адре-
са подсказали сами жители: ул.Се-
верная Застава, ул.Восточная (за 
остановкой), ул.Колышкина (уча-
сток, примыкающий к ул.Мурман-

ское шоссе). 6 км 500 м дорожного 
покрытия обновлено на трассе Се-
вероморск-Североморск-3. В п.Се-
вероморск-3 от моста до детско-
го сада восстановлена проезжая 
часть и тротуар. Под замену идет и 
асфальтовое покрытие от поворо-
та на Авиагородок до дома №41 по 
ул.Гвардейской, а также возле до-
ма №22 по ул.Северная Застава.

Среди новых работ по благоу-
стройству - модернизация контей-
нерных площадок и замена мусор-
ных контейнеров. На 20-ти контей-
нерных площадках, уже переобору-
дованных, после 25 июля установят 
новые контейнеры. С августа севе-
роморцы должны оценить цивили-
зованный вариант накопления и вы-
воза бытового мусора.

Частные вопросы
В онлайн-формате глава ответил 

на 16 вопросов, поступивших от се-
вероморцев. Еще часть вопросов су-
губо личного характера взята на ка-
рандаш, по ним работу проведут со-
ответствующие управления и отде-
лы администрации.

1. Жительница ул.Корабель-
ной, 10, возмущена 2-месячным 
отключением горячей воды и 
считает это нарушением прав 
собственников.

- На плановую подготовку тепло-
сетей к отопительному сезону вы-
деляется 2 недели, но в данном 
случае речь идет о капитальной за-
мене трассы от 46 ТЦ по ул.Сгиб-
нева до тепловой камеры 2 в райо-
не ул.Сивко, 13. И здесь двумя не-
делями не обойтись. Замена тру-
бопровода жизненно необходима: 
6 аварийных ситуаций только за 
март-апрель, в июне трасса не вы-
держала даже гидроиспытаний, что 
уж говорить о нагрузке в отопсезон, 
когда на нее в полную мощь будут 
запитаны 49 домов и 15 объектов 
соцкультбыта. Эти двухмесячные 
испытания без ГВС позволят ми-
крорайону перезимовать. Мы об 
этом много раз говорили и будем 
еще раз просить граждан отнестись 
к этой ситуации с пониманием.

2. Еще одно неудоб-
ство от ремонтных 
работ отметил Евге-
ний: на участке проез-
жей части от котель-
ной до штаба фло-
та одна полоса дви-
жения, и на выезде у 
штаба она постоянно 
перекрыта припарко-
ванными транспорт-
ными средствами. 
Когда будет наведен 
порядок?

- Мы действитель-
но частично перекры-
ли проезд по ул.Сгиб-
нева и понимаем, что 
автомобилисты, дви-
гаясь через площадь 
Мужества, испытыва-
ют трудности, а впере-
ди еще месяц ремонт-
ных работ. В ближай-
шее время планиру-
ем установку огражде-
ний и двух дорожных знаков, запре-
щающих остановку и стоянку в ме-
стах, затрудняющих движение. Кро-
ме того, ваше обращение мы пере-
дадим в ГИБДД, так как нарушения 
ПДД там действительно фиксируют-
ся. Предлагаю и самим жителям, ес-
ли они стали свидетелями наруше-
ния правил дорожного движения, 
звонить 02 или 112.

3. Иван интересуется: плани-
руется ли строительство много-
квартирных домов на ул.Восточ-
ной или речь идет только об ин-
дивидуальном жилищном строи-
тельстве?

- Этот район по генерально-
му плану развития Североморска 
предусмотрен под застройку инди-
видуальным жильем. До сих пор ре-
ализовать это не удавалось, так как 
сюда в полном объеме не были за-
ведены вода, канализация и элек-
тричество. В связи со строитель-
ством детского сада эти блага ци-
вилизации здесь появятся. На про-
шлой неделе мной было дано пору-
чение о создании рабочей группы, 
которая определит порядок выде-

ления в этом районе участков зем-
ли под будущее индивидуальное 
строительство. Как только работа 
будет завершена, мы уведомим жи-
телей постановлением главы через 
СМИ и те, кто будут готовы, мило-
сти просим строиться. Повторюсь, 
что это именно малоэтажное строи-
тельство, о многоквартирных домах 
речь не идет ни в этом, ни в других 
районах города.

4. Марина спрашивает: на КПП 
в автобусах проверяют соблюде-
ние масочного режима? Если вы-
явлено нарушение, высаживают 
или выдают маску?

- По отношению к пассажирам без 
масок мы санкции не применяем, за 
это нарушение к административной 
ответственности привлекаем пере-
возчика. Именно перевозчик, води-
тель имеет право отказать гражда-
нину без маски в услуге по перевоз-
ке. Если этого не сделано, значит на 
перевозчике ответственность за на-
рушение масочного режима.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото из архива редакции.

Продолжение в следующем номере.

Июльская встреча
15 июля в формате он-
лайн-трансляции состоялась 
очередная ежемесячная 
встреча главы ЗАТО Северо-
морск Владимира Евменько-
ва с североморцами.

Владимир Евменьков.
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11 июля здесь в третий раз 
за последнее время проходи-
ла уборка территории. Очеред-
ной субботник прошел под руко-
водством зампредседателя Со-
вета депутатов Игоря Козинско-
го. Люди собирали мусор, под-
метали, срезали кочки. 

- Основная задача на сегод-
няшний день – очистить дорож-
ки и стены городка от дерна, 
травы. В прошлый раз мы тут 
трудились 3,5 часа, но смог-
ли лишь очистить площадку 
для изучения правил дорожного 
движения. Сегодня принялись 
за территорию перед сценой. 
Сначала подготовим таким об-
разом площадку, затем иссле-
дуем бетонную кладку - пой-
мем, что сохранилось, а что 
нет. И, соответственно, нач-
нем определять виды требу-
ющихся для реконструкции ра-
бот, - пояснила глава архитек-
турного отдела администрации 
Маргарита Дурягина.

С детства знаком с Камен-
ным городком Сергей, сотруд-
ник МБУ АХТО:

- Каменный городок был по-
строен где-то в 1970-80-годы 
при Борисе Фулике. Было тог-
да все очень красиво, чисто, 
пострижено. Стояли флаж-
ки, светофор, какие-то гриб-
ки. Будучи детьми, мы часто 
здесь играли. Например, в «ца-
ря горы». На велосипедах езди-
ли, изучали правила дорожно-
го движения. Я за долгое вре-
мя впервые тут. Впечатления 
не самые радужные. Все забро-
шено, кругом надписи, шпиль у 
башни отвалился. Это уже да-
же не столько люди - время по-
влияло. Бетон иссох, раскро-
шился. Каменному городку нуж-
но постоянное внимание. По-

сле его реконструкции это бу-
дет современный детский го-
родок, но со своей изюминкой. 

Городская администрация 
поддерживает мнение горожан, 
что Каменный городок необхо-
димо сохранить именно в пер-
возданном виде.

- Что-то, может быть, мо-
дернизируем, - продолжает 
Маргарита Дурягина, - но го-
родок останется тем, чем он 
был. Точно восстановим пло-
щадку для изучения правил 
дорожного движения. Заку-
пим знаки, светофор, поста-
вим освещение. Специалисты 
ГИБДД готовы нам помочь, 
согласны проводить здесь 
свои занятия. Возможно, вме-
сто чаши бассейна появит-
ся песочница, но это пока не-
точно - мысли вслух. Хотим с 
этим проектом войти в про-
грамму «Инициативное бюд-
жетирование» на 2021 год. На 
какие средства можно рассчи-
тывать? Пока не знаю, но ес-
ли судить по опыту прошло-
го года, войдя в такую же про-
грамму, мы имели бюджет в 3 
млн. рублей.

Муниципалитет, желая сохра-
нить уникальную детскую пло-
щадку, взялся за проект все-
рьез, городок ждет настоящий 
ренессанс. Помимо уже сказан-
ного выше, здесь будет прове-
дена санитарная обрезка де-
ревьев, появятся скамейки, ур-
ны, будут приведены в порядок 
качели и горка. Каменные игро-
вые модули и башни обязатель-
но обследуются на предмет без-
опасности. Кроме того, на тер-
ритории площадки планируется 
установить видеонаблюдение.

Игорь ГЛУЦКИЙ.
Фото автора.

Херсонесу
на зависть

Живу и работаю в Североморске не так давно. На днях 
впервые посетил Каменный городок и слегка ошалел 
- никак не ожидал увидеть подобное у нас. Появилось 
стойкое ощущение, что он похож на развалины Херсо-
неса - просто не настолько еще развален. И пока не на-
ступил полный апокалипсис, необходимо действовать, 
чтоб сохранить это чудо.

Если Каменный городок восстановят, в Североморске по-
явится еще одно прекрасное место для отдыха.

Место для отдыха на ул.Сивко, 3-5, еще не довели до ума, жите-
ли просят УК починить стол.

Жители Мурманской области, 
имеющие право на льготный про-
езд, могут подать заявление в мно-
гофункциональные центры предо-
ставления государственных и му-
ниципальных услуг «Мои доку-
менты» на оформление персони-
фицированной пластиковой кар-
ты ЕСПБ нового образца. После 
ее получения при проезде в об-
щественном транспорте северя-
нам не потребуются дополнитель-
ные документы, подтверждающие 
личность, также отпадет необходи-
мость ежемесячно подтверждать 
право на льготный проезд.

Среди преимуществ нового про-
ездного региональный министр 
транспорта и дорожного хозяйства 
Артем Гришин также отметил срок 
использования – минимум 3 года - 
и отсутствие необходимости еже-
месячно посещать пункты продаж 
проездных билетов. При этом в пе-
реходный период действующая 
система оформления ЕСПБ на бу-
мажном носителе продолжит свое 
применение.

Ввиду действующих ограниче-

ний в период пандемии коронави-
руса прием граждан в МФЦ ведет-
ся по предварительной записи.

Новый ЕСПБ будет содержать 
сведения о пользователе: ФИО, 
дату рождения и фотографию, а 
также qr-код для пополнения карты 
онлайн. Изменен дизайн льготных 
проездных билетов. В верхнем ле-
вом углу каждой транспортной кар-
ты изображен логотип «Транспорт 
Севера», который позже также 
станет применяться при оформле-
нии транспортных средств и оста-
новочных пунктов в области.

Кроме того, в дальнейшем пла-
стиковым проездным билетом но-
вого образца смогут пользоваться 
82 тысячи учащихся Мурманской 
области. На данный момент реги-
ональное министерство образова-
ния и науки, образовательные уч-
реждения во взаимодействии с 
оператором автоматизированной 
системы учета оплаты проезда за-
вершают проработку отдельных 
технических вопросов по приему 
заявлений на оформление и выда-
чу карт для обучающихся.

Любовь ЧЕБАНУ.

За проездным в МФЦ
В МФЦ открыт прием заяв-
лений на оформление Еди-
ного социального проездного 
билета нового образца.

14 июля заместитель председа-
теля Совета депутатов ЗАТО Игорь 
Козинский проехал по указанным в 
обращениях адресам и зафикси-
ровал недостатки в работе управ-
ляющих компаний.

Остановка первая - дом №20 на 
ул.Сафонова, жители которого по-
жаловались на нескошенную тра-
ву. Подобная проблема обнаруже-
на и на ул.Сгибнева, 10, где наря-
ду с сорняком растет еще и борще-
вик. Как отметил Игорь Козинский, 
данные нарушения противоречат 
правилам благоустройства флот-
ской столицы. Борщевика и вовсе 
быть не должно. Управляющим 
компаниям необходимо устранить 
зафиксированные недостатки, со-
ответствующие требования им на-
правят.

Ряд проблем существует и во 
дворе домов №3 и 5 на ул.Сив-
ко. Североморцы просят сделать 
ограждения вдоль подъездов и 
на общей площадке между двух 
МКД, подремонтировать лавочки 
и стол. Не отказались бы жители и 
от ремонта асфальта у дома №5. 
УК к работам приступила, однако 
устранила пока не все замечания.

Осмотрел Игорь Козинский и со-
стояние асфальта у дома №7 и 11 

по ул.Гаджиева. Кроме ямочно-
го ремонта, здесь также необхо-
димо восстановить обрушившую-
ся подпорную стенку. Недостатки 
также зафиксированы, УК направ-
лены требования о необходимости 
устранить замечания.

Во время инспекционной поезд-
ки к Игорю Козинскому не раз об-
ращались жители с предложения-
ми по благоустройству их дворов. 
Но с чего начать изменения, они 
не знают.

- Объяснил алгоритм дей-
ствий, напомнил, что в нашем 
ЗАТО уже не один год успешно ре-
ализуется программа «Формиро-
вание комфортной городской сре-
ды», благодаря которой удалось 
благоустроить ряд придомовых и 
общественных территорий, - го-
ворит Игорь Козинский. - При же-
лании все возможно, главное - ак-

По дворам
и площадкам

Жители Североморска жалу-
ются на состояние дворов. 
Многие обращения, которые 
поступают в адрес депутат-
ского корпуса и муниципаль-
ного контроля, связаны с 
зарослями травы, ямами в 
асфальте, да и неудовлетво-
рительным состоянием при-
домовых территорий в целом.

тивная жизненная позиция. Для 
начала необходимо организовать 
и провести собрание собствен-
ников, на котором решить, что 
именно хочет большинство жи-
телей. Со своими идеями и пред-
ложениями можно обратиться в 
КРГХ или Совет депутатов, где 
вам подскажут, как реализовать 
задуманное.

Финальной точкой объезда ста-
ла детская площадка-«корабль» 
в городском парке. На одном из 
игровых элементов не хватает до-
ски, из-за чего он может быть трав-
моопасным. Ремонтировать будет 
организация «СеверАвто», обслу-
живающая горпарк. Как отмеча-
ет Игорь Козинский, подрядчик до-
вольно оперативно устраняет все 
замечания.

Любовь ЧЕБАНУ.
Фото автора.

- Право на получение транспортной карты но-
вого образца имеют все те, кто ранее получал 

льготу на проезд.  Для первого получения едино-
го социального проездного билета нового образ-

ца необходимы паспорт и справка на приобретение 
льготного проездного билета. Действие этих справок прод-

лено до 1 января следующего года, за исключением военных пен-
сионеров, сотрудников МВД, МЧС и других федеральных органов.

Во время приема предоставленные документы сканируются и 
возвращаются владельцу. Изготовление единой социальной кар-
ты занимает до 60 дней.

Прием граждан в МФЦ ведется по предварительной записи. 
Звонки принимаются в часы работы учреждения по телефонам 
колл-центра: 37-600, 37-604.

Елена ЗАВАДСКАЯ, директор МФЦ:



Как поддержать здоровье ребенка, про-
водящего лето на Севере, рассказывает 

заведующая североморской детской по-
ликлиникой Ирина БОДНАРЧУК:

- Прежде всего, не стоит забывать, что 
эпидемиологическая ситуация сейчас тре-
вожная, поэтому в закрытых обществен-

ных местах и для детей, и для взрослых 
обязательны средства индивидуальной за-

щиты. Ничто не спасет от заражения, кроме 
маски и социальной дистанции.

А для того чтобы оздоровиться не выезжая с Севера, конечно, нуж-
но больше гулять, ловить солнышко – получать инсоляцию, чтобы ви-
тамин Д накапливался. Важна разумная физическая нагрузка, актив-
ный отдых на свежем воздухе. Не меньше 2/3 рациона ребенка долж-
ны составлять овощи и фрукты. Если ребенок не аллергик, обязатель-
но готовьте рыбу. Из мяса выбирайте говядину - она богата железом, 
которое в таком количестве больше и взять неоткуда. Курица – тоже 
неплохо. Творог – это белок, а значит - рост.

И обязательно – поливитамины, в которых содержатся и витами-
ны (А, В, С, D, Е), и микроэлементы (кальций, натрий, фосфор). Пото-
му что съесть такое количество овощей и фруктов, чтобы полностью 
зарядить организм всем необходимым, ни у кого не получится. А ес-
ли у ребенка проблемы со щитовидной железой или он низкорослый, 
то нужно принимать назначенные эндокринологом препараты йода.

Следовать рекомендациям из интернета стоит с осторожностью, но 
есть, например, сайт «Союз педиатров России», где можно почерп-
нуть много ценной информации по детскому оздоровлению. На сайте 
црб.североморск.рф существует вкладка «Здоровое питание детей». 
Здесь вы найдете самые новые федеральные клинические рекомен-
дации, лучше еще ничего не придумали, каждый родитель должен это 
прочесть. Национальная программа питания детей до года и от года 
до трех лет, рекомендации по меню при различных заболеваниях, в 
том числе для детей-аллергиков. При этом все написано доступным 
языком - не надо быть врачом, чтобы понять.

Записала Елена ЗАХАРОВА.
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Упор на витамины

Благо, там, как правило, отка-
зываются таких обслуживать. А 
дезинфекция общественных про-
странств у некоторых граждан по-
чему-то вызывает явное раздра-
жение.

Вот и 14 июля, когда компания 
«Чистый город» дезинфицировала 

Несмотря на сложную эпидеми-
ологическую обстановку, еще вес-
ной Управление образования ЗА-
ТО Североморск начало плано-
вую подготовку к летнему оздоро-

вительному детскому отдыху: бы-
ли проведены конкурсные проце-
дуры среди санаториев, готовых 
принять североморских детей, со-
браны заявления с родителей, же-

лающих направить своих детей на 
отдых, сформирован педагогиче-
ский и обслуживающий персонал 
(от директора лагеря и воспита-
телей до уборщицы), подготовле-
ны помещения школ, на базах ко-
торых должны были разместиться 
дневные лагеря.

На зачисление детей в летние 
пришкольные лагеря от родите-
лей поступило 589 заявок: на пер-
вую смену – 375, на вторую – 214. 
Оздоровление и отдых школьни-
ков должны были проходить на 
базах СШ №9, 10, 8, 6, 5, 2. По 
плану с 1 июня должна была от-
крыться первая смена пришколь-
ных лагерей. Сначала ее пере-
несли на 15 июня, потом и вовсе 
отменили в связи с угрозой рас-
пространения коронавирусной ин-
фекции. Надежды на вторую сме-
ну тоже таяли на глазах, несколь-
ко раз открытие передвигали - и 
вновь отмена. Не меньше ребят и 
их родителей начала смен ждали 
сотрудники лагерей, все это вре-
мя они переносили свои отпуска 
и были готовы выйти на работу в 
любое время.

Сегодняшняя ситуация также не 
внушает уверенности в открытии 
августовской смены пришкольных 
лагерей, и уже рассматривается 
предложение увеличить количе-
ство отдыхающих в дни осенних и 
зимних каникул.

Отдыхаем сами

Ежегодно в летние каникулы юные североморцы имели воз-
можность отдохнуть и оздоровиться по трем направлениям: 
в лагерях дневного пребывания при школе, в санаториях, 
расположенных на территории Мурманской области, и в 
выездных лагерях за пределами региона. В этом году панде-
мия коронавируса разрушила все планы.

детские площадки, спорткомплек-
сы, лавочки и перила, без сканда-
лов не обошлось. В этот же день 
на странице компании «ВКонтак-
те» появилась вот такая запись 
(приведена частично): «Процеду-
ра отработана: наши специали-
сты приходят на объект, просят ос-
вободить его ненадолго для обра-
ботки, дезинфицируют раствором 
- можно возвращаться к безопас-
ным играм и посиделкам. Но снова 
повторилась еженедельная исто-
рия: пара родителей, вооружив-
шись телефонами и запалом на 
скандал, защищала детскую пло-
щадку от дезинфекторов. В арсе-
нале защитников были следующие 
выражения:

- Делайте свой фотоотчет и 
идите уже отсюда!

- Дети! Играйте дальше! Не 
нужно ничего освобождать!

Хорошо провести лето можно и в родном городе, главное - не 
сидеть дома.

Если вы видите людей в спецодежде с ранцами - просто нена-
долго отойдите в сторону, пока проводится обработка.

Что касается надежд на летний 
отдых в выездных лагерях в сана-
ториях Краснодарского края, Кры-
ма, Средней полосы России, Мур-
манской области (в Зеленобор-
ской санаторной школе-интерна-
те и детском оздоровительном 
центре «Гандвиг» в Кандалакше), 
они тоже вряд ли осуществятся. 
Заявления с родителей собраны, 
в этом году около 400 заявок по-
ступило на отдых за пределами 
области и примерно 100 на отдых 
в регионе. Однако уже сами роди-

тели, подав заявку, позже отказы-
вались от нее, опасаясь отпускать 
детей в столь сложный эпидпери-
од в выездные лагеря. И если в 
прошлые годы на освободившу-
юся путевку претендовали сразу 
несколько семей, то в этом тако-
го ажиотажа не было.

Так что ребята и их родите-
ли, оставшиеся в Североморске, 
этим летом самостоятельно орга-
низуют свой досуг.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Не сметь обеззараживать!
Увы, не все североморцы 
понимают важность защит-
ных мер, направленных про-
тив распространения новой 
коронавирусной инфекции. 
И в общественном транс-
порте на десяток пассажи-
ров хорошо если половина 
в масках, и в магазины то и 
дело пытаются с «непокры-
тым» лицом зайти.

- Дорогие горожане! В наших силах в условиях 
пандемии сделать нашу жизнь безопаснее: но-

сить маски, пользоваться санитайзерами и позво-
лить специалистам провести санобработку мест 

отдыха. Это занимает несколько минут, но вносит 
большой вклад в борьбу с вирусом. К сожалению, агрес-

сивно настроенные граждане лишают нас возможности качественно 
выполнять свою работу. Мы надеемся на вашу сознательность.

Андрей НОВИКОВ, главный инженер
подрядной организации «Чистый город»:

- Побрызгали? Теперь выти-
райте!

- Мы вечером в интернет все 
выложим!»

При этом сотрудники организа-
ции объясняют возмущающим-
ся, что дезраствор, который за-
лит в ранцы, безопасен для чело-
века, его состав соответствует ре-
гламенту Роспотребнадзора, а де-
зобработка - обязательное требо-
вание в условиях пандемии. Ча-
сто – впустую, и результатом кон-
фронтации становится необрабо-
танная лавочка или часть детской 
площадки.

Между тем, ситуация с корона-
вирусом действительно непро-
стая - достаточно заглянуть в еже-
дневную статистику заболеваемо-
сти по области в целом и Северо-
морску в частности. К примеру, в 
среду оперштаб проинформиро-
вал о 28 заболевших в нашем ЗА-
ТО, цифра четверга - 12 человек. 
Если раньше многие иронизирова-
ли, мол, «покажите мне эту «коро-
ну», ни один знакомый не болеет», 
то теперь уже не до шуток. Боле-
ют и знакомые, и родственники, а 
кто-то и на личном опыте убедил-
ся, какая это малоприятная штука. 
Так зачем же мешать людям де-
лать жизнь в городе безопаснее?

Елена ЗАХАРОВА.
Фото со страницы
«Чистого города».

Если в прошлые года 
на освободившуюся пу-
тевку претендовали 
сразу несколько семей, 
то в этом такого ажи-
отажа не было. 
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АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 08.07.2020 г.          № 1092
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО 

г.Североморск от 30.03.2018 № 505 «Об утверждении краткосрочного плана 
реализации региональной программы капитального ремонта общего имуще-

ства в многоквартирных домах, расположенных на территории 
Мурманской области, на 2014-2043 годы, в муниципальном образовании 

ЗАТО г.Североморск на 2021 год»
В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Законом Мурман-

ской области от 24.06.2013 № 1631-01-ЗМО «О регио-нальной программе капиталь-
ного ремонта общего имущества в много-квартирных домах, расположенных на тер-
ритории Мурманской области», в целях реализации краткосрочного плана регио-
нальной программы капи¬тального ремонта общего имущества в многоквартирных 
домах, располо¬женных на территории Мурманской области, на 2014-2043 годы, 
утверж¬денной постановлением Правительства Мурманской области от 31.03.2014 
№ 168-ПП, постановлением Правительства Мурманской области от 05.03.2018 № 
101-ПП «О внесении изменений в постановление Правительства Мур-манской об-
ласти от 31.03.2014 № 170-ПП», конкретизации сроков прове¬дения капитально-
го ремонта, уточнения планируемых видов услуг и работ по капитальному ремонту 
общего имущества в многоквартирных домах, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 30.03.2018 № 

505 «Об утверждении краткосрочного плана реализации региональной программы ка-
питального ремонта общего имущества в много¬квартирных домах, расположенных 
на территории Мурманской области, на 2014-2043 годы, в муниципальном образова-
нии ЗАТО г.Североморск на 2021 год», следующие изменения:

1.1. Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению. 

2. Постановление вступает в силу со дня официального опубли-кования.
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публика-

ции объемного табличного приложения к постановлению. Полный текст постановле-
ния опубликовать в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень орга-
нов местного самоуправления ЗАТО г.Северо¬морск» в информационно телекомму-
никационной сети «Интернет».

В.В. Евменьков, глава ЗАТО г.Североморск.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.07.2020 г.           № 1099
«Об утверждении Административного регламента по предоставлению 
муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим муниципального образования 
ЗАТО г.Североморск, установление и выплата ежемесячной доплаты
 к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности 

муниципального образования ЗАТО г.Североморск»
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-

ции предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением ад-
министрации ЗАТО г.Североморск от 10.06.2013 № 578 «Об утверждении Порядка 
разработки и утверждения административных регламентов муниципальных услуг и 
государственных услуг по переданным полномочиям, осуществляемых по обраще-
ниям заявителей», администрация ЗАТО г.Североморск 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить Административный регламент по предоставлению муниципальной 

услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим 
муниципального образования ЗАТО г.Севе-роморск, установление и выплата еже-
месячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные долж-
ности муниципального образования ЗАТО г.Североморск» согласно приложению к 
настоящему постановлению. 

2. Признать утратившими силу постановления администрации ЗАТО г.Северо-
морск:

- от 06.09.2012 № 763 «Об утверждении Административного регла¬мента по пре-
доставлению муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим муниципального образования ЗАТО г.Североморск, уста-
новление и выплата ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим 
муниципальные должности муниципального образования ЗАТО г.Североморск»;

- от 05.02.2013 № 91 «О внесении изменений в административный регламент по пре-
доставлению муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет му-

Власть встала на сторо-
ну жильцов: 29 июня губер-
натором Мурманской обла-
сти был подписан закон, ко-
торый устанавливает допол-
нительные ограничения роз-
ничной продажи алкогольной 
продукции на территории ре-
гиона. Документ с длинным 
названием «О внесении из-
менений в Закон Мурманской 
области «О полномочиях ор-
ганов государственной вла-
сти Мурманской области в 
области производства и обо-
рота этилового спирта, алко-
гольной и спиртосодержащей 
продукции и об установлении 
дополнительных ограничений 
розничной продажи алкоголь-
ной продукции на территории 
Мурманской области» вступит 
в силу 1 октября 2020 года. Он 
запрещает продажу алкоголя 
в торговых объектах, распо-
ложенных в многоквартирных 
домах и общежитиях, а также 
пристроенных к ним помеще-
ниях, если вход для покупате-
лей расположен со стороны 
подъездов, детских или спор-
тивных площадок на расстоя-
нии менее 50 метров. Кроме 

Больше не наливать
Одновременно соблю-
сти интересы жителей 
МКД и предпринимате-
лей, ведущих торговлю 
алкогольной продукци-
ей в жилых домах, уже 
давно не представляет-
ся возможным: первые 
хотят тишины и порядка, 
вторые порой не могут 
контролировать поведе-
ние своих подвыпивших 
клиентов, тишину и по-
рядок нарушающих.

того, объекты общественно-
го питания, которые продают 
алкоголь, дифференцирова-
ны по площади торговых за-
лов. Так, для населенных пун-
ктов с численностью менее 
десяти тысяч человек обяза-
тельная площадь для обслу-
живания посетителей состав-
ляет не менее 30 квадратных 
метров. Если жителей свыше 
десяти, но не более 20 тысяч 
человек — полагается не ме-
нее 40 квадратных метров. Не 
менее 50 квадратных метров 
для обслуживания посетите-
лей определены в населенных 
пунктах, где проживает свы-
ше 20 тысяч человек. Как со-
общает Министерство инфор-
мационной политики Мурман-
ской области, закон также за-
прещает продажу пива и пив-
ных напитков на розлив в та-
ру в торговых объектах пло-
щадью менее 65 м2.

Предвидя сложности, кото-
рые возникнут у предприни-
мателей, занимающихся этой 
сферой бизнеса, губерна-
тор отметил, что правитель-
ство региона готово разрабо-
тать специальный инструмент 
поддержки для переформати-
рования «наливаек» в полез-
ные точки малого и средне-
го бизнеса. Для этого от биз-
нес-сообщества ждут предло-
жений по направлениям этой 
поддержки. Чтобы сформули-
ровать их, и собрались за «кру-
глым столом» 14 июля глава 
ЗАТО Североморск Владимир 
Евменьков, первый замглавы 

ЗАТО Андрей Федулов и севе-
роморские предприниматели.

- По нашему подсчету 26 
торговых точек в Северо-
морске подпадают под этот 
закон Мурманской области и 
должны или выполнить но-
вые требования, или прекра-
тить свою деятельность, - 
обратился к предпринимате-
лям Владимир Евменьков. – 
Контролировать соблюдение 
бизнесом ограничений мы бу-
дем совместно с ОВД. Однако 
сегодня мы собрались, чтобы 
выслушать, обобщить ваши 
предложения и направить их 
в правительство области 
для включения в программу 
помощи предпринимателям, 
подпадающим под действие 
нового закона.

От НКО «Союз предприни-
мателей ЗАТО Североморск» 
высказалась Алена Завго-
родняя. Как отметила Алена 
Евгеньевна, многие предпри-
ниматели не работают уже в 
течение 4 месяцев и до октя-
бря не накопят средства на 
то, чтобы переформатиро-
вать бизнес. Поэтому необхо-
димо ввести переходный пе-
риод или отсрочить вступле-
ние в силу этого закона до 1 
января 2021 года.

О трудном финансовом по-
ложении предпринимателей 
говорила и Светлана Ефре-
мова:

- Мое отношение к это-
му закону двоякое: как много-
детная мама я приветствую 
эти ограничения, как и мно-

гие жители, которым не нра-
вится ночной шум, но в то же 
время я являюсь предприни-
мателем и прекрасно пони-
маю все сложности тех, кто 
имеет торговые точки в на-
шем ЗАТО. Я знакома с боль-
шинством из них, это ста-
рые предприниматели Севе-
роморска, много лет работа-
ющие здесь, которые в том 
числе и для города многое де-
лали. Считаю, что сейчас не 
время для этого закона, он 
требует перестройки бизне-
са, а для этого нужны день-
ги, которых нет - с марта се-
вероморские бизнесмены все 
«съели», на последние копей-
ки стараются держаться 
на плаву. Если уж никуда не 
деться бизнесу от перепро-
филирования, то необходимо 
поддержать его финансово. 
К примеру, выделить деньги 
на развитие рекламной дея-

тельности, чтобы предпри-
ниматели могли рассказать 
северянам о смене сферы 
деятельности, найти новых 
клиентов, получать заказы.

Глава ЗАТО поддержал это 
предложение, добавив, что 
необходимо создать новый 
стартап для бизнеса, подпав-
шего под действие закона, по 
аналогии с действующим гу-
бернаторским стартапом.

Среди вопросов и пред-
ложений от предпринимате-
лей были и следующие: раз-
решить доработать на преж-
них условиях до конца ли-
цензии на реализацию алко-
голя (за которую внесены не-
малые деньги); если закры-
вать торговые точки и уволь-
нять персонал, нужно ли воз-
вращать субсидии на зарпла-
ты, выделяемые бизнесу в пе-
риод пандемии для сохране-
ния рабочих мест; не выкупит 

Североморские предприниматели донесли свои предложения до главы ЗАТО.

ниципальным служащим муниципального образо¬вания ЗАТО г.Североморск, установ-
ление и выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии лицам, замещавшим муни-
ципальные должности муниципального образования ЗАТО г.Североморск», утвержден-
ный поста¬новлением администрации от 06.09.2012 № 763».

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования. 
4. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить 

в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного са-
моуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти «Интернет».

В.В. Евменьков, глава ЗАТО г.Североморск.

Приложение 
к постановлению администрации ЗАТО г.Североморск 

от 09.07.2020 № 1099 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
по предоставлению муниципальной услуги «Назначение и выплата 
пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципального 

образования ЗАТО г.Североморск, установление и выплата 
ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муници-

пальные должности муниципального образования ЗАТО г.Североморск»
1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента
Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «На-

значение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муници-паль-
ного образования ЗАТО г.Североморск, установление и выплата ежемесячной до-
платы к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности муни-
ци-пального образования ЗАТО г.Североморск» (далее – Регламент, муниципаль-
ная услуга соответственно) разработан в целях повышения качества предоставле-
ния и доступ¬ности услуги, создания комфортных условий для получения муници-
пальной услуги. 

Регламент устанавливает порядок предоставления муниципальной услуги, состав и 
сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выпол¬нения, 
формы контроля за исполнением Регламента, досудебный (внесудебный) порядок об-
жалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципаль-
ную услугу, должностных лиц или муниципальных служащих.  

1.2. Описание заявителей
1.2.1. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются муници-

пальные служащие Совета депутатов ЗАТО г.Североморск, администрации ЗАТО 
г.Североморск, структурных подразделений администрации ЗАТО г.Северо-морск с 
правом юридического лица, Контрольно-счетной палаты ЗАТО г.Североморск, а так-
же лица, замещавшие муниципальные должности муниципального образования ЗА-
ТО г.Североморск (далее – Заявители).

1.2.2 Право на предоставление муниципальной услуги имеют: 
- муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы, про-

должительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствую-
щем году определяется согласно Приложению № 6 к Порядку назначения, выплаты 
и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципаль-
ного образования ЗАТО г.Североморск, утвержденному Решением Совета депута-
тов ЗАТО город Североморск от 29.05.2018 № 392 «Об утверждении порядка на-
значения, выплаты и финансирования пенсии за выслугу лет муниципальным слу-
жащим муниципального образования ЗАТО г.Североморск», уволенные с муници-
пальной службы в связи с достижением предельного возраста нахождения на му-
ниципальной службе, а также в связи с обнаружившимся несоответствием замеща-
емой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препят-
ствующего продолжению муници¬пальной службы; при увольнении с должностей, 
учреждаемых в установленном законодательством Российской Федерации, законо-
дательством Мурманской области и муниципальными правовыми актами порядке 
для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих му-
ниципальные должности, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий; 
высвобождаемым в связи с выходом на страховую (трудовую) пенсию в соответ-
ствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона от 28.12.2013 
№ 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо в связи с ликвидацией органа местного са-
моуправления, или сокращением численности или штата работников органа мест-
ного самоуправления;

- лица, замещавшие муниципальные должности не менее 4 лет подряд и в этот 
период достигшие пенсионного возраста (имевшие на последний день этого пери-
ода возраст, дающий право на страховую пенсию по старости, в том числе досроч-

ное назна¬чение страховой пенсии по старости, в соответствии с Федеральным за-
коном от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо пенсию за выслугу лет 
в соответ-ствии с федеральными законами) или потерявшие трудоспособность, уво-
ленные в связи с выходом на страховую (трудовую) пенсию, истечением срока их 
полномочий, прекращением полномочий по состоянию здоровья, препятствующему 
продолжению исполнения полномочий, либо в связи с ликвидацией органа местного 
самоуправления, имеют право на ежемесячную доплату к страховой пенсии, назна-
ченной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страхо-
вых пенсиях», либо к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в 
соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенси-
ях в Российской Федерации», либо к пенсии, досрочно оформленной в соответствии 
с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения 
в Российской Федерации». 

1.2.3. Лица, уволенные по основаниям, установленным абзацем вторым пункта 
1.2.1 настоящего Регламента, за исключением увольнения в связи с обнаружившимся 
несоответствием замещаемой должности муниципальной службы вследствие состо-
яния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы, или в связи 
с ликви¬дацией органа местного самоуправления муниципального образования или 
сокраще¬нием численности или штата работников органа местного самоуправления, 
имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали должности муниципаль-
ной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

1.2.4. Ежемесячная доплата к страховой пенсии не предоставляется лицам, заме-
щавшим муниципальные должности, полномочия которых были прекращены по осно-
ваниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 
9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7.1, пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 ста-
тьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

1.3. Порядок информирования о правилах предоставления 
муниципальной услуги

1.3.1. Информирование о правилах предоставления муниципальной услуги осу-
ществляют специалисты сектора кадровой работы администрации ЗАТО г.Севе-
ро-морск и отдела по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск 

1.3.2. Сведения о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах и 
адресах официальных сайтов, а также электронной почты в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет» Совета депутатов ЗАТО г.Североморск (далее 
– Совет депутатов), администрации ЗАТО г.Североморск (далее – Администрация) 
и ее структурных подразделений, принимающих участие в оказании муниципаль-
ной услуги – сектора кадровой работы администрации ЗАТО г.Североморск (далее – 
Сектор) и отдела по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Североморск (да-
лее – Отдел) размещаются:

- на официальном сайте органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.citysever.ru 
(далее – Официальный сайт);

- в федеральной государственной информационной системе «Федеральный ре-
естр государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Федеральный 
реестр);

- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (далее 
– Единый портал): http://www.gosuslugi.ru.

1.3.3. На Едином портале размещается следующая информация:
1) способы предоставления услуги;
2) перечень нормативных правовых актов, непосредственно регулирующих пре-

доставление услуги;
3) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления му-

ниципальной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также пе-
речень документов, которые Заявитель вправе представить по собственной иници-
ативе;

4) категория Заявителей, которым предоставляется услуга;
5) срок предоставления муниципальной услуги;
6) описание результата предоставления муниципальной услуги;
7) сведения о возмездности (безвозмездности) предоставления услуги, правовых 

основаниях и размерах платы, взимаемой с Заявителя (если услуга предоставляет-
ся на возмездной основе);

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в пре-
доставлении муниципальной услуги;

9) о праве Заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий (без-
действия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления муници-
пальной услуги; 

Продолжение на стр. 11.

ли город обратно помещения, 
которые бизнесмены приобре-
ли в собственность под роз-
ничную торговлю, в том чис-
ле и алкогольной продукци-
ей. Представитель одной из 
пивоваренных компаний по-
считал несправедливыми бо-
лее жесткие ограничения для 
тех, кто торгует пивом на роз-
лив, по сравнению с теми, кто 
реализует крепкий алкоголь. 
Для пивного бизнеса необхо-
димо иметь помещение не ме-
нее 65 м2, а для крепкого алко-
голя - не менее 50 м2.

Все высказанные предло-
жения были учтены в прото-
коле встречи, далее они бу-
дут сформированы в офици-
альное обращение от севе-
роморских предпринимате-
лей и направлены в прави-
тельство региона.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора.



ПОНЕДЕЛЬНИК, 20 ИЮЛЯ

ВТОРНИК, 21 ИЮЛЯ

Gold 16+
08.55 Просыпаемся по-новому 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Дом-2. Остров любви 16+
11.30 Бородина против Бузовой 

16+
12.30 Дом-2. Спаси свою любовь 

16+
13.30, 14.00 Т/с «Улица» 16+
14.30, 15.00, 15.30, 16.00 Т/с «Ре-
альные пацаны» 16+

16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Т/с «Уни-
вер. Новая общага» 16+

18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интерны» 
16+

20.00, 20.30 Т/с «Полярный» 16+
21.00, 21.30 Т/с «Ольга» 16+
22.00 Т/с «Это мы» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Т/с «Сладкая жизнь» 12+
01.55 Х/ф «Всё или ничего» 16+
03.20, 04.10 Stand up 16+
05.00, 06.15 Открытый микрофон 

16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.15 6 кадров 16+
07.05, 05.00 По делам несовер-
шеннолетних 16+

09.10 Давай разведёмся! 16+
10.15, 03.25 Тест на отцовство 16+
12.20, 02.35 Д/ф «Реальная мисти-
ка» 16+

13.25, 01.40 Д/ф «Понять. Про-
стить» 16+

14.30, 01.15 Д/ф «Порча» 16+
15.05 Х/ф «Гражданка Катерина» 

12+
19.00 Х/ф «Только не отпускай ме-
ня» 16+

23.15 Т/с «Что делает твоя жена?» 
16+

05.50 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!»

Понедельник, 20 июля

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.55 Модный приговор 6+
10.55 Жить здорово! 16+
12.15, 00.30 Время покажет 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.50 Мужское / Женское 

16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.40 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Андреевский флаг» 

16+
23.30 Олег Анофриев. Между про-
шлым и будущим 12+

03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 
Вести-Мурманск

09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 
Корчевниковым 12+

12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55, 03.30 Т/с «Тайны следствия» 

12+
17.15 Андрей Малахов. Прямой 
эфир 16+

21.20 Т/с «Испытание» 16+
00.50 ХХIX Международный фе-
стиваль «Славянский базар в Ви-
тебске» 12+

НТВ

05.15 Т/с «Мухтар. Новый след» 
12+

06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 
Сегодня

08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяво-
лы. Смерч» 16+

13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-
шествие 16+

13.55 Т/с «Морские дьяволы. Се-
верные рубежи» 16+

Вторник, 21 июля

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.55 Модный приговор 6+
10.55 Жить здорово! 16+
12.15, 00.30 Время покажет 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.50 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.40 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Андреевский флаг» 16+
23.30 К 175-летию Русского геогра-

фического общества. «Петр Коз-
лов. Тайна затерянного города» 
12+

03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55, 01.00 Т/с «Тайны следствия» 

12+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Испытание» 16+
02.30 Т/с «Семейный детектив» 16+

НТВ

05.15 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
13.55 Т/с «Морские дьяволы. Север-

ные рубежи» 16+
16.25 ДНК 16+
18.20, 19.40 Т/с «Ментовские вой-

ны» 12+
00.30 Т/с «Свидетели» 16+

16.25 ДНК 16+
18.20, 19.40 Т/с «Ментовские вой-
ны» 12+

00.30 Т/с «Свидетели» 16+
02.50 Мы и наука. Наука и мы 12+
03.55 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Письма из Провинции 12+
07.00 Легенды мирового кино 12+
07.30, 12.50, 19.30 Д/с «Космос - пу-
тешествие в пространстве и вре-
мени» 12+

08.20, 21.20 Х/ф «Коллеги» 12+
10.00 Наблюдатель 12+
11.00, 23.30 Т/с «Эйнштейн» 16+
11.50 Д/с «Забытое ремесло» 12+
12.05 Academia 12+
13.35, 22.55 Мост над бездной 12+
14.05 80 лет Давиду Тухманову 12+
15.15 Спектакль «Маленькие коме-
дии большого дома» 12+

17.50, 02.15 Д/с «Блеск и горькие 
слезы российских императриц» 
12+

18.15 Полиглот 12+
19.00 Д/с «Доктор Воробьёв. Пере-
читывая автобиографию» 12+

20.20 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.40 Больше, чем любовь 12+
00.20 Знаменитые истории литера-
туры и музыки 12+

01.10 Х/ф «МакЛинток!» 12+
02.40 Красивая планета 12+

ТВЦ

06.00 Настроение 16+
08.10 Обложка 16+
08.40 Х/ф «Верьте мне, люди!» 12+
11.00 Д/ф «Актёрские судьбы. Алек-
сей Локтев и Светлана Савёло-
ва» 12+

11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00 Со-
бытия 16+

11.50 Т/с «Она написала убийство» 
12+

13.35, 05.20 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 03.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты 
Кристи» 12+

02.55 Подозреваются все 16+
03.50 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Письма из Провинции 12+
07.00 Легенды мирового кино 12+
07.30, 12.50, 19.30 Д/с «Космос - пу-

тешествие в пространстве и време-
ни» 12+

08.20, 21.20 Х/ф «Ждите писем» 12+
09.50 Цвет времени 12+
10.00 Наблюдатель 12+
11.00, 23.30 Т/с «Эйнштейн» 16+
11.50 Д/с «Забытое ремесло» 12+
12.05 Academia 12+
13.35, 22.55 Мост над бездной 12+
14.05 Знаменитые истории литературы 

и музыки 12+
14.55, 02.40 Красивая планета 12+
15.15 Спектакль «Спешите делать до-

бро» 12+
17.15 Библейский сюжет 12+
17.45, 02.15 Д/с «Блеск и горькие слезы 

российских императриц» 12+
18.15 Полиглот 12+
19.00 Д/с «Доктор Воробьёв. Перечи-

тывая автобиографию» 12+
20.20 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.40 Острова 12+
00.20 Тем временем. Смыслы 12+
01.10 Х/ф «МакЛинток!» 12+

ТВЦ

06.00 Настроение 16+
08.10 Обложка. Большая красота 16+
08.40 Х/ф «На Дерибасовской хорошая 

погода, или На Брайтон-Бич опять 
идут дожди» 16+

10.30 Д/ф «О чём молчит Андрей Мяг-
ков» 12+

11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00 Собы-
тия 16+

11.50 Т/с «Она написала убийство» 12+
13.40, 05.15 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 03.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты 

Кристи» 12+
16.55 Д/ф «Слёзы королевы» 16+
18.15 Т/с «Майор полиции» 16+
22.30, 03.20 Осторожно, мошенники! 

16+

16.55 Хроники московского бы-
та 12+

18.15 Т/с «Майор полиции» 16+
22.30 С/р «Украина. Мешок без ко-
та» 16+

23.05, 02.00 Знак качества 16+
00.35 Петровка, 38 16+
00.55 Красный проект 16+
02.40 Д/ф «Грязные тайны первых 
леди» 16+

03.20 Осторожно, мошенники! 16+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00, 15.00 Документальный про-
ект 16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-
вости 16+

09.00 Д/ф «Засекреченные списки» 
16+

11.00 Как устроен мир с Тимофеем 
Баженовым 16+

12.00, 16.00, 19.00 Информацион-
ная программа 112 16+

13.00 Загадки человечества с Оле-
гом Шишкиным 16+

14.00 Невероятно интересные исто-
рии 16+

17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-
зы 16+

20.00 Х/ф «По соображениям сове-
сти» 18+

22.40 Водить по-русски 16+
23.30 Неизвестная история 16+
00.30 Х/ф «Властелин колец. Брат-
ство кольца» 12+

03.30 Х/ф «Папе снова 17» 16+

МАТЧ-ТВ

Профилактика до 11:00
11.00, 12.00, 14.35, 17.05, 20.00, 

21.50 Новости
11.05, 14.40, 17.10, 20.25, 00.40 Все 
на Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

12.05 Формула-1. Гран-при Вен-
грии 0+

15.15 Футбол. Тинькофф Российская 

23.05, 01.55 Д/ф «Женщины Сталина» 
16+

00.35 Петровка, 38 16+
00.55 Красный проект 16+
02.35 90-е. Безработные звёзды 16+

РЕН-ТВ

05.00, 04.20 Территория заблужде-
ний 16+

06.00, 15.00 Документальный проект 
16+

07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
09.00 Неизвестная история 16+
10.00 Д/ф «Засекреченные списки» 

16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.30 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипотезы 

16+
20.00 Х/ф «Судный день» 16+
22.05 Водить по-русски 16+
00.30 Х/ф «Властелин колец. Две кре-

пости» 12+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30 Жизнь после спорта 12+
07.00, 08.55, 11.25, 14.30, 16.55, 18.50, 

20.20 Новости
07.05, 11.30, 17.00, 19.30, 22.25 Все на 

Матч! Прямой эфир. Аналитика. Ин-
тервью. Эксперты

09.00 «Упущенное чемпионство». 
Специальный репортаж 12+

09.20 Тотальный футбол 12+
10.05 Лето 2020 г. Лучшие бои. Специ-

альный обзор 16+
12.30 Футбол. Олимп - Кубок России 

по футболу сезона 2019 г. - 2020 г. 
1/2 финала. «Урал» (Екатеринбург) - 
«Химки» 0+

14.35 Футбол. Олимп - Кубок России по 

Премьер-лига. «Краснодар» - «Ди-
намо» (Москва) 0+

18.00 Футбол. Чемпионат Италии. 
«Наполи» -» Удинезе» 0+

20.05 «Зенит» - «Спартак». Live». 
Специальный репортаж 12+

21.30 «Упущенное чемпионство». 
Специальный репортаж 12+

21.55 Тотальный футбол 12+
22.40 Футбол. Чемпионат Италии. 

«Ювентус» - «Лацио». Прямая 
трансляция

01.15 Футбол. Чемпионат Португа-
лии. «Порту» - «Морейренсе» 0+

03.15 Смешанные единоборства. 
Bellator. Илима-Лей Макфарлейн 
против Кейт Джексон. Эй Джей 
Макки против Дерека Кампоса. 
Трансляция из США 16+

05.00 Д/ф «Несвободное падение» 
16+

МИР

05.00, 10.10, 13.15 Т/с «25-й час» 
16+

10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
14.30, 16.15, 19.25, 02.55 Т/с 

«Смерть шпионам!» 16+
21.45 Х/ф «Белорусский вокзал» 0+
23.50 Дневник Международного 
фестиваля искусств «Славянский 
базар в Витебске» 12+

23.55 XXIX Международный кон-
курс исполнителей эстрадной 
песни «Витебск-2020» 12+

01.25 Х/ф «Девушка спешит на сви-
дание» 0+

ЗВЕЗДА

05.40, 08.15 Х/ф «Золотая мина» 0+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости 
дня

08.40, 10.05, 13.15 Т/с «Ладога» 12+
10.00, 14.00 Военные новости
13.35, 14.05 Т/с «Ангелы войны» 

18+
18.35 Д/с «Оружие Победы» 6+
18.50 Д/с «Отечественное стрелко-
вое оружие» 0+

19.35, 20.25, 21.30, 22.15 Д/с «За-

футболу сезона 2019 г. - 2020 г. 1/2 
финала. «Зенит» (Санкт-Петербург) - 
«Спартак» (Москва) 0+

16.35 «Зенит» - «Спартак». Live». 
Специальный репортаж 12+

18.00 Чемпионат Германии. Итоги. 
Специальный обзор 12+

18.30 Журнал Тинькофф РПЛ. Перед ту-
ром 12+

19.00 Открытый показ 12+
20.25 Футбол. Чемпионат Италии. «Ата-

ланта» - «Болонья». Прямая транс-
ляция

22.40 Футбол. Чемпионат Италии. «Сас-
суоло» - «Милан». Прямая трансля-
ция

00.40 Все на Матч! Аналитика. Интер-
вью. Эксперты 12+

01.15 Футбол. Чемпионат Португалии. 
«Авеш» - «Бенфика» 0+

03.15 Смешанные единоборства. 
Bellator. Брент Примус против Кри-
са Бунгарда. Трансляция из Ирлан-
дии 16+

05.00 Д/ф «Несвободное падение» 16+

МИР

05.00, 14.30, 16.15, 03.20 Т/с «Смерть 
шпионам!» 16+

07.05 Х/ф «Чистое небо» 12+
09.25 Секретные материалы 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 Х/ф «Помни имя свое» 12+
12.25, 13.15 Х/ф «Шел четвертый год 

войны» 0+
17.15, 19.25 Т/с «Смерть шпионам. 

Крым» 16+
21.45 Х/ф «Летят журавли» 12+
23.50 Х/ф «Мерседес уходит от пого-

ни» 12+
01.10 Дневник Международного фе-

стиваля искусств «Славянский базар 
в Витебске» 12+

01.15 Торжественное закрытие ХХIХ 
Международного фестиваля ис-
кусств «Славянский базар» 12+

02.45 Наше кино. История большой 
любви 12+

ЗВЕЗДА

05.40, 18.35 Д/с «Сделано в СССР» 6+

гадки века с Сергеем Медведе-
вым» 12+

23.15 Х/ф «Свет в конце тоннеля» 0+
01.10 Х/ф «Ключи от рая» 0+
02.45 Х/ф «Свидание на Млечном 
пути» 12+

04.10 Х/ф «Добровольцы» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Из-
вестия

05.25, 05.40, 06.25, 07.15, 08.05, 
09.25, 09.30, 10.20, 11.20, 12.15, 
13.25, 13.40, 14.30, 15.30, 16.30 
Т/с «Инспектор Купер -2» 16+

17.45, 18.40 Т/с «Улицы разбитых 
фонарей-3» 16+

19.35, 20.20, 21.05, 21.45, 22.25, 
00.30 Т/с «След» 12+

23.10 Т/с «Свои» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.10, 01.55, 02.20, 02.50, 03.30, 

03.55, 04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Босс-молокосос. Снова в 
деле» 6+

06.50 М/с «Приключения Вуди и его 
друзей» 0+

07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.40 М/ф «Крякнутые каникулы» 

6+
10.20 Х/ф «Практическая магия» 

12+
12.25 Х/ф «Дьявол носит Prada» 16+
14.40 Т/с «Ивановы-Ивановы» 16+
19.00 Т/с «Погнали» 16+
20.00 Х/ф «Бегущий в лабиринте» 

16+
22.10 Х/ф «Пассажир» 12+
00.10 Х/ф «Ночной беглец» 18+
02.25 Х/ф «Вмешательство» 18+
03.45 Х/ф «Могучий Джо Янг» 12+
05.25 М/ф «Жили-были...» 0+
05.35 М/ф «Две сказки» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. 

06.00 Д/ф «Великолепная «Восьмер-
ка» 0+

07.30, 08.15 Х/ф «Следствием установ-
лено» 0+

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
09.40, 10.05, 13.15, 14.05, 02.10 Т/с 

«Цепь» 16+
10.00, 14.00 Военные новости
18.50 Д/с «Отечественное стрелковое 

оружие» 0+
19.35, 20.25, 21.30, 22.15 Улика из про-

шлого 16+
23.15 Х/ф «Риск без контракта» 0+
00.55 Х/ф «Непобедимый» 16+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.20 Изве-
стия

05.30, 06.15, 07.05, 08.00 Т/с «Короткое 
дыхание» 16+

09.25, 10.20, 11.20, 12.15, 13.25 Т/с 
«Карпов-3» 16+

13.40, 14.40, 15.30, 16.30 Т/с «Пляж» 
12+

17.45, 18.40 Т/с «Улицы разбитых фо-
нарей-3» 16+

19.35, 20.20, 21.05, 21.45, 22.25, 00.30 
Т/с «След» 12+

23.10 Т/с «Свои» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.10, 01.55, 02.20, 02.50, 03.30, 

03.55, 04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Босс-молокосос. Снова в де-

ле» 6+
06.50 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00, 19.00 Т/с «Погнали» 16+
09.00 Х/ф «Пассажир» 12+
11.00 Т/с «Воронины» 16+
14.40 Т/с «Ивановы-Ивановы» 16+
20.00 Х/ф «Дивергент» 12+
22.45 Х/ф «На грани» 16+
00.45 Х/ф «Вмешательство» 18+
02.25 Х/ф «На гребне волны» 16+
04.00 Х/ф «Образцовый самец №2» 

16+

05.30 М/ф «Бобик в гостях у Барбо-
са» 0+

05.40 М/ф «Верлиока» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. 
Gold 16+

08.55 Просыпаемся по-новому 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Дом-2. Остров любви 16+
11.30 Бородина против Бузовой 16+
12.30 Дом-2. Спаси свою любовь 16+
13.30, 14.00 Т/с «Улица» 16+
14.30, 15.00, 15.30, 16.00 Т/с «Реаль-

ные пацаны» 16+
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Т/с «Универ. 

Новая общага» 16+
18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интерны» 16+
20.00, 20.30 Т/с «Полярный» 16+
21.00, 21.30 Т/с «Ольга» 16+
22.00 Т/с «Это мы» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Т/с «Сладкая жизнь» 12+
01.55 Comedy Woman 16+
02.45, 03.40 Stand up 16+
04.30, 05.20 Открытый микрофон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.10 6 кадров 16+
07.00, 04.55 По делам несовершенно-

летних 16+
09.05 Давай разведёмся! 16+
10.10, 03.20 Тест на отцовство 16+
12.15, 02.35 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
13.15, 01.40 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
14.20, 01.15 Д/ф «Порча» 16+
14.55 Х/ф «Только не отпускай ме-

ня» 16+
19.00 Х/ф «Дом надежды» 16+
23.20 Т/с «Что делает твоя жена?» 16+
05.45 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Информа-
ционно-развлекательная програм-
ма «Добрый вечер, Североморск!»

Солнце не заходит
Луна - новолуние

Солнце не заходит
Луна - новолуние

Полная вода 07.00 высота 3,4 м; 19.19 высота 3,2 м
Малая вода 00.49 высота 0,9 м; 13.22 высота 0,9 м

Полная вода 07.45 высота 3,6 м; 20.07 высота 3,4 м
Малая вода 01.33 высота 0,7 м; 14.07 высота 0,7 м

717 июля 2020 г.



 

СРЕДА, 22 ИЮЛЯ

ЧЕТВЕРГ, 23 ИЮЛЯ

Среда, 22 июля

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.55 Модный приговор 6+
10.55 Жить здорово! 16+
12.15, 00.20 Время покажет 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.30 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.40 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Андреевский флаг» 16+
23.30 К 175-летию Русского геогра-

фического общества. «Арктика. 
Увидимся завтра» 12+

02.45, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55, 01.00 Т/с «Тайны следствия» 

12+
17.15 Андрей Малахов. Прямой 

эфир 16+
21.20 Т/с «Испытание» 16+
02.30 Т/с «Семейный детектив» 16+

НТВ

05.15 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
13.55 Т/с «Морские дьяволы. Север-

ные рубежи» 16+
16.25 ДНК 16+
18.20, 19.40 Т/с «Ментовские вой-

ны» 12+

Четверг, 23 июля

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.55 Модный приговор 6+
10.55 Жить здорово! 16+
12.15, 00.20 Время покажет 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.00, 03.35 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.40 Пусть говорят 16+
21.00 Время
21.30 Т/с «Андреевский флаг» 16+
23.30 Гол на миллион 18+
02.45, 03.05 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55, 01.00 Т/с «Тайны следствия» 12+
17.15 Андрей Малахов. Прямой эфир 

16+
21.20 Т/с «Испытание» 16+
02.30 Т/с «Семейный детектив» 16+

НТВ

05.15 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное происше-

ствие 16+
13.55 Т/с «Морские дьяволы. Север-

ные рубежи» 16+
16.25 ДНК 16+
18.20, 19.40 Т/с «Ментовские вой-

ны» 12+
00.30 Т/с «Свидетели» 16+
02.55 Подозреваются все 16+

23.00 Х/ф «Отдельное поручение» 
16+

00.30 Т/с «Свидетели» 16+
03.00 Подозреваются все 16+
03.50 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Письма из Провинции 12+
07.00 Легенды мирового кино 12+
07.30, 12.50, 19.30 Д/с «Космос - пу-

тешествие в пространстве и време-
ни» 12+

08.20, 21.20 Х/ф «Спасатель» 16+
10.00 Наблюдатель 12+
11.00, 23.30 Т/с «Эйнштейн» 16+
11.50 Д/с «Забытое ремесло» 12+
12.05 Academia 12+
13.35, 22.55 Мост над бездной 12+
14.05 Знаменитые истории литерату-

ры и музыки 12+
14.55, 02.40 Красивая планета 12+
15.15 Спектакль «Варшавская мело-

дия» 12+
17.15 Библейский сюжет 12+
17.45, 02.15 Д/с «Блеск и горькие 

слезы российских императриц» 
12+

18.15 Полиглот 12+
19.00 Д/с «Доктор Воробьёв. Перечи-

тывая автобиографию» 12+
20.15 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.30 Линия жизни 12+
00.20 Что делать? 12+
01.05 Х/ф «Пока плывут облака» 0+

ТВЦ

06.00 Настроение 16+
08.10 Доктор И... 16+
08.40 Х/ф «Четыре кризиса любви» 

12+
10.35 Д/ф «Людмила Зайцева. Чем 

хуже - тем лучше» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00 Со-

бытия 16+
11.50 Т/с «Она написала убийство» 

12+
13.40, 05.15 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 03.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты 

Кристи» 12+

03.50 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Письма из Провинции 12+
07.00 Легенды мирового кино 12+
07.30, 12.50, 19.30 Д/с «Космос - пу-

тешествие в пространстве и време-
ни» 12+

08.20, 21.20 Х/ф «К кому залетел пев-
чий кенар» 12+

09.50 Цвет времени 12+
10.00 Наблюдатель 12+
11.00, 23.30 Т/с «Эйнштейн» 16+
11.50 Д/с «Забытое ремесло» 12+
12.05 Academia 12+
13.35, 22.55 Мост над бездной 12+
14.05, 00.20 Знаменитые истории лите-

ратуры и музыки 12+
15.15 Спектакль «Дальше - тишина...» 

12+
17.45, 02.30 Д/с «Блеск и горькие слезы 

российских императриц» 12+
18.15 Полиглот 12+
19.00 Д/с «Доктор Воробьёв. Перечиты-

вая автобиографию» 12+
20.20 Спокойной ночи, малыши! 0+
20.35 Больше, чем любовь 12+
01.20 Х/ф «Пока плывут облака» 0+

ТВЦ

06.00 Настроение 16+
08.10 Доктор И... 16+
08.45 Х/ф «Дайте жалобную книгу» 0+
10.35 Д/ф «Евгений Моргунов. Под ма-

ской Бывалого» 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00, 00.00 Собы-

тия 16+
11.50 Т/с «Она написала убийство» 12+
13.40, 05.15 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 03.45 Т/с «Мисс Марпл Агаты 

Кристи» 12+
16.55 Прощание. Джуна 16+
18.10 Т/с «Майор полиции» 16+
22.30 10 самых... Браки королев красо-

ты 16+
23.05, 01.55 Д/ф «Битва за наследство» 

12+

16.50 Прощание. Игорь Тальков 16+
18.15 Т/с «Майор полиции» 16+
22.30 Обложка. Тайна смерти звёзд 

16+
23.05, 01.55 90-е. Секс без переры-

ва 16+
00.35 Петровка, 38 16+
00.55 Красный проект 16+
02.35 Прощание. Николай Карачен-

цов 16+
03.20 Осторожно, мошенники! 16+

РЕН-ТВ

05.00 Территория заблуждений 16+
06.00 Документальный проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00, 15.00 Д/ф «Засекреченные 

списки» 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
17.00, 03.50 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Х/ф «Максимальный риск» 16+
22.00 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Властелин колец. Возвра-

щение короля» 12+
04.40 Военная тайна 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30 Жизнь после спорта 12+
07.00, 08.55, 10.20, 13.00, 16.05, 17.25 

Новости
07.05, 10.25, 13.05, 16.10, 22.15 Все 

на Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

09.00 Журнал Тинькофф РПЛ. Перед 
туром 12+

09.20 Международный день бокса. 
Лучшее 16+

11.00 Футбол. Кубок Англии. 1/2 фи-

00.35 Петровка, 38 16+
00.55 Красный проект 16+
02.35 Удар властью. Егор Гайдар 16+
03.20 Осторожно, мошенники! 16+

РЕН-ТВ

05.00 Военная тайна 16+
06.00, 09.00 Документальный проект 

16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Ново-

сти 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем Ба-

женовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00, 23.30 Загадки человечества с 

Олегом Шишкиным 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 03.25 Тайны Чапман 16+
18.00, 02.35 Самые шокирующие гипо-

тезы 16+
20.00 Х/ф «Посейдон» 12+
21.50 Смотреть всем! 16+
00.30 Х/ф «Молчание ягнят» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30 Жизнь после спорта 12+
07.00, 08.55, 11.00, 13.55, 16.00, 19.20 

Новости
07.05, 17.40, 19.25, 22.25 Все на Матч! 

Прямой эфир. Аналитика. Интервью. 
Эксперты

09.00 Футбол. Чемпионат Италии. СПАЛ 
- «Рома» 0+

11.05 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига 0+

12.55 После футбола с Георгием Чер-
данцевым 12+

14.00 Футбол. Чемпионат Италии. «Пар-
ма» - «Наполи» 0+

16.05 Лето 2020 г. Лучшие бои. Специ-
альный обзор 16+

17.20 «РПЛ 2019/20. Live». Специаль-
ный репортаж 12+

нала. «Арсенал» - «Манчестер Си-
ти» 0+

13.35 Футбол. Кубок Англии. 1/2 фи-
нала. «Манчестер Юнайтед» - «Чел-
си» 0+

15.35 По России с футболом 12+
16.55 Моя игра 12+
17.30 Все на футбол! 12+
18.30 Футбол. Тинькофф Российская 

Премьер-лига. Прямая трансляция
21.10 После футбола с Георгием Чер-

данцевым 12+
22.40 Футбол. Чемпионат Италии. 

«Интер» - «Фиорентина». Прямая 
трансляция

00.40 Международный день бок-
са. Фёдор Чудинов против Ронни 
Ландаэты. Бой за титул WBA Gold 
в суперсреднем весе. Александр 
Устинов против Кевина Джонсона. 
Трансляция из Москвы 16+

02.40 Футбол. Тинькофф Российская 
Премьер-лига 0+

04.30 «Упущенное чемпионство». 
Специальный репортаж 12+

04.50 Бокс. Сделано в России. Специ-
альный обзор 16+

МИР

05.00 Т/с «Смерть шпионам!» 16+
05.50, 14.30, 16.15, 19.25, 02.35 Т/с 

«Смерть шпионам. Крым» 16+
07.20 Х/ф «Белорусский вокзал» 0+
09.25 Секретные материалы 12+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 Х/ф «Чистое небо» 12+
12.35, 13.15 Х/ф «Ехали два шофе-

ра» 12+
19.40 Т/с «Смерть шпионам. Скрытый 

враг» 12+
21.45 Х/ф «Цель вижу» 12+
23.40 Х/ф «Два бойца» 6+
01.00 Х/ф «Помни имя свое» 12+

ЗВЕЗДА

05.40, 08.15 Т/с «Цепь» 16+
08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.35, 10.05, 13.15, 13.25, 14.05, 

01.05 Т/с «Смерть шпионам!» 16+
10.00, 14.00 Военные новости

18.30 Восемь лучших. Специальный об-
зор 12+

18.50 Правила игры 12+
20.25 Футбол. Чемпионат Италии. «Уди-

незе» - «Ювентус». Прямая трансля-
ция

22.45 Профессиональный бокс. Между-
народный турнир «Kold Wars». Сергей 
Горохов против Зака Челли. Прямая 
трансляция из Белоруссии

00.45 «100 дней без хоккея». Специаль-
ный репортаж 12+

01.15 Х/ф «Вышибала» 18+
02.40 «Спартак»- «Зенит» 2001 г. / 

«Спартак» - ЦСКА 2016 г. - 2017 г. Из-
бранное 0+

03.10 Идеальная команда 12+
04.10 Смешанные единоборства. One 

FC. Стамп Фэйртекс против Джанет 
Тодд. Сам-А Гаянгадао против Рокки 
Огдена. Трансляция из Сингапура 16+

МИР

05.00 Т/с «Смерть шпионам. Крым» 
16+

07.50 Х/ф «Мерседес уходит от пого-
ни» 12+

09.25 Секретные материалы 12+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 Х/ф «Шел четвертый год вой-

ны» 0+
12.00, 13.15 Х/ф «Летят журавли» 12+
14.30, 16.15 Т/с «Смерть шпионам. 

Скрытый враг» 16+
17.05, 19.25 Т/с «Смерть шпионам. Ли-

сья нора» 12+
21.45 Х/ф «Аты-баты, шли содаты» 12+
23.30 Х/ф «Ехали два шофера» 12+
00.55 Х/ф «Сердца четырех» 0+
02.20 Т/с «Смерть шпионам. Крым» 

16+

ЗВЕЗДА

05.10, 08.15 Т/с «Смерть шпионам!» 
16+

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости дня
08.25, 10.05, 13.15, 14.05, 01.20 Т/с 

«Смерть шпионам. Крым» 16+

18.35 Д/с «Оружие Победы» 6+
18.50 Д/с «Отечественное стрелковое 

оружие» 0+
19.35, 20.25, 21.30, 22.15 Д/с «Се-

кретные материалы» 12+
23.15 Х/ф «Следствием установле-

но» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.15 Из-
вестия

05.40, 06.20, 07.10, 08.05, 09.25, 
09.30, 10.25, 11.25, 12.20, 13.25 Т/с 
«Карпов-3» 16+

13.40, 14.40, 15.35, 16.30 Т/с «Шеф-
2» 16+

17.45, 18.35 Т/с «Улицы разбитых фо-
нарей-3» 16+

19.35, 20.20, 21.05, 21.45, 22.30, 
00.30 Т/с «След» 12+

23.10 Т/с «Свои» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.10, 01.55, 02.20, 02.50, 03.25, 

03.55, 04.30 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Босс-молокосос. Снова в 

деле» 6+
06.50 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00, 19.00 Т/с «Погнали» 16+
09.00 Х/ф «На грани» 16+
11.00 Т/с «Воронины» 16+
14.40 Т/с «Ивановы-Ивановы» 16+
20.00 Х/ф «Инсургент» 12+
22.15 Х/ф «Va-банк» 16+
00.05 Х/ф «Образцовый самец №2» 

16+
02.00 Х/ф «Ночной беглец» 18+
03.45 Х/ф «Кенгуру Джекпот» 12+
05.05 6 кадров 16+
05.25 М/ф «Добрыня Никитич» 0+
05.40 М/ф «Верное средство» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. 
Gold 16+

10.00, 14.00 Военные новости
18.35, 01.05 Д/с «Сделано в СССР» 6+
18.50 Д/с «Отечественное стрелковое 

оружие» 0+
19.35, 20.25, 21.30, 22.15 Код досту-

па 12+
23.15 Х/ф «Торпедоносцы» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00, 17.30, 03.25 Изве-
стия

05.25, 06.05, 06.55, 07.40, 13.40, 14.40, 
15.35, 16.30 Т/с «Шеф-2» 16+

08.40, 09.25, 10.05, 11.05, 12.15, 13.25 
Т/с «Гаишники» 16+

17.45, 18.35 Т/с «Улицы разбитых фо-
нарей-3» 16+

19.35, 20.20, 21.05, 21.40, 22.25, 00.30 
Т/с «След» 12+

23.10 Т/с «Свои» 16+
00.00 Известия. Итоговый выпуск
01.15, 01.55, 02.25, 02.55, 03.35, 04.05, 

04.35 Т/с «Детективы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Босс-молокосос. Снова в 

деле» 6+
06.50 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00, 19.00 Т/с «Погнали» 16+
09.00 Уральские пельмени. СмехBook 

16+
09.10 Х/ф «Va-банк» 16+
11.00 Т/с «Воронины» 16+
14.40 Т/с «Ивановы-Ивановы» 16+
20.00 Х/ф «Дивергент. За стеной» 12+
22.20 Х/ф «Джек Райан. Теория хао-

са» 12+
00.25 Х/ф «На гребне волны» 16+
02.20 М/ф «Кенгуру Джекпот. Новые 

приключения» 0+
03.30 Слава Богу, ты пришёл! 16+
04.15 Шоу выходного дня 16+
05.05 6 кадров 16+
05.25 М/ф «Алло! Вас слышу!» 0+
05.40 М/ф «Волк и телёнок» 0+

08.55 Просыпаемся по-новому 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Дом-2. Остров любви 16+
11.30 Бородина против Бузовой 

16+
12.30 Дом-2. Спаси свою любовь 

16+
13.30, 14.00 Т/с «Улица» 16+
14.30, 15.00, 15.30, 16.00 Т/с «Ре-

альные пацаны» 16+
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Т/с «Уни-

вер. Новая общага» 16+
18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интерны» 

16+
20.00, 20.30 Т/с «Полярный» 16+
21.00, 21.30 Т/с «Ольга» 16+
22.00 Т/с «Это мы» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Т/с «Сладкая жизнь» 12+
01.55 Comedy Woman 16+
02.45, 03.40 Stand up 16+
04.30, 05.20 Открытый микрофон 

16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.15 6 кадров 16+
06.55, 05.00 По делам несовершен-

нолетних 16+
09.00 Давай разведёмся! 16+
10.05, 03.25 Тест на отцовство 16+
12.10, 02.40 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
13.10, 01.45 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
14.15, 01.20 Д/ф «Порча» 16+
14.50 Х/ф «Дом надежды» 16+
19.00 Х/ф «Бойся желаний своих» 

16+
23.20 Т/с «Что делает твоя жена?» 

16+
05.50 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!».

19.15 Теледиалог

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. 
Gold 16+

08.55 Просыпаемся по-новому 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Дом-2. Остров любви 16+
11.30 Бородина против Бузовой 16+
12.30 Дом-2. Спаси свою любовь 16+
13.30, 14.00 Т/с «Улица» 16+
14.30, 15.00, 15.30, 16.00 Т/с «Реаль-

ные пацаны» 16+
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Т/с «Универ. 

Новая общага» 16+
18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интерны» 16+
20.00, 20.30 Т/с «Полярный» 16+
21.00, 21.30 Т/с «Ольга» 16+
22.00 Т/с «Это мы» 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Т/с «Сладкая жизнь» 12+
01.55 THT-Club 16+
02.00 Comedy Woman 16+
02.50, 03.40 Stand up 16+
04.30, 05.20 Открытый микрофон 16+
06.10, 06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.10 6 кадров 16+
06.50, 04.55 По делам несовершенно-

летних 16+
08.55 Давай разведёмся! 16+
10.00, 03.20 Тест на отцовство 16+
12.05, 02.30 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
13.10, 01.35 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
14.15, 01.10 Д/ф «Порча» 16+
14.45 Х/ф «Бойся желаний своих» 16+
19.00 Х/ф «Неслучайные встречи» 16+
23.10 Т/с «Что делает твоя жена?» 16+
05.45 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!»

Солнце восход 01.10 заход 00.32
Луна - новолуние

Солнце не заходит
Луна - новолуние

Полная вода 09.11 высота 3,8 м; 21.40 высота 3,6 м
Малая вода 02.58 высота 0,6 м; 15.28  высота 0,4 м

Полная вода 08.29 высота 3,7 м; 20.53 высота 3,5 м
Малая вода 02.15 высота 0,6 м; 14.45 высота 0,5 м
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ПЯТНИЦА, 24 ИЮЛЯ

СУББОТА, 25 ИЮЛЯ

Суббота, 25 июля

06.00 Доброе утро. Суббота
09.00 Играй, гармонь любимая! 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.20 Владимир Высоцкий. «Уйду я в 

это лето...» 16+
11.30 Живой Высоцкий 12+
12.20 Владимир Высоцкий и Мари-

на Влади. Последний поцелуй 16+
13.25 Владимир Высоцкий. «И, улы-

баясь, мне ломали крылья» 16+
15.40 Высоцкий. Последний год 16+
16.40 Сегодня вечером 16+
19.50, 21.20 Высоцкий 16+
21.00 Время
00.00 Х/ф «Цвет денег» 16+
02.00 Наедине со всеми 16+
02.45 Модный приговор 6+
03.30 Давай поженимся! 16+
04.10 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Местное время. Вести-Мур-

манск
08.20 Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Всероссийский потребитель-

ский проект «Тест» 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 20.00 Вести
11.30 100ЯНОВ 12+
12.30 Доктор Мясников 12+
13.40 Х/ф «Нелюбимый» 16+
18.00 Привет, Андрей! 12+
20.50 Х/ф «Шаг к счастью» 12+
00.50 Х/ф «Секретный фарватер» 0+

НТВ

05.25 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
06.05 Т/с «Икорный Барон» 16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 Готовим с Алексеем Зими-

ным 0+
08.45 Кто в доме хозяин? 12+
09.25 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+

11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-
мовым 12+

12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 Нашпотребнадзор 16+
14.10 Поедем, поедим! 0+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
19.25 Секрет на миллион 16+
23.15 Х/ф «Отставник. Позывной 

«Бродяга» 16+
01.05 Х/ф «Сын за отца...» 16+
02.25 Дачный ответ 0+
03.15 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 12+
07.05 М/ф «Грибок-теремок». «Скоро 

будет дождь». «Чудесный колоколь-
чик» 12+

08.00 Х/ф «Премьера в Сосновке» 12+
09.10 Обыкновенный концерт с Эду-

ардом Эфировым 12+
09.40 Передвижники. Владимир Ма-

ковский 12+
10.10 Х/ф «Взрослые дети» 6+
11.20 Больше, чем любовь 12+
12.00, 01.20 Д/ф «Экзотическая Уган-

да» 12+
12.55 Д/с «Эффект бабочки» 12+
13.25 Концерт Государственного 

академического ансамбля танца 
«Алан» 12+

14.35 Д/ф «Джейн» 12+
16.00 Х/ф «Незаконченный ужин» 0+
18.15 Д/с «Предки наших предков» 

12+
18.55 Х/ф «Короткие встречи» 12+
20.30 Дмитрий Певцов. «Баллада о 

Высоцком» 12+
22.25 Х/ф «Дневник сельского свя-

щенника» 12+
00.20 Клуб 37 12+
02.10 Искатели 12+

ТВЦ

05.55 Х/ф «Дайте жалобную книгу» 0+
07.35 Православная энциклопедия 6+
08.00 Полезная покупка 16+
08.10 10 самых... Браки королев кра-

соты 16+

08.40 Х/ф «Мой любимый призрак» 
12+

10.35, 11.45 Х/ф «Государственный 
преступник» 0+

11.30, 14.30 События 16+
12.50, 14.45 Х/ф «Селфи на память» 

12+
17.05 Х/ф «Шахматная королева» 16+
21.00, 04.00 Постскриптум 16+
22.15 Прощание. Владимир Высоц-

кий 16+
23.00 90-е. Папы Карло шоу-бизне-

са 16+
23.55 Д/ф «Жены Третьего рейха» 16+
00.40 С/р «Украина. Мешок без ко-

та» 16+
01.10 Хроники московского быта 12+
01.55 Д/ф «Слёзы королевы» 16+
02.35 Прощание. Игорь Тальков 16+
03.20 Прощание. Джуна 16+
05.05 Д/ф «Александр Лазарев и 

Светлана Немоляева. Испытание 
верностью» 12+

РЕН-ТВ

05.00 Невероятно интересные исто-
рии 16+

07.20 Х/ф «Повелитель стихий» 0+
09.15 Минтранс 16+
10.15 Самая полезная программа 16+
11.15 Военная тайна 16+
15.20 Д/ф «Засекреченные списки. 10 

шокирующих аномалий» 16+
17.25 Х/ф «Судья Дредд 3D» 18+
19.20 Х/ф «Терминатор. Генезис» 16+
21.40 Х/ф «Терминатор 3. Восстание 

машин» 16+
23.45 Х/ф «Терминатор. Да придёт 

спаситель» 16+
01.50 Тайны Чапман 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30 «Упущенное чемпионство». 

Специальный репортаж 12+
06.50 Х/ф «Эдди «Орёл» 16+
08.50, 13.00, 19.15, 22.25, 00.40 Все на 

Матч! Прямой эфир. Аналитика. Ин-
тервью. Эксперты

09.20 Профессиональный бокс. 

Международный турнир «Kold 
Wars». Сергей Горохов против За-
ка Челли. Трансляция из Белорус-
сии 16+

11.20, 12.25, 16.00, 19.10 Новости
11.25 Все на футбол! Афиша 12+
11.55 Чемпионат Германии. Итоги. 

Специальный обзор 12+
12.30 Эмоции Евро 12+
14.00 Смешанные единоборства. АСА 

107. Grand Power. Александр Еме-
льяненко против Магомеда Исмаи-
лова. Трансляция из Сочи 16+

16.05 Все на футбол! 12+
16.55 Футбол. Олимп - Кубок России 

по футболу сезона 2019 г. - 2020 г. 
Финал. Прямая трансляция из Ека-
теринбурга

20.25, 22.40 Футбол. Чемпионат Ита-
лии. Прямая трансляция

01.15 Х/ф «Бильярдист» 16+
04.00 Международный день бокса. 

Фёдор Чудинов против Ронни Лан-
даэты. Бой за титул WBA Gold в су-
персреднем весе. Александр Усти-
нов против Кевина Джонсона. 
Трансляция из Москвы 16+

МИР

05.00 Т/с «Смерть шпионам. Скрытый 
враг» 16+

06.05, 03.20 Т/с «Смерть шпионам. Ли-
сья нора» 12+

08.00 Секретные материалы 16+
08.30 Наше кино. История большой 

любви 12+
09.05 Слабое звено 12+
10.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10 Х/ф «Аты-баты, шли содаты» 

12+
12.00, 16.15, 19.15 Т/с «Крик совы» 0+
23.55 Т/с «Забытый» 16+

ЗВЕЗДА

05.40, 13.15 Д/с «Сделано в СССР» 6+
06.00 Мультфильмы 0+
07.15, 08.15, 04.35 Х/ф «Счастливая, 

Женька!» 0+
08.00, 13.00, 18.00 Новости дня
09.00 Легенды музыки 6+

09.30 Легенды кино 6+
10.15 Д/с «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
11.05 Улика из прошлого 16+
11.55 Не факт! 6+
12.30 Круиз-контроль 6+
13.35 СССР. Знак качества 12+
14.25, 18.25 Т/с «Секретный фарва-

тер» 0+
18.10 Задело! 12+
20.35 Х/ф «Командир корабля» 6+
22.45 Д/ф «Не дождетесь!» 12+
23.45 Х/ф «Адмирал Ушаков» 6+
01.35 Х/ф «Корабли штурмуют басти-

оны» 6+
03.05 Х/ф «Адмирал Нахимов» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.20, 05.45, 06.10, 06.35, 07.00, 
07.35 Т/с «Детективы» 16+

08.10, 00.10 Х/ф «Не может быть!» 
12+

10.00, 10.55, 11.45, 12.35 Т/с «Свои» 
16+

13.25, 14.10, 15.05, 15.55, 16.45, 17.30, 
18.20, 19.10, 20.00, 20.50, 21.40, 
22.30, 23.20 Т/с «След» 12+

02.00, 02.40, 03.20, 04.00, 04.40 Т/с 
«Следствие любви» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник продол-

жается!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00 М/с «Лекс и Плу. Космические 

таксисты» 6+
08.25 Шоу «Уральских пельменей» 

16+
09.00 Просто кухня 12+
10.00 Уральские пельмени. СмехBook 

16+
10.10 Х/ф «История Золушки» 12+
12.10 Х/ф «Лиззи Магуайер» 0+
14.05 Х/ф «Инсургент» 12+
16.20 Х/ф «Дивергент. За стеной» 12+
18.40 Х/ф «Бегущий в лабиринте» 16+

21.00 Х/ф «Бегущий по лез-
вию-2049» 16+

00.15 Х/ф «Перевозчик» 12+
02.00 Х/ф «Перевозчик-2» 16+
03.20 Слава Богу, ты пришёл! 16+
04.10 Шоу выходного дня 16+
04.55 6 кадров 16+
05.25 М/ф «Мореплавание Солныш-

кина» 0+
05.40 М/ф «Жихарка» 0+

ТНТ

07.00, 01.00 ТНТ Music 16+
07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. Gold 

16+
09.00 Т/с «Сашатаня» 16+
09.30 Т/с «Сашатаня» 16+
10.00, 10.30 Т/с «Сашатаня» 16+
10.55 Просыпаемся по-новому 16+
11.00 Битва дизайнеров 16+
12.00, 12.30, 13.00, 13.30, 14.00, 

14.30, 15.00, 15.30, 16.00, 16.30 
Т/с «Физрук» 16+

17.00 Х/ф «Бабушка лёгкого поведе-
ния» 16+

18.40, 19.00, 20.00, 21.00 Однажды в 
России. Спецдайджест 16+

22.00 Женский Стендап 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.30, 02.30, 03.15 Stand up 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый микро-

фон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.35 Х/ф «Моя новая жизнь» 16+
10.15, 00.55 Т/с «Родные люди» 12+
19.00 Т/с «Великолепный век» 16+
23.05 Х/ф «Глупая звезда» 12+
06.05 Домашняя кухня 16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!» (Повтор пятничного вы-
пуска)

Пятница, 24 июля

05.00, 09.25 Доброе утро
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.55, 03.05 Модный приговор 6+
10.55 Жить здорово! 16+
12.15 Время покажет 16+
15.15, 03.50 Давай поженимся! 16+
16.00, 04.30 Мужское / Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 На самом деле 16+
19.40 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.30 Своя колея 16+
23.30 Х/ф «Убийство священного 

оленя» 18+
01.35 Наедине со всеми 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00, 09.30 Утро России
09.00, 14.30, 21.05 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
12.40, 18.40 60 минут 12+
14.55 Т/с «Тайны следствия» 12+
17.15 Андрей Малахов. Прямой 

эфир 16+
21.20 Т/с «Испытание» 16+
23.30 Юбилейный концерт Олега 

Газманова 12+
01.30 Х/ф «Совсем другая жизнь» 

12+

НТВ

05.15 Т/с «Мухтар. Новый след» 
12+

06.00 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25, 10.25 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч. Судьбы» 16+
13.25 Обзор. Чрезвычайное проис-

шествие 16+
13.55 Т/с «Морские дьяволы. Рубе-

жи Родины» 16+
16.25 ДНК 16+

17.25 Жди меня 12+
18.20, 19.40 Т/с «Ментовские вой-

ны» 12+
00.30 Квартирник НТВ у Маргули-

са 16+
01.40 Х/ф «Хозяин» 12+
03.15 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 Письма из Провинции 12+
07.00 Легенды мирового кино 12+
07.30, 12.50, 19.30 Д/с «Космос - пу-

тешествие в пространстве и вре-
мени» 12+

08.20, 21.20 Х/ф «Дневной поезд» 
16+

09.55 Цвет времени 12+
10.00 Наблюдатель 12+
11.00, 23.30 Т/с «Эйнштейн» 16+
11.50 Д/с «Забытое ремесло» 12+
12.05 Academia 12+
13.35, 22.55 Мост над бездной 12+
14.10 Знаменитые истории литера-

туры и музыки 12+
15.15 Спектакль «Поминальная мо-

литва» 12+
18.15 К 90-летию со дня рождения 

Юрия карякина 12+
19.00 Смехоностальгия 12+
20.15 Линия жизни 12+
00.20 Омар Соса и Жак Шварц-барт 

12+
01.20 Х/ф «Большие деревья» 12+

ТВЦ

06.00 Настроение 16+
08.15 Ералаш 6+
08.25 Х/ф «Сказ про то, как царь 

Пётр арапа женил» 12+
10.35 Д/ф «Владимир Высоцкий. Не 

сыграно, не спето» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События 16+
11.50 Т/с «Она написала убийство» 

12+
13.40, 05.15 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 03.15 Петровка, 38 16+
15.25, 18.15 Х/ф «Мой лучший враг» 

12+

19.55 Х/ф «Котов обижать не реко-
мендуется» 12+

22.00, 04.15 В центре событий 16+
23.10 Приют комедиантов 12+
01.05 Д/ф «Юрий Богатырёв. Укра-

денная жизнь» 12+
01.45 Х/ф «Любимая» 12+
03.30 90-е. Профессия - киллер 16+

РЕН-ТВ

05.00 Военная тайна 16+
06.00, 09.00, 15.00 Документальный 

проект 16+
07.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 

16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества с Оле-

гом Шишкиным 16+
14.00, 02.30 Невероятно интересные 

истории 16+
17.00 Тайны Чапман 16+
18.00 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
20.00 Д/ф «Под градусом» 16+
21.00 Х/ф «Скайлайн» 16+
22.50 Х/ф «Скайлайн 2» 18+
00.45 Х/ф «Репликант» 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30, 18.55 Жизнь после спорта 12+
07.00, 08.55, 10.30, 13.05, 15.10, 

17.55, 21.55 Новости
07.05, 10.35, 15.15, 18.00, 22.00 Все 

на Матч! Прямой эфир. Аналитика. 
Интервью. Эксперты

09.00 Франция - Италия 2000 г. / Ис-
пания - Нидерланды 2010 г. Из-
бранное 0+

09.30 Идеальная команда 12+
11.05 Международный день бок-

са. Фёдор Чудинов против Ронни 
Ландаэты. Бой за титул WBA Gold 
в суперсреднем весе. Александр 
Устинов против Кевина Джонсона. 

Трансляция из Москвы 16+
13.10 Футбол. Чемпионат Италии. 

«Лацио» - «Кальяри» 0+
15.55 Регби. Лига Ставок - Чемпи-

онат России. «Слава» (Москва) - 
«Енисей-СТМ» (Красноярск). Пря-
мая трансляция

19.25 Все на футбол! Афиша 12+
19.55 Футбол. Чемпионат Белорус-

сии. «Витебск» - «Слуцк». Прямая 
трансляция

22.30 Точная ставка 16+
22.50 Х/ф «Гол 2» 16+
01.00 Бокс. Сделано в России. Специ-

альный обзор 16+
02.15 Д/ф «Изгой. Жизнь и смерть 

Сонни Листона» 16+
04.00 Х/ф «Тяжеловес» 16+

МИР

05.00 Т/с «Смерть шпионам. Крым» 
16+

06.30, 03.35 Т/с «Смерть шпионам. 
Скрытый враг» 16+

07.30 Х/ф «Цель вижу» 12+
09.30 Секретные материалы 16+
10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Новости
10.10, 13.15 Т/с «Забытый» 16+
15.00, 16.20, 19.25 Т/с «Смерть шпи-

онам. Ударная волна» 16+
20.00 Т/с «Щит и меч» 0+
02.20 Х/ф «Мерседес» уходит от по-

гони» 12+

ЗВЕЗДА

05.25, 08.20 Т/с «Смерть шпионам. 
Крым» 16+

08.00, 13.00, 18.00, 21.15 Новости 
дня

08.40, 10.05 Х/ф «Аты-баты, шли сол-
даты...» 12+

10.00, 14.00 Военные новости
10.40, 13.20, 14.05 Т/с «Инспектор 

Лосев» 12+
15.50 Х/ф «Мальтийский крест» 16+
18.40 Х/ф «Одиночное плавание» 

12+
20.45, 21.30 Х/ф «Случай в квадра-

те 36-80» 12+

22.35 Х/ф «Морской характер» 0+
00.40 Х/ф «Хозяин тайги» 12+
02.00 Х/ф «Единственная...» 0+
03.30 Высоцкий. Песни о войне 6+
04.10 Х/ф «Торпедоносцы» 0+

ПЯТЫЙ

05.00, 09.00, 13.00 Известия
05.25, 06.05, 06.55, 07.50, 13.40, 

14.40, 15.30, 16.30 Т/с «Шеф-2» 
16+

08.45, 09.25, 10.15, 11.15, 12.15, 
13.25 Т/с «Гаишники» 16+

17.25, 18.25, 19.20 Т/с «Улицы разби-
тых фонарей -4» 16+

20.10, 21.05, 21.55, 22.30, 23.20, 
00.05, 00.50 Т/с «След» 12+

01.30, 02.10, 02.35, 03.00, 03.25, 
03.50, 04.20, 04.50 Т/с «Детекти-
вы» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.25 М/с «Босс-молокосос. Снова в 

деле» 6+
06.50 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
07.30 М/с «Том и Джерри» 0+
08.00 Т/с «Погнали» 16+
09.00 Х/ф «Джек Райан. Теория хао-

са» 12+
11.05 Х/ф «Дивергент» 12+
13.50 Шоу «Уральских пельменей» 

16+
21.00 Х/ф «Перевозчик» 12+
22.55 Х/ф «Перевозчик-2» 16+
00.35 Х/ф «Мы - Миллеры» 16+
02.35 Х/ф «Кенгуру Джекпот» 12+
03.55 М/ф «Кенгуру Джекпот. Новые 

приключения» 0+
05.05 6 кадров 16+
05.25 М/ф «Приключения Запятой и 

Точки» 0+
05.40 М/ф «Глаша и кикимора» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40, 08.00, 08.30 ТНТ. 
Gold 16+

08.55 Просыпаемся по-новому 16+
09.00 Дом-2. Lite 16+
10.15 Дом-2. Остров любви 16+
11.30 Бородина против Бузовой 

16+
12.30 Дом-2. Спаси свою любовь 

16+
13.30, 14.00 Т/с «Улица» 16+
14.30, 15.00, 15.30, 16.00 Т/с «Ре-

альные пацаны» 16+
16.30, 17.00, 17.30, 18.00 Т/с «Уни-

вер. Новая общага» 16+
18.30, 19.00, 19.30 Т/с «Интерны» 

16+
20.00 Comedy Woman. Дайджест 

16+
21.00 Комеди Клаб. Дайджест 16+
22.00, 22.30 ХБ 18+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Такое кино! 16+
01.30, 02.25, 03.15 Stand up 16+
04.05, 04.55, 05.45 Открытый ми-

крофон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 06.25 6 кадров 16+
07.00, 04.45 По делам несовершен-

нолетних 16+
09.05 Давай разведёмся! 16+
10.10, 03.10 Тест на отцовство 16+
12.15, 02.20 Д/ф «Реальная мисти-

ка» 16+
13.20, 01.25 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
14.25, 01.00 Д/ф «Порча» 16+
14.55 Х/ф «Неслучайные встре-

чи» 16+
19.00 Х/ф «Стеклянная комната» 

16+
22.55 Т/с «Что делает твоя жена?» 

16+

СТК

07.50, 13.10, 19.00, 23.00 Инфор-
мационно-развлекательная про-
грамма «Добрый вечер, Северо-
морск!»

Солнце восход 01.41 заход 00.01
Луна - новолуние

Солнце восход 0.29 заход 00.13 
Луна - новолуние

Полная вода 10.41 высота 3,8 м; 23.19 высота 3,6 м
Малая вода 04.28 высота 0,7 м; 16.59 высота 0,4 м

Полная вода 09.55 высота 3,8 м; 22.28 высота 3,6 м
Малая вода 03.42 высота 0,6 м; 16.12 высота 0,4 м
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ВОСКРЕСЕНЬЕ, 26 ИЮЛЯ

Весы (24.09 - 23.10)
На этой неделе во все, что вы бу-
дете делать, вы вложите максимум 
сил и энергии. Однако не стоит ожи-
дать того же от окружающих. По-

старайтесь не вмешиваться в ход событий: сей-
час понимание и терпение - это реальный ключ 
к успеху. Но у вас не всегда могут оставаться 
средства.

Скорпион (24.10 - 22.11)
Вас могут далеко не во всем пони-
мать, и необходимость компромиссов 
не всегда будет по душе. Однако мир 
и гармония в семье и взаимопонима-

ние в деловых отношениях перевесят личные пре-
тензии. В последние три дня недели будет доста-
точно много свободы и общения.

Стрелец (23.11 - 21.12)
На этой неделе не стоит совершать 
героических поступков - не оценят. 
Успешное решение дел, связанных с 
работой, вполне возможно в течение 

второй половины этой недели. В воскресенье по-
ход в гости зарядит вас энергией и надолго сохра-
нит оптимистичное настроение.

Козерог (22.12 - 20.01)
Вы застрянете в болоте грязной ра-
боты. День заставит вас выглядеть 
способным на активные действия, 
несмотря на явный недостаток рве-

ния. Нет смысла бороться с этим, лучше поста-
райтесь побыстрее закончить. В каждой бочке 
меда есть своя ложка дегтя - помните об этом.

Водолей (21.01 - 19.02)
Вам необходимо преуспеть в до-
стижении своих амбициозных це-
лей и в то же время показать их 
своему близкому кругу, чьи интере-

сы, чаще всего, практически полностью проти-
воположны вашим. Но тут не стоит вдаваться 
в подробности, самый правильный ответ - са-
мый очевидный.

Рыбы (20.02 - 20.03)
Будьте внимательны к своему здоро-
вью и не изрыгайте пламя по пустя-
кам. Все, что происходит, должно на-
учить вас видеть ситуацию под раз-

ными углами. Несмотря на довольно позитивную 
обстановку в деловой сфере, сфера взаимоотно-
шений будет находиться тоже не на последнем 
месте.

Овен (21.03 - 20.04)
В середине недели некоторых из вас 
будут то переоценивать, то недооце-
нивать, в результате может появить-
ся масса дел и испортиться настрое-

ние. На работе также могут предъявить излишне 
жесткие требования, что может спровоцировать 
возникновение ненужного конфликта.

Телец (21.04 - 21.05)
Новое само найдет вас, ваши пер-
спективы на эту неделю весьма мно-
гообещающи. Кстати, отдохнуть от 
души в эти дни вам тоже дано! При-

дется принять ответственность за все совершае-
мые действия – неважно, хорошие они или пло-
хие. Так что прислушайтесь к своей интуиции.

Близнецы (22.05 - 21.06)
У самых решительных из вас на ны-
нешней неделе может появиться 
возможность создать совместное 
предприятие или же открыть соб-

ственное дело. Улучшение интерьера дома по-
требует определенных вложений, не исключены 
траты на здоровье детей, приобретение дорогих 
предметов.

Рак (22.06 - 23.07)
Понедельник не лучший день с точ-
ки зрения дисциплины и субордина-
ции, зато он может оказаться очень 
плодотворным по результатам. Ин-

формация, полученная в начале недели, потре-
бует внимательного изучения. В середине неде-
ли вы получите деньги за давно сделанную ра-
боту.

Лев (24.07 - 23.08)
В нужное время вы окажетесь в над-
лежащем месте и успеете сделать 
все необходимое для успеха данного 
предприятия. Не останавливайтесь. 

Супружеские пары могут вернуться в прошлое и 
пережить новый медовый месяц. В выходные вас, 
скорее всего, будут заботить бытовые вопросы.

Дева (24.08 - 23.09)
Все начинает меняться в вашей жиз-
ни с начала недели - и не надо ни-
какой паники! Ведь перемены эти - к 
лучшему. Да, они окажутся не столь 

быстрыми и эффективными, как хотелось бы, но 
главное-то в том, что все начало двигаться. В вы-
ходные любой импульсивный поступок принесет 
вред.

Воскресенье, 26 июля

05.10, 06.10 Х/ф «Командир счаст-
ливой «Щуки» 12+

06.00, 10.00, 12.15 Новости
07.00, 10.10 День Военно-морского 

флота РФ 16+
11.00 Торжественный парад ко 

Дню Военно-морского флота РФ 
16+

12.30 Цари океанов. Фрегаты 12+
13.30, 00.10 Цари океанов 12+
14.30 Х/ф «Черные бушлаты» 16+
17.50 Государственный Кремлев-

ский дворец. Концерт, посвящен-
ный фильму «Офицеры» 12+

19.10 Х/ф «Офицеры» 16+
21.00 Время
21.30 Х/ф «72 метра» 12+
01.10 Наедине со всеми 16+
01.55 Модный приговор 6+
02.40 Давай поженимся! 16+
03.20 Мужское / Женское 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.50, 02.15 Х/ф «Первый после Бо-
га» 16+

08.00 Местное время. Воскресенье
08.35 Сто к одному 12+
10.00, 20.00 Вести
11.00, 01.00 Торжественный парад 

кo Дню Военно-морского фло-
та РФ 12+

12.15 Т/с «Чёрное море» 18+
21.20 Воскресный вечер с Влади-

миром Соловьёвым 12+

НТВ

05.25 Т/с «Мухтар. Новый след» 12+
06.10, 01.10 Т/с «Икорный Барон» 

16+
08.00, 10.00, 16.00, 19.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Торжественный парад ко Дню 

Военно-морского флота РФ 16+
12.15 Дачный ответ 0+
13.20 Чудо техники 12+

14.20 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Следствие вели... 16+
19.40 Ты не поверишь! 16+
20.40 Звезды сошлись 16+
22.10 Основано на реальных собы-

тиях 16+
04.10 Их нравы 0+
04.35 Дело врачей 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Стёпа-моряк». «Ночь пе-
ред Рождеством» 12+

07.45 Х/ф «Незаконченный ужин» 
0+

10.00 Обыкновенный концерт с Эду-
ардом Эфировым 12+

10.30 Х/ф «Жди меня» 6+
12.00 Д/с «Первые в мире» 12+
12.15, 01.45 Диалоги о животных 12+
12.55 Письма из Провинции 12+
13.20 Дом ученых 12+
13.50 Опера «Кармен» 12+
16.35 Д/ф «Андреевский крест» 12+
17.15 Линия жизни 12+
18.10 Искатели 12+
19.00 Д/ф «Оскар». Музыкальная 

история от Оскара Фельцмана» 
12+

19.40 Песня не прощается... 1975 год 
12+

20.30 Х/ф «Взрослые дети» 6+
21.45 Д/ф «Дракула возвращается» 

12+
22.40 Х/ф «Рыбка по имени Ванда» 

16+
00.25 Рождение легенды 12+
02.30 Мультфильм для взрослых 18+

ТВЦ

05.55 Х/ф «Женитьба Бальзамино-
ва» 6+

07.20 Фактор жизни 12+
07.45 Полезная покупка 16+
08.10 Любимое кино. Гусарская бал-

лада 12+
08.40 Х/ф «Два капитана» 0+
10.35 Д/ф «Владимир Этуш. Снимаем 

шляпу!» 12+
11.30, 14.30, 00.35 События 16+
11.50 Х/ф «Приступить к ликвида-

ции» 0+
14.45 Хроники московского быта 12+
15.35 Прощание. Владислав Галкин 

16+
16.25 Д/ф «Женщины Александра 

Абдулова» 16+
17.15 Х/ф «Портрет любимого» 12+
20.55 Х/ф «Окончательный приго-

вор» 12+
00.50 Х/ф «Котов обижать не реко-

мендуется» 12+
02.25 Х/ф «Четыре кризиса любви» 

12+
03.55 Петровка, 38 16+
04.05 Х/ф «Мой любимый призрак» 

12+

РЕН-ТВ

05.00 Тайны Чапман 16+
08.20 Х/ф «Скайлайн» 16+
10.05 Х/ф «Скайлайн 2» 18+
12.05 Х/ф «Судья Дредд 3D» 18+
14.00 Х/ф «Беглец» 18+
16.40 Х/ф «Служители закона» 16+
19.05 Х/ф «Воздушная тюрьма» 0+
21.20 Х/ф «Скала» 16+
00.00 Военная тайна 16+
03.35 Самые шокирующие гипоте-

зы 16+
04.20 Территория заблуждений 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Команда мечты 12+
06.30 Х/ф «Гол 2» 16+
08.35, 12.35, 16.05, 17.50, 20.00, 

22.25, 00.40 Все на Матч! Прямой 
эфир. Аналитика. Интервью. Экс-
перты

09.15 Футбол. Олимп - Кубок России 
по футболу сезона 2019 г. - 2020 
г. Финал. Трансляция из Екатерин-
бурга 0+

11.25, 14.40, 16.00, 17.45, 19.55 Но-
вости

11.30 Автоспорт. Российская серия 

кольцевых гонок. Туринг. Гонка 1. 
Прямая трансляция из Санкт-Пе-
тербурга

12.40 Футбол. Чемпионат Италии 0+
14.45 Профессиональный бокс. Джо 

Джойс против Майкла Уоллиша. 
Трансляция из Великобритании 
16+

16.35 Автоспорт. Российская серия 
кольцевых гонок. Туринг. Гонка 2. 
Прямая трансляция из Санкт-Пе-
тербурга

18.15 «Финал Кубка. Live». Специ-
альный репортаж 12+

18.35 После футбола с Георгием Чер-
данцевым 12+

19.35 Чемпионат Италии. Главное. 
Специальный обзор 12+

20.25, 22.40 Футбол. Чемпионат Ита-
лии. Прямая трансляция

01.15 Футбол. Кубок Греции. Финал. 
АЕК - «Олимпиакос» 0+

03.15 Х/ф «Большой белый обман» 
0+

05.00 Боевая профессия 16+
05.30 Д/ф «500 лучших голов» 12+

МИР

05.00 Т/с «Смерть шпионам. Ударная 
волна» 16+

08.50 Наше кино 12+
09.25 ФазендаЛайф 12+
10.00, 16.00 Новости
10.10 Х/ф «Горячий снег» 6+
12.25 Т/с «Фронт без флангов» 12+
16.15, 19.30 Т/с «Фронт за линией 

фронта» 12+
18.30 Вместе
20.55, 01.00 Т/с «Фронт в тылу вра-

га» 12+
00.00 Вместе 16+
01.20 Х/ф «Щит и меч» 0+

ЗВЕЗДА

05.50 Х/ф «Морской характер» 0+
07.35 Х/ф «Случай в квадрате 36-

80» 12+
09.00 Служу России 12+

09.55 Военная приемка 6+
10.45 Д/ф «Акула» императорского 

флота» 6+
11.10 Д/с «История российского фло-

та» 12+
18.00 Новости дня
18.15 Д/с «Легенды советского сы-

ска» 16+
22.30 Х/ф «Юнга Северного фло-

та» 0+
00.15 Т/с «Инспектор Лосев» 12+
03.45 Х/ф «Хозяин тайги» 12+
05.05 Д/ф «Перевод на передовой» 

12+

ПЯТЫЙ

05.00, 05.20, 05.55, 06.35 Т/с «След-
ствие любви» 16+

07.20, 02.10 Д/ф «Второе рождение 
линкора» 12+

08.20, 00.25 Х/ф «Последний шанс» 
16+

10.10, 03.05, 11.10, 12.05, 03.50, 
04.30, 13.00, 14.00, 15.00, 15.55, 
16.55, 17.50, 18.45, 19.45, 20.40, 
21.40, 22.30, 23.25 Т/с «Инспектор 
Купер -2» 16+

СТС

06.00, 05.50 Ералаш 6+
06.20 М/с «Приключения Вуди и его 

друзей» 0+
06.35 М/с «Тролли. Праздник про-

должается!» 6+
07.00 М/с «Три кота» 0+
07.30 М/с «Царевны» 0+
07.50 Уральские пельмени. СмехBook 

16+
08.00 Х/ф «История Золушки» 12+
09.55 Х/ф «Лиззи Магуайер» 0+
11.45 Х/ф «Смокинг» 12+
13.45 М/ф «Мегамозг» 0+
15.40 М/ф «Монстры на каникулах» 

6+
17.25 М/ф «Монстры на каникулах-2» 

6+
19.05 М/ф «Монстры на каникулах-3. 

Море зовёт» 6+

21.00 Х/ф «Я, робот» 12+
23.15 Х/ф «Робот по имени Чап-

пи» 16+
01.35 Х/ф «Репортёрша» 18+
03.20 Х/ф «Игры разума» 12+
05.25 М/ф «Мышонок Пик» 0+
05.40 М/ф «Комаров» 0+

ТНТ

07.00, 07.20, 07.40 ТНТ. Gold 16+
08.00 Битва дизайнеров 16+
09.00, 09.30, 10.00, 10.30 Т/с «Са-

шатаня» 16+
10.55 Просыпаемся по-новому 16+
11.00 Перезагрузка 16+
12.00, 13.00, 14.00, 15.00, 16.00 Ко-

меди Клаб. Спецдайджест 16+
17.00 Х/ф «Бабушка лёгкого пове-

дения 2» 16+
18.40, 19.00, 20.00 Однажды в Рос-

сии. Спецдайджест 16+
21.00 Прожарка 16+
22.00, 03.20, 04.10 Stand up 16+
23.00 Дом-2. Город любви 16+
00.00 Дом-2. После заката 16+
01.00 Такое кино! 16+
01.30 ТНТ Music 16+
02.00 Х/ф «Бабушка лёгкого пове-

дения» 16+
05.00, 05.50 Открытый микрофон 16+
06.35 ТНТ. Best 16+

ДОМАШНИЙ

06.30 6 кадров 16+
06.50 Д/ф «Звёзды говорят» 16+
07.45 Х/ф «Не ходите, девки, за-

муж» 0+
09.10 Пять ужинов 16+
09.25 Х/ф «Баламут» 12+
11.20 Х/ф «Стеклянная комната» 

16+
15.05, 19.00 Т/с «Великолепный 

век» 16+
23.05 Х/ф «Год золотой рыбки» 16+
01.15 Х/ф «Дом на холодном клю-

че» 16+
04.20 Т/с «Родные люди» 12+
06.05 Домашняя кухня 16+

Солнце восход 01.55 заход 23.41 
Луна - новолуние

Полная вода 11.30 высота 3,7 м
Малая вода 05.18 высота 0,9 м; 17.51 высота 0,6 м
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

 Кадастровым инженером Аксеновым Владимиром Александровичем, квалифи-
кационный аттестат № 51-10-02, город Мурманск, улица Мира, д. 8, кв. 25, e-mail: 
aksenov@polarnet.ru, тел. 8-911-306-52-20, в отношении земельного участка с када-
стровым номером: 51:06:0030201:2 - Мурманская обл., МО ЗАТО г. Североморск, г. Се-
вероморск, ул. Гвардейская,  выполняются кадастровые работы по уточнению место-
положения границ и площади земельного участка. Заказчиком работ является Дани-
лова Ольга Вячеславовна, 184606, Мурманская обл., ЗАТО г. Североморск, ул. Сафо-
нова, д.20, кв.36. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местопо-
ложения границ состоится по адресу: Мурманская область, г. Североморск, ул. Ломо-
носова, дом 4 - 18 августа 2020 г. в 12 часов 00 минут. С проектом межевого плана зе-
мельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Мурманск, ул. Мира, дом 8, кв. 25. 
В письменной форме обоснованные возражения по проекту межевого плана и тре-
бования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на 
местности принимаются с 18 июля 2020 г. по 17 августа 2020 г. по адресу: 183036, г. 
Мурманск, ул. Мира, дом 8, кв. 25. Земельные участки, с правообладателями которых 
требуется согласовать местоположение границ: кадастровый номер 51:06:0030201:1 
- Мурманская обл., МО ЗАТО г. Североморск, г. Североморск, ш. Мурманское; ка-
дастровый номер 51:06:0030201:3 - Мурманская обл., МО ЗАТО г. Североморск, 
ул. Гвардейская. Реклама

Реклама
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10) формы заявлений (уведомлений, сообщений), используемые при предостав-ле-

нии муниципальной услуги.
1.3.4. Информация на Едином портале о порядке и сроках предоставления муници-

пальной услуги на основании сведений, содержащихся в Федеральном реестре, предо-
ставляется Заявителю бесплатно.

1.3.5. Доступ к информации о сроках и порядке предоставления услуги осуществля-
ется без выполнения Заявителем каких-либо требований, в том числе без использова-
ния программного обеспечения, установка которого на технические средства заявите-
ля требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообла¬дателем про-
граммного обеспечения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авто-
ризацию Заявителя, или предоставление им персональных данных.

1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-
вляется с использованием:

- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», в том числе Официаль-

ного сайта, Единого портала;
- информационных стендов (информационных терминалов);
- программно-аппаратных комплексов (при наличии). 
1.3.7. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осущест-

вляют должностные лица Совета депутатов, Сектора и Отдела.
1.3.8. Информирование по вопросу предоставления муниципальной услуги, сведе-

ний о ходе ее выполнения осуществляется путем устного и письменного консультиро-
вания. 

1.3.9. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной 
связи, при личном приеме. 

1.3.10. При ответе на телефонные звонки должностные лица, ответственные за при-
ем и консультирование, обязаны:

- назвать наименование Сектора (Отдела), должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими людьми. 
Максимальное время телефонного разговора не должно превышать 15 минут.
1.3.11. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан должност-

ные лица Совета депутатов, Сектора и Отдела, ответственные за прием и консультиро-
вание, в пределах своей компетенции дают ответ самостоятельно. 

Если должностное лицо не может дать ответ самостоятельно либо подготовка отве-
та требует продолжительного времени, оно обязано выбрать один из вариантов даль-
нейших действий:

а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для Заявителя время для консультации. 
1.3.12. Письменные разъяснения даются Советом депутатов, Сектором (Отделом) 

при наличии письменного обращения. Должностные лица, ответственные за прием и 
консультирование граждан, квалифицированно готовят разъяснения в пределах своей 
компетенции. 

1.3.13. Заведующий Сектором и начальник Отдела либо лица, их замещающие, опре-
деляют исполнителя для подготовки ответа по каждому конкретному письменному об-
ращению. 

1.3.14. Письменный ответ на обращение подписывает Председатель Совета депута-
тов ЗАТО г.Североморск или лицо, его замещающее, при обращении в Совет депутатов 
и Глава ЗАТО г.Североморск или лицо, его замещающее, при обращении в Администра-
цию. Ответ должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя. 

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с исполь-
зованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в зависи-мости от 
способа обращения за консультацией или способа доставки, указанного в письменном 
обращении, в том числе нарочным. 

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, 
размещается в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на Официаль-
ном сайте. 

1.3.15. Срок подготовки письменного ответа составляет 30 дней со дня регист-рации 
письменного обращения.

1.3.16. Результатом информирования и консультирования является предоставление 
обратившемуся лицу информации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу (наименование, номер теле-
фона, почтовый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предо-

ставляющего муниципальную услугу, муниципальных служащих. 
Кроме того, Заявителю может быть оказана помощь в заполнении заявления (заявле-

ний) при предоставлении муниципальной услуги.
1.3.17. Должностные лица, ответственные за прием и консультирование граждан 

(лично или по телефону), обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и 
внимательно, не унижая их чести и достоинства.

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги
2.1. Наименование муниципальной услуги

Назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муни-ци-
пального образования ЗАТО г.Североморск, установление и выплата ежемесячной до-
платы к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности муни-ци-
пального образования ЗАТО г.Североморск.

2.2. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего 
муниципальную услугу

2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется:
-  Советом депутатом, который принимает решение о назначении пенсии за выслу-

гу лет в отношении муниципальных служащих Совета депутатов и Контрольно-счетной 
палаты ЗАТО г.Североморск (далее – Контрольно-счетная палата) и о назначении еже-
месячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности. 

- Администрацией, при этом непосредственное предоставление муниципальной ус-
луги осуществляется Сектором (в части приема от Заявителей заявлений об оказании 
муниципальной услуги с прилагаемыми документами и подготовки проекта решения Ад-
министрации о назначении пенсии за выслугу лет) и Отделом (в части определения раз-
мера (прекращении, приостановлении, возобновлении выплаты) пенсии за выслугу лет 
или ежемесячной доплаты к страховой пенсии и подготовки проекта соответ-ствующе-
го решения Администрации). 

2.2.2. При предоставлении муниципальной услуги Отдел взаимодействует с Советом 
депутатом, который принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет в отноше-
нии муниципальных служащих Совета депутатов и Контрольно-счетной палаты и о на-
значении ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, замещавшим муни¬ципаль-
ные должности. 

2.2.3. При предоставлении муниципальной услуги Совет депутатов и Сектор взаимо-
действуют с Государственным учреждением – Управлением Пенсионного фонда Рос-
сийской Федерации в ЗАТО г.Североморск Мурманской области (межрайонное) в части 
получения сведений о назначении Заявителю пенсии в соответствии с законо¬датель-
ством Российской Федерации.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечными результатами предоставления муниципальной услуги являются:
- принятие Администрацией решения об определении размера и выплате пенсии за 

выслугу лет или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (на основании принятого Со-
ветом депутатов или Администрацией решения о назначении пенсии за выслугу лет или 
ежемесячной доплаты к страховой пенсии);

- принятие Советом депутатов или Администрацией решения о приостановлении, 
прекращении и (или) возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет или ежемесячной 
доплаты к страховой пенсии;

- отказ в предоставлении муниципальной услуги в случаях, указанных в настоя-щем 
Регламенте, а также в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 55 дней.
Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги – в течение 

рабочего дня.
2.4.2. Приостановление или прекращение предоставления муниципальной услуги 

осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором наступили соответ-
ствующие обстоятельства. По истечении указанных обстоятельств (за –исклю-чением 
случая смерти Заявителя) предоставление муниципальной услуги возобнов-ляется по 
заявлению лица, имеющего на нее право, с 1-го числа месяца, следующего за тем, в ко-
тором возникло право на возобновление пенсии за выслугу лет или доплаты к страхо-
вой пенсии.

2.4.3. В случае выявления расхождения сведений, содержащихся в документах, 
представленных Заявителем, и сведений, имеющихся в Совете депутатов и (или) ад-
ми-нистрации, проводится дополнительная проверка представленных Заявителем све-
дений. 

Решение о проведении дополнительной проверки принимается Главой ЗАТО г.Севе-
роморск или Председателем Совета депутатов на основании соответствующей доклад-
ной записки должностного лица соответствующего органа местного самоуправ-ления. В 
этом случае срок предоставления муниципальной услуги, указанный в пункте 2.4.1 на-
стоящего Регламента, может быть продлен на срок не более 30 календарных дней со 
дня принятия документов. 

Уведомление о решении проведения дополнительной проверки должно быть направ-
лено Заявителю в письменной форме в течение 1 рабочего дня со дня принятия тако-
го решения.

Дополнительная проверка сведений, содержащихся в документах, представ-ленных 
Заявителем, проводится путем направления запросов в соответствующие организации, 
в органы местного самоуправления и в органы государственной власти.

2.4.4. Максимальное время ожидания в очереди при подаче документов на оказа¬-
ние муниципальной услуги, при получении документов по результатам оказания муни¬-
ципальной услуги, на прием к должностному лицу или для получения консультации не 
должно превышать 15 минут.

2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муни-

ци-пальной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опублико-ва-
ния) размещен на Официальном сайте, в Федеральном реестре и на Едином портале.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги

2.6.1. Муниципальные служащие Администрации и ее структурных подразде-лений 
с правами юридического лица подают заявление в Администрацию. Муници-пальные 

служащие Совета депутатов и Контрольно-счетной палаты, лица, замещавшие муници-
пальные должности, подают заявление в Совет депутатов.

Для предоставления муниципальной услуги необходимы следующие документы:
а) заявление о назначении (прекращении, приостановлении, возобновлении) пенсии 

за выслугу лет или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (по форме согласно при-
ложениям №№ 1 и 2 к настоящему Регламенту);

б) копия паспорта (страницы 2, 3, 5-12 «Место жительства»);
в) копия пенсионного удостоверения;
г) копия трудовой книжки;
д) заявление об установлении стажа муниципальной службы для установления пен-

сии за выслугу лет (для назначения);
е) справка о назначении пенсии, выданная органом, осуществляющим выплату стра-

ховой пенсии по старости (инвалидности), содержащая основания и срок установ-ле-
ния пенсии.

Копии документов представляются вместе с оригиналами. Специалисты Совета де-
путатов, Сектора, принимающие указанные выше документы, при необходимости само-
стоятельно снимает копии и заверяет их. 

В случае представления заявителем нотариально заверенных копий предъяв-ление 
оригиналов документов не требуется. Указанные документы в виде нотариально заве-
ренных копий могут быть высланы по почте.

В случае обращения законного представителя или представителя по доверенности 
предъявляются документы, удостоверяющие личность и полномочия представителя. 

Обязанность по представлению документов, указанных в подпунктах «а» - «д» пункта 
2.6.1 настоящего Регламента, возложена на Заявителя. 

Документы, указанные в подпункте «е» пункта 2.6.1 настоящего Регламента, не пред-
ставленные Заявителем, запрашиваются Советом депутатов, Сектором в отделении 
ПФР в ЗАТО г.Североморск в порядке межведомственного информационного взаимо¬-
действия, в том числе, при наличии технической возможности, в электронной форме с 
использованием системы электронного межведомственного взаимодействия. 

Ответственность за достоверность предоставляемых Заявителем документов возла-
гается на Заявителя.

2.6.2. Ежемесячная доплата к страховой пенсии устанавливается со дня подачи за-
явления (независимо от срока обращения) со всеми необходимыми документами, но не 
ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности и назначе-
ния страховой пенсии вместе с фиксированной выплатой к страховой пенсии. 

Заявление об установлении ежемесячной доплаты к страховой пенсии (по форме со-
гласно приложению № 2 к настоящему Регламенту) подается на имя руководителя ор-
гана местного самоуправления, в котором лицо замещало муниципальную должность.

Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии пересчитывается при повы-шении 
месячного денежного вознаграждения, с учетом которого установлен размер ежемесяч-
ной доплаты к страховой пенсии. Размер ежемесячной доплаты к страховой пенсии так-
же пересчитывается в случае изменения условий установления этой доплаты, опреде-
ленных статьей 6 Закона Мурманской области от 27.12.2010 № 1302-01-ЗМО «Об от-
дельных гарантиях лицам, замещающим муниципальные должности». 

Основанием для осуществления перерасчета является справка о размере месячно-
го денежного вознаграждения (по форме согласно приложению № 5 к настоящему Ре-
гла¬менту), направляемая органом местного самоуправления, назначившим ежемесяч-
ную доплату к страховой пенсии, в Отдел в 10-дневный срок с даты вступления в си-
лу соответствующих изменений, утверждающих повышение месячного денежного воз-
на¬граждения. 

В случае не предоставления справки о размере месячного денежного содержания 
в установленные сроки в Отдел её получение осуществляется Отделом в рамках вну-
три и межведомственного информационного взаимодействия или посредством направ-
ления соответствующих запросов в бумажном виде в соответствующие органы местно-
го самоуправления. 

Перерасчет ежемесячной доплаты к страховой пенсии производится с 1 числа меся-
ца, следующего за тем, в котором произошли соответствующие изменения.

2.6.3. Пенсия за выслугу лет назначается со дня подачи заявления (независимо от 
срока обращения) со всеми необходимыми документами, но не ранее дня, следую-ще-
го за днем освобождения от должности муниципальной службы и назначения страхо-
вой пенсии в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Феде-рального за-
кона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» вместе с фикси-рованной выпла-
той к страховой пенсии. 

2.6.4. Запрещается требовать от Заявителя:
- представления документов и информации или осуществления действий, представ-

ление или осуществление которых не предусмотрено нормативными право-выми акта-
ми, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципаль-
ной услуги;

- представления документов и информации, которые находятся в распоряжении ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, иных государственных органов, орга-
нов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или 
органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении муни-
ципальной услуги в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Фе-
дерации, Мурманской области, муниципальными правовыми актами, за исключени-
ем документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-
ци¬пальных услуг» перечень документов; 

- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для полу-чения 
муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, ор-
ганы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и полу-
чения документов и информации, предоставляемых в результате предо-ставления таких 
услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необхо-димыми и обязательны-
ми для предоставления муниципальных услуг;

- представления документов и информации, отсутствие и (или) недостоверность ко-
торых не указывались при первоначальном отказе в приеме документов, необхо-димых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муници-пальной ус-
луги, за исключением следующих случаев:

а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся предоставле-
ния муниципальной услуги, после первоначальной подачи заявления о предо¬ставле-
нии муниципальной услуги;

б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги и докумен-
тах, поданных Заявителем после первоначального отказа в приеме документов, необхо-
димых для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муниципаль-
ной услуги и не включенных в представленный ранее комплект документов;

в) истечение срока действия документов или изменение информации после первона-
чального отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципаль-
ной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги;

г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) ошибочного или 
противоправного действия (бездействия) должностного лица органа, предостав-ляю-
щего муниципальную услугу, муниципального служащего, при первоначальном отказе 
в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в 
предоставлении муниципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руково-
дителя органа, предоставляющего муниципальную услугу, при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, уведом-
ляется Заявитель, а также приносятся извинения за доставленные неудобства.

2.7. Перечень оснований для отказа в приеме документов, для приоста-
новления и (или) отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в приеме документов отсутствуют. 
2.7.2. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги является:
- непредставление документов, обязанность по предоставлению которых возложе-

на на Заявителя, и (или) несоответствие данных документов требованиям, указанным в 
пункте 2.6.1 настоящего Регламента;  

- представление документов, содержащих недостоверные (заведомо ложные) све-
дения; 

- отсутствие у Заявителя права на предоставление муниципальной услуги (несо-
ответствие Заявителя требованиям, предусмотренным пунктом 1.2 настоящего Ре-
гламента).

2.7.3. Предоставление муниципальной услуги приостанавливается: 
- в период нахождения на государственной или муниципальной службе, в период за-

мещения государственных должностей Российской Федерации, государственных долж-
ностей Мурманской области на профессиональной постоянной основе или муниципаль-
ных должностей на постоянной основе, а также в период, когда лицу, уволенному с му-
ниципальной службы, предоставляются гарантии, предусмотренные пунктом 2 статьи 
23 Закона Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной служ-
бе Мурманской области»;

- непредставления в декабре и июне каждого года Заявителем, выехавшим на посто-
янное место жительства за пределы ЗАТО г.Североморск, свидетельства об удостове-
рении факта нахождения гражданина в живых, заверенного нотариусом, либо докумен-
та, удостоверяющего личность гражданина, либо оформленной надлежащим образом 
справки о регистрации по месту жительства или по месту пребывания.

2.7.4. Предоставление муниципальной услуги прекращается:
- Заявителю, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

законодательством Мурманской области или законодательством других субъектов Рос-
сийской Федерации  назначены иная пенсия за выслугу лет, или ежеме-сячная допла-
та к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии, устанавливае-
мой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области «О наградах и премиях 
Мурманской области»), или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнитель-
ное ежемесячное материальное обеспечение либо установлено дополнительное пожиз-
ненное ежемесячное материальное обеспечение;

- в случае смерти Заявителя.
2.7.5. Приостановление или прекращение предоставления муниципальной услу-

ги осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором наступили со-
ответствующие обстоятельства. По истечении указанных обстоятельств (за исклю-че-
нием случая смерти Заявителя) предоставление муниципальной услуги возобновляет-
ся по заявлению лица, имеющего на нее право, с 1-го числа месяца, следующего за тем, 
в котором возникло право на возобновление пенсии за выслугу лет или доплаты к стра-
ховой пенсии.

2.8. Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении 
муниципальной услуги, и способы ее взимания

Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно. 
2.9. Требования к местам предоставления муниципальной услуги

2.9.1. Здание, в котором осуществляется предоставление муниципальной услуги, 
должно располагаться с учетом пешеходной доступности для заявителей от остановок 
общественного транспорта.

2.9.2. На территории, прилегающей к зданию, в котором проводится прием заявле-
ний и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а также 
выдача результатов оказания муниципальной услуги, определяются места для парков-
ки специальных автотранспортных средств инвалидов. Доступ специального автотран-
спорта получателей муниципальной услуги к парковочным местам и стоянка являются 
бесплатными.

2.9.3. Здание, в котором предоставляется муниципальная услуга, должно быть обо-
рудовано отдельным входом для свободного доступа граждан. Должны быть созданы 
условия для обслуживания маломобильных групп населения: помещения должны быть 
оборудованы пандусами, специальными ограждениями и перилами.

Предусматривается обеспечение допуска на объект сурдопереводчика и тифлосур-
допереводчика, а также лица, владеющего жестовым языком. При необхо-димости, с 
лицом, имеющим ограниченные возможности здоровья, должен быть организован до-
пуск собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего её специальное об-
учение и выдаваемого по форме и в порядке, которые определяются федеральным ор-
ганом исполнительной власти, осуществляющим функции по выра-ботке и реализации 
государственной политики и нормативно-правовому регулиро-ванию в сфере социаль-
ной защиты населения.

В случае необходимости специалистом, ответственным за предоставление муни¬-
ципальной услуги, осуществляется сопровождение инвалидов, имеющих стойкие рас-
стройства функции зрения и самостоятельного передвижения по территории объекта, а 
также иная необходимая помощь в преодолении барьеров, мешающих получению ими 
услуг наравне с другими лицами.

2.9.4. Центральный вход в здание, в котором осуществляется предоставление муни-
ципальной услуги, должен быть оборудован информационной табличкой (вывеской), со-
держащей следующую информацию:

- наименование органа, осуществляющего оказание муниципальной услуги;
- место нахождения;
- режим работы;
- тактильную схему (табличку), дублирующую данную информацию.
2.9.5. Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
2.9.6. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, оснащаются 

местами для информирования, ожидания, заполнения документов, приема заявителей.
2.9.7. Доступность помещений, в которых предоставляется муниципальная услуга, 

обеспечивается в соответствии с законодательством Российской Федерации о социаль-
ной защите инвалидов и должны соответствовать санитарно-гигиеническим правилам и 
нормативам, требованиям противопожарной безопасности.

2.9.8. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудо-
вание мест общего пользования (туалетов) со свободным доступом к нему заявителей, 
включая инвалидов, использующих кресла-коляски.

2.9.10. Места для информирования, предназначенные для ознакомления Заявите-
лей с информационными материалами, оборудуются:

- информационными стендами или информационными терминалами;
- стульями и столами (стойками для письма) для возможности оформления до-

кументов. 
Информационные стенды, столы (стойки) для письма размещаются в местах, обе-

спечивающих свободный доступ к ним лицам, имеющим ограничения к пере-движению, 
в том числе инвалидам, использующим кресла-коляски.

2.9.11. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для зая-
вителей и оптимальным условиям для работы должностных лиц, осуществляющих при-
ем и консультирование граждан.

Места ожидания в очереди на предоставление документов должны быть обору-дова-
ны стульями (кресельными секциями) и (или) скамьями (банкетками). Количество мест 
ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их разме-
щения в здании, но не может составлять менее 2 (двух) мест на каждое должностное ли-
цо, ведущее прием документов.

2.9.12. Места для заполнения документов оборудуются стульями, столами (стойка-
ми) и обеспечиваются образцами заполнения документов, бланками заявлений и пись-
менными принадлежностями.

2.9.13. Кабинет, в котором осуществляется прием Заявителей, должен быть обору-
дован информационной табличкой (вывеской) с указанием: номера кабинета, названи-
ем отдела.

2.9.14. Место для приема посетителя должно быть снабжено стулом, иметь место 
для письма и раскладки документов.

2.9.15. В целях обеспечения конфиденциальности сведений о Заявителе одним 
должностным лицом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновре-
мен¬ное консультирование и (или) прием двух и более посетителей не допускаются.

2.10. Показатели доступности и качества предоставления 
муниципальной услуги

2.10.1. Состав показателей доступности и качества предоставления муниципальной 
услуги подразделяется на две группы: количественные и качественные. 

2.10.2. В число количественных показателей доступности входят:
- количество взаимодействий Заявителя с должностными лицами при предостав¬ле-

нии муниципальной услуги; 
- время ожидания предоставления муниципальной услуги; 
- график работы Совета депутатов, Администрации; 
- место расположения Совета депутатов, Администрации;  
- количество документов, требуемых при получении муниципальной услуги. 
2.10.3. В число качественных показателей доступности входят: 
- правдивость (достоверность) информации о предоставляемой муниципальной 

услуге;  
- возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной 

услуги;  
- простота и ясность изложения информационных и инструктивных документов. 
2.10.4. В группу количественных показателей оценки качества входят: 
- соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги; 
- количество обоснованных жалоб. 
2.10.5. В группу качественных показателей оценки качества входят: 
- культура обслуживания (вежливость); 
- качество результатов труда сотрудников (профессиональное мастерство). 

2.11. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуги
2.11.1. Бланк заявления, а также перечень документов, необходимых для предо-став-

ления муниципальной услуги, заявитель может получить в электронном виде на Интер-
нет-ресурсах, указанных в пункте 1.3.1 настоящего Регламента.  

2.11.2. Перечень действий, которые Заявитель вправе совершить в электронной фор-
ме при получении муниципальной услуги с использованием Единого портала:

- получение информации о порядке и сроках предоставления муниципальной услуги;
- досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездействия) орга-

на местного самоуправления, его должностного лица либо муниципального служащего.
3. Административные процедуры

3.1. Общие положения
Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие админи-

стра¬тивные процедуры: 
- прием и регистрация заявления и документов для предоставления муници-пальной 

услуги в Совете депутатов или в Администрации;
- экспертиза представленных Заявителем документов, осуществление межве-дом-

ственного взаимодействия; 
- принятие решения Администрацией, Советом депутатов о назначении пенсии 

за выслугу лет или установлении ежемесячной доплаты к страховой пенсии, пере-
дача принятых решений в Отдел;

- прием и регистрация в Отделе решения о назначении пенсии за выслугу лет 
или об установлении ежемесячной доплаты к страховой пенсии и приложенных к 
нему документов;

-  проверка и обработка поступивших документов;
-  расчет размера пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты к страхо-

вой пенсии;
- подготовка решения Администрации об определении размера (приостанов-ле-

нии, прекращении, возобновлении) пенсии за выслугу лет или ежемесячной допла-
ты к страховой пенсии;

- формирование личного дела Заявителя и внесение информации о Заявителе 
в базу данных.

3.2. Прием и регистрация заявления и документов для предоставления муни-
ципальной услуги в Совете депутатов или в Администрации

3.2.1. Прием и регистрация заявления и документов на личном приеме
3.2.1.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры являет-

ся факт подачи Заявителем (представителем Заявителя) заявления с приложе-нием до-
кументов, указанных в пункте 2.6.1 настоящего Регламента, обязанность по предо¬став-
лению которых возложена на заявителя, в Совет депутатов или в Администрацию (Сек-
тор) в соответствии с абзацем 1 пункта 2.6.1 настоящего Регламента.

Заявление должно быть подписано Заявителем или лицом, представляющим инте-
ресы Заявителя в соответствии с доверенностью.

3.2.1.2. Специалист Совета депутатов (Сектора Администрации), ответственный за 
прием заявления и пакета документов от Заявителя (далее – Специалист): 

- устанавливает личность Заявителя или его законного представителя путем провер-
ки документа, удостоверяющего личность и доверенности; 

- проверяет наличие документов, указанных в пункте 2.6.1 настоящего Регла-мен-
та, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и их надлежащее оформ-
ление; 

- проверяет правильность заполнения заявления и соответствие изложенных в нем 
сведений представленным документам. 

3.2.1.3. При отсутствии у Заявителя или у его законного представителя запол-ненно-
го заявления или при неправильном его заполнении, при необходимости, оказывает по-
мощь в заполнении заявления. В исключительных случаях заполняет заявление от име-
ни Заявителя, после чего зачитывает текст заявления Заявителю и предлагает ему по-
ставить личную подпись. 

3.2.1.4. По результатам проверки представленных документов Специалист: 
а) в случае выявления недостатков в представленных документах, обязанность по 

предъявлению которых возложена на Заявителя, уведомляет Заявителя о наличии та-
ких недостатков, предлагает принять меры по их устранению, разъясняет, что непред-
ставление документов является основанием для отказа в предоставлении муниципаль-
ной услуги; 

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной 
услуги:  
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- сверяет копии представленных документов, после их сверки с соответ-ствующими 

оригиналами (кроме заверенных в нотариальном порядке) проставляет штамп «копия 
верна», с указанием наименования должности лица, заверившего копию, личной под-
писью, ее расшифровкой и датой заверения, после чего оригиналы документов возвра-
щает Заявителю; 

- осуществляет регистрацию заявления в «Журнале входящих и исходящих доку-
ментов»; 

- осуществляет административные действия в соответствии с администра-тивными 
процедурами, указанными в подразделе 3.3 настоящего Регламента. 

3.2.1.5. Продолжительность приема граждан у Специалиста при подаче документов 
на личном приеме не должна превышать 15 (пятнадцать) минут.

3.2.2. Прием и регистрация заявления и документов, поступивших по почте
3.2.2.1. В день поступления заявления и документов, направленных по почте, долж-

ностное лицо Совета депутатов (Администрации), ответственное за делопро-извод-
ство, регистрирует их в журнале регистрации входящих документов и передает Специ-
алисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги. 

3.2.2.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в 
день получения документов и заявления от должностного лица Совета депутатов (Ад-
министрации), ответственного за делопроизводство: 

- проверяет поступившие документы на их соответствие перечню документов, необ-
ходимых для предоставления муниципальной услуги, указанному в пункте 2.6.1 насто-
ящего Регламента, и их надлежащее оформление;

- осуществляет регистрацию заявления и документов в «Журнале входящих и исхо-
дящих документов».

3.2.2.3. По результатам проверки: 
а) в случае выявления недостатков в представленных документах, обязанность по 

предъявлению которых возложена на Заявителя (непредставление документов и (или) 
несоответствие документов требованиям, указанным в пунктах 2.6.1 настоящего Ре-
гламента):

- Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 2 
рабочих дней готовит проект уведомления Заявителю об отказе в предоставлении му-
ниципальной услуги и передает его Председателю Совета депутатов (в случае посту-
пления заявления о предоставлении муниципальной услуги в Совета депутатов) или 
Главе ЗАТО г.Североморск (в случае поступления заявления о предоставлении муни-
ципальной услуги в Администрацию) для подписания;

- после подписания уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услу-
ги Председателем Совета депутатов (Главой ЗАТО г.Североморск), Специалист, ответ-
ственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 рабочего дня переда-
ет его должностному лицу Совета депутатов (Администрации), ответственному за де-
лопроизводство; 

- должностное лицо Совета депутатов (Администрации), ответственное за дело-про-
изводство, в течение 1 рабочего дня со дня получения уведомления об отказе в пре-
доставлении муниципальной услуги регистрирует его в журнале регистрации исходя-
щих документов, прикладывает пакет документов, поступивший по почте, и отправля-
ет его в адрес Заявителя. 

б) в случае отсутствия оснований для отказа: 
- Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осущест-

вляет административные действия в соответствии с административными процедурами, 
указанными в подразделе 3.3 настоящего Регламента. 

3.3. Экспертиза представленных заявителем документов, 
осуществление межведомственного взаимодействия

3.3.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 
регистрация заявления и прилагаемых документов в Совете депутатов или в Адми¬-
нистрации. 

3.3.2. После регистрации заявления и документов Специалист, ответственный за 
предоставление муниципальной услуги, проверяет правильность заполнения заявле-
ния, полноту и достоверность представленных документов. 

По результатам проверки: 
а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 

указанных в пункте 2.7.2 настоящего Регламента, в течение 2 рабочих дней со дня ре-
гистрации заявления и документов: 

- готовит проект уведомления в адрес заявителя об отказе в предоставлении муни-
ципальной услуги с объяснением содержания выявленных недостатков и предло-жени-
ем принять меры по их устранению; 

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной ус-
луги, указанных в пункте 2.7.2 настоящего Регламента, в течение 2 рабочих дней со дня 
регистрации заявления и документов: 

- формирует межведомственный(-ые) запрос(-ы) в соответствующие органы (органи-
зации), в распоряжении которых находятся информация (сведения), необхо-димые для 
исполнения муниципальной услуги о предоставлении документов (сведений), указан-
ных в пункте 2.6.1 настоящего Регламента;  

- передает межведомственные запросы на подпись Председателю Совета депутатов 
или Главе ЗАТО г.Североморск.  

3.3.3. Председатель Совета депутатов или Глава ЗАТО г.Североморск в течение 1 
рабочего дня со дня получения проекта межведомственного(-ых) запроса(-ов) о пре-
до¬ставлении информации (сведений) подписывает его (их) и передает Специалисту, 
ответственному за предоставление муниципальной услуги, для его регистрации и от-
правки.  

3.3.4. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в тече-
ние 1 рабочего дня направляет межведомственный(-ые) запрос(-ы) в электронной фор-
ме, при наличии технической возможности, или простым почтовым отправлением, либо 
иным способом, согласованным с адресатом.  

3.3.5. При поступлении ответа(-ов) на межведомственный(-ые) запрос(-ы) и предо-
ставлении документов (сведений), необходимых для исполнения муници¬пальной ус-
луги, Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, выполняет 
действия по регистрации и рассмотрению поступивших документов.

3.3.6. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, гото-
вит пакет документов для рассмотрения их на комиссии по установлению стажа муни-
ципальной службы в соответствии с Положением о комиссии по установлению стажа 
муниципальной службы.

3.3.7. В случае выявления расхождений с имеющейся в органе местного самоуправ-
ления информацией, проводится дополнительная проверка сведений, содержащихся 
в документах, представленных заявителем, в соответствии с пунктом 2.4.3 настояще-
го Регламента. 

3.3.8. Максимальный срок выполнения административной процедуры – 10 рабочих 
дней.  

3.4. Принятие решения Администрацией, 
Советом депутатов о назначении пенсии за выслугу лет 

или установлении ежемесячной доплаты 
к страховой пенсии, передача принятых решений в Отдел

3.4.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 
завершение исполнения административной процедуры по экспертизе представленных 
Заявителем документов и осуществлению межведомственного взаимодействия. 

3.4.2. В течение 1 рабочего дня со дня окончания проверки документов, представ-
ленных Заявителем, и документов, полученных при осуществлении межве-домствен-
ного взаимодействия (если взаимодействие осуществлялось), Специалист, ответствен-
ный за оказание муниципальной услуги: 

а) в случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, 
указанных в пункте 2.7.2 настоящего Регламента, готовит проект уведомления в адрес 
Заявителя об отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин от-
каза, который передает для подписания Председателю Совета депутатов (в случае по-
ступления заявления о предоставлении муниципальной услуги в Совета депутатов) или 
Главе ЗАТО г.Североморск (в случае поступления заявления о предос-тавлении муни-
ципальной услуги в Администрацию); 

б) в случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной ус-
луги, указанных в пункте 2.7.2 настоящего Регламента, готовит проект распоряжения 
Совета депутатов (в случае поступления заявления о предоставлении муниципальной 
услуги в Совета депутатов) или проект постановления Администрации (в случае посту-
пления заявления о предоставлении муниципальной услуги в Администрацию) о назна-
чении пенсии за выслугу лет или установлении ежемесячной доплаты к страховой пен-
сии (по форме согласно приложениям №№ 3 и 4 к настоящему Регламенту) . 

3.4.3. В случае принятия решения об отказе в предоставлении муниципальной ус-
луги Председатель Совета депутатов или Глава ЗАТО г.Североморск в течение 1 рабо-
чего дня со дня получения проекта уведомления в адрес Заявителя об отказе в предо-
ставлении муниципальной услуги подписывает уведомление и передает его должност-
ному лицу, ответственному за делопроизводство. 

Должностное лицо, ответственное за делопроизводство, в течение 1 рабочего дня со 
дня получения уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги реги-
стрирует его в журнале регистрации исходящих документов, прикладывает пакет доку-
ментов, поступивших с заявлением, и отправляет в адрес Заявителя. 

3.4.4. В случае принятия решения о предоставлении муниципальной услуги Специ-
алист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение 1 рабочего 
дня после изготовления проекта решения органа местного самоуправления о назначе-
нии пенсии за выслугу лет или установлении ежемесячной доплаты к стра-ховой пен-
сии направляет проект на согласование в порядке, определенном таким органом мест-
ного самоуправления. 

3.4.5. Общий срок принятия решения руководителем органа местного самоуправ-
ления о назначении пенсии за выслугу лет или установления ежемесячной доплаты к 
страховой пенсии должен составлять не более 14 рабочих дней со дня регистрации за-
явления, указанного в пункте 2.6.1 настоящего Регламента.

3.4.6. После вступления в силу решения органа местного самоуправления о назна-
чении пенсии за выслугу лет или установления ежемесячной доплаты к стра-ховой пен-
сии Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, направляет 
решение с прилагаемыми документами, послужившими основанием к принятию такого 
решения, в Отдел для расчета размера пенсии за выслугу лет или размера ежемесяч-
ной доплаты к страховой пенсии.

3.4.7. Срок направления решения о назначении пенсии за выслугу лет или ежеме-
сячной доплаты к страховой пенсии с прилагаемыми документами в Отдел должен со-
ставлять не более 5 рабочих дней с даты вступления в силу данного решения.

3.5. Прием и регистрация в Отделе решения о назначении пенсии
за выслугу лет или об установлении ежемесячной доплаты к страховой пен-

сии и приложенных к нему документов
3.5.1. Основанием для начала исполнения административной процедуры является 

поступление в Отдел из Совета депутатов или Сектора решения о назначении пенсии 
за выслугу лет или об установлении ежемесячной доплаты к страховой пенсии и прило-
женных к нему документов, указанных в пункте 2.6.1 настоящего Регламента.

3.5.2. Поступившие документы в течение 1 рабочего дня регистрируются в «Жур-
нале регистрации входящих документов для предоставления ежемесячной доплаты к 
страховой пенсии и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим» специалистом 

Отдела, осуществляющим деятельность по вопросам предоставления муниципальной 
услуги (далее – специалист Отдела), после чего передаются на рассмо-трение началь-
нику Отдела.

3.6. Проверка и обработка поступивших документов 
3.6.1. После получения документов начальник Отдела проверяет наличие всех до-

кументов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и их надлежащее 
оформление.

3.6.2. В случае если в результате осуществления проверки установлены основания 
для возврата документов, указанные в пункте 2.7 настоящего Регламента, начальник 
Отдела в течение 3 рабочих дней со дня регистрации решения и прило-женных к нему 
документов готовит письмо о возврате документов, указанных в пункте 2.6.1 настояще-
го Регламента, с обоснованием причин их возврата, подписывает письмо и направляет 
его в Совет депутатов или Сектор.

3.6.3. В случае если в результате осуществления проверки не установлены основа-
ния для возврата документов, указанные в пункте 2.7. настоящего Регламента, началь-
ник Отдела производит расчёт размера пенсии за выслугу лет или размера ежемесяч-
ной доплаты к страховой пенсии.

3.7. Расчет размера пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты 
к страховой пенсии   

3.7.1. После проверки принятых документов начальник Отдела производит расчет 
размера пенсии за выслугу лет или размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии.

3.7.2. Расчет производится в соответствии с Законами Мурманской области от 
29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области» и от 
27.10.2010 № 1302-01-ЗМО «Об отдельных гарантиях лицам, замещающим муници-
пальные должности», Решениями Совета депутатов ЗАТО г.Североморск от 29.05.2018 
№ 392 «Об утверждении порядка назначения, выплаты и финансирования пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим муниципального образования ЗАТО г.Северо-
морск» и от 29.05.2018 № 391 «Об утверждении Порядка установления, выплаты и фи-
нансирования ежемесячной доплаты к страховой пенсии лицам, заме-щавшим муници-
пальные должности муниципального образования ЗАТО г.Североморск». 

3.7.3. Максимальный срок выполнения процедуры составляет 5 рабочих дней.
3.8. Подготовка решения Администрации об определении 

размера (приостановлении, прекращении, возобновлении) пенсии 
за выслугу лет или ежемесячной доплаты к страховой пенсии

3.8.1. На основании произведенных расчетов начальник Отдела в течение 2 рабочих 
дней готовит проект постановления Администрации об определении размера пенсии за 
выслугу лет или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (по форме согласно прило-
жениям №№ 6 и 7 к настоящему Регламенту), который вместе с бланком расчета раз-
мера пенсии за выслугу лет или ежемесячной доплаты к страховой пенсии передается 
на согласование в порядке, определенном Администрацией. 

   3.8.2. Отдел в течение 3 рабочих дней со дня подписания Главой ЗАТО г.Севе-ро-
морск решения об определении размера пенсии за выслугу лет или ежемесячной до-
платы к страховой пенсии извещает Заявителя о предоставлении муниципальной ус-
луги.

3.9. Формирование личного дела Заявителя и внесение информации 
о Заявителе в базу данных

Начальник отдела после предоставления муниципальной услуги формирует личное 
дело Заявителя (получателя муниципальной услуги) и вносит на Портале ЕГИССО сле-
дующие сведения:

- данные о Заявителе (фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес, СНИЛС);
- дата назначения (приостановления, прекращения, возобновления) пенсии или еже-

месячной доплаты к пенсии и реквизиты решения о назначении (приоста¬новлении, 
прекращении, возобновлении) пенсии или ежемесячной доплаты к пенсии;

- размер пенсии или ежемесячной доплаты к пенсии.
3.10. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предо-

ставления муниципальной услуги документах
3.10.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры являет-

ся обращение Заявителя в Совет депутатов, Администрацию с заявлением об исправ-
лении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муни-
ципальной услуги документах.

3.10.2. Специалист Совета депутатов (Сектора), ответственный за предостав-ление 
муниципальной услуги (если опечатка, ошибка допущены при назначении пенсии за 
выслугу лет, ежемесячной доплаты к страховой пенсии), начальник Отдела (если опе-
чатка, ошибка допущены при определении размера пенсии за выслугу лет, ежеме¬сяч-
ной доплаты к страховой пенсии) в срок, не превышающий 3 рабочих дней с момен-
та поступления соответствующего заявления, проводит проверку указанных в заявле-
нии сведений. 

3.10.3. Критерием принятия решения по административной процедуре является на-
личие или отсутствие в документах опечаток и ошибок.

3.10.4. В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в ре-
зультате предоставления муниципальной услуги документах, специалист Совета депу-
татов (Сектора), ответственный за предоставление муниципальной услуги, начальник 
Отдела осуществляет их исправление или замену либо подготавливает уведомление 
об отказе в исправлении опечаток и ошибок с указанием причин отказа, которое пере-
дает на подпись Председателю Совета депутатов или Главе ЗАТО г.Североморск со-
ответ¬ственно.

3.10.5. Специалист Совета депутатов (Сектора), ответственный за предостав-ление 
муниципальной услуги, начальник Отдела обеспечивает направление Заявителю заказ-
ным почтовым отправлением сопроводительного письма и исправленных документов 
либо уведомления об отказе в исправлении опечаток и ошибок.

3.10.6. Срок исполнения административных действий – 7 рабочих дней.
4. Формы контроля за исполнением Административного регламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением
 и исполнением ответственными должностными лицами положений 

Административного регламента
4.1.1 Текущий контроль за полнотой и качеством предоставления муници-пальной 

услуги, за соблюдением и исполнением специалистами положений настоящего Регла-
мента и иных нормативных правовых актов, в которых установлены требования к ис-
полнению муниципальной услуги, осуществляется Председателем Совета депутатов, 
Главой ЗАТО г.Североморск регулярно при рассмотрении документов, касающихся ис-
полнения муниципальной услуги, переданных им для подписания, а также уполномо¬-
ченными ими лицами.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проверки своевременности, полно-
ты и качества выполнения административных процедур в рамках предоставления му-
ниципальной услуги.

4.1.3. Периодичность осуществления контроля за соблюдением специалистами по-
ложений настоящего Регламента в форме плановых проверок устанавливается Пред-
се¬дателем Совета депутатов, Главой ЗАТО г.Североморск.

4.1.4. По результатам проверок Председатель Совета депутатов, Глава ЗАТО г.Севе-
роморск, осуществляющие текущий контроль, дают указания по устранению выявлен-
ных отклонений и нарушений и контролируют их исполнение.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых 
и внеплановых проверок полноты и качества предоставления 

муниципальной услуги
4.2.1. Плановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услуги 

осуществляются Председателем Совета депутатов, Главой ЗАТО г.Североморск, а так-
же уполномоченными ими лицами в соответствии с планами работы Совета депутатов, 
Администрации соответственно.

4.2.2. Внеплановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной услу-
ги осуществляются лицами, определенными Председателем Совета депутатов, Главой 
ЗАТО г.Североморск, с целью выявления и устранения нарушений прав Заявителей, 
рассмотрения, принятия решений и подготовки ответов на обращения Заявителей, со-
держащих жалобы на решения, действия (бездействие) органов местного самоуправ-
ления, их должностных лиц и (или) муниципальных служащих. Внеплановая проверка 
также может проводиться по конкретному обращению Заявителя.

4.2.3. Результаты проверки оформляются в виде справки, в которой отмечаются вы-
явленные недостатки и нарушения. Справка подписывается лицом, уполномоченным 
на проведение проверки Председателем Совета депутатов, Главой ЗАТО г.Северо¬-
морск, и передаются на хранение в Совет депутатов или Отдел.

4.3. Ответственность муниципальных служащих и специалистов отдела
4.3.1. Ответственность органов местного самоуправления, их должностных лиц и 

(или) муниципальных служащих наступает при выявлении в ходе проведения проверки:
а) невыполнения административных действий (административных процедур) в соот-

ветствии с настоящим Регламентом;
б) несоблюдения последовательности административных действий (админи-

стра¬тивных процедур) и сроков их выполнения, установленных настоящим Регламен-
том;

в) неполноты и недостоверности информации, представляемой в ходе предо-
став¬ления муниципальной услуги.

4.3.2. По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав 
Заявителей осуществляется привлечение виновных лиц к ответственности в соответ¬-
ствии с законодательством Российской Федерации.

4.3.3. Должностные лица, муниципальные служащие несут ответственность, пред-
усмотренную законодательством Российской Федерации, должностными инструк-ция-
ми, за свои решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе 
предоставления муниципальной услуги.

4.3.4. Ответственность за организацию работы по предоставлению муници-пальной 
услуги возлагается на Председателя Совета депутатов, Главу ЗАТО г.Севе-роморск со-
ответственно.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставление 
муниципальной услуги со стороны граждан, объединений и организаций

Контроль за исполнением административных процедур по предоставлению муници-
пальной услуги со стороны граждан, объединений и организаций осущест-вляется пу-
тем направления индивидуальных или коллективных обращений, предло-жений по со-
вершенствованию качества и порядка предоставления муниципальной услуги, а также 
заявлений и жалоб с сообщениями о нарушении специалистами Совета депутатов или 
Администрации требований настоящего Регламента и иных норма-тивных правовых ак-
тов Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездей-
ствия) Совета депутатов, Администрации, их должностных лиц, муниципальных служа-
щих, предоставляющих муниципальную услугу

5.1. Информация для заинтересованных лиц об их праве на досудебное 
(внесудебное) обжалование действий (бездействия) и (или) решений, приня-

тых (осуществленных) в ходе предоставления муниципальной услуги
5.1.1. Заявитель вправе подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) 

Совета Депутатов, Администрации и ее структурных подразделений – Сектора и Отде-
ла, их должностных лиц и муниципальных служащих, предоставляющих муниципаль-
ную услугу (далее – жалоба).

5.1.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у Заявителя документов, не предусмотренных нормативными право-

выми актами Российской Федерации и Мурманской области, муниципальными право-
выми актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной услуги; 

4) отказ в приеме документов, представление которых предусмотрено норматив-ны-
ми правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муници-пальны-
ми правовыми актами ЗАТО г.Североморск для предоставления муниципальной услу-
ги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, муници-
пальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

6) затребование с Заявителя при предоставления муниципальной услуги платы, не 
предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мур-ман-
ской области, муниципальными правовыми актами ЗАТО г.Североморск;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, его должностного лица 
в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставле-
ния муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких ис-
правлений;

8) нарушение срока или порядка выдачи документов по результатам предостав-ле-
ния муниципальной услуги;

9) приостановление предоставления муниципальной услуги, если основания прио-
становления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответ-ствии 
с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными пра-
вовыми актами ЗАТО г.Североморск;

10) требование у Заявителя при предоставлении муниципальной услуги доку-мен-
тов или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при 
первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления муни-
ципальной услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги, за исклю-чением слу-
чаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муни-ципальных ус-
луг».

5.2. Органы, организации и уполномоченные на рассмотрение жалобы ли-
ца, которым может быть направлена жалоба заявителя в досудебном (внесудеб-

ном) порядке
5.2.1. Жалобы на решения и (или) действия (бездействие) Совета Депутатов, его 

должностных лиц и муниципальных служащих, предоставляющих муниципальную ус-
лугу, направляются в Совет депутатов. 

5.2.2. Жалобы на решения и (или) действия (бездействие) Администрации и ее 
структурных подразделений – Сектора и Отдела, их должностных лиц и муници-паль-
ных служащих, предоставляющих муниципальную услугу, направляются в Адми-ни-
страцию или в Отдел.

5.3. Способы информирования заявителей о порядке подачи 
и рассмотрения жалобы, в том числе с использованием Единого портала государ-

ственных и муниципальных услуг (функций)
Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить следую-

щими способами:
1) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сай-

те органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск: http://www.citysever.ru;
2) с использованием федеральной государственной информационной систе-

мы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»: http://www.
gosuslugi.ru;

3) на информационных стендах в местах предоставления муниципальной услуги;
4) посредством личного обращения (в т.ч. по телефону, по электронной почте, по-

чтовой связью) в отделе по работе с гражданами администрации ЗАТО г.Северо-морск.
5.4. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок 

досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий 
(бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, 

а также его должностных лиц
Правовое регулирование отношений, возникающих в связи с подачей и рассмот¬ре-

нием жалобы, осуществляется в соответствии с:
- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предостав-ления 

государственных и муниципальных услуг»;
- постановлением администрации ЗАТО г.Североморск от 18.10.2018 № 1767 «О 

правилах подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск, ее структурных подразделений, наделенных статусом 
юридических лиц, и их должностных лиц, муниципальных служащих, подведомствен-
ных им учреждений и их должностных лиц, предоставляющих муниципальные услуги, а 
также МБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг ЗАТО г.Североморск» и его работников».

Приложения № 1, 2, 3, 4, 5, 6 , 7 к Административному регламенту опубликова-
ны в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного 
самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной се-
ти Интернет.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.10.2019 г.          № 2085
О внесении изменений в постановление администрации

ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 8 «Об утверждении муниципальной про-
граммы «Обеспечение комфортной городской среды 

в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы» (с изменениями)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му-
ниципального образования ЗАТО г.Североморск, постановлением администрации ЗА-
ТО г.Североморск от 28.08.2013 № 870 «Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ ЗАТО г.Североморск», адми-
нистрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск от 11.01.2016 № 8 

«Об утверждении муниципальной программы «Обеспе-чение комфортной городской 
среды в ЗАТО г.Североморск» на 2016-2025 годы» (с изменениями) изменения в соот-
ветствии с приложением к настоящему постановлению 

2. Постановление вступает в силу со дня его официального опубли-кования и рас-
пространяется на правоотношения, возникшие с 11.10.2019 года.

3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» без публикации та-
бличных приложений к постановлению.

Полный текст постановления опубликовать в официальном сетевом издании «Элек-
тронный бюллетень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

В.В. Евменьков, глава ЗАТО г.Североморск.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.07.2020 г.          № 81
О внесении изменений в постановление главы ЗАТО г. Североморск от 

12.05.2020 № 51 «О мерах по реализации на территории ЗАТО г.Североморск по-
становления Правительства Мурманской области от 04.04.2020 № 175-ПП «О 

введении ограничительных мероприятий, направленных на обеспечение сани-
тарно-эпидемиологического благополучия населения, и утверждении правил по-
ведения, обязательных для исполнения гражданами и организациями в связи с 
угрозой распространения на территории Мурманской области новой коронави-
русной инфекции (СOVID-19)» (в редакции постановлений от 25.05.2020 № 57, от 

09.06.2020 № 68, от 22.06.2020 № 72, от 06.07.2020 № 80)
В связи с сохранением угрозы распространения на территории ЗАТО г.Северо-

морск новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на основании подпункта «б» пун-
кта 6 статьи 4.1, подпункта «у» пункта 1 статьи 11 Федерального закона от 21.12.94 
№ 68-ФЗ «О защите населения и терри¬торий от чрезвычайных ситуаций природно-
го и техногенного характера», постановления Главного государственного санитарного 
врача Российской Федерации от 30.03.2020 № 9, постановления Правительства Мур-
манской области от 04.04.2020 № 175-ПП «О введении ограничительных меро¬при-
ятий, направленных на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия 
населения, и утверждении правил поведения, обязательных для исполнения гражда-
нами и организациями в связи с угрозой распростра¬нения на территории Мурман-
ской области новой коронавирусной инфекции (СOVID-19)» (в редакции постановле-
ний от 21.06.2020 № 438-ПП, от 23.06.2020 № 449-ПП, от 03.07.2020 № 477-ПП, от 
10.07.2020 № 500-ПП) (далее – постановление Правительства Мурманской области 
от 04.04.2020 № 175-ПП),

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Главы ЗАТО г.Североморск от 12.05.2020 № 51 «О ме-

рах по реализации на территории ЗАТО г.Североморск поста¬новления Правительства 
Мурманской области от 04.04.2020 № 175-ПП «О введении ограничительных меропри-
ятий, направленных на обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия на-
селения, и утверждении правил поведения, обязательных для исполнения граждана-
ми и органи¬зациями в связи с угрозой распространения на территории Мурманской 
области новой коронавирусной инфекции (СOVID-19)» (в редакции поста¬новлений от 
25.05.2020 № 57, от 09.06.2020 № 68, от 22.06.2020 № 72, от 06.07.2020 № 80) (далее – 
постановление) следующие изменения:

1.1. Подпункт 7.9 пункта 7 постановления изложить в следующей редакции: 
«7.9. Организовать обеспечение граждан с установленными диагнозом ОРВИ, в 

том числе с подтвержденным случаем заболевания новой корона¬вирусной инфекции 
(СOVID-19), при лечении в амбулаторных условиях (на дому) противовирусными пре-
паратами (умифеновир, интерферон альфа 2b) за счет средств областного бюджета.». 

1.2. Пункт 11 постановления изложить в следующей редакции: 
«11. Отделу экономического развития Администрации (Закорецкая О.С.):
11.1. Организовать мониторинг ситуации на продовольственном рынке ЗАТО г.Севе-

роморск в части наличия запаса основных видов продовольствия на объектах торгов-
ли, в том числе с проведением на регулярной основе проверок наличия таких запасов.

11.2. Обеспечить контроль за наличием в розничных сетевых аптечных организаци-
ях неснижаемого недельного запаса средств индивидуальной защиты для целей реа-
лизации населению.».

2. Постановление вступает в силу со дня его подписания. 
3. Опубликовать постановление в газете «Североморские вести» и разместить в 

официальном сетевом издании «Электронный бюллетень органов местного самоу-
правления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет».

В.В. Евменьков, глава ЗАТО г.Североморск.



для меня это было запредельной 
мечтой. Казалось, что попасть 
туда невозможно.

Несколько лет назад в поисках 
работы Любовь наткнулась на ва-
кансию бортпроводника, откликну-
лась на нее, получила приглаше-
ние на собеседование.

Во всех авиакомпаниях обще-
ние с работодателем проходит в 
несколько этапов.

- Собеседование - волнительное 
мероприятие, особенно если ты 
новичок и никакого отношения к 
авиации не имел, - продолжает на-
ша героиня. - Во-первых, смотрят 
на внешний вид, ты должен быть 
очень приятным, приветливым, 
отзывчивым человеком. Проверя-
ют, как умеешь общаться с людь-
ми. Во-вторых, обязательно оцени-
вают владение английским, знание 
других иностранных языков - допол-
нительное преимущество. В неко-
торых авиакомпаниях кандидаты 
в бортпроводники также проходят 
психологические тесты. Обраща-
ют внимание и на стрессоустой-
чивость, и на состояние здоровья.

Любовь успешно прошла собе-
седование, ее приняли на работу 
в местную авиакомпанию и отпра-
вили на обучение в школу бортпро-
водников, действующую при орга-
низации.

- В течение трех месяцев мы 
ежедневно ходили на занятия, ос-
ваивали разные дисциплины, нас 
учили действовать в различных 
ситуациях, которые могут воз-
никнуть на борту воздушного суд-
на, оказывать первую медицин-
скую помощь, принимать роды.

К слову, не при каждой авиа-
компании есть курсы, некоторым 
кандидатам приходится учиться в 
сторонней организации и за свой 
счет. После прохождения обучения 
бортпроводникам выдают соответ-
ствующие сертификаты.

- До того, как я стала борт-
проводником, летала всего два 
раза. Со стороны работа кажет-
ся очень простой, на деле все со-
вершенно по-другому. Летать я 
не боюсь, но поначалу было вол-
нительно: руки дрожат, путаешь-
ся в действиях. Но главное - по-
бороть свой страх и собраться. 
Первый самостоятельный рейс, я 
думаю, ни один бортпроводник ни-
когда не забудет. Я довольно бы-
стро привыкла к работе, потому 
что полетов много. Сейчас все 
действия выполняю уже на авто-
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В этом году впервые Мурманский академический лицей открыл на-
бор документов школьников в десятый специализированный – авиаци-
онный – класс. Обучение рассчитано на 2 года. За это время школьники 
пройдут учебную подготовку к вступительным испытаниям в авиацион-
ные учебные заведения высшего и среднего профессионального обра-
зования и будут готовы к сдаче нормативов по физкультуре и прохожде-
нию медицинской комиссии. Выпускники будут иметь преимущество при 
поступлении на целевое обучение от авиакомпании «Россия».

На текущий учебный год прием документов завершен. Заявления 
подали 27 выпускников-девятиклассников, что, по мнению курато-
ров и партнеров проекта, говорит и о высоком спросе на это направ-
ление обучения.

В этом году многим пришлось подкорректировать свои летние планы. Но 
сам период отдыха и новых открытий никто не отменял. На Кольском полу-
острове есть много удивительных мест, которые стоит увидеть.

Условия:
1. По 1 сентября включительно делайте фото своих путешествий.
2. Присылайте ваши снимки (не более пяти) на редакционную электронную по-

чту mail@s-vesti.ru или загружайте в альбом в нашей группе «ВКонтакте» vk.com/
severomorskie_vesti.

3. Получите возможность выиграть замечательные призы от нашего спонсора - цен-
тра «Юный умник». Победителей определят коллектив редакции и участники сообще-
ства «Североморки» в соцсети «ВКонтакте» своими лайками.

Не забудьте указать ФИО, контактный телефон, а оригинальная подпись под 
фото прибавит вам шансов на победу.

Анна Яковлева. Водопад в Териберке.

С чем только ни приходится 
сталкиваться бортпроводникам во 
время полета: успокаивать буйных 
пассажиров, оказывать первую ме-
дицинскую помощь, да что там, да-
же роды принимать… Многим эта 
профессия кажется недосягаемой, 
но, как оказалось, если есть жела-
ние, возможно все. Как стать стю-
ардессой, нам рассказала борт-
проводник воздушного судна од-
ной из российских авиакомпаний 
Любовь Жарикова:

- Я окончила Самарский госу-
дарственный экономический уни-
верситет, но по специальности 
не работала, потому что человек 
по натуре неусидчивый, постоян-
но хочется движения. Трудилась 
в разных сферах: администрато-
ром в оптике, пела на корпорати-
вах, занималась аэробикой с де-
тишками. Работу бортпроводни-
ком никогда не рассматривала – 

мате и летать стало в удоволь-
ствие, – улыбается Любовь.

Родные и близкие нашей геро-
ини по-разному отнеслись к сме-
не ее деятельности. Одни поддер-
жали и порадовались, другим по-
надобилось время, чтобы принять 
ее выбор: первое время они пере-
живали, считая, что самолет – до-
вольно опасный вид транспорта. 
На самом деле, как отмечает Лю-
бовь, авиация – самый безопасный 
вид передвижения, перед вылетом 
самолеты проходят тщательный 
досмотр.

В полете экипаж воздушного суд-
на постоянно испытывает нагрузку 
на организм из-за перепадов дав-
ления, частой смены часовых по-
ясов, ночной работы. Бывают во 
время рейса и психоэмоциональ-
ные нагрузки – работать приходит-
ся с разными людьми и к каждому 
необходимо найти свой подход, по-
рой приходится выступать и в роли 
психолога.

- Бортпроводники должны быть 
очень стрессоустойчивыми, тру-
долюбивыми, коммуникабельны-
ми, ну и, конечно, доброжелатель-
ность — наше второе имя, - рас-
сказывает героиня. - Каких-то 
внештатных ситуаций в моей 
практике не было. Запомнился 
полет с одним очень известным 
певцом. Рейс был ночной. Во вре-
мя взлета его паспорт вместе 
с банковскими карточками и дру-
гими важными документами ука-
тился в экономический класс. Ис-
кала я их там в два часа ночи. На-
шла, отдала, человек был очень 
благодарен. Даже сфотографи-
ровались с ним на память.

Работа проводника многогран-
ная, минусы в ней, конечно, при-
сутствуют, но все их перекрывают 
плюсы. И главное преимущество – 
возможность путешествовать, по-
сещать разные города и страны.

- География полетов первой 
авиакомпании, в которой я рабо-
тала, – российские города. Много 
где удалось побывать, - рассказы-
вает Любовь Жарикова. - Мне всег-
да хотелось путешествовать и 
посмотреть мир. Два года назад 
я переехала в Москву и устрои-
лась на работу в другую авиаком-
панию. Мы осуществляем и меж-
дународные перелеты. Я была на 
Бали, в Тайланде, Шри-Ланке. Рей-
сы разные, в зависимости от их 
длительности на отдых нам от-
водится от одного до нескольких 

дней. Перелет из Москвы на Бали 
длится часов 13-14, поэтому там 
отдыхаем три-четыре дня. Для 
меня это стало отличной возмож-
ностью познакомиться с местны-
ми достопримечательностями.

Как-то в сети я встретила инфор-
мацию, что авиакомпании даже рей-
сы отменяют из-за неблагоприятных 
знаков, и речь не о погоде. На самом 
деле, примет в авиации очень мно-
го. Среди них табу на употребле-
ние в отношении рейса слова «по-
следний». Если перед полетом в са-
лон, кабину пилотов или в грузовой 
отсек залетела птица – это не к до-
бру. Первые дни августа и сентя-
бря вообще считаются неудачными 
для рейсов. Нельзя на борту играть 
в азартные игры: проиграешь свою 
«авиаудачу» на этом самолете.

- У каждого бортпроводника 
свои ритуалы. Для кого-то пло-
хая примета зашивать что-то 
перед рейсом, кто-то, придя на 
борт, трогает самолет. Для ме-

Как стать стюардессой?
12 июля свой профессио-
нальный праздник — Все-
мирный день бортпроводника 
гражданской авиации — от-
метили представители самой 
интересной, необычной и 
романтичной профессии.

ня ритуал — хорошо выспаться 
перед рейсом, чтобы прийти на 
борт отдохнувшей, бодрой, в хо-
рошем настроении, - делится на-
ша героиня.

У бортпроводников плавающий 
рабочий график, на отдых дома то-
же выпадает по несколько дней. А 
значит, есть время и для любимых 
занятий.

- Я очень люблю музыку. Окон-
чила музыкальную школу по клас-
су «баян». Играю на гитаре, фор-
тепиано. Два года назад даже 
участвовала в телевизионном 
проекте «Песни» на ТНТ, чему 
безумно рада.

Мне очень нравится моя работа, 
менять ее не собираюсь. Профес-
сия бортпроводника очень затяги-
вает. Многие из тех, кто уходит ра-
ботать «на земле», все равно воз-
вращаются, потому что уже не мо-
гут без неба.

Любовь ЧЕБАНУ.
Фото из архива Любови ЖАРИКОВОЙ.

Любовь Жарикова уже два го-
да работает бортпроводником 
воздушного судна.

Возможность путешествовать - один из главных плюсов про-
фессии.



14 17 июля 2020 г.СИЛЬНЫЕ ДУХОМ

Североморка Евгения Шехова точно зна-
ет, что это не просто слова, а те принци-
пы, которые помогают дышать полной гру-
дью и проживать каждое мгновение. И это-
му ее научил ее особенный ребенок – «вол-
шебный».

Первая реакция - 
шок

- Артур – мой второй ребенок. Роды 
прошли сложно - была гипоксия плода. По-
том на УЗИ обнаружили кисту в головном 
мозге. Конечно, было немного неспокойно, 
но на все мои вопросы ответ был один: по-
ка рано делать выводы, будем наблюдать, 
- вспоминает Евгения.

Первый, кто заметил, что Артур не со-
всем обычный ребенок, была мама нашей 
героини. Мальчику было где-то 4 месяца, 
когда бабушка поделилась своими опасе-
ниями.

- Он отставал в развитии от своих 
сверстников. Поздно начал держать го-
лову. Любил крутить ручками. Понача-
лу мне это казалось забавным – тан-
цует «фонарики», а потом поняла, что 
это вовсе не «фонарики»… Ко всему это-
му добавилось перешептывание врачей. 
Ты просто чувствуешь на интуитивном 
уровне, что что-то не так, а что имен-
но, тебе не говорят.

Официально аутизм Артуру поставили 
только в три года. Диагноз, конечно, стал 
шоком. Ведь кто такие аутисты, мама маль-
чика, как и подавляющее большинство лю-
дей, которые не сталкивались с этой про-
блемой, не знала.

- Когда узнала о диагнозе, мой мир пере-
вернулся. Первые эмоции: страх, непонима-
ние, злость. Я не знала, куда бежать и что 

Сдаваться нельзя
Радоваться, несмотря ни на что, не 
жаловаться, не таить обид, не опу-
скать рук и двигаться только вперед. 

Безусловная любовь - самое главное, что может дать ребенку мама.

Евгения Шехова и Артур.

делать. А в голове вертелся только один 
вопрос, на который не было, да и сейчас 
нет ответа: почему я - молодая и здоровая, 
а мой ребенок – инвалид. Я очень долго – го-
да два – не оформляла пенсию. Просто от-
казывалась верить в происходящее.

Точных причин возникновения аутизма у 
детей до сих пор не знает никто. Он не вы-
бирает, в какую семью прийти: богатую или 
бедную, благополучную или не очень, моло-
дую или опытную. От аутизма нет лекарств. 
Фармакологически можно лишь нивелиро-
вать некоторые сопутствующие симптомы 
болезни, например, облегчить бессонницу. 
Но вылечить аутизм как таковой не способ-
на никакая таблетка, никакой аппарат и ни-
какой прибор.

- Поскольку диагноз ставят только по-
сле трех лет, мы совершили ошибку, кото-
рую делают родители большинства дру-
гих детей с аутизмом: упустили время, 
когда можно было уже формировать пове-
дение ребенка. Оказалось, что за словом 
«аутизм» скрыто множество разновидно-
стей отклонения поведения. И в каждом 
случае – свои особенности коррекции. Ди-
апазон «отклонений» от нормы огромный: 
один аутист может быть умственно от-
сталым инвалидом, не способным обслужи-
вать себя, а другой - полноценным членом 
общества, но немного странным, замкну-
тым, необщительным.

От обилия новой информации у севе-
роморки порой голова шла кругом. Потре-
бовалось немало времени, чтобы понять, 

принять и научится с этим жить. Но как 
только пришло это самое понимание, она 
твердо решила, что ни за что не опустит 
руки и сделает все, чтобы ее ребенок был 
счастлив.

- Мне предлагали отдать или сдать, 
даже не знаю, как правильно сказать, ре-
бенка в интернат и забирать его толь-
ко на выходные. Но я честно не понимаю, 
как так можно поступить. Он настоль-
ко беззащитный, настолько нуждается 
во мне, и так, как я, его никто любить 
не будет.

Понять и принять
Родные и друзья Евгению поддержали. 

Все дружно учились выстраивать все так, 
чтобы жить вместе с этим особенным ре-
бенком и делать максимум, чтобы он был 
счастлив. Временами это было непросто. 
Ведь, увы, но наше общество попросту не 
готово принимать детей с психическими рас-
стройствами. В лучшем случае оно никак не 
реагирует на аутистов. В худшем - нетерпи-
мо к ним. Вероятно, всем просто удобно от-
водить глаза в сторону и комфортно осоз-
навать, что все это нас не касается. В ито-
ге многие готовы скрывать своих детей ото 
всех, чтобы не прослыть родителями ненор-
мального ребенка.

Однако с таким положением Евгения не 
была готова мириться. Когда Артуру было 
шесть, он пошел в детский сад №16. Все-
го на пару часов в день. Но и это было по-
бедой.

- Родители других детей были не то 
чтобы против, скорее, они боялись за сво-
их детей. Возможно, они думали, что это 
негативно повлияет на их психику. Но по-
том как-то все успокоилось. Нам очень 
повезло с воспитателями. С сыном очень 
много занимались логопеды, дефектоло-
ги, - вспоминает североморка.

Сейчас Артуру девять, в ноябре будет 
десять, но в обычную школу он ходить не 
может, а специализированных в Северо-
морске нет. Евгении предлагали отдать 
мальчика в Школу полного дня, но там 
учатся и обычные дети, и сможет ли он с 
ними найти контакт - мама не была увере-
на. К тому же каждому особенному ребен-
ку нужен индивидуальный тьютор (сопро-
вождающий), а там - один специалист на 
нескольких детей.

До карантина с Артуром занимался мурман-
ский педагог, который приезжал в Комплекс-
ный центр социальной защиты населения.

- Я вообще очень рада, что в Северо-
морске есть такое учреждение. Там рабо-
тают просто золотые люди. Каждый раз 
смотрю на них и восхищаюсь. Есть дети в 
более тяжелом состоянии, чем Артур, и к 
каждому они находят подход!

Конечно, с мальчиком занимаются и дома. 
Правда, к урокам с педагогом Артур подхо-
дит более ответственно. С родителями его 
терпения хватает минут на пятнадцать.

- Сейчас Артур с папой изучают ан-
глийский. Он знает буквы, умеет счи-
тать, читать. Для нас это было откро-
вением, что он умеет читать – случай-
но обнаружили. У него очень хорошая па-
мять, он с легкостью учит стихи. А еще 
мы с бывшим мужем заметили, что сын 
поет: мотив знакомый, какой-то ино-
странный, а слова нечетко проговари-
вает, но проговаривает. Решили, надо с 
этим поработать. Теперь и на англий-
ском поет. Вообще у каждого аутиста 
своя особенность: кто-то рисует, кто-
то имеет музыкальные способности. 
И если ребенком заниматься, можно до-
стичь хороших результатов.

Большое значение в семье придается об-
учению бытовым умениям и навыкам само-
обслуживания. Что-то Артур, конечно, мо-
жет и сам сделать, но в основном его все же 
надо контролировать.

- Мы поблажки не делаем: поел – тарелку 
в посудомойку. Но те же зубы почистить - 
нужна помощь, может за раз тюбик пасты 
выдавить.

Сейчас Евгения ни о чем не жалеет. Она 
действительно поняла и приняла сложившу-
юся ситуацию. Ее особенный ребенок нау-
чил ее быть добрее и терпимее.

- Я знаю, что есть семьи, в которых де-
ти с инвалидностью воспринимаются как 
обуза. Родители их стесняются. Я тоже 
первое время стеснялась. Но преодоле-
ла это. Артура все любят: и я, и папа, и 
бабушка, и старший брат. Он ласковый, 
нежный, беззащитный. Он – вечный ре-
бенок. Ему сейчас 10 лет, а по развитию, 
наверное, 4-5. Он любит обниматься. А 
еще, как и все дети в принципе, очень хо-
роший манипулятор: что ему нужно - все-
го добивается.

«Когда узнала о диагнозе, 
мой мир перевернулся.
Первые эмоции: страх,
непонимание, злость.
Я не знала, куда бежать
и что делать».

«Я очень рада, что
в Североморске есть
Комплексный центр
соцзащиты населения. 
Там работают просто
золотые люди».

Первый, кто заметил, что 
Артур не совсем обычный 
ребенок, была мама
нашей героини. Мальчику 
было где-то 4 месяца,
когда бабушка поделилась 
своими опасениями.
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Служебный провал

Расскажем о похождениях не самых созна-
тельных из числа воинов-североморцев.

Возьмем для начала старшего матроса Л., 
которого в октябре–ноябре 2019г. командова-
ние перевело из Североморска для дальней-
шего прохождения службы в часть, дислоци-
рованную на одном из Новосибирских остро-
вов, на острове Котельном. Располагается сей 
архипелаг в Республике Саха (Якутия).

«Куда-куда?» - как бы не понял старший 
матрос. К месту службы ему надлежало при-
быть 20 ноября. Однако Л. в часть не явился, 
ведь ему хотелось праздника, свободы. Поэто-
му развлекался он почти три месяца. Сначала 
матрос отдыхал в п.Щукозеро, а затем - в ка-
рельской Печоре. В часть Л. прибыл лишь 10 
февраля 2020г., где его ожидал сюрприз. Стар-
ший матрос был признан виновным в наруше-
нии закона по ч. 4 ст. 337 УК РФ «Неявка в срок 
на службу продолжительностью свыше одно-
го месяца, совершенная военным-контрактни-
ком». Прогульщику выписано наказание в ви-
де одного года лишения свободы с отбывани-
ем срока в колонии-поселении.

Некоторые предпочитают поступать чуть 
«умнее» и, так сказать, отдыхать в буквальном 
смысле не отходя от кассы. Иначе говоря, пря-

Военнослужащие Северного флота 
продолжают служить своему Оте-
честву, впрочем, отдельные кадры 
делают это весьма своеобразно. 

мо на службе, а не партизаня в печорских ле-
сах. Возьмем контрактника, старшего матроса 
Ж. Вечером 15 января 2020г. он попросил по 
телефону своего сослуживца младшего сер-
жанта П. приобрести для него «соль». Но не 
для того, чтоб посолить солдатскую кашу. Так 
называют одно наркотическое средство синте-
тического происхождения, внешне напомина-
ющее гранулы соли. Тот согласился - и Ж. пе-
ревел товарищу на карту 2700 рублей. Млад-
ший сержант, используя «Телеграмм-канал», 
связался с неизвестным продавцом и заказал 
у него 1 грамм «соли». Получив от наркодиле-
ра сообщение с адресом наркотайника в Мур-
манске, П. во 2-м часу ночи 16 января прибыл 
к указанному месту и забрал пакетик. В тот же 
день он был задержан сотрудниками полиции 
в одном из мурманских гипермаркетов. В его 
сумке был обнаружен пакетик с «солью». По-
пытка выдать ее за поваренную провалилась.

В результате Ж. был признан судом вино-
вным в «Покушении на незаконное приобрете-
ние и хранение без цели сбыта наркотических 
средств в крупном размере», а П. - в пособни-
честве в совершении названного преступле-
ния (ч. 2 ст. 228 УК РФ). Старшему матросу, как 
и младшему сержанту, с учетом содействия 
расследованию и изобличения своего подель-
ника назначено наказание в виде 3 лет лише-
ния свободы условно.

Моряки нередко пытаются воспитывать сво-
их нерадивых сослуживцев. Впрочем, когда 
это делается при помощи кнута, а не слова, и 
на воспитателей найдется управа.

Несмотря на регулярные предупреждения 
полиции о необходимости быть бдительны-
ми, особенно если дело касается банковских 
карт и звонков с неизвестных номеров, сразу 
несколько североморцев за минувшую неде-
лю стали жертвами телефонных мошенников.

Картежники
6 июля в полицию поступило заявление от 

гр-на Г., 1968 г.р., о том, что 30 июня ему на 
мобильный телефон позвонили с неизвестно-
го номера. Звонивший представился операто-
ром банка и сообщил, что по банковскому сче-
ту заявителя пытаются провести сомнитель-
ные операции, для предотвращения которых 
необходимо продиктовать номер карты.

Заявитель выполнил просьбу мошенника, 
в результате с его карты были списаны сред-
ства в сумме 65 тыс. 910 руб. По данному фак-
ту возбуждено уголовное дело по ст. 159 УК.

9 июля гр-ка Г., 1976 г.р., обратилась в отде-
ление полиции с заявлением о том, что в этот 

день ей позвонил неизвестный, представив-
шийся сотрудником службы безопасности од-
ного из банков, с настойчивым предложением 
снять с банковской карты деньги и положить 
их на указанный номер телефона. Причина - 
якобы проведение все тех же сомнительных 
банковских операций. В итоге североморка че-
рез банкомат перевела злоумышленникам 78 
тыс.руб. Возбуждено уголовное дело в отно-
шении неустановленного лица по ст. 159 УК.

Еще один житель нашего ЗАТО, гр-н В., 1979 
г.р., сам того не ведая оплатил чью-то покуп-
ку в интернет-магазине Wildberries. 13 июня се-
вероморец обнаружил списание со своей бан-
ковской карты денежных средств в сумме 75 
тыс. 662 руб.

Причем заявитель пояснил, что банковская 
карта и телефон всегда находились при нем - 
никому он их не передавал и данные не назы-
вал. И вообще, в момент снятия средств нахо-
дился в командировке, где отсутствуют интер-
нет и мобильная связь. Возбуждено уголовное 
дело по ст. 158 УК.

Только
вперед!

Как бы это банально ни звучало, 
Евгения на личном опыте убеди-
лась: жизнь продолжается, несмо-
тря ни на что. От того, что мама по-
ставит на себе крест, легче никому 
не станет.
- У меня есть желание развивать-
ся, добиваться чего-то, чтобы 
обеспечить своим детям достой-
ное будущее. С папой Артура мы 
развелись. Но причина не в том, 
что наш ребенок особенный. Быв-
ший муж очень любит Артура, еже-
дневно с ним разговаривает. Это 
тот отец, который, несмотря на 
диагноз, не отказался и, я увере-
на, никогда не откажется от свое-
го ребенка. Дай Бог всем таких от-
цов, - делится женщина.

В планах североморки быть не 
только счастливой мамой, но и лю-
бимой женой. Евгения признается, 
что хочет большую семью и непрочь 
родить еще одного ребенка.

- Хочу девочку, но вижу себя ма-
мой троих сыновей, - улыбается ге-
роиня.

А еще уже несколько лет она обду-
мывает, как бы помочь другим роди-
телям. Ведь многие даже не знают, 
какие льготы им положены.

- Я вот получила квартиру от 
администрации. Сходила на прием 
к главе ЗАТО Владимиру Евмень-
кову, описала свою ситуацию - и 
мне очень быстро помогли. Снача-
ла на однокомнатную претендо-
вала, а потом выяснилось, что де-
тям с аутизмом положено допол-
нительно 12 квадратных метров. 
Двухкомнатную получили, делаем 
ремонт.

Еще один важный момент – пси-
хологическая помощь родителям. 
Лишней она точно не будет, уверена 
североморка:

- Если бы было куда обратиться, 
с кем посоветоваться, когда я впер-
вые услышала диагноз сына, думаю, 
я бы быстрее все приняла. Хорошо, 
что у меня вообще получилось это 
сделать. Ведь многие закрываются 
от всего мира и остаются один на 
один со своими мыслями. А это дей-
ствительно очень страшно и очень 
тяжело морально.

И наконец, глобальная мечта – 
специальное учреждение для осо-
бенных детей с профессиональными 
педагогами, которые научат не толь-
ко грамоте, но и помогут с адаптаци-
ей для жизни в будущем.

- Сейчас Артуру будет 10, и я 
всегда рядом. Но, увы, никто не ве-
чен. И что будет потом - для ме-
ня пока неясно. Я понимаю, что бы-
ло бы здорово такое учреждение 
открыть. Однако одного «хочу» в 
этом случае мало. Прежде чем ку-
да-то обращаться, нужно все про-
считать, по полочкам разложить.

Но это все на перспективу, а в на-
стоящем Евгения старается про-
сто наслаждаться каждой минуткой, 
проведенной рядом со своими деть-
ми, и искренне радоваться даже са-
мым маленьким их успехам.

- Я не понимаю порой, за что ме-
ня хвалят родственники и друзья. 
Я, честно, не жду дифирамбов в 
свою честь. Для меня естественно 
то, что сейчас происходит: я про-
сто мама и делаю все, что от ме-
ня зависит, чтобы мой ребенок был 
счастлив, - говорит героиня.

Иванна МИКИТЕНКО.
Фото из альбома Евгении ШЕХОВОЙ.

Преступление
и наказание

9 июля было возбуждено уголовное дело по 
факту происшествия, случившегося в Северо-
морске 28 сентября 2018 года.

В этот день в 5 утра гр-н Е., находясь в квар-
тире по ул.Гвардейской, на почве возникших 
в ходе конфликта личных неприязненных от-
ношений нанес гр-ну С., 1976 г.р., не менее 
трех ударов ножом в область правой полови-
ны спины и поясничной области. Возбуждено 
уголовное дело по ст.115 УК и установлен гр-н 
Е., 1977 г.р., неработающий, несудимый, ра-
нее привлекавшийся к административной от-
ветственности. Столь большой срок, прошед-
ший до возбуждения уголовного дела, объяс-
няется длительным лечением потерпевшего и 
скрупулезной судмедэкспертизой ножевых ра-
нений, ведь от тяжести травм напрямую зави-
сит тюремный срок.

По материалам ОВД ЗАТО Североморск, 
Наталья СТОЛЯРОВА.

24 августа 2019г. в 8 утра в кубрике находя-
щегося в дальнем морском походе военного 
корабля мичман Я., будучи недовольным не-
соблюдением регламента служебного време-
ни матросом-контрактником, нанес ему в при-
сутствии других моряков удар кулаком в лицо.

Судом мичман был признан виновным в со-
вершении преступления, предусмотренного ч. 
3 ст. 286 УК РФ «Превышение должностных 
полномочий с применением насилия». С уче-
том добровольного возмещения потерпевше-
му причиненного вреда, в том числе в денеж-
ном эквиваленте, Я. назначено наказание в 
виде штрафа в размере 30 тыс. рублей.

Моряк, пусть и бывший, без бутылки рома - 
это не комильфо. Во всяком случае, так счи-
тал старший матрос запаса Г., остановленный 
патрулем ДПС в ночь на 22 февраля 2020г. на 
одной из североморских улиц в состоянии ал-
когольного опьянения. При этом ранее он уже 
попадался пьяным за «штурвалом», в резуль-
тате чего подвергся административному нака-
занию и был лишен водительских прав.

«Запасной» матрос признан виновным в со-
вершении преступления, предусмотренного 
ст. 264.1 УК РФ «Нарушение правил дорож-
ного движения лицом, подвергнутым админи-
стративному наказанию». «Вечно молодой, 
вечно пьяный» пилот удостоен штрафа в раз-
мере 200 тыс. руб. с лишением права зани-
маться деятельностью, связанной с управле-
нием ТС, сроком на 2 года.

По данным ВСУ СК России по СФ, 
Илья ВЛАДИМИРСКИЙ.

«Я просто мама
и делаю все, что
от меня зависит,
чтобы мой ребенок 
был счастлив».

ПРОИСШЕСТВИЯ

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

- Вывезенные машины относятся к бро-
шенным разукомплектованным. При уста-
новлении собственников данных транспорт-
ных средств им будут выставлены счета за 
хранение и утилизацию автомобилей, - гово-
рит начальник муниципального и жилищного 
контроля Комитета по развитию городского хо-
зяйства администрации ЗАТО Артур Агарков. - 
Если владельцев не найдут, то машины бу-
дут приняты в муниципальную собствен-
ность и либо выставлены на торги, либо 
утилизированы.

Муниципальный контракт на эвакуацию лег-
кового транспорта на текущий год заключен с 
ООО «Инвест ЖКХ». Как рассказал директор 
организации Владимир Марыгин, документом 
определено количество брошенных машин, 
которые должны быть вывезены с улиц флот-

ской столицы:
- Контракт заключен на эвакуацию 50-ти 

машин, но планируется увеличить это коли-
чество до 70-ти. Вывоз автохлама - необхо-
димая и важная работа: стоящие без движе-
ния машины захламляют улицы и представ-
ляют потенциальную опасность для населе-

ния. Хорошо, что муниципалитет уделяет 
этому вопросу пристальное внимание.

Сообщить об автохламе во дворах и на 
улицах можно в КРГХ по тел./факс: 5-07-57 
(приемная), E-mail: krgh@citysever.ru.

Любовь ЧЕБАНУ.
Фото автора.

Эвакуация брошенного авто с ул. Кирова, 4-6.

Продолжение следует...
В Североморске продолжают эвакуи-
ровать автохлам. Еще три брошенных 
разукомплектованных авто отправи-
лись на спецстоянку с ул.Авиаторов, 
Кирова и Адм.Падорина.
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
НЕДВИЖИМОСТЬ

Продам
 ● Участок в р-не «Рублевка» в г.Старая Рус-

са, 10 соток. 250 т.р., рассрочка без процен-
тов. Тел. 8-911-628-88-99.

 ● Гараж в очень удобном месте. Тел. 8-902-
131-62-46.

Сдам
 ● 2-к. кв. в п.Щукозеро, ул.Авдеева, д.3. На 

длительный срок с предоплатой за месяц. 
Возможно с последующим выкупом. Тел. 
8-921-041-19-63.

ТРАНСПОРТ
Продам

 ● А/м «Волга-3110», 1999 г. Пробег 100000, 
резина зима и лето. Недорого. Тел. 8-963-
363-88-08.

 ● А/м ВАЗ 21074 2003г. на ходу, зелёного цве-
та. Цена 25000. Торг.  Тел. 8-921-041-19-63.

 ● А/м «Опель-Астра», 1994 г., сине-зелё-
ный цвет. Цена 20000, на запчасти. Торг. Тел. 
8-921-041-19-63.

РАЗНОЕ
Продам

 ● Мангал, размер 50*30*20. Тел. 8-902-131-
62-46.

ЗНАКОМСТВА
 ● Женщина, 62 года, познакомится с мужчи-

ной для серьезных отношений. О себе: работа-
ющая пенсионерка, рост 164 см, симпатичная. 
Треб. к кандидату: возр. 57-65 лет, без в/п, не 
судимый, не женатый, без жилищных проблем.
Тел.: 8-911-806-87-53. Татьяна Николаевна. 
Звонить после 22.00.

Ре
кл

ам
а

Ре
кл

ам
а

В свои 80 лет он ведет активный образ 
жизни, много гуляет, с удовольствием уча-
ствует в фотосессиях и сам снимает яркие 
моменты жизни на телефон.

- Сертификат на фотосъемку пода-
рил внук, вот и посетили с женой студию. 
Смартфон – дочь с зятем на юбилей вручи-
ли. Пока еще не совсем освоил, но стараюсь.

Виктор Петрович родился 7 октября 1939 
года в Днепропетровской области. В неболь-
шой деревушке Павлоградского района, где 
он рос, война застала его совсем мальчиш-
кой. Время многое стерло из его памяти на-
всегда, но осталось то, что и сегодня вспо-
минается со слезами на глазах.

- Помню, сидим мы на каменном основании 
своего дома, а с горы вдруг показывается 
немецкий танк и начинает обстреливать 
группу наших солдат под лесом. Расстоя-
ние там было метров 800-километр. Мы ис-
пугались и бегом в погреб – там потом ча-
сто прятались,- делится Виктор Петрович.

Навсегда запомнилось и нечеловеческое 
отношение оккупантов. Под расстрел попада-
ли все, кто сопротивлялся или представлял 
хоть малейшую угрозу вражескому режиму.

– Когда начались бои, в нашем доме было 
организовано что-то типа госпиталя - на-
ши раненые там лежали. Расстреляли их 
немцы, когда деревню захватили, - с горе-
чью вспоминает Виктор Титов. - От враже-
ского ружья на моих глазах умер и наш со-
сед. Немцы расстреливали собак, чтобы 
они не лаяли, а он заступился за своего пса 
- и в него тоже выпустили пулю. Сосед, ви-
димо, еще в горячке побежал и упал прямо у 
нас на огороде. Никого не жалели…

Возможно, именно тогда и было опреде-
лено будущее мальчишки – он решил стать 
военным. Служил в Киеве шифровальщи-
ком, в Севастополе - на кораблях разведки. 
А со временем женился и осел в Очакове.

- При Советском Союзе проблем не бы-
ло. Дочь уже со своей семьей приезжала в 
отпуск к нам. Хорошо же - море, солнце. Но 

Просто 
сказать спасибо

«Здравствуйте. А можно со страниц 
«Североморки» выразить благодар-
ность сотрудникам Североморского 
УФМС?» - именно с этой фразы нача-
лось наше знакомство с теперь уже 
североморцем Виктором Титовым.

как ни крути, а годы берут свое. Подумали 
и дружно решили, что надо бы поближе к 
детям перебираться. Вот так мы с супру-
гой и решились на старости лет на пере-
езд, - рассказывает Виктор Петрович.

В 2017 году собрали вещи и из теплого 
Очакова отправились на постоянное место 
жительства на Север.

- В Североморск мы приезжали раньше - в 
гости к дочери, когда ее семья здесь квар-
тиру получила. Ездили по очереди: то я, 
то супруга. Городок понравился, - продол-
жает Виктор Титов. – Мне хоть и 81-й по-
шел, но прогуляться по сопкам люблю.

Жизнь на новом месте начали с оформле-
ния документов. Сначала было разрешение 
на временное проживание, потом вид на жи-
тельство и, наконец, паспорт гражданина РФ.

- Три года мы были частыми гостями в 
УФМС. Я свой паспорт получил в сентябре 
2019-го. Даже запечатлел на память этот 
момент. В голосовании вот поучаствовал, 
- с гордостью отмечает Виктор Петрович.

А Галина Степановна - супруга северомор-
ца - только-только дождалась заветного до-
кумента. Ее свидетельство о рождении бы-
ло старенькое, печати выцвели – нотариусы 
не брались его заверять. Пришлось просить 
знакомых из Очакова высылать копии.

- Хочется сказать спасибо всем сотруд-
никам УФМС за их терпение, понимание 
и готовность помочь во всех вопросах. С 
нами работали Ирина Валерьевна Кисель, 
Наталья Геннадьевна Захарова, Зинаида 
Владимировна Петрова, Елена Ивановна 
Мотыка. Они настоящие профессионалы!

Сейчас новоиспеченные североморцы за-
нимаются внесением прописки в паспорт Га-
лины Степановны – пандемия немного вме-
шалась в планы и процесс затянулся. Но как 
только вопрос решится, Виктор Петрович с 
супругой отправятся путешествовать – хотят 
навестить внука в Ростове и знакомых в Се-
вастополе.

Иванна МИКИТЕНКО.
Фото из альбома Виктора ТИТОВА.

Новые североморцы - Виктор Петрович и Галина Степановна Титовы.
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