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5 октября - День учителя. Светлана Кокорина, учитель химии лицея №1, и её десятиклассники 

находят общий язык не только на уроках, но и в повседневном общении. 
Материалы к празднику читайте на стр. 4-5.

Уважаемые педагоги Мурманской области,
ветераны педагогического труда!

Поздравляю вас с профессиональным праздником — 
Днем учителя!

Ваш ежедневный труд — это фундамент, на котором строится будущее 
Кольского Заполярья. Вы не просто даете знания, вы воспитываете поко-
ление, которому предстоит развивать Мурманскую область и воплощать 
в жизнь масштабные проекты.

Именно для этого в рамках нацпроектов и плана «На Севере — жить!» мы 
вместе создаем современные условия: в 2025 году капитально ремонтиру-
ем 14 школ и уже открыли 33 новые площадки по проекту «Арктическая шко-
ла». Инвестиции в образовательную среду — это инвестиции в успешное бу-
дущее, и только в текущем году они превысили 3,5 млрд руб лей.

Среди ключевых задач — подготовка кадров для Арктики. Благодаря соз-
данию профильных классов и тесному сотрудничеству с крупными предпри-
ятиями региона школьники получают востребованные знания и четкие ори-
ентиры для построения успешной карьеры дома, в Мурманской области.

Дорогие учителя! Пусть каждый ваш день будет наполнен радостью от-
крытий и успехами учеников. Благодарю вас за мудрость и знания, доброту 
и преданность профессии!

Губернатор Мурманской области Андрей Чибис.

Уважаемые учителя, преподаватели, педагоги дошкольного
и дополнительного образования, ветераны педагогического труда!

Поздравляем вас с профессиональным праздником — Днем учителя!

Ваш труд — это огромный вклад в будущее нашей страны. Благодаря вашему тер-
пению, мудрости и искренней любви к детям юные пытливые умы вырастают в на-
стоящих талантов и профессионалов. Спасибо каждому из вас за то, что дарите на-
шим детям столько искренней заботы и бесценных знаний, вдохновляете на разви-
тие и помогаете раскрыть в каждом ученике его индивидуальность. 

Именно вы помогаете удерживать в нашем ЗАТО высокую планку качества обра-
зования. Ваши профессионализм и преданность выбранному пути вкупе с теми пре-
образованиями, которые происходят в регионе по губернаторскому плану «На Се-
вере — жить!» с целью создания комфортных условий для учебы юных северян, — 
секрет эффективного педагогического процесса. Только в нашем муниципалитете за 
последние шесть лет построен лицей, два детских сада, капитально отремонтирова-
ны три школы, открыты две «Точки роста», технопарк «Кванториум», мини-технопарк 
«Квантолаб», по проекту «Арктическая школа» обновлено 20 пространств, включая 
четыре — в этом году. И работа в этом направлении будет продолжена. Но именно 
вы наделяете ее смыслом.

Желаем вам крепкого здоровья, профессиональных успехов и вдохновения. Пусть 
каждый рабочий день приносит радость и удовлетворение, а ваши усилия обязатель-
но найдут отклик в сердцах подрастающего поколения!

Глава ЗАТО г. Североморск В. В. Евменьков.
Председатель Совета депутатов ЗАТО г. Североморск Е. И. Гордеева.
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Повестка дня заседания 
Совета депутатов 

ЗАТО г. Североморск

Дата проведения: 7 октября 
2025 года. Время начала за-
седания: 10.00.
Место проведения: зал за-
седаний №70 здания админи-
страции ЗАТО г. Североморск.

1. О согласовании назна-
чения на должность директо-
ра Муниципального бюджет-
ного общеобразовательного 
учреждения ЗАТО г. Северо-
морск «Североморская школа 
полного дня». Докладчик - на-
чальник Управления образо-
вания администрации ЗАТО г. 
Североморск Гладских Юлия 
Владимировна.

2. О согласовании реор-
ганизации Муниципально-
го бюджетного общеобра-
зовательного учреждения 
ЗАТО г. Североморск «Сред-
няя общеобразовательная 
школа №8». Докладчик - на-
чальник Управления образо-
вания администрации ЗАТО г. 
Североморск Гладских Юлия 
Владимировна.

3. О присвоении наимено-
вания скверу. Докладчик - на-
чальник отдела архитектуры 
и градостроительства адми-
нистрации ЗАТО г. Северо-
морск Дурягина Маргарита 
Анатольевна.

4. О внесении изменений 
в Решение Совета депута-
тов ЗАТО г. Североморск от 
10.07.2018 №402 «Об утверж-
дении Порядка предоставле-
ния жилых помещений муни-
ципального специализирован-
ного жилищного фонда ЗАТО 
г. Североморск и категорий 
граждан, имеющих право на 
предоставление служебных 
жилых помещений муници-
пального специализирован-
ного жилищного фонда ЗАТО 
г. Североморск». Докладчик - 
начальник отдела по распре-
делению жилой площади и 
переселению администрации 
ЗАТО г. Североморск Никола-
енко Елена Ивановна.

5. Об утверждении Положе-
ния о приватизации служеб-
ных жилых помещений муни-
ципального специализирован-
ного жилищного фонда ЗАТО 
г. Североморск педагогиче-
скими работниками. Доклад-
чик - заместитель главы ЗАТО 
г.Североморск - председатель 
Комитета имущественных 
отношений администрации 
ЗАТО г. Североморск Зозуля 
Наталья Олеговна.

6. Об утверждении согласо-
ванного перечня имущества. 
Докладчик - заместитель 
главы ЗАТО г. Североморск - 
председатель Комитета иму-
щественных отношений ад-
министрации ЗАТО г. Се-
вероморск Зозуля Наталья 
Олеговна.

7. Об определении разме-
ра ежемесячной процентной 
надбавки к месячному денеж-
ному вознаграждению за ра-
боту со сведениями, состав-
ляющими государственную 
тайну. Докладчик - начальник 
юридического отдела Сове-
та депутатов ЗАТО г. Северо-
морск Ростовцева Юлия Ва-
лерьевна.

8. О награждении Благо-
дарственным письмом и По-
четной грамотой Совета депу-
татов ЗАТО  г. Североморск. 
Докладчик - председатель Со-
вета депутатов ЗАТО г. Севе-
роморск Гордеева Евгения 
Ивановна.

На этой неделе в админи-
страции ЗАТО Североморск 
состоялось очередное засе-
дании комиссии по обеспече-
нию безопасности дорожного 
движения.

По традиции разговор начали с от-
чета об исполнении ранее принятых 
решений. На пересечении улиц Сив-
ко и Корабельная, около штаба фло-
та, нанесли разметку «островок без-
опасности». Около спортплощадки 
между домами 8 и 11 на ул. Гаджие-
ва установили бетонные блоки, кото-
рые препятствуют заезду транспорта.

Далее перешли к обсуждению по-
вестки. Одним из первых рассмо-
трели обращение от жителей ули-
цы Комсомольская. Североморцы 
жалуются на громкие звуки, которые 
издают грузовые машины, преодо-
левая искусственные дорожные не-
ровности (далее ИДН) между дома-
ми 3 и 5. Однако по нормам ГОСТа 
именно так — с ИДН, мигающим жел-
тым светофором «Т7» и ограждени-
ями — должны выглядеть пути, ве-
дущие к образовательным учрежде-
ниям. Поэтому обращение останется 
неудовлетворенным.

Не поддержали члены комиссии 
и следующее предложение. Родите-
ли первоклассников 12 школы про-
сили оборудовать так называемый 
лежачий полицейский перед пеше-
ходным переходом от ул. Сгибне-
ва, 11, к ул. Сафонова. Пережива-
ют, что по дороге в образователь-
ное учреждение дети подвергаются 
опасности. Но по мнению специа-
листов это не станет гарантом без-
опасности, потому что, преодоле-
вая «зебру», ребята продолжают 
путь по проезжей части. Техниче-
ской возможности оборудовать тро-
туар вдоль Сгибнева, 12, нет. Поэ-
тому самым безопасным способом 
добраться до школы будет такой 
путь: вдоль улицы Сгибнева, 9, по-

том с помощью светофора «по тре-
бованию» перейти дорогу и двором 
дойти до учебного заведения. От-
делу муниципального контроля Ко-
митета по развитию городского хо-
зяйства глава ЗАТО Североморск 
Владимир Евменьков дал особое 
поручение: надлежащее зимнее со-
держание этого участка — и тротуа-
ров, и крыш.

Следующий вопрос повестки — 
разметка на обновленной улице 
Советская. Подрядчик заверша-
ет работы, укладывает финишный 
слой асфальта.

— Сейчас средняя ширина проез-
да составляет 12 м 80 см, — про-
комментировал обстановку дирек-

тор МКУ «Городской центр ЖКХ» 
Константин Ухарев. — По нормати-
ву для одной полосы нужно 3,5 м. 
Чтобы разгрузить утренние и обе-
денные заторы при движении от ДК 
«Строитель» в сторону Северной 
Заставы, можно организовать дви-
жение в три полосы.

Но есть нюанс — поворот на ул. 
Пионерскую. Через две полосы это 
будет проблематично.

— Кто и где будет разворачи-
ваться? — обратил внимание чле-
нов комиссии Владимир Евмень-
ков. — Если с Пионерской еще мож-
но уйти направо, через Советскую 
и Северную выехать у церкви, то 
есть проехать по кругу, то как про-

ехать с Заставы на Пионерскую — 
не очень понятно.

Чтобы учесть все аспекты, будет 
создана рабочая группа. Сотруд-
ники Госавтоинспекции и Город-
ского центра ЖКХ учтут все тонко-
сти организации дорожного движе-
ния прежде чем наносить разметку 
и устанавливать знаки. Глава пору-
чил разъяснить североморцам ню-
ансы и альтернативные пути дви-
жения в средствах массовой ин-
формации, когда будет принято 
окончательное решение.

Далее члены комиссии обсуди-
ли оборудование пешеходного пе-
рехода в районе остановки в нп Щу-
козеро. Специалисты проведут об-
следование, встретятся с жителями 
и определят место, которое будет 
удобно для них.

В завершении встречи директор 
Городского центра ЖКХ доложил 
о готовности к зимнему содержанию 
дорог в городе и поселках.

— Более 30 единиц специализи-
рованной техники у подрядчика го-
тово, ТО пройдено, пескосоляная 
смесь закуплена. Никаких срывов 
мы не видим, — подытожил Констан-
тин Ухарев.

Дорожники должны приступить 
к зимнему содержанию с 15 октя-
бря, но, если погодные условия 
резко испортятся и проезжая часть 
покроется льдом, техника выйдет 
на линию и проведет необходимые 
мероприятия.

Лина ДЫМОВА. Фото автора.

Проблемы с отоплением 
и протечки кровель и межпа-
нельных швов в жилых домах 
стали главными темами тра-
диционного «коммунально-
го часа». Рабочее совещание 
с управляющими и ресурсо-
снабжающими организациями 
провел глава муниципалитета 
Владимир Евменьков.

Участие в нем также принял про-
курор Североморска Денис Карасёв. 
У надзорного ведомства к управля-
ющим организациям и ресурснику 
тоже много вопросов. Время на на-
ладку систем и устранение завозду-
шенности истекло. Прокуратура гото-
ва к составлению протоколов об ад-
министративных правонарушениях.

— У половины управляющих ком-
паний на сайтах размещена ин-
формация, что отопление будет 
настраиваться две недели. Семь 
дней! И они уже закончились. Даль-
ше — нарушение лицензионных 
требований и административная 
ответственность, — отметил Де-
нис Карасёв.

Главный инженер Североморского 
филиала АО «МЭС» Алексей Садов-
ников сообщил: теплоноситель по-
дан во все дома. Подготовительная 
работа проведена, но не всё прохо-
дит гладко. Больше всего нарека-
ний на работу «Инвест ЖКХ», «Пер-

соны» и «Североморца». Представи-
тели объяснили ситуацию наплывом 
звонков и перегрузкой линий. Одна-
ко глава города с таким положением 
дел не согласен.

— Мы должны собрать все жа-
лобы, передать вам, а вы — может 
быть! — пойдёте и исправите? 
Я не хочу работать филиалом УК 
«Североморец». Ни я, ни структур-
ные подразделения администрации. 
Если у вас нет домовых чатов — 
создайте, — настоятельно рекомен-
довал Владимир Евменьков. — По-
весьте объявления, пригласите 
жителей подключиться. Тогда лю-
дям не надо будет дозваниваться 
и ловить момент, когда диспетчер 
ответит. А вы сразу увидите, что, 
например, на Фулика, 6, нет тепла.

Такая ситуация возникла, напри-
мер, на улице Кортик — десятки со-

общений от жителей с информацией 
о том, что в квартирах холодно, мог-
ли бы остаться без ответа. Решать 
вопрос пришлось в режиме «ручного 
управления». Глава поручил напра-
вить аварийные бригады — до пол-
ного устранения проблем.

Не обошли стороной и привыч-
ные коммунальные «болячки» — 
протечки кровель и межпанельные 
швы. Показательным оказался пер-
вый этой осенью продолжительный 
ливень. Там, где ведутся работы по 
капитальному ремонту МКД, меры 
должны быть приняты подрядными 
организациями, и ущерб ими дол-
жен быть возмещен. В остальных 
домах ответственность — полностью 
на управляющих организациях. Со-
стояние межпанельных швов и кро-
вель до момента начала капиталь-
ных работ по линии Фонда капиталь-

На первом месте — 
безопасность

В࣢режиме ручной наладки
ного ремонта — забота УК. — Беря 
дом в управление, нужно соотно-
сить риски со своими возможностя-
ми, — еще раз подчеркнул Владимир 
Евменьков.

Обсудили на «коммунальном ча-
се» и качество теплоснабжения: 
в некоторых домах холодно из-за 
недостаточного давления. Энерге-
тики пообещали увеличить подачу 
тепла в нижней части города, что-
бы прогреть концевые дома. Еще 
один важный вопрос — вывоз мусо-
ра. В Североморске-3 решили пере-
смотреть график вывоза: увеличить 
количество рейсов до двух раз в не-
делю. Скопившиеся покрышки то-
же не должны оставаться без вни-
мания УК.

Главный вывод совещания — 
управляющие компании должны не 
только устранить неполадки, но и на-
ладить постоянную обратную связь 
с жителями.

— Если в ближайшее время на 
 какую-то из диспетчерских служб 
будут жалобы, мы проведем кон-
трольные звонки. Если информация 
подтвердится, то за моей подпи-
сью будет обращение в Министер-
ство ЖКХ Мурманской области. 
Я предлагаю за нарушение лицен-
зионных требований, а именно от-
сутствие диспетчерских служб, 
лишать лицензии, — подвел итоги 
рабочего совещания глава муници-
палитета Владимир Евменьков.

Лина ДЫМОВА. 
Фото автора.

Ширина ул. Советской после реконструкции по-
зволит организовать движение в࣢три полосы.

Глава ЗАТО Владимир Евменьков и прокурор Североморска Денис 
Карасёв предупредили управляющие компании об ответственности 
за нарушение лицензионных требований. 
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На оперативном совещании 
в правительстве Мурманской 
области губернатор Андрей 
Чибис подвел итоги реализа-
ции губернаторской програм-
мы «На Севере — твой про-
ект» за 2025 год и объявил 
о начале приема заявок на 
следующий.

— В 2025 году 66 проектов из 
30 муниципальных образований 
стали победителями программы. 
Из них 61 проект уже завершен, 
а еще 5 находятся на финальной 
стадии реализации. На эти цели 
из областного бюджета было на-
правлено 200 млн руб лей, — сооб-
щил Андрей Чибис.

В 2025 году программа охваты-
вала шесть основных направлений: 
ремонт территорий школ и детских 
садов, благоустройство обществен-
ных пространств, ремонт социаль-
ных объектов, установка детских 
и спортивных площадок, ремонт 
подъездов и обустройство площа-
док для выгула собак.

Губернатор отметил высокую ак-
тивность северян.

— За тот или иной проект про-
голосовали 32 тысячи человек. 
Это очень большое количество. 
Лично я, приезжая в муниципали-
теты, вижу реальные результаты 

Очередная встреча главы 
ЗАТО г. Североморск Влади-
мира Евменькова с жителями 
состоялась в п. Щукозеро.

В помещении местной школы со-
брались те, кому небезразлично бу-
дущее населенного пункта и конеч-
но, те, у кого накопились вопросы. 
В первую очередь волновала те-
ма коммунальная. Целый клубок 
проблем образовался у жителей 
дома 3 «А» улицы Агеева. По их 
словам, квартиры заливает через 
кровлю, работы на которой прово-
дят подрядчики Фонда капремон-
та, горячая вода едва течет из кра-

Прием заявок начался
этой программы. Один из таких 
запоминающихся проектов — но-
вая современная детская площад-
ка в Североморске, в Авиагород-
ке. Инициатором проекта была 
активная жительница Татьяна, 
которая всех сплотила. Это на-
глядный пример того, что можно 
и нужно решать вопросы, которые 
волнуют людей, главное — органи-
зоваться, — сказал глава региона.

Андрей Чибис призвал всех ак-
тивно участвовать в программе: 
заявки принимают по 27 октября 
2025 года на портале «Наш Се-
вер» в разделе «Активный житель» 
во вкладке «Инициативы».

— Сегодня мы объявляем 
старт набора на 2026 год, что-
бы отбор прошел заранее, а уже 
в начале года началось финанси-
рование, и не затягивая, весной 
приступили к работе. Итоги под-
ведем в январе 2026 года, — под-
черкнул губернатор.

В новом сезоне программа пре-
терпела изменения. По поручению 
главы региона отменено софинан-
сирование со стороны населения, 
теперь проекты будут финансиро-
ваться на 100% из областного и му-
ниципального бюджетов с участием 
юридических лиц, управляющих ор-
ганизаций и индивидуальных пред-
принимателей. Также добавлена 
номинация «Муралы» — создание 
монументальных художественных 
росписей на фасадах зданий.

Основное условие участия оста-
ется прежним — проект должен 
быть поддержан инициативной 
группой из 10 человек.

На портале «Наш Север есть 
подробные инструкции, как при-
нять участие в конкурсном отборе. 
Гражданину необходимо заполнить 
заявку с указанием своих контакт-
ных данных, наименования про-
екта, адреса его реализации, опи-
сания планируемых мероприятий, 
с приложением стоимости проекта 
и фотоматериалов. К заявке дол-
жен быть приложен документ о со-
ставе инициативной группы.

В период с 28 октября по 6 ноя-
бря на портале «Наш Север» ор-
ганами местного самоуправления 
будет проведена модерация зая-
вок на предмет их правильности за-
полнения и исключения дублирова-
ния. Далее с 7 ноября по 24 ноября 
состоится онлайн- голосование за 
предложенные проекты. Затем му-
ниципалитет формирует пакет до-
кументов и представляет в Мини-
стерство градостроительства и бла-
гоустройства Мурманской области 
для организации конкурсного отбо-
ра. Проекты- победители будут опре-
делены до конца января 2026 года.

Для участия в конкурсном отбо-
ре инициативных проектов подать 
заявку может любой участник ини-
циативной группы — гражданин, 
зарегистрированный на террито-
рии Мурманской области и имею-

щий подтвержденную учетную за-
пись в качестве физического лица 
на портале «Госуслуги». В связи 
с принятием поправок в феде-
ральном законодательстве изме-
нен возраст участников — иниции-
ровать проект и голосовать теперь 
могут граждане, достигшие 18-лет-
него возраста (ранее с 16-летнего).

Больше шансов победить в кон-
курсном отборе будут иметь проек-
ты с широким спектром обществен-
но значимых эффектов и те, за ко-
торые проголосовало наибольшее 
количество человек. Уровень софи-
нансирования инициативного проек-
та со стороны бюджета муниципаль-
ного образования, юридических лиц 
и индивидуальных предпринимате-
лей, трудовое участие граждан и ин-
формационное сопровождение так-
же оценивается при отборе проектов.

В рамках губернаторской про-

граммы «На Севере — твой проект» 
за пять лет на территории всех му-
ниципальных образований Мурман-
ской области реализованы 382 ини-
циативы жителей региона. В ЗАТО 
Североморск много примеров реа-
лизации этой программы: детские 
площадки на Авиаторов, Морской, 
Корабельной, Кортике, простран-
ство для изучения ПДД на терри-
тории детского сада «Якорек», две 
скейт- площадки в Североморске 
и Североморске-3, хоккейный корт 
в Сафоново, сквер на Гаджиева.

Прием заявок на участие в гу-
бернаторской программе «На Се-
вере — твой проект!» стартовал. 
И это реальный шанс внести свой 
вклад в развитие родного города!

По информации Министерства 
информационной политики 

Мурманской области.
Фото с сайта правительства МО.

на, подъезд нуждается в обновле-
нии, а весь МКД — в корректировке 
подачи тепла: в комнатах холодно. 
Ситуация взята на контроль. Ру-
ководство города вместе с комму-
нальщиками, прежде всего пред-
ставителями управляющей ком-
пании, будет разбираться во всех 
вопросах.

— Пройдем по квартирам. Ес-
ли вас действительно залива-
ло, то подрядчики, во всяком слу-
чае в Североморске так, гото-
вы выплатить ущерб, который 
был причинен залитием. По это-
му же пути пойдем, — разъяснил 
глава ЗАТО г. Североморск Вла-
димир Евменьков.

Но, не единожды за встречу 

сделал акцент глава, решение 
всех задач, связанных со сфе-
рой ЖКХ, нужно начинать с об-
щения с «управляшкой»: обслу-
живающая организация получает 
деньги за содержание дома, и ком-
форт жильцов — её прямая обя-
занность.

— Надо обращаться в управ-
ляющую компанию, встречать-
ся, разговаривать, — подчеркнул 
руководитель муниципалитета. — 
Заявления писать и просить, тре-
бовать, чтобы подъезд был вклю-
чен в программу ремонта. У ка-
ждой УК есть график, она перед 
нами отчитывается. В этом го-
ду мы в Североморске (в целом 
в ЗАТО) делаем 84 подъезда. Вы 

Задачи взяты в࣢работу
в рамках «Содержания и ремон-
та» платите в том числе денеж-
ные средства, которые должны 
быть использованы на эту ста-
тью. Надо требовать, чтобы 
деньги, получаемые от вас в рам-
ках управления домами, направля-
ли на ремонт. Мы контролируем 
обещания, которые они дают жи-
телям, мы за этим строго сле-
дим. Но программу формирует са-
ма управляющая компания. Мы не 
вмешиваемся: делайте здесь или 
не делайте здесь. Вам надо с ни-
ми встретиться и заявить о том, 
что Вы требуете от них назвать 
дату ремонта вашего подъезда. 
Управляющая компания не зна-
ет про вашу проблему с подъез-
дом, но если Вы с ними не будете 
в диалоге или хотя бы не извести-
те их через заявление или обра-
щение, они про это и не узнают. 
План ремонта, в который попали 
те 84 подъезда, был сформирован 
из обращений жителей. Вы управ-
ляющей компании платите день-
ги. Это ваш оператор во многих 
вопросах: ремонте подъездов, по-
даче тепла, приеме работ Фонда 
капитального ремонта.

Еще один значимый для жителей 
поселка вопрос — работа местно-
го ФАПа. Прием в фельдшерско- 
акушерском пункте ведется лишь 
раз в неделю, неполный день, что 
крайне неудобно для пациентов. 
Ездить в Североморск проблема-
тично, когда нет машины, а на ру-
ках, как это было у одной из при-
шедших на встречу, трое детей. Да 
и не  очень-то ждут городские врачи 
щукозерцев: во-первых, своих по-
сетителей более чем достаточно, 

а во-вторых, считается, что медик 
в населенном пункте есть.

Глава пояснил, что, конечно, не 
от хорошей жизни фельдшера за-
бирают в поликлинику — нехватка 
персонала. Но вопрос, разумеет-
ся, услышан. В ближайшее время 
Владимир Васильевич встретится 
с главврачом ЦРБ, чтобы расска-
зать обо всех нюансах проблемы 
и найти пути решения задачи.

Среди других обращений, обо-
значенных пришедшими на встре-
чу с руководителем муниципалите-
та, — отлов бродячих собак, пугаю-
щих детей, а также оборудование 
пешеходного перехода в районе 
остановки. Эта тема неоднократно 
поднималась жителями поселка, 
вопрос вновь будет вынесен на ко-
миссию по обеспечению безопасно-
сти дорожного движения. И конеч-
но, щукозерцев волнует состояние 
дороги, ведущей от моста в насе-
ленный пункт. Асфальтирование 
её не планируется, а вот содер-
жать в нормальном состоянии бла-
годаря грейдированию необходимо.

Задача взята в работу. Как и все 
другие, озвученные во время диа-
лога с главой ЗАТО. Что же каса-
ется развития поселка, инвесторы 
не стоят в очередь, чтобы вложить 
сюда свой капитал, глобальных из-
менений в ближайшем будущем не 
предвидится. Но работы по созда-
нию комфортной среды вестись бу-
дут и на Щуке: в следующем году 
при софинансировании муниципа-
литета по федеральной программе 
будет построена большая детская 
площадка.

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.
Фото автора.

Глава ЗАТО Североморск В. Евменьков обратил внимание щукозерцев на важность прямого общения с УК.
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Каждый учебный год несет 
в себе новинки, как учеб-
ного процесса, так и внеу-
рочной деятельности. Эти 
нововведения удивляют, 
иногда настораживают ро-
дителей и учеников. Внести 
ясность в преддверии глав-
ного педагогического празд-
ника — Дня учителя — мы 
решили, побеседовав с на-
чальником Управления об-
разования администрации 
ЗАТО Североморск Юлией 
Гладских.

— Юлия Владимировна, рас-
скажите, пожалуйста, какими 
учительскими кадрами сегодня 
богат наш город?

— Североморск всегда отличал-
ся лучшими педагогами в Мурман-
ской области, да и в России. На дан-
ный момент в системе образования 
трудятся 910 педагогических работ-
ников, из них 249 имеют 1-ю ква-
лификационную категорию, 292 — 
высшую квалификационную катего-
рию. За свой труд учителя отмечены 
наградами и благодарностями раз-
ных уровней — шесть педагогов но-
сят звание «Отличник народного 
образования», пять являются По-
чётными работниками сферы обра-
зования, звание Заслуженного учи-
теля РФ носит педагог лицея № 1 
Ольга Владимировна Власко.

Радует, что в Североморске тру-
дятся и опытные учителя с боль-
шим стажем, и молодые — тради-
ции и новаторство идут рука об 
руку. В возрасте до 35 лет, с опы-
том работы менее 3 лет у нас 78 
молодых специалистов. Рекор-
дсмен по педагогической дея-
тельности (58 лет) — наша заме-
чательная Виктория Васильев-
на Иванова, учитель начальных 
классов лицея №1.

— Какими путями идет попол-
нение педагогических кадров?

— Здесь работа ведется в раз-
ных направлениях. Наш город во-
енный, к нам приезжают военнос-
лужащие с женами, которые, как 
и 10, и 20 лет назад имеют дипло-
мы о педагогическом образова-
нии, принимаем их в штат. Также 
в стены родных школ, уже в ста-
тусе педагогов, возвращаются вы-
пускники. На кадровое пополнение 
наших сельских школ работает фе-
деральная программа «Земский 
учитель». Продолжаем сотрудни-
чать с нашим Мурманским аркти-
ческим университетом, Мурман-
ским педагогическим колледжем, 
здесь действуем в рамках согла-
шения — образовательного кла-
стера «Образование на Мурмане». 
Соглашение предусматривает ак-
тивное взаимодействие между си-
стемой образования и региональ-
ным рынком труда. У нас школа 
полного дня, школа №1, дошколь-
ные структурные подразделения 
этих учреждений и лицей №1 явля-
ются стажировочными площадка-
ми для повышения квалификации 
учителей начальной школы и вос-
питателей детских садов. С нетер-
пением ждем на работу педагогов 
и воспитателей, прошедших у нас 
стажировку.

— Работа учителя почти еже-
годно претерпевает изменения, 
которые приходят из Министер-
ства просвещения РФ. Родите-
ли школяров тоже чутко сле-
дят за нововведениями, такими 
как единое расписание уроков, 
лимиты на домашнюю работу, 
ограничение количества кон-
трольных и проверочных ра-
бот, оценки за поведение, ГОСТ 

на школьную форму. Расскажи-
те, пожалуйста, об этом.

— Что касается единого рас-
писания уроков, то тут родите-
лям не нужно понимать букваль-
но, что если расписание единое, 
то одновременно по всей стра-
не будет идти урок русского язы-
ка. Речь идет о единых шаблонах 
учебной недели для начальной, 
средней и старшей школы, ка-
ждое образовательное учрежде-
ние продолжает самостоятельно 
формировать свое расписание, 
но опирается на министерские 
рекомендации и требования Ро-
спотребнадзора. К примеру, по-
сле трудных предметов должны 
идти облегченные. Единое рас-
писание закрепляет количество 
и распределение по учебной не-
деле основных предметов, син-
хронизирует школьную програм-
му с заданиями ОГЭ и ЕГЭ. Эта 
инициатива позволит детям по 
всей стране получать одинаково 
качественное образование, об-
легчит адаптацию при переходе 
из одной школы в другую. Канику-
лы во всей РФ теперь в одно и то 
же время, что проще при органи-
зации школьных лагерей, детских 
конкурсов, фестивалей.

Что касается максимального 
количества контрольных и прове-
рочных работ, то согласно приказу 
Минпросвещения №704 с 1 сен-
тября этого года оно не должно 
превышать 10% от всего объема 
учебного времени. Контрольные 

не могут занимать больше 1–2 
уроков в день, которые длятся не 
дольше 45 минут, а проверочные 
работы — не дольше одного уро-
ка. Всероссийские проверочные 
работы (ВПР) могут длиться 1 или 
2 урока, то есть от 45 до 90 минут.

Лимиты на домашнее задание 
были всегда указаны в СанПи-
Нах, но теперь они еще и в прика-
зе Минпросвещения обозначены. 
Установлены следующие стан-
дарты: 1 класс — не более 1 ча-
са в день, 2–3 классы — не более 
полутора часов, 4–5 классы — не 
более двух, 6–8 классы — не бо-
лее двух с половиной, 9–11 клас-
сы — не более 3 с половиной ча-
сов в день. Этим же приказом учи-
тывается и то, что на подготовку 
рефератов, докладов, презента-
ций, выучивание наизусть стихот-
ворений школьникам требуется 
больше времени, чем на обычные 
упражнения, поэтому задавать их 
«на завтра» теперь нельзя.

Оценки за поведение — это пи-
лотный проект, где участвуют 84 
школы в 7 регионах страны. Мур-
манская область пока не входит 
в проект. Обучающимся с 1 по 8 
класс выставляют отметки за по-
ведение, оценивая дисциплини-
рованность, соблюдение норм об-
щения со сверстниками и взрос-
лыми и социальную активность.

ГОСТ на школьную форму уста-
навливает только единые требо-
вания к одежде учеников, а не 
повсеместное ношение одинако-

вой формы по всей стране. Сре-
ди ключевых положений ГОСТа — 
деловой стиль без кричащих рас-
цветок, запрещенных символов 
и надписей; удобство — покрой 
должен быть рассчитан на ком-
фортное передвижение и дли-
тельное сидение за партой, ткань 
должна хорошо пропускать воздух 
и влагу; безопасность — фурниту-
ра не должна иметь острых углов 
или травмоопасных частей. Шко-
лы могут дополнить требования 
ГОСТа своим дизайном, цвета-
ми, логотипами. В Североморске 
с этого учебного года школьная 
форма была введена в лицее №1 
и в гимназии. Еще в прошлом году 
были проведены родительские со-
брания, согласован дизайн и цвет, 
внесены изменения в Уставы об-
разовательных организаций.

— Насыщенный учебный 
день пробуждает в растущем 
организме отличный аппетит, 
как обстоят дела с питанием 
в наших школах?

— В рамках поручения Прези-
дента РФ вся начальная школа с 1 
по 4 класс получает одно горячее 
блюдо, плюс дополнительно ста-
кан молока или сока. Для средней 
и старшей школы на уровне реги-
она у нас сохраняются льготы для 
ребят, которые находятся в труд-
ной жизненной ситуации, либо 
находятся под опекой, либо явля-
ются членами семей участников 
СВО, либо имеют статус ребен-
ка с ОВЗ. Эти категории получа-
ют бесплатное двухразовое горя-
чее питание. В наших школах есть 
возможность приобрести буфет-
ную продукцию либо купить пол-
ноценный завтрак, обед.

— Сегодня школа, помимо об-
разования, работает и в направ-
лении профориентации, твор-
чества, ученики занимаются во-
лонтерской и благотворительной 
деятельностью, вступают в ря-
ды всероссийских детских и мо-
лодежных движений. Насколько 
здесь успешны североморцы?

— В законе об образовании 
прописано, что на каждого ребен-
ка обязательно определены часы 
внеурочной деятельности. Эти ча-
сы оплачиваются учителям. Кроме 
внеурочной деятельности, наша си-
стема образования предлагает де-
тям большой выбор дополнитель-
ного образования: кружки, секции, 
клубы, как на базе школ, так и в уч-
реждениях допобразования. Отме-
чу, что при реализации допобра-
зования необходима лицензия на 
образовательную деятельность, 
такие лицензии имеют Детская ху-
дожественная школа, Детская му-
зыкальная школа и школы искусств 
в поселках ЗАТО. Занятия в учреж-
дениях культуры, у индивидуаль-
ных предпринимателей, не имею-
щих лицензии на образовательную 
деятельность, — это досуговая де-
ятельность.

Что касается детских и молодеж-
ных движений, то в каждой школе 
есть первичные ячейки «Движе-
ния Первых», «Юнармии», «Во-
лонтеров Победы», «Орлят Рос-
сии». Парады, Вахты Памяти, 
встречи с ветеранами, военнос-

Уважаемые коллеги, дорогие друзья, 
поздравляю вас с профессиональным праздником — 

Днем учителя! 
Каждый из вас несет любовь и добро своим ученикам, вы 

делитесь с мальчишками и девчонками своими знаниями, 
жизненным опытом. Вы воспитываете наше будущее — это 
так замечательно и так ответственно. Я благодарю каждого 
из вас за ежедневный труд. Ваша преданность профессии, 
терпение и мудрость делают мир лучше. Каждый день вы 
вдохновляете своих учеников, помогаете им поверить в себя 
и достичь больших высот. Мы гордимся вами и вашей рабо-
той! Пусть каждый урок приносит радость и удовлетворение, 
а ваши достижения будут наградой за нелегкий труд. Желаю 
вам здоровья, тепла и удачи в ваших начинаниях.

Начальник Управления образования администрации 
ЗАТО Североморск Юлия Гладских.

Знания через любовь 
и࣢уважение к࣢ученику

лужащими, патриотические ме-
роприятия, конкурсы, фестива-
ли, образовательные диктанты — 
североморцы везде. Наша чисто 
североморская гуманитарная ак-
ция — «Армия добра», созданная 
ребятами- юнармейцами в прошлом 
году, благодаря своим ярким де-
лам — помощи военному госпита-
лю, своим сверстникам из Запоро-
жья — уже развивается на межму-
ниципальном уровне.

Наши дети думают о своем бу-
дущем, увлечены многими направ-
лениями, которые с годами могут 
стать профессией, мы помогаем 
им определиться с профобучени-
ем. С 2023 года у нас реализуется 
единая модель «Билет в будущее», 
в рамках которой с 6 по 11 класс 
еженедельно в школах проходят 
занятия «Россия — мои горизон-
ты». В этом году в план включены 
новые темы, посвященные косми-
ческим технологиям, финтеху, про-
мышленному дизайну, прикладной 
математике. Ребятам рассказы-
вают о людях разных профессий, 
какие знания нужны для построе-
ния той или иной карьеры, какие 
колледжи, вузы, а затем и пред-
приятия ждут наших выпускников, 
чего можно добиться на профес-
сиональном поприще. Более того, 
благодаря губернатору Мурманской 
области Андрею Владимирови-
чу Чибису у нас организуются экс-
курсии для школьников с выездом 
в колледжи, Мурманский арктиче-
ский университет и на предприятия 
по всему региону. Правительство 
области выделяет 50% финансиро-
вания на эти поездки, вторую часть 
оплачивает муниципалитет. Наше 
брендовое мероприятие «Про-
фи-парк» имеет большой успех, 
вот уже третий год подряд мы бу-
дем собирать на площадке одной 
из школ Североморска руководите-
лей и представителей учреждений 
среднего профессионального об-
разования, МАУ, пригласим наших 
ребят с 7 по 11 класс вместе с ро-
дителями. Поскольку 2025-й год 
объявлен Президентом РФ Годом 
защитника Отечества, мы рассма-
триваем приглашение и предста-
вителей Северного флота. Впер-
вые будем работать и с Кадровым 
центром, что позволит школьникам 
глубже понять потребности рынка 
труда и сделать осознанный выбор 
профессии.

— Юлия Владимировна, су-
дя по тому, как много сегодня 
школа дает детям, наши педа-
гоги должны быть поистине су-
перлюдьми.

— Действительно, современный 
педагог аккумулирует в себе мно-
го разнообразных умений и навы-
ков, вот только некоторые из них: 
педагогическая компетентность, 
коммуникативные навыки, техно-
логическая грамотность, критиче-
ское мышление и умение находить 
выход из любых ситуаций, эмоци-
ональный интеллект, инклюзив-
ность, креативность, готовность 
к непрерывному обучению, умение 
работать в команде. У нас в ЗАТО 
Североморск настоящая большая 
педагогическая команда!

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Юлия Гладских.
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На сегодняшний день 555 североморских школьников обучаются в 10-11-х про-
фильных классах. Ребята уже определились с выбором профессии и теперь 
целенаправленно учатся, углубляясь в любимые предметы, создавая проекты, 
выходящие на областной и федеральный уровни, готовятся к экзаменам, знако-
мятся с будущими работодателями. Корреспонденты «СВ» заглянули на уроки к 
старшеклассникам и пообщались с педагогами, работающими в социально-пе-
дагогическом, химико-биологическом и техническом профилях. 

Пошла руда
В сентябре в школах Мур-

манской области открылись 
10 кабинетов «Горняк буду-
щего» — помог губернатор-
ский грант. Один такой класс 
теперь есть и в северомор-
ской гимназии.

«Горняк будущего» — это 
модель инженерного образо-
вания для школьников. В та-
ком классе юные северомор-
цы смогут изучать инженерное 
дело и заниматься исследова-
тельскими проектами под ру-
ководством опытных настав-
ников. Идея в том, что первые 
шаги в профессии должны 
вдохновить детей на построе-
ние успешной карьеры в род-
ном регионе, в Арктике. Рас-
сказывает учитель математи-
ки старших классов гимназии, 
заместитель директора по 
учебно- воспитательной рабо-
те Сергей Васин:

— В рамках проекта «Ар-
ктическая школа» в этом 
году мы выиграли грант 
в размере 2,5 млн руб лей 
на преобразование кабине-
та математики в кабинет 
математики «Горняк буду-
щего». Сейчас мы имеем 
в классе стеллаж с выста-
вочными образцами. Впо-
следствии здесь появится 
еще одна экспозиция — вы-
ставка горных пород. Есть 
замечательная интерак-
тивная панель, школьная 
комбинированная доска, но-
вые парты. Цель преобра-
зования кабинета — подго-
товить мотивированных 
выпускников для развития 
инженерного дела, создания 
условий, чтобы дети оста-
вались на производстве 
в области, получали здесь 
специализацию, оставались 
на предприятиях региона.

Среди задач обучения 
— знакомство со специфи-
кой инженерных профессий, 
развитие логического мышле-
ния, практическое применение 
знаний по математике, физике 
и информатике.

— Сейчас заключается 
договор о взаимодействии 
между гимназией и горно- 
обогатительной компанией- 
миллиардером. К нам с их 
стороны будут приезжать 
сотрудники, проводить бе-
седы, лекции, тренинги, про-
фориентационные меропри-
ятия, возможны выезды на 
предприятие, — подытожил 
Сергей Михайлович.

Кроме того, ожидается 
онлайн- обучение школьни-
ков при участии преподавате-
лей Мурманского Арктическо-
го университета.

Пусть меня 
научат!

Между ними 
химия

Светлана Евгеньевна Коко-
рина, учитель химии в лицее 
№1, 24 года преподает этот 
увлекательный предмет.

— Как и любой другой учи-
тель, считаю, что мой пред-
мет самый важный, я люблю 
химию и стараюсь привить 
эту любовь детям, — гово-
рит Светлана Евгеньевна. — 
А погрузиться в магию химии 
гораздо легче, когда под ру-
кой замечательное оборудо-
вание: цифровые лаборато-
рии, интерактивные доски, 
лабораторные наборы, ре-
агенты, различные цифро-
вые датчики и сенсоры. Всё 
это позволяет детям вести 
проектную деятельность, 
писать рефераты, докла-
ды, проводить эксперимен-
ты в области медицины, хи-
мии, биологии.

Помимо большого лекцион-
ного кабинета, владения Свет-
ланы Евгеньевны включают 
две лаборатории, и они редко 
пустуют. В профильном меди-
цинском 11 классе 6 часов хи-
мии в неделю — 3 урока тео-
рии, 2 — практики и 1 урок от-
водится на решение задач.

Сейчас педагог ведет уро-
ки в 11-м медицинском клас-
се и адаптирует занятия 
и темы под медицинское на-
правление. К примеру, уклон 
в исследованиях делает-
ся на лекарственные пре-
параты, а химические явле-
ния рассматриваются под 
медицинским углом зрения. 
И такая профильная подго-
товка уже 4 года дает свои 
плоды. Североморцы по-
ступают на бюджет, а так-
же учатся в рамках целе-
вого обучения в Первом 
Санкт- Петербургском госу-
дарственном медицинском 
университете, Северном го-
сударственном медицинском 
университете в Архангель-
ске, в Петрозаводском госу-
дарственном университете 
и Мурманском арктическом 
университете по направле-
нию «лечебное дело».

— Приятно, когда после 
первой сессии, такие взрос-
лые и серьезные, перво-
курсники приходят в лицей, 
встречаются с учителями 
и бывшими одноклассниками, 
проводят беседы с учениками 
выпускных классов, дают со-
веты, рассказывают о сту-
денческой жизни, — продол-
жает Светлана Евгеньевна.

Наша героиня — классный 
руководитель у 10-класс-
ников, сложность здесь 
в том, что класс формирует-

ся не только из лицеистов, 
но и из ребят других школ. 
Класс большой — 33 учени-
ка, и каждого надо увидеть, 
поддержать, научить.

— Я рада, когда ребята 
помогают своим однокласс-
никам, — говорит Светлана 
Евгеньевна. — Мой медицин-
ский 11-й класс, еще будучи 
10-м, работал на уроках па-
рами, это здорово их сдру-
жило и подтянуло неуспе-
вающих. Хочу перенести 
такую методику и на ны-
нешний 10-й класс.

А еще она выступает на-
ставником для молодых ка-
дров — в прошлом году в ли-
цей устроилась учительница 
химии Екатерина Евгеньев-
на Тимошенко, она ведет этот 
предмет в 8–9 классах.

— Даже по прошествии 
24 лет преподавательской 
деятельности чувствую, 
что мой педагогический 
задор, присущий всем, кто 
с дипломом только выходит 
за порог педуниверситета, 
никуда не делся, к нему до-
бавился опыт, уверенность 
в своих силах и радость от 
ученических побед, — при-
знается Светлана Евгеньев-
на. — Моя педагогическая 
деятельность началась 
в военном гарнизоне Гаджи-
ево, куда я переехала вслед 
за мужем военнослужащим 
после окончания Воронеж-
ского университета, далее 
был лицей торговли и биз-
неса Санкт- Петербурга, за-
тем школа в Заозёрске, пе-
реезд в Североморск, школа 
№10, и вот лицей — и вез-
де замечательные ученики 
и коллеги и крепнущее чув-
ство, что профессию учи-
теля я выбрала правильно.

На одной волне 
с࣢учениками

Анна Гридасова более 
20 лет работает учителем 
русского языка и литерату-
ры в школе №7.

Передавать знания Ан-
не Вячеславовне нрави-
лось с детства. Она любила 
играть в школу — рассажи-
вала игрушки, выдавала им 
листочки и вела урок. Основ-
ную роль в выборе профес-
сии сыграла школьный учи-
тель, Надежда Викторовна 
Глинская.

— Очень интересный че-
ловек, настоящий педагог, 
работала в школе №12. Я 
окончила Мурманский педа-
гогический институт, в шко-
ле №7 работаю с 2001 года. 
Коллектив мне близок, дорог, 
уже как родной.

В работе учителя нра-
вится общение. Ты каж-
дый раз взаимодействуешь 
с новым поколением детей. 
Невозможно постареть ни 
в мыслях, ни внешне. Они 
всегда требуют быть энер-
гичной, коммуникабельной, 
современной.

А еще дети любят добрых 
и веселых учителей.

— Традиционная находка 
педагога — это юмор. Заин-
тересовать ученика можно 
только когда ты расслаблен 
сам и когда ты снимаешь 
преграду между собой и ним, 
когда у вас есть общее дело.

У современных школьников 
больше возможностей для об-
щения, они очень легко ориен-
тируются в информационной 
среде, отмечает педагог.

- Люблю работать со 
старшеклассниками. Они 

уже имеют свою позицию 
по многим вопросам и мо-
гут ее обосновать. По-
рой она отлична от моей, 
но я учусь прислушиваться 
к подрастающему поколе-
нию, понимать, что они де-
ти своего времени. Я в себе 
это воспитываю, чтобы не 
категорично отстаивать 
свое мнение, а вместе с ни-
ми идти к цели, учиться.

Анна Вячеславовна - класс-
ный руководитель 11 «А», 
психолого- педагогического 
класса. В нем старшекласс-
ники получают профильное 
образование, могут прикос-
нуться к профессии педаго-
га, понять ее. У школы заклю-
чен договор о сотрудничестве 
с Мурманским арктическим 
университетом.

— В прошлом году мы 
с учениками каждую субботу 

ездили на лекции по психоло-
гии и педагогике, в этом про-
должим такие занятия раз 
в месяц. Во-первых, это дру-
гой формат общения — с ни-
ми работают преподавате-
ли высшей школы. Во-вто-
рых, это другое место. 
И даже если они не выберут 
профессию педагога, для них 
важен опыт, например, психо-
логической помощи.

В школе подростки посе-
щают электив по психоло-
гии, на котором изучают ос-
новы этой науки.

— Конечно, работать 
с выпускниками очень от-
ветственно, — признается 
Анна Гридасова. — Важен 
аттестат, баллы на ОГЭ 
или ЕГЭ. Необходимо макси-
мально работать с каждым, 
понимать, в какой момент 
поддержать ученика, а где, 
наоборот, отойти в сторо-
ну и наблюдать за самосто-
ятельной работой.

Анна Вячеславовна следит 
за успехами выпускников.

— Мне очень приятно, 
когда они меня поздравля-
ют с днем рождения, с Днем 
учителя. Очень многие уже 
работают в школах учите-
лями русского языка и лите-
ратуры, воспитателями. 
Мы общаемся, и это очень 
здорово, когда выпускники 
с благодарностью вспоми-
нают школу, своих педаго-
гов. Всегда приятно, когда 
они приходят просто пови-
даться. Обнимаются, бла-
годарят, у них горят глаза. 
И вроде бы ты весь в рабо-
те, но когда приходит вы-
пускник, ты переключаешь-
ся и понимаешь, насколько 
ценно то, что ты заложил 
 когда-то в него, что он вер-
нулся просто поздоровать-
ся, поблагодарить, расска-
зать о себе.

Коллегам в свой празд-
ник я, конечно же, хочу по-
желать оптимизма, ве-
ры в себя, в свои силы. Мы 
всегда все преодолеваем, 
всегда все можем. Несмо-
тря на усталость и загру-
женность, мы всегда пол-
ны решимости справлять-
ся с проблемами, которые 
перед нами ставит время. 
Ну и, конечно же, здоровья, 
семейного благополучия.

Игорь ГЛУЦКИЙ, Анна ЛИПИНА, 
Наталья СТОЛЯРОВА.

 Фото Льва ФЕДОСЕЕВА.

Учитель математики гимназии №1 Сергей Васин.

Учитель русского языка и литературы школы №7 Анна 
Гридасова.

Учитель химии лицея №1 Светлана Кокорина.
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Стипендия именная — вот уже 
много лет она носит имя её осно-
вательницы — Заслуженного ра-
ботника культуры РФ, Почетно-
го гражданина города Северомор-
ска Эсфирь Семёновны Пастернак. 
Стипендия служит для поощрения 
самых талантливых музыкантов 
детской музыкальной школы, за 
время ее существования получа-
телями стали более 50 ребят.

На церемонии присутствова-
ли почетные гости — глава ЗАТО 
Североморск Владимир Евмень-
ков, председатель Совета депута-
тов Евгения Гордеева, заместитель 
начальника Управления культу-
ры, спорта, молодежной политики 
и международных связей Елена Ро-
менская.

И конечно же, рядом с воспи-
танниками ДМШ в такой торже-
ственный момент продолжатель 
музыкальной династии — Елена 
Черномордикова, дочь Эсфирь Се-
меновны, преподаватель ДМШ №1 
им. А. Н. Волковой г. Мурманск.

— Каждый год, находясь здесь 
и знакомясь с портфолио на-
ших номинантов, у меня возни-

Музыка в࣢удовольствие

25 сентября в Детской музыкальной школе им. Э. С. Па-
стернак прошла торжественная церемония вручения сти-
пендий «Наши надежды». В этом году, преодолев солидный 
конкурс, получателями стипендии стали учащаяся фор-
тепьянного отделения Амелия Сангаджи- Горяева и учащая-
ся класса вокала Диана Зайцева.

кают вопросы: как и когда? Как 
они всё это успевают и когда 
они всё это делают? — сказа-
ла Елена Черномордикова. — На-
верно, так получается, потому 
что им это нравится. Нравит-
ся всё, чем они занимаются. Они 
живут в радости, живут в люб-
ви. И именно это дает стимул, 
чтобы всё получалось. Я желаю 
им продолжать жить в удоволь-
ствие. Причем любить то дело, 
которым они занимаются, не за 
результат, а за процесс.

Елена Яковлевна вручила девоч-
кам цветы и подарки, а родителей 
юных музыкантова поблагодарила 
за воспитание и терпение. И конеч-
но же, слова благодарности звуча-
ли в адрес директора Детской му-
зыкальной школы Лидии Павловой 
и педагогов юных воспитанниц — 
Светланы Смирновой и Натальи 
Котыщюк. Именно наставники за-
мечают и развивают детские талан-
ты, поддерживают юных музыкан-
тов после первых неудач и помога-
ют им двигаться дальше.

О том, что эстетическое воспи-
тание, музыкальное образование 

детей и подростков на особом сче-
ту в нашем городе, говорил гла-
ва ЗАТО Североморск Владимир 
Евменьков. При этом он отметил, 
что наряду с академичностью, вер-
ностью классическим традициям 
в музыкальной школе есть место 
и современным веяниям — цифро-
вым технологиям.

— Прошелся по школе: здесь 
тепло, уютно, — сказал Влади-
мир Васильевич. — Отлично, что 
есть классические инструменты, 
методики преподавания, но вме-
сте с этим и «цифра», приходя-
щая в школу, работает на раз-
витие детей. Что скрывать, мы 
живем в век «цифры», современ-
ные технологии интересны под-
растающему поколению. И вир-
туальный зал, который был за-
куплен для ДМШ, и приобретения 
этого года — всё это придает 
школе новый импульс, новое раз-
витие. Девчонки, вас — с побе-
дой в таком напряженном конкур-
се. Я вам хочу пожелать, чтобы 
на сегодня это была ваша самая 
крупная победа в жизни, но точ-
но не последняя. Поэтому побеж-

дайте, привозите в Североморск 
еще больше дипломов, еще боль-
ше побед. Мы вами гордимся. Го-
род всегда за вас!

Весомую часть церемонии на-
граждения заняло перечисление 
всех регалий, дипломов, грамот, 
которые Амелия и Диана получи-
ли за свой талант и трудолюбие. 
Не счесть музыкальных концер-
тов, фестивалей и конкурсов, по-
корившихся юным североморкам. 
Девочки достигли успехов не толь-
ко в музыке — они отлично учатся 
в общеобразовательной школе, за-
нимаются танцами, шахматами, ри-
сованием, декламируют стихи, изу-
чают английский язык.

Всех пришедших на церемонию 
ждал большой концерт. Воспитан-
ники музыкальной школы испол-
нили произведения отечественных 
и зарубежных композиторов. Сами 
виновницы торжества Амелия и Ди-
ана также выступили со своими лю-
бимыми пьесами и песнями.

К а к  п р и з н а л а с ь  А м ел и я 
Сангаджи- Горяева, ей нравится 
в музыкальной школе всё: звуки, 
красивые ноты и пьесы. Её самое 

любимое произведение — «Жон-
глёр» У. Гиллока, девочка исполни-
ла его на фортепьяно под бурные 
аплодисменты. Ну а сам инстру-
мент — огромный черный рояль — 
Амелии, хрупкой девочке, нравится 
за его мощь и красоту, за то, как по-
слушно оживают его клавиши под 
её маленькими пальчиками.

Диана Зайцева умеет и любит 
петь, причем не только на уроках 
вокала в ДМШ. А еще маленькая 
певица советует всем почаще при-
слушиваться к себе и быть трудо-
любивыми.

— Я, когда дома одна, вклю-
чаю на всю телевизор и танцую 
и пою, — призналась Диана. — 
Ну а вообще, если прислушать-
ся к себе, если тебе прямо очень 
нравится, как играют на пианино 
или поют, то надо попробовать 
самому. Если со временем не на-
доест, если всё станет получать-
ся, то надо тренироваться и тре-
нироваться, и если  что-то вдруг 
не получается, — опять трениро-
ваться, но уже сильнее.

Наталья СТОЛЯРОВА.
Фото автора и Ирины КУЗЬМИНОЙ.

Министр культуры Мурманской области Ольга Обухова с࣢главой ЗАТО Североморск Владимиром Евмень-
ковым осмотрели новые инструменты и࣢оснащение кабинетов музыкальной школы, обновившихся 
в࣢рамках нацпроекта «Семья». Это две интерактивные доски и࣢два фортепьяно «Николай Рубинштейн». 

Пятиклассница вокалистка Диана Зайцева — обладательница ярко-
го, звонкого, «полетного» голоса.

Церемония награждения станет частью семейной истории стипендиаток.

Музыкальная одаренность, трудолюбие и дисциплина помогают вось-
милетней Амелии Сангаджи-Горяевой достигать больших успехов.
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Три года назад этот день вошел 
в новейшую историю нашего госу-
дарства как событие эпохальное, 
которого ждали. И верили, что это 
произойдет. Верили граждане на-
шей страны и те, кто в нечелове-
ческих условиях, оторванные от 
своей Родины, испытывали уни-
жения, физическую боль, — жите-
ли Донбасса и Новороссии.

— Жители Херсонской, Донец-
кой, Запорожской, Луганской об-
ластей изъявили желание вос-
соединиться с нашей Родиной. 
Это наши люди! Сегодня вели-
кий день. Мы сегодня стали силь-
нее, мощнее, — сказал ребятам во 
время торжественного мероприя-
тия Андрей Федосеев — замести-
тель председателя Совета депу-
татов ЗАТО г. Североморск, участ-
ник СВО, награжденный орденом 
Мужества.

Три года назад наши братья, 

«Я࣢крепкий щит и࣢меч ковала 
и࣢о࣢тебе не забывала…»

наши соотечественники на рефе-
рендумах сделали выбор в поль-
зу своей исторической Родины. 
Они проголосовали за возмож-
ность свободно говорить на род-
ном языке, знать и чтить свою 
настоящую историю, развивать-
ся и иметь возможность строить 
планы на будущее. В Георгиевском 
зале московского Кремля состоя-
лась церемония подписания дого-
воров о принятии в Россию Донец-
кой и Луганской Народных Респу-
блик, Запорожской и Херсонской 
областей и образовании новых 
субъектов Российской Федерации. 
Всё это стало возможным благода-
ря несгибаемому духу людей, ко-
торые нашли в себе силы дать от-
пор киевскому режиму.

— Сегодня действительно 
праздник. Праздник у каждого из 
вас. Праздник у всей нашей боль-
шой страны, — начала, привет-

В день воссоединения Донецкой и Луганской народных респу-
блик, а также Херсонской и Запорожской областей с Россией 
в североморской школе № 7 им. Героя Российской Федерации 
Марка Евтюхина состоялся урок Памяти и Мужества.

ствуя ребят, начальник Управле-
ния образования администрации 
ЗАТО г. Североморск Юлия Глад-
ских. — Три года — много? Мало? 
Смотря, как считать, — рассу-
ждала она. — Много. Для тех, кто 
защищал и защищает и каждый 
день в бою. Потому что каждый 
день как год. Для государства — 
мало, потому что наша огром-
ная могучая страна имеет тыся-
челетнюю историю. Она, как на-
стоящая мать, принимает к себе 
своих детей. И четыре области 
пришли к матери, и мы ей не от-
казали. И мы будем защищать 
своих детей, свою территорию, 
свою землю каждый день, иногда 
отдавая свои жизни.

Как отдал свою жизнь Евгений 
Журавлёв — выпускник северомор-
ской «семерки». Спасая своих това-
рищей в ходе выполнения очеред-
ного боевого задания на территории 

Донецкой Республики, он накрыл 
своим телом готовый разорваться 
снаряд. Год назад за мужество ука-
зом Президента ему присвоено зва-
ние Героя РФ. Посмертно. Родные 
Евгения передали в школу имени 
другого Героя — Марка Евтюхина — 
Грамоту, подписанную Владимиром 
Владимировичем Путиным. Она бу-
дет храниться в музее «семерки». 
Которая воспитала Героев.

— Марк, Евгений… Эти ре-
бята такие же, как и вы, ходи-
ли по этим коридорам, учились 
в этих классах, окончили шко-
лу,  кто-то работал,  кто-то вы-
брал своей деятельностью во-
енное дело. Ребята — обычные 
выпускники, которые защищали 
нашу Родину, — обратилась к мо-
лодым людям, находящимся в за-
ле, директор школы №7 им. Героя 
РФ М. Евтюхина Ольга Голови-
на. — И мы с вами должны с че-

стью и достоинством хранить 
память о наших героях.

В память о ребятах, не вернув-
шихся домой, отдавших свои жиз-
ни ради свободы, независимости, 
счастья говорить на родном язы-
ке и любить свою Родину, школь-
ный зал замер в минуте молчания.

В военном гарнизоне, столице 
Северного флота, где каждый метр 
пропитан историей славных под-
вигов наших соотечественников, 
где улицы названы именами геро-
ев, и дети знают, что такое любовь 
к своей стране. Потому что воспи-
тываются в любви и на традициях 
нашей Родины. «В России — сила, 
в России — Бог! Нам надо просто 
по-русски жить. Россию предан-
но любить», — прозвучала в кон-
це урока Мужества и Памяти песня 
в исполнении дуэта третьеклашек.

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.
Фото автора.

Гимн России в начале мероприятия исполнили все собравшиеся.

Портреты выпускников «семерки», не вернувшихся домой, — на стенах этого учебного заведения.

Подвига павших будем достойны.

Ученики школы №7 им. Героя РФ Марка Евтюхина на уроке Памяти 
и Мужества.
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27 сентября в парке культуры 
и отдыха «Патриот» прошло физ-
культурное мероприятие «Герои Се-
вера — Заполярный рубеж». В экс-
тремальной гонке приняли участие 
около 80 команд и более 300 че-
ловек из Мурманска, Оленегорска, 
Снежногорска, Североморска, Ко-
лы и Санкт- Петербурга.

Для спортсменов была подготов-
лена многофункциональная трас-
са протяженностью в 5,2 км. Про-
грамма мероприятия включала бег 
по пересеченной местности с пре-
одолением 22 препятствий на про-
тяжении всей трассы, ограниченной 
специальной разметкой.

Участников ждали передвижение 
по трассе и преодоление препят-
ствий в составе команды, препят-
ствия со «специальным отягощени-
ем со стартовым номером» (одно на 
команду), а также задание, которое 
выполняется всеми членами коман-

Более 300 человек стали участниками традиционной гонки 
«Герои Севера — Заполярный рубеж».

Северные
экстремалы

ды под контролем судей на каждом 
препятствии.

Среди сотни приехавших коллек-
тивов, как говорилось выше, были, 
разумеется, и североморцы. Одни 
из них связали себя узами брака 
всего два месяца назад — и сра-
зу угодили в пекло. «Гонка героев» 
стала для них если не медовым ме-
сяцем, то медовым днем, который 
посредством такого испытания, по-
жалуй, только укрепит семью.

В числе других команд был та-
кой коллектив из Североморска, 
как «51 Энергоблоки», состоящий 
из четырех человек: Светланы Де-
лёвой, Евгении Зыряновой, Ната-
льи Хрулёвой и Виталия Юзеева. 
Это друзья, связанные не одним 
спортивным мероприятием, начи-
ная от «Гольфстрима» и заканчи-
вая лыжами, коньками, походами.

Светлана работает воспитателем 
в детском саду и уверяет, что полу-

чила от гонки массу приятных впе-
чатлений:

— В «Гонке Героев» участвова-
ли впервые. Было очень интересно 
испытать свои силы, получили не-
вероятно положительные эмоции. 
У нас была самая лучшая, веселая 
и яркая команда. Самым трудным 
испытанием стало последнее — 
«гора Эверест», это вершина, на 
которую нужно подняться по кана-
ту. Благодаря нашему молодому че-
ловеку Виталию, который всех нас 
вытянул, мы сдюжили. Ну а самым 
неожиданным стало то, что мы 

прошли все препятствия с непло-
хим результатом. Обязательно бу-
дем участвовать и в дальнейшем.

Для гостей и участников состя-
заний была организована выстав-
ка военной техники, полевая кухня, 
аквагрим, сборка- разборка оружия, 
видеоспиннер, площадки для инте-
рактивных игр и для игр во флор-
бол, баскетбол, текбол, лазертаг, 
скалодром и веревочный парк. На 
мероприятии также выступил Ан-
самбль песни и пляски Краснозна-
менного Северного флота.

Напомним, по поручению губер-

натора Мурманской области Ан-
дрея Чибиса в 2022 году в парке 
«Патриот» была установлена ин-
фраструктура для проведения физ-
культурных и спортивно- массовых 
мероприятий: веревочный парк 
с маршрутами разных уровней 
сложности, первый в регионе от-
крытый скалодром, полоса из 15 
препятствий «Тайфун» длиной 650 
метров и полоса из 25 препятствий 
«Вихрь» длиной в 5,2 км.

Подготовил Игорь ГЛУЦКИЙ. Фото 
Льва ФЕДОСЕЕВА

 и со стр. ВК Светланы Делёвой.

«51 Энергоблоки» — команда из Североморска. 
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В прошлую субботу рисовали на 
асфальте, в воскресенье отвеча-
ли на вопросы викторины о парке: 
когда был открыт, на каких качелях- 
каруселях катались большие и ма-
ленькие североморцы в пятиде-
сятых и шестидесятых годах про-
шлого столетия, в конце концов, как 
называется само место отдыха.

— Мы будем стараться, что-
бы наш городской парк был инте-
ресным, познавательным, — по-
делилась заместитель начальни-
ка Управления культуры, спорта, 
молодежной политики и междуна-
родных связей североморской ад-
министрации Елена Роменская. — 
Наполним его культурными, спор-

тивными мероприятиями. Мы 
совместно с Управлением образо-
вания составляем план, где у нас 
разнообразные события идут в но-
гу, и мы стараемся, чтобы они бы-
ли востребованы и взрослыми, 
и детьми. Чтобы парк был при-
влекательным для североморцев. 
А погода этому способствует.

Что и говорить, бабье лето, за-
державшееся в этом году, будто 
специально манит в обновленный 
городской парк, на его аллеи: про-
гуляться, шурша опавшей листвой, 
пофотографировать голубей, по-
зирующих в кормушках, удивить-
ся, что одуванчики вновь расцве-
ли, а на клумбах растут совершен-

Ярмарка выходного дня
Теперь каждый раз с пятницы по воскресенье в городском пар-
ке разворачиваются тоговые ряды. Излюбленное место отдыха 
североморцев этим летом обновили, а сейчас еще и старают-
ся наполнить интересными разнообразными мероприятиями.

но не свой ственные для Кольского 
Заполярья дубки. А еще восполь-
зоваться возможностью и приобре-
сти товары на ярмарке Сладкая ва-
та, мёд, попкорн. И конечно, мяс-
ные деликатесы.

— Также можно купить непро-
довольственные товары: изде-
лия из смолы, гипса, сувенирную 
продукцию из дерева, — расска-
зала врио начальника отдела эко-
номического развития Северомор-
ска Екатерина Бобрышева. — Для 
потребителей помладше пред-
ставлен большой спектр игрушек: 
значки, брелоки, деревянное суве-
нирное оружие, вязаные игрушки, 
шарики и многое другое.

Торговля разворачивается в го-
родском парке каждые пятни-
цу, субботу и воскресенье с 11 до 
19 часов. Подать заявку на уча-
стие в ярмарке могут и местные, 
и иногородние предприниматели. 
Так что ждем расширения ассор-

тимента и надеемся, что и у нас, 
в нашем ЗАТО, как и на Воровско-
го в областном центре, со време-
нем будут тематические ярмарки 
«На Севере — тепло», «На Севе-
ре — весна» и так далее. Тем бо-
лее что обновленный парк — ле-
том расширили Аллею спорта, за-
менили плитку в центре, поставили 
новую сцену, подготовили площад-
ку малой «таблетки» под качели — 
просто создан для семейных про-
гулок, катания на велосипедах 
и скейтах (про крутой скейтпарк не 
забываем), спортивных пробежек. 
Всё это стало возможным благода-
ря поддержке губернатора Андрея 
Чибиса, который, похоже, тоже не-
равнодушен к нашему горпарку: 
он принял решение провести мо-
дернизацию в рамках федераль-
ного проекта «Инфраструктура 
для жизни» и стратегического пла-
на «На Севере — жить». И кстати, 
всё только начинается! На 11 октя-

бря запланировано открытие парка 
после ремонта. Это будет игровая 
развлекательная программа (0+), 
её уже готовят специалисты Двор-
ца культуры «Строитель». А уже 
в эти выходные можно посмотреть 
или даже принять участие в осен-
нем пленэре (0+) и написать пей-
заж с натуры. Можно и посорев-
новаться в битве колесных «Ве-
лосипед против самоката» (0+), её 
организует Дом детского творче-
ства. Так что в наш любимый парк 
возвращается жизнь. Новая, инте-
ресная, насыщенная.

А бизнесмены с пакетом доку-
ментов могут направляться в отдел 
экономического развития админи-
страции (ул. Ломоносова, 4). Форма 
заявления размещена на сайте му-
ниципалитета. Работа ярмарок за-
планирована до конца года.

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА. 
Фото автора, Натальи СТОЛЯРОВОЙ, 

Ирины КУЗЬМИНОЙ.



02.05 Прощание 16+
04.10 Д/ф «Игорь Старыгин. Послед-

няя дуэль» 16+
05.30 Тайна песни 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.55, 04.30 Самые шо-
кирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Засекреченные списки 16+
17.00, 02.40 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Преступник» 16+
22.05 Знаете ли вы, что? 16+
23.30 Х/ф «Все деньги мира» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Всё о главном 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 19.00, 00.00 Все на 

Матч! 12+
09.05 Лица страны 12+
09.25 Футбол. МИР Российская Пре-

мьер-Лига. ЦСКА-»Спартак» 
(Москва) 6+

10.30, 01.00 Футбол. МИР Российская 
Премьер-Лига. Обзор тура 6+

12.35 Специальный репортаж 12+
13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 География спорта 12+
15.30 Громко. Прямой эфир
16.25 Хоккей. Фонбет Чемпионат 

КХЛ. «Авангард» (Омск)-»Ав-
томобилист» (Екатеринбург). 
Прямая трансляция

19.25 Футбол. Лига Пари. «КАМАЗ» 
(Набережные Челны)-»У-
рал» (Екатеринбург). Прямая 
трансляция

21.30 Профессиональный бокс. Бет-
сити. IBA.PRO 10. Прямая 
трансляция из Санкт-Петер-
бурга

02.00 Д/ф «Фабрика грёз. Бенфи-
ка» 12+

04.00 Новости 0+
04.05 Регби. Pari Чемпионат России. 

1/2 финала. «Енисей-СТМ» 
(Красноярск)-»Динамо» (Мо-
сква) 12+

ЗВЕЗДА

05.25 Х/ф «Взрыв на рассвете» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00 Не факт 12+
11.30, 13.25, 01.05 Х/ф «Испытатель-

ный срок» 12+
14.05, 15.05, 17.15, 03.30 Т/с «Второе 

зрение» 16+
15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
19.55 По горячим следам 16+
20.10 Скрытые угрозы 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Пропавшие среди жи-

вых» 12+
02.40 Д/ф «Наука и война» 16+
03.20 Д/ф «Сделано в СССР» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.20 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.20, 04.30 Давай разведёмся! 16+
08.20, 02.10 Тест на отцовство 16+
10.30, 22.45 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
11.40, 23.50 Д/ф «Порча» 16+
12.55, 00.50 Д/ф «Знахарка» 16+
13.30, 01.20 Д/ф «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.45 Д/ф «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Шаманка» 16+
19.00 Т/с «Не оставляй меня одну» 

16+
03.50 Д/ф «Знать будущее. Жизнь по-

сле Ванги» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

00.45 Д/ф «Русские тайны» 16+
01.25 Прощание 16+
02.05 Д/ф «Святого Луки» 16+
05.30 Тайна песни 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.55, 04.30 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Военная тайна с Игорем Про-

копенко 16+
10.00 Совбез 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Документальный спецпро-

ект 16+
17.00, 02.40 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Затерянный город Z» 

16+
22.40 Смотреть всем! 16+
23.30 Х/ф «Бруклинские полицей-

ские» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спор-
та 12+

06.30 Наши иностранцы 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 21.20, 00.30 Все 

на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25 Команда мечты 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

АСА. Джамбулат Селимха-
нов против Рустама Кери-
мова. Трансляция из Гроз-
ного 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 Магия большого спорта. Лыж-

ный спорт 12+
16.25 Футбол. МИР Российская 

Премьер-Лига. Обзор тура 
6+

17.30 Мир РПЛ. Прямой эфир
19.25 Футзал. Бетсити Суперлига. 

КПРФ (Москва)-»Новая ге-
нерация» (Сыктывкар). Пря-
мая трансляция

22.25, 01.55 Футбол. Чемпионат 
мира. Молодёжные сбор-
ные. 1/8 финала. Прямая 
трансляция из Чили

04.00 Новости 0+
04.05 Регби. Pari Чемпионат России. 

1/2 финала. «Красный Яр» 
(Красноярск)-»Стрела-Ак 
Барс» (Казань) 12+

ЗВЕЗДА

05.10, 14.05, 15.05, 17.15, 03.35 Т/с 
«Второе зрение» 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 19.55 По горячим следам 

16+
11.20, 13.25, 01.00 Х/ф «Урок жиз-

ни» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
20.10 Улика из прошлого 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Казачья застава» 12+
02.50 Д/ф «Предвидение космо-

са» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.15 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.10, 04.25 Давай разведёмся! 16+
08.10, 02.20 Тест на отцовство 16+
10.30, 22.50 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
11.40, 00.00 Д/ф «Порча» 16+
12.55, 01.00 Д/ф «Знахарка» 16+
13.30, 01.25 Д/ф «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 01.55 Д/ф «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Без памяти любя» 16+
19.00 Т/с «Не оставляй меня одну» 

16+
04.00 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

Четверг, 12 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Улица Шекспира» 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.10, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Анна медиум. Новые се-

рии» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Морские дьяволы. Судь-
бы» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Морские дьяволы. 

Смерч» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Душегубы» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Поздняков 16+
01.10 Мы и наука. Наука и мы 12+
01.50 Х/ф «Наставник» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20, 13.00, 00.05 Ступени цивили-

зации 16+
08.15, 22.15 Т/с «Мегрэ» 16+
09.40 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.50 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.00 ХХ Век 16+
12.45 Новости. Подробно. Театр 16+
13.55, 20.05 Х/ф «Операция «Трест» 

0+
15.20 Д/ф «Тамбов. Дворец Асее-

вых» 16+
15.50 Острова 16+
16.30 Моя любовь-Россия! 16+
17.15, 02.00 Мастера вокального ис-

кусства 16+
18.15 Д/ф «Талдом. Усадьба купца 

Волкова» 16+
18.45 Семинар 16+
19.45 Главная роль 16+
21.30 Энигма. Лоуренс Браунли 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Бессонница» 16+
10.35, 23.05, 04.15 Актёрские дра-

мы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 16+
13.45, 04.55 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.50 Х/ф «Настенька. Ме-

довик и клубничный мохи-
то» 16+

17.00 Д/ф «Легенды эстрады» 16+
18.10 Х/ф «Уловки разума. Без вины 

виноватые» 16+
20.00 Х/ф «Уловки разума. Выстрел 

из прошлого» 16+
22.35 10 самых... 16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Настоящий детектив. Па-

утина любви» 16+

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 

16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Улица Шекспира» 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.10, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Анна медиум. Новые се-

рии» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

04.50, 08.25, 10.35 Т/с «Морские 
дьяволы. Судьбы» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Душегубы» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Т/с «Операция «Кукловод» 

16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20, 13.00, 00.05 Ступени циви-

лизации 16+
08.15, 22.15 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.50 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.00 ХХ Век 16+
12.10 Д/ф «Забытое ремесло» 16+
12.45 Новости. Подробно. Кино 16+
13.55, 20.05 Х/ф «Операция 

«Трест» 0+
15.45 Белая студия 16+
16.30 Библейский сюжет 16+
17.15, 02.05 Мастера вокального 

искусства 16+
18.15 Д/ф «Екатеринбург. Особняк 

Тупиковых» 16+
18.45 Семинар 16+
19.45 Главная роль 16+
21.30 Власть факта 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.45 Х/ф «Бессонница» 16+
10.35, 04.15 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 16+
13.45, 04.55 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.50 Х/ф «Настенька. Суве-

нир на память» 16+
17.00 Д/ф «Легенды эстрады» 16+
18.10 Х/ф «Уловки разума. Тот, кто 

помнит» 16+
20.00 Х/ф «Уловки разума. Без-

молвная пациентка» 16+
22.35 Хватит слухов! 16+
23.05 Хроники московского быта 

16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+
00.45 Д/ф «Следствие ведёт КГБ» 

16+
01.25 Знак качества 16+
02.05 Мифы о еде 16+
05.30 Д/ф «Большое кино» 16+

Вторник, 10 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время пока-

жет 16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 

16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Улица Шекспира» 16+
00.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.10, 03.30 Т/с «Тайны 

следствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Анна медиум. Новые се-

рии» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Со-

ловьёвым 12+

НТВ

05.00 Т/с «Морские дьяволы. 
Смерч. Судьбы» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
08.25, 10.35 Т/с «Морские дьяволы. 

Судьбы» 16+
13.25 Чрезвычайное происше-

ствие 16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Душегубы» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
00.55 Т/с «Операция «Кукловод» 

16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20, 13.00, 00.15 Ступени циви-

лизации 16+
08.15, 22.15 Т/с «Мегрэ» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.00 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.10, 01.10 ХХ Век 16+
12.45 Новости. Подробно. Кни-

ги 16+
13.55, 20.05 Х/ф  «Операция 

«Трест» 0+
15.20 Д/ф «Людмила Фетисо-

ва. Запомните меня весё-
лой...» 16+

15.45 Сати. Нескучная классика... 
16+

16.30 Эрмитаж 16+
17.15 Р.Щедрин. Избранные про-

изведения. Симфонический 
оркестр Мариинского теа-
тра. Дирижёр Валерий Гер-
гиев 16+

18.35 Линия жизни 16+
19.45 Главная роль 16+
21.35 Белая студия 16+
02.30 Д/ф «Талдом. Усадьба купца 

Волкова» 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.15 Доктор И… 16+
08.40 Х/ф «Бессонница» 16+
10.40, 04.15 Актёрские драмы 16+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 12+
13.45, 04.55 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.45 Х/ф «Настенька. Горя-

чие пирожки» 16+
17.00 Д/ф «Легенды эстрады» 16+
18.15 Х/ф «Уловки разума. Тайны 

эльфа» 16+
20.00 Х/ф «Уловки разума. Спящие 

красавицы» 16+
22.35 Закон и порядок 16+
23.05 Д/ф «Голые кадры» 16+
00.00 События. 25-й час
00.30 Петровка, 38 16+

Понедельник, 9 июня

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00, 03.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15, 18.30 Время покажет 

16+
14.00, 17.00, 23.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
19.50 Пусть говорят 16+
21.00 Время
22.00 Т/с «Улица Шекспира» 16+
00.10 Время героев 16+
01.10, 03.05 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00, 

03.00 Вести
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30, 02.10, 03.30 Т/с «Тайны след-

ствия» 16+
17.00 Малахов 16+
21.30 Т/с «Анна медиум. Новые се-

рии» 16+
23.30 Вечер с Владимиром Соловьё-

вым 12+

НТВ

04.50, 08.25, 10.35 Т/с «Морские дья-
волы. Смерч. Судьбы» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00, 

23.35 Сегодня
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 За гранью 16+
17.50 ДНК 16+
20.00 Т/с «Душегубы» 16+
22.20, 00.00 Т/с «Реализация» 16+
02.45 Т/с «Операция «Кукловод» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20 Невский ковчег. Теория невоз-

можного 16+
07.50, 02.40 Д/ф «Первые в мире» 

16+
08.05 Черные дыры. Белые пятна 16+
08.45 Х/ф «Последний визит» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 00.00 Но-

вости культуры 16+
10.15 Наблюдатель 16+
11.15, 00.15 ХХ Век 16+
12.45 Новости. Подробно. Арт 16+
13.00 Линия жизни 16+
13.55 Х/ф «Третий в пятом ряду» 16+
15.25 Агора. Ток-шоу с Михаилом 

Швыдким 16+
16.30 Передвижники. Дмитрий Мен-

делеев и передвижники 16+
17.15 Мастера вокального искус-

ства 16+
18.20 Рассказы из русской исто-

рии 16+
19.45 Главная роль 16+
20.05 Х/ф «Операция «Трест» 0+
21.30 Сати. Нескучная классика... 16+
22.10 Т/с «Мегрэ» 16+
01.15 Р.Щедрин. Избранные про-

изведения. Симфонический 
оркестр Мариинского теа-
тра. Дирижёр Валерий Гер-
гиев 16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.10 Смех, дрожь и видео 16+
08.45 Х/ф «Бессонница» 16+
10.45, 17.35, 00.30 Петровка, 38 16+
10.55 Городское собрание 12+
11.30, 14.30, 17.50, 22.00 События
11.50 Т/с «Дела житейские» 12+
13.45, 04.55 Мой герой 12+
14.50 Город новостей 16+
15.05, 02.45 Х/ф «Настенька. На 

острие иглы» 16+
17.05 Фактор беzопасности 12+
18.15 Х/ф «Уловки разума» 12+
22.35 Специальный репортаж 16+
23.05 Знак качества 16+
00.00 События. 25-й час
00.40 Д/ф «Тайная комната. Принц 

Тьмы» 16+
01.25 Д/ф «Звёздная эмиграция» 16+
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6 ОКТЯБРЯ
ВТОРНИК

7 ОКТЯБРЯ
СРЕДА

8 ОКТЯБРЯ
ЧЕТВЕРГ

9 ОКТЯБРЯ
РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.30, 04.30 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Загадки человечества 16+
14.00 Невероятно интересные 

истории 16+
15.00 Д/ф «Легенды и мифы» 16+
17.00, 02.20 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Цикада 3301. Квест для 

хакера» 16+
22.00 Безумные факты 16+
23.30 Х/ф «Опасный бизнес» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спор-
та 12+

06.30 Голевая неделя. РФ 6+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 18.55, 22.00, 

00.30 Все на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25 Команда мечты 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

UFC. Магомед Анкалаев 
против Алекса Перейры. 
Трансляция из США 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 Вид сверху 12+
16.25 Матч! Парад 6+
16.55 Баскетбол. Winline Basket 

Cup. «Уралмаш» (Екатерин-
бург)-»Зенит» (Санкт-Петер-
бург). Прямая трансляция

19.15 Хоккей. Фонбет Чемпионат 
КХЛ. «Динамо» (Москва)-»-
Салават Юлаев» (Уфа). Пря-
мая трансляция

22.25, 01.55 Футбол. Чемпионат 
мира. Молодёжные сбор-
ные. 1/8 финала. Прямая 
трансляция из Чили

04.00 Новости 0+
04.05 Триатлон. Суперлига. Транс-

ляция из Франции 6+

ЗВЕЗДА

05.10, 14.05, 15.05, 17.15, 03.40 Т/с 
«Второе зрение» 16+

09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 
дня 16+

07.00 Сегодня утром 12+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 19.55 По горячим следам 

16+
11.20 Не факт 12+
11.55, 13.25 Х/ф «Проект «Аль-

фа» 12+
15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
20.10 Д/ф «Секретные материа-

лы» 16+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Постарайся остаться 

живым» 12+
00.45 Х/ф «Казачья застава» 12+
02.00 Х/ф «Подвиг разведчика» 

12+
03.30 Д/ф «Сделано в СССР» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.35 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.00, 04.45 Давай разведёмся! 16+
08.00, 02.20 Тест на отцовство 16+
10.15, 22.50 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
11.20, 00.00 Д/ф «Порча» 16+
12.30, 01.00 Д/ф «Знахарка» 16+
13.05, 01.25 Д/ф «Верну любимо-

го» 16+
13.40, 01.55 Д/ф «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.15 Гармоничная женщина 16+
14.30 Х/ф «Грымза» 16+
19.00 Т/с «Областная больница» 

16+
04.00 Д/ф «Знать будущее. Жизнь 

после Ванги» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»



06.00, 10.00, 12.00 Новости
06.10 Играй, гармонь любимая! 12+
06.55 Часовой 12+
07.25 Здоровье 16+
08.30 Золотая коллекция Союзмуль-

тфильма 0+
09.10 Непутевые заметки 12+
09.30 Мечталлион. Национальная Ло-

терея 12+
10.15 Жизнь своих 12+
11.05 Повара на колесах 12+
12.15 Т/с «Есенин» 16+
18.00 Вечерние новости
19.00 Х/ф «Две звезды» 12+
21.00 Время
23.00 Т/с «Опасная близость» 18+
00.00 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.30, 01.35 Х/ф «Несмешная лю-
бовь» 12+

07.20 В кругу друзей 12+
08.00 Вести. Местное время. Воскре-

сенье
08.35 Когда все дома 12+
09.25 Утренняя почта 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00 Доктор Мясников 12+
13.00 Судьба человека с Борисом 

Корчевниковым 12+
14.30 Местное время. Вести-Мурманск
15.00 Парад юмора 16+
17.50 Песни от всей души 12+
20.00 Вести недели
22.30 Москва. Кремль. Путин 16+
23.00 Воскресный вечер с Владими-

ром Соловьёвым 12+

НТВ

04.50 Т/с «Приставы» 12+
06.50 Центральное телевидение 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 У нас выигрывают! 12+
10.20 Первая передача 16+
11.00 Чудо техники 12+
12.00 Дачный ответ 0+
13.00 НашПотребНадзор 16+
14.00 Однажды... 16+
15.00 Своя игра 0+
16.20 Человек в праве с Андреем Ку-

ницыным 16+
17.00 Следствие вели... 16+
18.00 Новые русские сенсации 16+
19.00 Итоги недели с владимиром 

чернышевым
20.20 Ты супер! 6+
23.00 Наше поколение-2025 0+
01.45 Основано на реальных собы-

тиях 16+

РОССИЯ К

06.30 М/ф «Приключения домовён-
ка». «Дом для Кузьки». «Сказ-
ка для Наташи». «Возвраще-
ние домовёнка» 16+

07.35 Х/ф «Это было прошлым ле-
том» 16+

10.10, 01.40 Диалоги о животных 16+
10.55 Острова 16+
11.35 Х/ф «Горожане» 12+
13.00 Неизвестные маршруты Рос-

сии 16+
13.40 Невский ковчег. Теория невоз-

можного 16+
14.10 Игра в бисер 16+
14.55 Х/ф «Особняк на Зеленой» 12+
16.30 Картина мира с Михаилом Ко-

вальчуком 16+
17.10 Пешком... 16+
17.35 Романтика романса 16+
18.30 Д/ф «Незаконченная партия 

Сергея Витте» 16+
19.30, 19.45 Новости культуры 16+
20.25 Х/ф «Опасный возраст» 12+
21.55 Опера Джузеппе Верди «Аида» 

в постановке Московского 
музыкального театра «Гели-
кон-опера» 16+

00.35 Х/ф «Свадьба» 12+
02.20 М/ф «Кто расскажет небы-

лицу?». «Ух ты, говорящая 
рыба!». «В синем море, в 
белой пене...»-Ишь ты, Мас-
леница!». «Великолепный 
Гоша» 16+

ТВЦ

05.45 Х/ф «Стрекоза над омутом» 16+
07.15 Х/ф «Уловки разума. Тайны эль-

фа» 16+
09.05 Х/ф «Уловки разума. Спящие 

красавицы» 16+
10.55 Полезная программа 6+
11.30, 00.40 События
11.50 Наша смешная жизнь 16+

10.05 Мифы о еде 16+
10.55 Просто & вкусно 6+
11.30, 14.30, 23.35 События
11.50 Смешите меня семеро 16+
12.40 Анекдот-клуб «Нехмурые 

люди» 16+
13.10, 14.50 Х/ф «Папа для всех» 16+
17.15 Х/ф «Папа для всех-2» 16+
21.00 Постскриптум 16+
22.10 Право знать! 16+
23.45 Д/ф «Русские тайны» 16+
00.30 Д/ф «90-е» 16+
01.10 Специальный репортаж 16+
01.35 Хватит слухов! 16+
02.05, 02.45, 03.25, 04.05 Д/ф «Ле-

генды эстрады» 16+
04.45 Д/ф «Большое кино» 16+
05.10 Петровка, 38 16+
05.20 10 самых... 16+

РЕН-ТВ

05.00, 02.00 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Новости 

16+
09.00 Минтранс 16+
10.00 Самая полезная програм-

ма 16+
11.00, 13.00 Военная тайна с Игорем 

Прокопенко 16+
15.00 Совбез 16+
16.00 Информационная программа 

112 16+
17.00 Документальный спецпро-

ект 16+
18.00 Засекреченные списки 16+
19.00 Добровэфире 16+
20.00 Х/ф «Больше, чем люди» 16+
21.55 Х/ф «Страховщик» 16+
00.05 Х/ф «Зона 414» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Смешанные единоборства. 
UFC. Чарльз Оливейра про-
тив Джастина Гейджи. Транс-
ляция из США 16+

07.00, 09.00, 12.40, 18.15 Новости
07.05, 12.45, 15.50, 18.20, 21.30, 01.00 

Все на Матч! 12+
09.05 М/ф «Чемпионы» 6+
09.25 Век нашего спорта. Евгений Ку-

ликов 12+
10.05 Боулинг. BetBoom Кубок КЛБ. 

Про-тур. Трансляция из Крас-
нодара 6+

11.45 Автоспорт. Российская серия 
кольцевых гонок. Крепость 
Грозная. SMP TCR. Прямая 
трансляция

13.55 Футзал. Бетсити Суперлига. 
«Газпром-Югра» (Югорск)-»-
Факел» (Сургут). Прямая 
трансляция

16.15 Футбол. Прощальный матч 
Дениса Глушакова. Прямая 
трансляция

19.25 Футбол. Прямая трансляция
22.55 Футбол. Чемпионат мира. Мо-

лодёжные сборные. 1/4 фи-
нала. Прямая трансляция из 
Чили

02.00 Смешанные единоборства. UFC. 
Чарльз Оливейра против Ма-
теуша Гамрота. Прямая транс-
ляция из Бразилии

05.00 Матч! Парад 16+

ЗВЕЗДА

05.40 Х/ф «Золотые рога» 6+
07.05 Х/ф «Найти и обезвредить» 16+
09.00, 13.00, 19.00 Новости дня 16+
09.15 Второе мнение 12+
09.45 СССР. Знак качества 12+
10.35 Не факт 12+
11.05 Мужики 16+
11.35 Легенды кино 12+
12.30 Любовь на линии огня. Мой го-

лос для тебя… 16+
13.15, 19.25 Т/с «Вариант «Оме-

га» 12+
21.25 Х/ф «Дружба особого назна-

чения» 16+
23.25 Х/ф «Свет в конце тоннеля» 

12+
01.25 Х/ф «Ключи от рая» 12+
03.00 Х/ф «Шаг навстречу. Несколь-

ко историй веселых и груст-
ных...» 12+

04.15 Д/ф «Часовые памяти» 16+
05.05 Д/ф «Сделано в СССР» 12+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.55 Т/с «Камень желаний» 
16+

09.25 Ешь. Готовь. Худей! 16+
09.55 Уютное утро 16+
10.30 Х/ф «Извините, я передумала 

умирать» 16+
14.50 Х/ф «Счёт за нелюбовь» 16+
19.00 Х/ф «Сжечь всё и начать за-

ново» 16+
23.30 Х/ф «Нечаянная любовь» 16+
03.00 Х/ф «Тест на верность» 16+

08.00, 13.00, 19.00 «Новости»

Суббота, 14 июня

06.00 Доброе утро. Суббота 12+
09.00 Умницы и умники 12+
09.45 Слово пастыря 0+
10.00, 12.00 Новости
10.15 Наталья Селезнёва. Мне легче 

шутить, чем плакать 12+
11.05 Вспомнить всё 12+
12.15 Поехали! 12+
13.10 Ирина Печерникова. Мне не 

больно 12+
14.05 Х/ф «Доживем до понедель-

ника» 12+
16.05 О чем молчал Вячеслав Тихо-

нов 12+
16.55 Кто хочет стать миллионе-

ром? 12+
18.00 Вечерние новости
18.20 Эксклюзив 16+
19.15 Праздничный концерт ко Дню 

работника сельского хозяй-
ства 12+

21.00 Время
21.45 Что? Где? Когда? 16+
22.55 Х/ф «Шербурские зонтики» 

16+
00.40 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России. Суббота 12+
08.00 Вести. Местное время. Суббота
08.35 По секрету всему свету 12+
09.00 Формула еды 12+
09.25 Пятеро на одного 12+
10.10 Сто к одному 12+
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести
11.30 Наши. Военкоры 12+
12.00 Доктор Мясников 12+
13.00 Большие перемены 12+
14.30, 20.50 Местное время. Ве-

сти-Мурманск
14.50 Юморина-2025 16+
17.50 Привет, Андрей! 12+
21.00 Х/ф «В круге света» 16+
00.45 Х/ф «Начнём всё сначала» 12+

НТВ

04.35 Т/с «Приставы» 12+
06.20 Жди меня 12+
07.20 Смотр 16+
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня
08.20 Поедем, поедим! 16+
09.20 Едим дома 0+
10.20 Главная дорога 16+
11.00 Живая еда с Сергеем Малозё-

мовым 12+
12.00 Квартирный вопрос 0+
13.00 Сатья 16+
14.00 Секрет на миллион 16+
16.20 ЧП. Расследование 16+
17.00 Своя игра 0+
18.00 Следствие вели... 16+
19.00 Центральное телевидение 16+
20.10 «ВИА Суперстар!» Новый се-

зон 16+
23.15 Ты не поверишь! 16+
00.20 «Ч.T.Д» с Маргаритой Симо-

ньян 16+
01.00 Квартирник НТВ у Маргули-

са 16+
02.20 Дачный ответ 0+
03.15 Х/ф «Чужой дед» 16+

РОССИЯ К

06.30 Библейский сюжет 16+
07.05 М/ф «Где я его видел?». «В 

яранге горит огонь». «Кен-
тервильское привидение». 
«В стране невыученных уро-
ков» 16+

08.15, 00.15 Х/ф «Клад» 6+
09.35 Мы-грамотеи! 16+
10.20 Х/ф «Золотая баба» 16+
11.35 Человеческий фактор. «Моза-

ика времени» 16+
12.05 Черные дыры. Белые пятна 16+
12.45 Эрмитаж 16+
13.15, 01.35 Д/ф «Сила природы» 

16+
14.10 Рассказы из русской исто-

рии 16+
15.20 Большие и маленькие 16+
17.15 Д/ф «Без границ» 16+
17.45 Кино о кино 16+
18.25 Х/ф «Свадьба» 12+
19.30 Новости культуры 16+
19.45 Д/ф «Твердыни земли рус-

ской» 16+
20.35 Х/ф «Горожане» 12+
22.00 Агора. Ток-шоу с Михаилом 

Швыдким 16+
23.00 Клуб Шаболовка 37. Александр 

Князев и «Звук Света» 16+
02.30 М/ф «Тяп, ляп-маляры!». «Жил-

был Козявин». «Таракан» 16+

ТВЦ

06.50 Православная энциклопе-
дия 6+

07.15 Х/ф «Ищу девушку с голубыми 
глазами» 16+

09.00 Здоровый смысл 16+
09.30 Смех, дрожь и видео 16+

05.00 Доброе утро 0+
09.00, 12.00, 15.00 Новости
09.20 Модный приговор 0+
10.10 Жить здорово! 16+
11.00, 12.15 Время покажет 16+
14.00, 17.00 Большая игра 16+
15.15 Давай поженимся! 16+
16.05 Мужское/Женское 16+
18.00 Вечерние новости
18.40 Человек и закон 16+
19.45 Поле чудес 16+
21.00 Время
21.45 Голос. Дети. Новый сезон 0+
23.25 Евгений Миронов, Светлана 

Захарова, Вадим Репин в га-
ла-концерте Аиды Гарифул-
линой в Большом театре 0+

01.00 Подкаст.Лаб 16+

РОССИЯ 1 (Мурманск)

05.00 Утро России 12+
09.00, 11.00, 14.00, 16.30, 20.00 Ве-

сти
09.30, 11.30, 21.10 Местное время. 

Вести-Мурманск
09.55 О самом главном 12+
12.00, 18.00 60 минут 12+
14.30 Т/с «Тайны следствия» 16+
17.00 Прямой эфир 16+
21.30 Ну-ка, все вместе! 12+
23.55 Истории Большой Страны 12+
00.55 Х/ф «Без тебя» 12+

НТВ

04.50, 11.05 Т/с «Морские дьяволы. 
Смерч» 16+

06.30 Утро. Самое лучшее 16+
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Се-

годня
08.25 Д/ф «Мои университеты. Буду-

щее за настоящим» 6+
09.25, 10.35 Следствие вели... 16+
13.25 Чрезвычайное происшествие 

16+
14.00 Место встречи 16+
16.45 ДНК 16+
17.55 Жди меня 12+
20.00 Т/с «Душегубы» 16+
22.20 Т/с «Реализация» 16+
00.20 Своя правда 16+
02.15 Захар Прилепин. Уроки рус-

ского 12+
02.45 Квартирный вопрос 0+
03.35 Т/с «Агентство скрытых ка-

мер» 16+

РОССИЯ К

06.30 Диалоги о животных 16+
07.20, 13.00 Ступени цивилизации 

16+
08.15 Т/с «Мегрэ» 16+
09.45, 15.30 Д/ф «Забытое ремес-

ло» 16+
10.00, 12.30, 17.00, 19.30, 23.10 Но-

вости культуры 16+
10.15 Х/ф «Сильва» 0+
11.35 Острова 16+
12.45 Д/ф «Первые в мире» 16+
14.00 Х/ф «Операция «Трест» 0+
15.45 Энигма. Лоуренс Браунли 16+
16.30 Письма из провинции 16+
17.15, 01.45 Мастера вокального ис-

кусства 16+
18.05 Царская ложа 16+
18.45 Семинар 16+
19.45 Главная роль 16+
20.05, 00.55 Искатели 16+
20.50 Х/ф «Золотая баба» 16+
22.10 2 Верник 2 16+
23.25 Х/ф «Особняк на Зеленой» 12+
02.30 М/ф «Великолепный Гоша». 

«История одного города» 
16+

ТВЦ

06.00 Настроение 12+
08.25, 11.50 Х/ф «Женский приго-

вор» 12+
11.30, 14.30, 17.50 События
12.35, 15.05 Х/ф «Роковой мужчи-

на» 16+
14.50 Город новостей 16+
17.00 Д/ф «Легенды эстрады» 16+
18.15 Х/ф «Стрекоза над омутом» 

16+
20.05 Х/ф «Ищу девушку с голубыми 

глазами» 16+
22.00 В центре событий 16+
23.05 Приют комедиантов 12+
00.35 Х/ф «Не могу сказать «Про-

щай» 12+
02.05 Петровка, 38 16+
02.20 Закон и порядок 16+
02.45 Х/ф «Дьявол кроется в мело-

чах» 12+

05.40 Москва резиновая 16+
06.10 Д/ф «Невидимый поединок. 

Ришар и Депардье» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 03.05 Самые шокирую-
щие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30 Ново-

сти 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информационная 

программа 112 16+
13.00 Тайны Чапман 16+
17.00 Главные тайны мира 16+
20.00 Х/ф «Стрела возмездия» 16+
21.40 Х/ф «Крутые меры» 16+
23.30 Х/ф «В погоне» 18+
01.05 Х/ф «Охота» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 География спорта 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 12.05, 22.15 Все на Матч! 12+
09.05 Небесная грация 6+
09.25 Команда мечты 12+
10.30 Матч! Парад 6+
11.00 Автоспорт. Российская серия 

кольцевых гонок. Крепость 
Грозная. SMP TCR. Прямая 
трансляция

12.35 Лица страны 12+
13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25 Автоспорт. Чемпионат Рос-

сии. Крепость Грозная. SMP 
Formula 4. Прямая транс-
ляция

15.30 Смешанные единоборства. 
One FC. Прямая трансляция 
из Таиланда

19.00 Футбол. BetBoom матч сбор-
ной. Россия-Иран. Прямая 
трансляция из Волгограда

00.00 Автоспорт. Дрифт. RDS GP. 
Кубок России. Суперфи-
нал. Трансляция из Росто-
ва-на-Дону 6+

01.00 Вы это видели 12+
02.00 Баскетбол. Winline Basket Cup. 

«Уралмаш» (Екатеринбург)-»-
Зенит» (Санкт-Петербург) 6+

04.00 Новости 0+
04.05 Д/ф «Путь. Дзюдо на шестой 

части суши» 12+
05.30 Вид сверху 12+

ЗВЕЗДА

04.45 Т/с «Майор Ветров» 16+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.20 Ищу своих 12+
10.10 Не факт 12+
10.50, 13.25 Т/с «Забытые войны 

России» 16+
14.40, 15.05, 17.15 Т/с «Смерш. Каме-

ра смертников» 16+
15.00 Военные новости 16+
19.40 Д/ф «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
20.30 Д/ф «Война миров» 16+
21.20 Специальный репортаж. Что 

русскому смешно… 16+
22.00 Здравствуйте, товарищи! 16+
23.30 Музыка+ 12+
00.55 Х/ф «Шаг навстречу. Несколь-

ко историй веселых и груст-
ных...» 12+

02.10 Х/ф «Суровые километры» 12+
03.40 Д/ф «Хроника Победы» 16+
04.05 Х/ф «Это мы не проходили» 

12+

ДОМАШНИЙ

06.30 По делам несовершеннолет-
них 16+

07.10, 05.20 Давай разведёмся! 16+
08.10, 03.05 Тест на отцовство 16+
10.30, 23.45 Д/ф «Понять. Простить» 

16+
11.40, 00.55 Д/ф «Порча» 16+
12.55, 01.45 Д/ф «Знахарка» 16+
13.30, 02.10 Д/ф «Верну любимо-

го» 16+
14.05, 02.40 Д/ф «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.40 Х/ф «Порочная связь» 16+
19.00 Х/ф «Моя рыжая чудачка» 16+
23.00 Уютное утро 16+
23.30 Гармоничная женщина 16+
04.45 6 кадров 16+
06.10 Т/с «Камень желаний» 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости» 
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10 ОКТЯБРЯ
ВОСКРЕСЕНЬЕ

12 ОКТЯБРЯ
СУББОТА

11 ОКТЯБРЯ

01.25 Хроники московского быта 
12+

02.05 Д/ф «Дорогие товарищи» 16+
05.30 Д/ф «Большое кино» 16+

РЕН-ТВ

05.00, 18.00, 01.25, 04.25 Самые 
шокирующие гипотезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30, 19.30, 23.00 Но-

вости 16+
09.00 Документальный спецпро-

ект 16+
10.00 Засекреченные списки 16+
11.00 Как устроен мир с Тимофеем 

Баженовым 16+
12.00, 16.00, 19.00 Информацион-

ная программа 112 16+
13.00 Купи-продай 16+
14.00 Невероятно интересные исто-

рии 16+
15.00 Неизвестная история 16+
17.00, 02.10 Тайны Чапман 16+
20.00 Х/ф «Гренландия» 16+
22.20 Момент в истории 16+
23.30 Х/ф «Подлодка U-235» 18+

МАТЧ-ТВ

06.00, 14.55 Тайны звёзд спорта 12+
06.30 Вид сверху 12+
07.00, 09.00, 12.55, 15.25 Новости
07.05, 11.35, 15.30, 21.55, 00.30 Все 

на Матч! 12+
09.05, 12.35 Специальный репор-

таж 12+
09.25 Команда мечты 12+
10.30 Смешанные единоборства. 

UFC. Арман Царукян против 
Матеуша Гамрота. Трансля-
ция из США 16+

13.00 Есть тема! Прямой эфир
14.25, 05.30 Формула-1. Гаснут 

огни 12+
16.25 Д/ф «Майк Тайсон. Железные 

кулаки» 16+
17.30 Боулинг. BetBoom Кубок КЛБ. 

Про-тур. Прямая трансляция 
из Краснодара

19.25 Хоккей. Olimpbet Чемпионат 
МХЛ. МХК «Спартак» (Мо-
сква)-МХК «Динамо» (Мо-
сква). Прямая трансляция

22.25, 01.55 Футбол. Чемпионат 
мира. Молодёжные сбор-
ные. 1/8 финала. Прямая 
трансляция из Чили

04.00 Новости 0+
04.05 Д/ф «Путь. Дзюдо на шестой 

части суши» 12+

ЗВЕЗДА

05.15 Т/с «Второе зрение» 16+
07.00 Сегодня утром 12+
09.00, 13.00, 17.00, 19.00 Новости 

дня 16+
09.15, 21.00 Открытый эфир 16+
11.00, 19.55 По горячим следам 16+
11.20 Не факт 12+
11.55, 13.25 Х/ф «Найти и обезвре-

дить» 16+
14.05, 15.05, 17.15 Т/с «Майор Ве-

тров» 16+
15.00 Военные новости 16+
18.50 Специальный репортаж 16+
20.10 Код доступа 12+
22.45 Между тем 12+
23.15 Х/ф «Суровые километры» 

12+
01.10 Х/ф «Постарайся остаться жи-

вым» 12+
02.20 Х/ф «Сельский врач» 12+
04.10 Д/ф «Предвидение космо-

са» 16+

ДОМАШНИЙ

06.30, 05.20 По делам несовершен-
нолетних 16+

07.30, 04.30 Давай разведёмся! 16+
08.30, 02.25 Тест на отцовство 16+
10.45, 23.00 Д/ф «Понять. Про-

стить» 16+
11.55, 00.10 Д/ф «Порча» 16+
13.00, 01.05 Д/ф «Знахарка» 16+
13.35, 01.30 Д/ф «Верну любимо-

го» 16+
14.10, 02.00 Д/ф «Голоса ушедших 

душ» 16+
14.45 Х/ф «Найди меня, счастье» 

16+
19.00 Т/с «Областная больница» 16+
04.05 6 кадров 16+

08.00, 13.00, 19.00, 23.00 «Новости»

12.35 Х/ф «Не могу сказать «Про-
щай» 12+

14.30, 05.30 Московская неделя 12+
15.00 Хроники московского быта 16+
15.50 Д/ф «Настоящий детектив. Ме-

муары убийцы» 16+
16.40 Д/ф «Русские тайны» 16+
17.30 Х/ф «Верните мне мужа» 16+
21.10 Х/ф «Обратная сторона души» 

16+
00.55 Петровка, 38 16+
01.05 Х/ф «Доктор Иванов. Своя зем-

ля» 12+
04.00 Д/ф «Большое кино» 16+
04.25 Д/ф «Приключения советских 

донжуанов» 12+
05.05 Москва резиновая 16+

РЕН-ТВ

05.00, 23.55 Самые шокирующие ги-
потезы 16+

06.00 С бодрым утром! 16+
08.30, 12.30, 16.30 Новости 16+
08.55 Самая народная программа 16+
09.25 Знаете ли вы, что? 16+
10.25 Наука и техника 16+
11.30 Д/ф «Легенды и мифы» 16+
12.55 Неизвестная история 16+
14.00 Купи-продай 16+
14.55 Безумные факты 16+
16.00 Информационная программа 

112 16+
16.55 Х/ф «Осада Робин Гуда» 16+
19.10 Х/ф «Я, Франкенштейн» 16+
21.00 Х/ф «Геракл. Начало леген-

ды» 16+
23.00 Итоговая программа с Петром 

Марченко 16+

МАТЧ-ТВ

06.00 Профессиональный бокс. Мэн-
ни Пакьяо против Эрика Мо-
ралеса. Бой за титул чемпиона 
мира по версии WBC. Трансля-
ция из США 16+

07.00, 09.00 Новости
07.05, 11.45, 17.00, 22.00, 01.00 Все на 

Матч! 12+
09.05 М/ф «Команда МАТЧ» 0+
09.25 Д/ф «Лев Яшин-номер один» 6+
10.40 Вы это видели 12+
12.25 Регби. Pari Чемпионат России. 

Финал. Прямая трансляция
14.45 Футбол. Winline Кубок России. 

Женщины. Финал. ЦСКА-»Зе-
нит» (Санкт-Петербург). Пря-
мая трансляция из Саранска

17.30 Баскетбол. Единая лига ВТБ. «Зе-
нит» (Санкт-Петербург)-ЦСКА. 
Прямая трансляция

20.00 Смешанные единоборства. UFC. 
Чарльз Оливейра против Ма-
теуша Гамрота. Трансляция из 
Бразилии 16+

22.55, 01.55 Футбол. Чемпионат мира. 
Молодёжные сборные. 1/4 
финала. Прямая трансляция 
из Чили

04.00 Новости 0+
04.05 Баскетбол. Единая лига ВТБ. 

УНИКС (Казань)-»Уралмаш» 
(Екатеринбург) 6+

ЗВЕЗДА

05.20 Т/с «Смерш. Камера смертни-
ков» 16+

09.00 Новости недели 16+
09.25 Служу России 12+
09.55 Военная приемка 12+
10.40 Легенды армии с Александром 

Маршалом 12+
11.30 Д/ф «Легенды госбезопасно-

сти» 16+
12.20 Д/ф «Война миров» 16+
13.10 Код доступа 12+
14.00 Улика из прошлого 16+
14.50 Скрытые угрозы 16+
15.40 Д/ф «Секретные материалы» 

16+
16.30 Д/ф «Загадки века с Сергеем 

Медведевым» 12+
17.20 Специальный репортаж. Что рус-

скому смешно… 16+
18.00 Главное 16+
19.40 Д/ф «Легенды советского сы-

ска» 16+
23.00 Фетисов. Ток-шоу 12+
23.55 Х/ф «Здесь твой фронт» 16+
01.25 Х/ф «Застава в горах» 12+
03.00 Т/с «Забытые войны России» 

16+

ДОМАШНИЙ

06.30 Т/с «Камень желаний» 16+
09.05, 09.35 Метод Рогова 16+
10.10 Пять ужинов 16+
10.25 Х/ф «Сады слёз» 16+
14.55 Х/ф «Жизнь сначала» 16+
19.00 Х/ф «Паучий источник» 16+
23.30 Х/ф «Завтра будет всегда» 16+
03.05 6 кадров 16+
03.15 Х/ф «Грымза» 16+
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Еще семь североморцев полу-
чили паспорта в торжествен-
ной обстановке. Церемония 
прошла в Выставочном зале 
Североморского музейно- 
выставочного комплекса.

Ее участникам рассказали об 
истории документа от проезжей 
грамоты до современного паспор-
та, его значении в жизни гражда-
нина. Подростки узнали о правах 
и обязанностях обладателя основ-
ного документа, о возможностях, 
которые откроются перед ними, 
регистрации на «Госуслугах» и ши-
роком сервисе, доступном обла-
дателям подтвержденной учетной 
записи. В том числе о «Навигато-
ре возможностей», сервисе «Жиз-
ненная ситуация», позволяющем 
восстановить и заменить докумен-
ты, получении карты болельщика 
и именной «Пушкинской карты».

Заместитель директора СМВК 
Ирина Абрамова обратила внима-
ние ребят на то, что учреждение 
участвует в программе популяриза-
ции культурных мероприятий среди 
молодежи. На его площадках про-
ходят мастер- классы, проводятся 
интерактивные, обзорные, темати-
ческие экскурсии, также специали-
сты комплекса проводят аудиоэкс-
курсии по ул. Сафонова. Билеты на 
них можно приобрести по «Пушкин-
ской карте».

Паспорта юношам и девушкам 
вручила депутат Совета депутатов 
седьмого созыва, руководитель до-
школьного структурного подразде-
ления лицея №1 «Ёлочка» Ольга 
Скутина.

— Дорогие ребята, сегодня вы 
становитесь полноценными граж-
данами нашей великой страны, на-
шей Родины, — обратилась Ольга 
Анатольевна к виновникам торже-
ства. — Я желаю, чтобы у вас бы-
ло самое светлое, самое замеча-
тельное будущее, чтобы в вашем 
паспорте стояли только важные 
и нужные штампы, которые прине-
сут счастье и успех. Желаю, чтобы 
этот документ дал возможность 
реализовать вашу жизнь по-ново-
му. Сегодня, присутствуя на этом 
мероприятии, я даже по-хорошему 
вам позавидовала, потому что ког-
да мне вручали этот важный доку-
мент, такой торжественности не 
было. Я очень рада за вас и поздрав-
ляю вас от всей души.

Кроме основного документа, 
школьники получили Конституцию 
РФ, памятки от МФЦ, эксклюзив-
ную обложку с гербом Северомор-
ска, инструкцию по пользованию 
«Пушкинской картой».

Екатерина Ипатова и Ирина Бо-
рисенко признались, что получение 
паспорта для них — долгожданное 
и волнительное событие.

— Я даже еще не до конца осоз-
наю, что мне исполнилось 14 лет. 
Получить паспорт в торжествен-
ной обстановке мне предложила 
мама, и я согласилась. Меропри-
ятие понравилось. Теперь плани-
рую зарегистрироваться на «Го-
суслугах» и оформить «Пушкин-
скую карту». Собираемся поехать 
в Санкт- Петербург, думаю, что 
там ей воспользуюсь, — рассказа-
ла Екатерина.

— Непривычное чувство, очень 

волнительно. Ждала этот день 
с нетерпением. Теперь буду ез-
дить в Мурманск с новым паспор-
том. Обязательно зарегистри-
руюсь на «Госуслугах», оформлю 
«Пушкинскую карту» и пойду в ки-
но, — поделилась Ирина.

С песней «Родина» для ребят 
и их близких выступили солисты 
детской студии Ансамбля песни 
и пляски Северного флота Никита 
Сухов и Павел Киселёв. Заверши-
лась официальная часть меропри-
ятия исполнением гимна Россий-
ской Федерации.

Впервые получая паспорт сво-
ей страны, молодые люди ощуща-
ют себя частью великой общности 
поколений, тружеников и мыслите-
лей, защитников Отечества и твор-
цов, граждан великой России. Од-
ним из таких людей был святой 
благоверный князь Александр Не-
вский — доблестный воин, полко-
водец, мудрый политик, искусный 
дипломат, защитник Русской Пра-
вославной Церкви и русской куль-
туры. Посвященная ему фото-
выставка «Защищая Отечество. 
Александр Невский — воин, миро-

творец, молитвенник. Образ свято-
го благоверного князя Александра 
Невского в убранстве Исаакиев-
ского и Сампсониевского соборов 
и храма Спас на Крови» (6+) про-
должает радовать и удивлять севе-
роморцев и гостей города. Экскур-
сию по ней провела заведующая 
выставочным сектором СМВК На-
талья Токарева. Наталья Владими-
ровна поздравила ребят с важным 
событием и напомнила, что от них 
зависит будущее страны.

— Оно зависит от вашего вы-
бора, от ваших поступков, от ва-
шего знания истории, от вашей 
любви к Родине, потому что ес-
ли ты любишь Родину, то и она 
будет давать тебе силы, воз-
можности, поддерживать те-
бя в разных трудных ситуациях. 
Ты чувствуешь за собой силу сво-
их родных и близких, говоришь на 
родном языке, знаешь, что за то-
бой огромная, великая история 
со множеством имен. И одно из 
них — имя святого благоверного 
князя Александра Невского, — от-
метила Наталья Владимировна.

Анна ЛИПИНА. Фото автора.

«Родовая сумка», «Зарплата мамы», «Сертификат мо-
лодоженов» — вот далеко не полный перечень мер со-
циальной поддержки, входящих в стратегический план 
«На Севере — жить!»

Это меры, о которых должны знать молодые люди, проживающие 
в Заполярье. Губернаторский проект «На Севере — малыш» старто-
вал в начале года. Так, в апреле был вручен первый «Сертификат мо-
лодоженов».

— Сертификат молодоженам вручается в рамках социального 
проекта «На Севере — малыш», который реализуется в рамках гу-
бернаторской программы «На Севере — жить!», — рассказала врио 
начальника отдела ЗАГС администрации ЗАТО г. Североморск Свет-
лана Шальнова. — Он положен молодоженам в возрасте от 18 до 
49 лет. Этот сертификат позволяет пройти по так называемо-
му «зеленому коридору» консультации врачей, психологов, провести 
скрининговые обследования своего здоровья.

Как пояснили в североморском отделе ЗАГС, сертификат востребо-
ван. Современная молодежь знает о программе, интересуется. Брачу-
ющиеся предполагают использовать его для прохождения обследова-
ний. Это подтвердила пара, которая готовилась к регистрации.

— Знаем. Слышали. Необходимость — 100 процентов да! Как 
много сейчас тех, кто не может забеременеть, выносить, родить. 
А дети, — улыбаясь и переглядываясь, сошлись во мнении Андрей 
и Анастасия, — будут в самое ближайшее время: как всё сложится, 
так и будут дети.

Анастасия и Андрей вместе уже два года, решение создать семью — 
взвешенное. Такой же грамотный подход и к планированию беремен-
ности, своему здоровью и здоровью будущего малыша. И другие бра-
чующиеся также предполагают использовать его для прохождения 
обследований. По словам врио начальника отдела ЗАГС Светланы 
Шальновой, сертификат востребован. Документ по этой программе 
будет вручаться до конца года, и более 80-ти уже было выдано в на-
шем отделе записи актов.

Комплексный социальный проект «На Севере — малыш» был запу-
щен в начале марта 2025 года по инициативе главы региона Андрея 
Чибиса. Главная задача проекта — укрепление традиционных семей-
ных ценностей, поддержка репродуктивного здоровья и создание ком-
фортных условий для планирования и сопровождения семьи. С под-
робной информацией о проекте и анонсами мероприятий можно оз-
накомиться на портале «Наш Север».

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.  Фото автора.

Наследники 
героев

С࣢заботой
о࣢будущем

Прием прокурора
7 октября прием жителей в Североморске проведет про-

курор Мурманской области Сергей Паволин. Он состоится 
с 11.30 до 13.00 в администрации муниципалитета: ул. Ломо-
носова, 4. Предварительная запись по телефонам: 8 (81537) 
5–14–90, 8 (8152) 40–31–14, а также при личном обращении 
в прокуратуру г. Североморска. При себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также рекомендуется 
подготовить письменное обращение по существу имеющих-
ся сведений о нарушениях законов, прав и свобод граждан.

Первые паспорта ребятам вручила депутат Совета депутатов Ольга 
Скутина.

Никита Сухов и Павел Киселёв спели о любимой Родине.
За несколько минут до счастливого момента Анастасия и Ан-
дрей получили сертификат молодоженов.
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70 второклашек — учеников 
школы №1 им. Героя Со-
ветского Союза И. Сивко — 
стали участниками детско-
го общественного движения 
«Орлята России».

Такое значимое событие посети-
ли не только школьники и взрослые 
гости, но и малыши из детского са-
да. Мальчишки и девчонки в следу-
ющем году тоже сядут за парты, но 
теперь они знают, что школа — это 
не страшно, не скучно, что здесь не 
только учатся писать и читать, но 
и узнают много нового, становятся 
сильными и смелыми, поступают 
по чести и совести, ценят дружбу 

и взаимовыручку. Всё это о них —
«Орлятах России».

— Я очень рад присутствовать 
на этом торжественном меропри-
ятии, посвященном такому важно-
му событию в вашей жизни, — об-
ратился к ребятам участник про-
граммы «Герои Севера» Николай 
Акмазиков. — Вы теперь принадле-
жите  чему-то новому, для вас от-
крывается новый мир. Наш город 
Североморск — это город героев. 
И теперь вы тоже вместе с нами. 
Вы — настоящие патриоты своей 
Родины. Поэтому будьте добры, 
будьте честны, смелы и трудолю-
бивы в своих начинаниях.

«Орлята России» — масштабный 
всероссийский проект для началь-
ной школы по воспитанию активных 

граждан нашей страны, объединя-
ющий миллионы детей, учителей 
и родителей. Для ребят специаль-
но разработан курс внеурочных за-
нятий, основанный на базовых цен-
ностях: семья, команда, Родина. 
Проводятся мероприятия по семи 
трекам: эрудит, мастер, спортсмен, 
эколог, хранитель исторической па-
мяти, доброволец, лидер.

— Они, конечно же, направле-
ны в первую очередь на воспита-
ние нашего подрастающего поко-
ления, — поясняет муниципальный 
координатор проекта «Навигаторы 
детства» Евгения Друзьяк. — Да-
лее, когда дети перейдут в ста-
тус средней школы, они смогут се-
бе выбрать направление по душе. 
Те ребята, которые занимались 

В городском парке со-
стоялся заключительный 
в этом году детский велоза-
езд. В нем приняли участие 
мальчишки и девчонки от 
года до 10 лет.

После регистрации и получения 
номеров юные гонщики как следу-
ет размялись, а затем по очере-
ди, в соответствии с возрастны-

ми группами, выходили на старт. 
На велосипедах, беговелах, само-
катах они пролетали круг по Ал-
лее спорта, а на финише получа-
ли дипломы и наборы пластилина. 
К то-то стремился прийти первым, 
 кто-то — поставить личный рекорд, 
а  кто-то просто получал удоволь-
ствие от движения. Из-за сколь-
зких после дождя листьев слу-
чались и досадные падения, но 
никто не сошел с дистанции. И ко-
нечно, участников велозаезда под-

бадривали самые лучшие в мире 
болельщики — мамы и папы.

Одноклассники Иван Чугунов 
и Богдан Белоруков пришли в го-
родской парк, чтобы получить яр-
кие эмоции, посоревноваться, 
с ветерком прокатиться по хоро-
шей трассе. Ребята — велосипе-
дисты со стажем, уверенно вла-
деют разными видами двух- и че-
тырехколесного транспорта, для 
этого мероприятия выбрали «же-
лезных коней». Во время сприн-

Будь готов! Всегда готов!

Прокатились с࣢ветерком

в направлении «Орлята- хранители 
истории», смогут отправиться 
в юнармейское движение. Те, кому 
больше понравился трек «Орлята- 
лидеры», направятся в Движение 
Первых, и так далее.

А пока второклашки с востор-
гом слушали легенду об орлятах — 
любознательных ребятах, которые 
мечтали о путешествиях и обрати-
лись к мудрому орлу, чтобы он нау-
чил их летать. Он сказал, что глав-
ное — не бояться трудностей, тогда 
всё обязательно получится! Дети 
долго были в пути и сделали от-
крытие: все преграды по плечу, ес-
ли есть цель и добрые друзья ря-
дом. С тех пор их стали называть 
орлятами. Ну а чтобы стать полно-
ценными участниками движения, 

в котором под флагом нашей Роди-
ны вместе растут, учатся и разви-
ваются ученики начальной школы, 
мальчишки и девчонки торжествен-
но произнесли слова обещания го-
рячо любить и беречь свою Родину, 
следовать единству слова и дела, 
проявлять заботу и милосердие.

Гости и будущие наставники по-
вязали ребятам галстуки — симво-
лы того, что они стали частью боль-
шой, сильной и дружной семьи. Эти 
девчонки и мальчишки вырастут 
честными, благородными, дисци-
плинированными. Будут отстаивать 
добро и справедливость. А взрос-
лые помогут им нести гордое зва-
ние «Орлята России».

Станислава КРАСИЛЬНИКОВА.
Фото автора.

та по Аллее спорта мальчишки 
с удовольствием обгоняли дру-
гих участников и в своем заезде 
разделили первое и второе ме-
ста. Решили тренироваться, что-
бы в следующий раз пройти дис-
танцию еще быстрее.

Такие мероприятия необходимы 
и для детей, и для взрослых, счи-
тает многодетная мама Ольга Бе-
лецкая.

— Благодаря им и семьи бу-
дут собираться вместе, актив-
но отдыхать, и дети будут при-
общаться к спорту. Нужно про-
водить их побольше и почаще. 
Очень радует, что в нашем го-
роде проходят физкультурные 
мероприятия, которыми мож-
но заинтересовать детей раз-
ных возрастов, сходить погу-
лять вместе. Мы всегда посеща-
ем такие спортивные праздники. 
Летом и осенью — велозаезды, 
зимой — «Солнечные лучики». 
Сегодня в велозаезде участво-
вали трое деток от года до 
10 лет — Ваня на беговеле, Ева 
на самокате и Саша на велоси-
педе. Самого младшего с ран-
него детства приучаем к спор-
тивным мероприятиям. А Саша 
на двухколесном велосипеде нау-
чился кататься очень давно, ему 
еще трех не было, — рассказала 
Ольга Белецкая.

Праздник для североморцев 
провели специалисты Управления 

культуры, спорта, молодежной по-
литики и международных связей 
и волонтеры.

— Сегодня состоялся чет-
вертый в этом сезоне городской 
проект «Детский велозаезд» по 
инициативе главы ЗАТО г. Севе-
роморск Владимира Евменькова. 
Сезон был удачным, совместно 
с детским клубом «Беговелики» 
мы провели много разных меро-
приятий для ребят. Впервые ор-
ганизовали детский дуатлон. Все 
прошло удачно, детям понрави-
лось, теперь, надеюсь, эти со-
ревнования будут традицион-
ными. Проводить спортивные 
мероприятия в городском парке 
очень удобно в первую очередь 
потому, что он находится в цен-
тре Североморска, у нас всег-
да бывает много участников, — 
рассказал специалист по рабо-
те с молодежью Североморского 
информационно- аналитического 
центра Эдуард Агадашов.

Расширенная Аллея спорта 
с новым асфальтом радует орга-
низаторов и участников спортив-
ных праздников и соревнований, 
жителей и гостей города. Напом-
ним, благоустройство городского 
парка ведется по нацпроекту «Ин-
фраструктура для жизни» в рамках 
стратегического плана развития ре-
гиона «На Севере — жить!».

Анна ЛИПИНА. 
Фото Ирины КУЗЬМИНОЙ.

Детсадовцы и школьники на торжественной линейке — в одном строю.

Старшие участники велозаезда вступили в борьбу со старта и соревновались очень азартно.

Е. Шевченко, директор школы №1 им. Героя Советского Союза И. Сив-
ко, поздравила ребят с важным событием.
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ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.09.2025 г.                        № 152
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 
и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 61 «Об уч-
реждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск:
- за добросовестный труд, высокий профессионализм, успехи в организации и совер-

шенствовании воспитательно-образовательного процесса, личный вклад в укрепление 
здоровья воспитанников и в связи с профессиональным праздником – Днем воспитателя 
и всех дошкольных работников:

Осиповой Светлане Николаевне - воспитателю муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Вторниковой Олесе Дмитриевне - воспитателю муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Нищик Светлане Владимировне - воспитателю муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Остаховой Раисе Хамзетхановне - воспитателю муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Четверкиной Елене Владимировне - воспитателю муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Колесниковой Надежде Юрьевне - воспитателю муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

- за добросовестный труд, высокий профессионализм, ответственность в работе и в свя-
зи с профессиональным праздником – Днем воспитателя и всех дошкольных работников:

Алешкиной Марии Владимировне - младшему воспитателю муниципального бюджет-
ного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразова-
тельная школа № 11»;

Васкис Жанне Яновне - младшему воспитателю муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

Малиновской Ладе Сергеевне - младшему воспитателю муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразователь-
ная школа № 11»;

Прилуцкой Елене Григорьевне - младшему воспитателю муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразователь-
ная школа № 11»;

- за безупречное и эффективное выполнение должностных обязанностей, активное уча-
стие в жизни детского сада и в связи с профессиональным праздником – Днем воспитате-
ля и всех дошкольных работников:

Минжуновой Татьяне Николаевне - заведующему производством муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразо-
вательная школа № 11»;

Лапкиной Оксане Николаевне - повару муниципального бюджетного общеобразова-
тельного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

МетлеОльге Петровне - кухонному рабочему муниципального бюджетного общеобразо-
вательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 11»;

- за плодотворный добросовестный труд, ответственное отношение к профессиональ-
ным обязанностям и в связи с профессиональным праздником – Днем воспитателя и всех 
дошкольных работников:

Константиновой Лилии Владимировне - младшему воспитателю муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразо-
вательная школа № 11»;

- за высокий профессионализм, педагогическое мастерство, чуткое отношение к детям, 
заботу и ответственность и в связи с профессиональным праздником – Днем воспитателя 
и всех дошкольных работников:

Лункиной Наталье Евгеньевне - старшей медицинской сестре муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразо-
вательная школа № 11».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.09.2025 г.                        № 153
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 
и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 61 «Об уч-
реждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросовестный 

труд, высокий профессионализм и в связи с профессиональным праздником – Днем вос-
питателя и всех дошкольных работников:

Озорниной Юлии Александровне - младшему воспитателю муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Подласовой Екатерине Святославовне - инструктору по физической культуре муници-
пального бюджетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Шастиной Наталье Николаевне - воспитателю муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Мякшиной Дарье Анатольевне - кухонному рабочему муниципального бюджетного об-
щеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Новодворцевой Юлии Александровне - воспитателю муниципального бюджетного об-
щеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Горячук Галине Борисовне - кастелянше муниципального бюджетного общеобразова-
тельного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.09.2025 г.                       № 154
О награждении Почетной грамотой

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 
и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 60 «Об уч-
реждении Почетной грамоты Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросовест-

ный труд, высокий профессионализм и в связи с профессиональным праздником – Днем 
воспитателя и всех дошкольных работников:

Боязитову Наталию Ярославовну - воспитателя муниципального бюджетного общеоб-
разовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Студенскую Наталью Юрьевну - воспитателя муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Толокину Анну Сергеевну - воспитателя муниципального бюджетного общеобразова-
тельного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1»;

Шарапову Асемгуль Амиргалиевну - воспитателя муниципального бюджетного общеоб-
разовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1».

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.09.2025 г.                       № 158
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 

и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Севе¬роморск от 19.12.2017 № 61 «Об уч-
реждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за достигнутые успехи в деле обу-

чения и воспитания подрастающего поколения, добро¬совестный плодотворный труд в си-
стеме образования и в связи с профес¬сиональным праздником – Днем учителя:

Филяеву Алексею Евгеньевичу - учителю истории и обществознания Муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеоб-
разовательная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Барковской Дарье Андреевне - учителю английского языка Муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразователь-
ная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Кобзарь Любови Сергеевне - учителю физики Муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 
7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Николаевой Юлии Александровне - учителю музыки Муниципального бюджетного обще-
образовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная шко-
ла № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Новик Ольге Викторовне - учителю-логопеду Муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 
7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Пискуновой Оксане Валерьевне - учителю русского языка и литературы Муниципально-
го бюджетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеоб-
разовательная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Момот Людмиле Юрьевне - учителю математики Муниципального бюджетного обще-
образовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная шко-
ла № 7 имени Героя России Марка Евтюхина».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.09.2025 г.                          № 159
Об объявлении Благодарности

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 
и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 61 «Об уч-
реждении Благодарности Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Объявить Благодарность Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросовест-

ный труд, высокую профессиональную эффективность, ответственное отношение к сво-
им должностным обязанностям:

Дегтяренко Светлане Анатольевне - начальнику хозяйственного отдела муниципаль-
ного бюджетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Лицей № 1».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.09.2025 г.                         № 160
О награждении Почетной грамотой

Рассмотрев ходатайство Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск 
и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 60 «Об уч-
реждении Почетной грамоты Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за достигнутые успехи в де-

ле обучения и воспитания подрастающего поколения, добросовестный плодотворный 
труд в системе образования и в связи с профессиональным праздником – Днем учителя:

Белову Анну Анатольевну - учителя истории Муниципального бюджетного общеобра-
зовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная школа № 
7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Малолетову Валерию Владимировну - учителя математики Муниципального бюджетно-
го общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразователь-
ная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Царегородцеву Инну Ивановну - учителя физической культуры Муниципального бюд-
жетного общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразо-
вательная школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина»;

Цвигун Елену Николаевну - учителя английского языка Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения ЗАТО г.Североморск «Средняя общеобразовательная 
школа № 7 имени Героя России Марка Евтюхина».

Врио Главы ЗАТО г.Североморск В.А. Карпушкин.

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2025 г.                      № 161
О награждении Почетной грамотой

Рассмотрев ходатайство Управления культуры, спорта, молодежной политики и между-
народных связей администрации ЗАТО г.Североморск 

и руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск от 19.12.2017 № 60 «Об 
учреждении Почетной грамоты Главы ЗАТО г.Североморск»,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросо-

вестный труд, высокий профессионализм, большой личный вклад в эстетическое воспи-
тание подрастающего поколения юных северян и в связи с профессиональным праздни-
ком – Днем учителя: 

Слаутину Ирину Петровну - заместителя директора муниципального бюджетного уч-
реждения дополнительного образования Детская музыкальная школа имени Э.С. Пастер-
нак г.Североморск;

Леушину Ирину Константиновну - преподавателя муниципального бюджетного учреж-
дения дополнительного образования Детская музыкальная школа имени Э.С. Пастернак 
г.Североморск.

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

ГЛАВА ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 от 29.09.2025 г.                    № 162
О награждении Почетной грамотой

Руководствуясь постановлением Главы ЗАТО г.Североморск 
от 19.12.2017 № 60 «Об учреждении Почетной грамоты Главы ЗАТО г.Североморск», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Наградить Почетной грамотой Главы ЗАТО г.Североморск за многолетний добросо-

вестный труд, безупречную и эффективную муниципальную службу, высокий профессио-
нализм и достигнутые успехи в работе:

Мышачкова Дмитрия Анатольевича - начальника информационно-технического отдела 
администрации ЗАТО г.Североморск.

Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г.Североморск
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2025 г.                        № 1500
Об утверждении Порядка формирования, ведения и обязательного опубликования 

перечня объектов муниципального имущества для его передачи во владение и (или) 
пользование социально ориентированным некоммерческим организациям

В целях оказания имущественной поддержки социально ориентированным некоммер-
ческим организациям, на основании статьи 31 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях», руководствуясь распоряжением администрации ЗАТО 

г.Североморск от 03.09.2024 № 473-р «О мероприятиях, направленных на развитие и под-
держку НКО-сектора в муниципальном образовании ЗАТО г.Североморск», администра-
ция ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Порядок формирования, ведения и обязательного опубли-кования переч-

ня объектов муниципального имущества для его передачи 
во владение и (или) в пользование социально ориентированным некоммер-ческим ор-

ганизациям согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официаль¬ного опубликования.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Севе-роморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

Приложение к постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 29.09.2025 № 1500

ПОРЯДОК 
формирования, ведения и обязательного опубликования 

перечня объектов муниципального имущества для его передачи 
во владение и (или) в пользование социально ориентированным 

некоммерческим организациям
1. Настоящий Порядок устанавливает требования по формированию, ведению и обяза-

тельному опубликованию перечня объектов муниципального имущества для его передачи 
во владение и (или) в пользование социально ориентированным некоммерческим органи-
зациям (далее – Перечень и СОНКО соответственно).

2. Уполномоченным органом по ведению Перечня является Комитет имущественных от-
ношений администрации ЗАТО г.Североморск.

3. Перечень формируется на основании данных реестра муниципального имущества 
ЗАТО г.Североморск по форме, установленной в приложении к Порядку.

4. Перечень, а также внесение изменений и дополнений в Перечень, утверждаются по-
становлением администрации ЗАТО г.Североморск.

5.В Перечень вносятся сведения о муниципальном имуществе, соответствующем сле-
дующим критериям:

а) объект муниципального имущества входит в состав казны муниципального образо-
вания ЗАТО г.Североморск; 

б) объект муниципального имущества свободен от прав третьих лиц (за исключением 
имущественных прав СОНКО); 

в) объект муниципального имущества не включен в прогнозный план (программу) при-
ватизации муниципального имущества ЗАТО г.Североморск;

г) объект муниципального имущества не признан аварийным и подлежащим сносу или 
реконструкции.

6. Муниципальное имущество, включенное в Перечень, не подлежит отчуждению в 
частную собственность, в том числе в собственность СОНКО, арендующих это имущество.

7. Запрещена продажа включенного в Перечень и переданного СОНКО муниципального 
имущества ЗАТО г.Североморск, переуступка прав пользования им, передача прав пользо-
вания им в залог и внесение прав пользования таким имуществом в уставный капитал лю-
бых других субъектов хозяйственной деятельности.

8. Муниципальное имущество, включенное в Перечень, может быть использовано толь-
ко в целях предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной осно-
ве СОНКО и должно использоваться только по целевому назначению. 

9. Объекты муниципального имущества исключаются из Перечня в следующих случаях:
а) прекращение права собственности муниципального образования ЗАТО г.Северо-

морск на объект;
б) признание объекта муниципального имущества аварийным и подлежащим сносу 

или реконструкции;
в) возникновение необходимости использования объекта учета для муниципальных нужд.
9. Основаниями для включения объекта муниципального имущества в Перечень, исклю-

чения объекта из Перечня, внесения изменений в Перечень являются:
- Федеральные законы;
- акты Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, фе-

деральных органов государственной власти;
- законы, иные нормативные акты Мурманской области;
- постановления администрации ЗАТО г.Североморск;
- изменения сведений об объектах муниципального имущества, включенных в Перечень.
11. Перечень, а также внесение изменений и дополнений в Перечень, подлежат обяза-

тельному опубликованию в официальном сетевом издании «Электронный бюллетень орга-
нов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-телекомму-никаци-
онной сети «Интернет» и размещению в газете «Североморские вести».

Приложение к Порядку формирования, ведения и обязательного опубликования перечня 
объектов муниципального имущества для его передачи во владение 

и (или) в пользование социально ориентированным некоммерческим организациям

ПЕРЕЧЕНЬ 
объектов муниципального имущества для его передачи во владение и (или) 
в пользование социально ориентированным некоммерческим организациям

Примечание:
- в графе «№ п/п» записывается порядковый номер, присваиваемый объекту;
- в графе «Объект» указывается вид объекта недвижимости;
- в графе «Идентификационные характеристики объекта» указывается адрес (место-

положение) объекта, площадь объекта, кадастровый номер, иные характеристики объек-
та, позволяющие уникально его определить и описать;

- в графе «Обременение объекта» указывается вид обременения правами СОНКО, 
цель использования объекта, пользователь имущества, дата и номер договора, сроки об-
ременения.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2025 г.                     № 1501
О внесении изменений в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 05.12.2022 № 2255 «О создании комиссии по оценке последствий принятия 

решения о реорганизации или ликвидации муниципальных организаций ЗАТО г.Се-
вероморск, образующих социальную инфраструктуру для детей»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным зако-
ном от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федера-
ции», Законом Мурманской области от 28.06.2013 № 1649-01-ЗМО «Об образовании в Мур-
манской области», постановлением Правительства Мурманской области от 01.04.2019 № 
150-ПП «О мерах по защите прав и законных интересов ребенка при формировании соци-
альной инфраструктуры для детей на терри¬тории Мурманской области», приказом Мини-
стерства образования и науки Мурманской области от 17.01.2014 № 44 «Об утверждении 

Поколенческий конфликт
В дежурную часть поступило сообщение из медучреж-

дения о госпитализации 24-летнего местного жителя, кото-
рый со множественными травмами головы был доставлен 
в больницу от подъезда дома по улице Северная Застава. 
Медики диагностировали причинение вреда здоровью сред-
ней тяжести. Оперативники выяснили, что между двумя ра-
нее знакомыми мужчинами произошел личный конфликт. Во 
время ссоры оппонент нанес своему визави несколько уда-
ров кулаками в лицо. Подозреваемым оказался 44-летний 
житель Североморска. В ходе допроса задержанный при-
знал свою вину.

Босс, ты неправ
Суд установил, что между обвиняемым, 61-летним руко-

водителем компании по обслуживанию лифтов, и управля-
ющими компаниями существовали договоры на техническое 
обслуживание лифтового оборудования. Когда у УК образо-
валась задолженность, мужчина в одностороннем порядке 

ПРОИСШЕСТВИЯ

расторг договоры и не дожидаясь окончания их срока дей-
ствия, в апреле 2024 года, дал указание отключить лифты в 
многоквартирных домах Североморска. Суд назначил вино-
вному наказание в виде штрафа в размере 80 тысяч рублей. 
Возможно обжалование приговора. 

Морская болезнь?
В морской спасательно-координационный центр «Калинин-

град» поступило сообщение с борта рыболовецкого траулера 
«Дмитрий Кожарский», следовавшего по маршруту Мурманск 
- Санкт-Петербург. Находящийся на борту мастер обработки 
рыбы на протяжении шести дней чувствовал недомогание, 
поэтому было принято решение о госпитализации. Сотруд-
ники поисково-спасательного отряда МЧС эвакуировали по-
страдавшего и доставили на берег.

Неравный бой
27 сентября около 15.00 в районе 2-го километра автоподъ-

езда к Североморску 33-летний житель Мурманска, управляя 
автомобилем Kia Picanto, совершил наезд на 18-летнего ве-

лосипедиста. Молодой человек двигался в попутном направ-
лении у края проезжей части. В результате ДТП велосипедист 
получил телесные повреждения и был доставлен в больни-
цу, где обслужен амбулаторно.

На двенадцати сквозняках
Жители многоквартирного дома в Североморске неодно-

кратно обращались в свою управляющую компанию с прось-
бой заменить старые окна в подъездах из-за постоянных 
сквозняков и снега в зимний период. Поскольку меры не при-
нимались, жильцы обратились в суд, было возбуждено испол-
нительное производство. Организацию обязали заменить 12 
оконных проемов на пластиковые в трех подъездах дома. УК 
в установленный судебными приставами срок свои обязан-
ности не выполнила, поэтому была оштрафована в рамках 
исполнительского сбора на 50 тысяч рублей. При этом при-
став установил руководству организации новый срок испол-
нения. В итоге окна были заменены.

По данным МВД, МЧС, ФССП, суда, 
Игорь ГЛУЦКИЙ.
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Уважаемые владельцы объекта «Нежилое сооружение», самовольно 
установленного в районе МКД № 13 по ул. Ломоносова г. Североморск!

Убедительно просим вас в кратчайшие сроки вывезти самовольно установленный объ-
ект, расположенный в районе МКД № 13 по ул. Ломоносова г. Североморск.

 В случае, если самовольно установленный объект не позднее 25 октября 2025 года не 
будет вывезен, Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск вправе само-
стоятельно организовать вывоз данного объекта.

В дальнейшем Уполномоченный орган администрации ЗАТО г.Североморск имеет право 
предъявить владельцам самовольно установленного сооружения требование о необходимо-
сти возмещения расходов, связанных с демонтажем и вывозом самовольно установленного 
сооружения, включая расходы по транспортировке, хранению, а также восстановлению бла-
гоустройства земельного участка, на котором в настоящее время расположено сооружение.

Уведомление о вывозе самовольно установленного объекта, владелец которого не из-
вестен, 25.09.2025 размещено на объекте.

Комитет имущественных отношений  администрации ЗАТО г.Североморск сообщает о 
необходимости владельцу вышеуказанного самовольно установленного объекта срочно 
обратиться в Комитет по адресу: 184604, Мурманская обл., г.Североморск, ул.Сафонова, 
д.18 каб.11, контактный телефон: (81537)48981. 

Порядка проведения оценки последствий принятия решений о реорганизации или лик-
видации образовательной организации, находящейся в ведении Мурманской области, му-
ниципальной образовательной организации, включая критерии этой оценки (по типам дан-
ных образовательных организаций), и порядка создания комиссии по оценке последствий 
такого решения и подготовки ею заключений», Уставом муниципального образования город-
ской округ ЗАТО г.Североморск Мурманской области, администрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации ЗАТО г.Североморск 
от 05.12.2022 № 2255 «О создании комиссии по оценке последствий принятия решения о 

реорганизации или ликвидации муниципальных организаций ЗАТО г.Североморск, образую-
щих социальную инфраструктуру для детей» (далее - постановление) следующие изменения:

- приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к на-
стоящему постановлению

2. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
3. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

4. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков.

Приложение к постановлению 
администрации ЗАТО г.Североморск от 29.09.2025 № 1501

«Приложение № 1 к постановлению 
администрации ЗАТО г.Североморск от 05.12.2022 № 2255

СОСТАВ КОМИССИИ 
по оценке последствий принятия решения о реорганизации 

или ликвидации муниципальных организаций ЗАТО г.Североморск, 
образующих социальную инфраструктуру для детей

Председатель комиссии:
Карпушкин В.А.- первый заместитель Главы ЗАТО г.Североморск.
Заместитель председателя комиссии:
Зозуля Н.О. - заместитель Главы ЗАТО г.Североморск - Председатель Комитета имуще-

ственных отношений администрации ЗАТО г.Североморск.
Секретарь комиссии:
Гудимова В.В. - заместитель начальника Управления образования администрации ЗА-

ТО г.Североморск.
Члены комиссии:
Гладских Ю.В. - начальник Управления образования администрации ЗАТО г.Североморск*;
Горбунов Г.А.- начальник правового отдела администрации ЗАТО г.Североморск*;
Мороз Ю.Н. - начальник Управления культуры, спорта, молодежной политики и между-

народных связей администрации ЗАТО г.Североморск*;
Андреева М.В. - консультант - заместитель председателя комиссии по делам несовер-

шеннолетних и защите их прав муниципального образования ЗАТО г.Североморск;
Гордеева Е.И. - Председатель Совета депутатов ЗАТО г.Североморск;
Янышева М.Е. - консультант Управления образования администрации 
ЗАТО г.Североморск, председатель первичной профсоюзной организации Управления 

образования администрации ЗАТО г.Североморск;
Евтушенко С.Г. - Председатель Североморской городской организации Профсоюза ра-

ботников народного образования и науки РФ;
Представители муниципальных образовательных организаций, в отношении которых 

решается вопрос о реорганизации.
*на период отсутствия должностного лица (отпуск, командировка, временная нетру-

доспособность или по другим причинам) исполнение обязанностей осуществляется ли-
цом его замещающими.

АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО г. СЕВЕРОМОРСК
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2025 г.                         № 1509
О подготовке молодежи 2008 года рождения, поставленных на первоначальный 
воинский учет в военном комиссариате городов Североморск и Островной 

Мурманской области, к военной службе на 2025-2026 учебный год
В целях качественной подготовки юношей 2008 года рождения к военной службе в Воо-

руженных силах Российской Федерации и руководствуясь Федеральным Законом Россий-
ской Федерации от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», ад-
министрация ЗАТО г.Североморск

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить план основных мероприятий по организации и прове-дению подготовки 

юношей 2008 года рождения к военной службе в Воору-женных силах Российской Феде-
рации согласно приложению к постановлению. 

2. Подготовку юношей к военной службе проводить в ходе изучения основ военной служ-
бы курса «Основы безопасности  и защиты Родины» в общеобразовательных организаци-
ях и организациях профессионального образования.

3. Управлению образования администрации ЗАТО г.Североморск (Гладских Ю.В.):
3.1. Разработать и осуществить комплекс мероприятий военно-патриотического воспи-

тания учащихся общеобразовательных организаций, ЗАТО г.Североморск.
3.2. Организовать и провести учебно-методические сборы для руководящего состава 

и преподавателей образовательных организаций по вопросам подготовки граждан к во-
енной службе.

3.3. Список учащихся выпускных классов общеобразовательных школ, успешно справ-
ляющихся со школьной программой, согласовать с ПОУ Североморское отделение Ков-
дорское СТЦ РО ДОСААФ России Мур-манской области для обучения по военно-учетной 
специальности водителя категории «С, Д».

3.4. Осуществлять контроль за усвоением обучающимися образовательных организа-
ций полной программы раздела основ военной службы курса «Основы безопасности и за-
щиты Родины»

3.5. Проверять совместно с военным комиссариатом городов Североморск и Остров-
ной Мурманской области преподавание курса «Основ безопасности и защиты Родины» в 
общеобразовательных организациях ЗАТО г.Североморск.

3.6. Совместно с военным комиссариатом городов Североморск и Островной Мурман-
ской области, организовать и провести конкурс среди общеобразовательных организаций 
на лучшую подготовку юношей к военной службе в рамках пятидневных учебных сборах.

4. Рекомендовать военному комиссариату городов Североморск и Островной Мурман-
ской области (Петрик Д.В) совместно с Управлением образования администрации ЗАТО г. 
Североморск (Гладских Ю.В.):

4.1. Провести учебно-методические сборы руководящего состава и преподавателей ос-
нов военной службы по вопросам подготовки граждан к военной службе.

4.2. Организовать и провести совместно с управлением образования, командирами под-
шефных воинских частей учебные сборы с юношами 10-х классов, обучающихся в обще-
образовательных организациях.

4.3. Проверить учебно-материальную базу, необходимую для обучения граждан по ос-
новам военной службы.

5. Рекомендовать военному комиссариату городов Североморск и Островной Мурман-
ской области (Петрик Д.В.):

5.1. Комплектование ПОУ Североморское отделение Ковдорское СТЦ РО ДОСААФ Рос-
сии Мурманской области осуществлять в соответствии с расчетным заданием и с учетом 
желания призывников о приобретении специальности водителя, состояния здоровья, ин-
дивидуальных способностей, морально-психологических качеств, определяемых при про-
ведении профессионального психологического отбора.

5.2. В средствах массовой информации проводить разъяснительную и агитационную 
работу среди молодежи по военно-профессиональной ориентации при приобретении ВУС, 
поступлении в военные образовательные организации профессионального образования.

5.3. С января по март 2026 года обеспечить представителям ПОУ Североморское отде-
ление Ковдорское СТЦ РО ДОСААФ России Мур-манской области отбор кандидатов для 
обучения их по специальности «Водитель категории «С, Д» на 2025-2026 учебный год».

6. Рекомендовать ПОУ Североморское отделение Ковдорское СТЦ РО ДОСААФ Рос-
сии Мурманской области  (Бевзюк В.В.):

6.1. Организовать подготовку специалистов из числа граждан, подле-жащих призыву, в 
два - три потока обучения с учетом максимального приближения выпуска к каждому при-
зыву не менее 50% специалистов от годового задания.

6.2. Обеспечить готовность учебно-материальной базы ПОУ Северо-морское отделе-
ние Ковдорское СТЦ РО ДОСААФ России Мурманской области к учебному процессу по 
подготовке специалистов.

6.3. С января по март 2026 года при первоначальной постановке граждан на воинский 
учет направить представителей ПОУ Североморское отделение Ковдорское СТЦ РО ДО-
СААФ России Мурманской области в военный комиссариат городов Североморск и Остров-
ной Мурманской области для проведения отбора кандидатов для обучения по специаль-
ности «Водитель транспортных средств категории «С, Д».

7. Управлению культуры, спорта, молодежной политики и международных связей адми-
нистрации ЗАТО г.Североморск (Мороз Ю.Н): 

7.1. Совместно с Управлением образования администрации ЗАТО г.Североморск совер-
шенствовать работу по улучшению физической подго-товки юношей, обеспечить их мас-
совое привлечение к регулярным занятиям физической культурой и спортом, к спортив-
ным мероприятиям города.

7.2. Обеспечить координацию деятельности общественных молодеж¬ных организаций 
ЗАТО г.Североморск по военно-патриотическому воспитанию молодежи.

7.3. Организовать тесное взаимодействие подшефных воинских частей и общеобразо-
вательных организаций по вопросам военно-шефской работы и военно-патриотического 
воспитания граждан, подлежащих призыву на военную службу.

8. Рекомендовать ГОБУЗ «Центральная районная больница ЗАТО г.Североморск» (Гор-
бовая Т.В):

8.1. Систематически осуществлять лечебно-оздоровительные меро-приятия в отноше-
нии граждан, подлежащих призыву на военную службу.

8.2. Медицинское освидетельствование курсантов ПОУ Североморское отделение Ков-
дорское СТЦ РО ДОСААФ России Мурманской области на предмет их годности по воен-
но-учетной специальности «Водитель категории «В, С, Д, » проводить в период работы 
медицинской комиссии при первоначальной постановке граждан на воинский учет и про-
ведении очередного призыва на призывном пункте военного комиссариата городов Севе-
роморск и Островной Мурманской области. 

9. Рекомендовать начальнику полиции МО МВД России по ЗАТО г. Североморск и г. 
Островной Станченкову В.В.:

УВЕДОМЛЕНИЕ № 72 от 30.09.2025 года
О НЕОБХОДИМОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ В ОТНОШЕНИИ
БРОШЕННОГО И ПОВРЕЖДЕННОГО ТРАНСПОРТНОГО СРЕДСТВА

Уважаемый(-ая) собственник (владелец)! Вы являетесь собственником (владельцем) 
транспортного средства с признаками брошенного: «Шевроле Ланос», государственный 
регистрационный знак В381ОА51, цвет оливковый, идентификационный номер кузова 
Y6DTF69Y070079802, находящегося в районе дома № 7 по ул. Сизова в г. Северомор-
ске, что является нарушением требований Правил благоустройства территории муници-
пального образования ЗАТО г. Североморск, утвержденных решением Совета депутатов 
ЗАТО г. Североморск от 02.04.2014 N 517 (с последующими изменениями) (далее - Пра-
вила благоустройства).

Вам необходимо в течение 10 дней с даты получения настоящего уведомления устра-
нить признаки брошенного автомобильного транспортного средства либо переместить при-
надлежащее Вам транспортное средство в место, определенное пунктом 4.6.1 Правил бла-
гоустройства (на обособленную территорию (обозначенную ограждением или объектами 
искусственного происхождения) индивидуальной жилой застройки, гаражных кооперативов, 
специализированных автостоянок и организаций (предприятий), осуществляющих ремонт, 
техническое обслуживание и (или) утилизацию транспортных средств).

В случае неисполнения требований настоящего уведомления в установленный срок при-
надлежащее Вам транспортное средство будет перемещено на отведенную территорию (пло-
щадку) для временного хранения или на специализированную стоянку за счет средств бюд-
жета ЗАТО г. Североморск с последующей компенсацией понесенных расходов за Ваш счет.

По всем вопросам обращаться по адресу: 
г. Североморск, ул. Ломоносова, д. 4, каб. № 16
Рабочие дни: понедельник - четверг - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 18:15
пятница - с 8:30 до 13:00 и с 14:30 до 17:00
Выходные дни: суббота, воскресенье
Тел./факс: (81537) 5-07-57 (приемная)
электронная почта: krgh@citysever.ru

Врио Председателя Комитета по развитию городского хозяйства 
администрации ЗАТО г. Североморск Олейник А. В.

9.1. Обеспечить назначение даты приема квалификационных экзаменов в ГАИ зареги-
стрированных групп от ПОУ Североморское отделение Ковдорское СТЦ РО ДОСААФ Рос-
сии Мурманской области не позднее 10 дней после окончания обучения в автошколе, со-
гласно программе.

9.2. Повторную сдачу экзаменов для кандидатов от военного комиссариата городов Се-
вероморск и Островной Мурманской области назначать не позднее 10 дней со дня про-
ведения предыдущего.

10. Постановление Главы ЗАТО г.Североморск от 20.11.2024 № 1969 «О подготовке мо-
лодежи 2007 года рождения, поставленных на первоначальный воинский учет в отделе во-
енного комиссариата Мурманской области по городам Североморск и Островной, к воен-
ной службе на 2024-2025 учебный год» - признать утратившим силу.

11. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
12. Опубликовать постановление в официальном сетевом издании «Электронный бюл-

летень органов местного самоуправления ЗАТО г.Североморск» в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

13. Разместить постановление в газете «Североморские вести».
Глава ЗАТО г.Североморск В.В. Евменьков. 

Приложениек постановлению администрации 
ЗАТО г.Североморск от 29.09.2025 № 1509

ПЛАН 
основных мероприятий по организации и проведению подготовки юношей

 2008 года рождения к военной службе в Вооруженных силах Российской Федерации
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Опровергают эти убеждения в се-
вероморском Комплексном центре 
соцобслуживания населения, где 
каждый день посвящен заботе о по-
жилых людях, интересному досугу 
и получению новых умений у стар-
шего поколения. 

В преддверии Международного 
дня пожилых людей в Центре про-
шел цикл мероприятий. В гости 
к получателям услуг заглянули би-
блиотекари, художники, музыкан-
ты, артисты, а дошколята и школь-
ники порадовали своими вокальны-
ми и творческими номерами.

Североморцы пели и декламиро-
вали стихи в рамках литературно- 
музыкальной гостиной «Закружилась 
листва золотая». Как приручить непо-
слушную кисточку и создать гуашью 
на бумаге осенний шедевр, учила 
бабушек и дедушек преподаватель- 
волонтер Людмила Ткаченко. Под 
бурные аплодисменты прошел кон-
церт коллективов ДК «Строитель».

Знаковым событием этой осени 
стал благотворительный фотопро-
ект КЦСОН «Осенний возраст». По-
лучатели соцуслуг стационарного 
отделения квартирного типа с груп-
пой дневного пребывания для граж-
дан пожилого возраста и инвалидов 
стали фотомоделями, с которыми 
работали профессиональные фото-
художники Евгения Пирогова и Лю-
бовь Семёнова (фотостудия «Polar 
Day»). Молодежный совет УФНС 
России по Мурманской области 
в городе Североморске предоста-
вил рамки для фотографий и цвет-
ной принтер, что помогло успешно 
реализовать проект.

Выставка открылась 1 октября, 
а фотосессия проходила в сентябре 
на территории Центра. Северная при-
рода не поскупилась на яркие краски, 
радуя и фотомоделей, и фотографов. 
Главная задача проекта — чтобы каж-
дый участник почувствовал особен-
ную праздничную атмосферу, вспом-
нил счастливые моменты, а затем, 
любуясь профессиональными сним-
ками, не забывал, что человек красив 

1 ОКТЯБРЯ — МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ

Осенний возрастС годами, несмотря на на-
копленный жизненный опыт, 
знания, профессиональные 
достижения, всё острее ощу-
щается недостаток просто-
го человеческого внимания, 
задушевных бесед. Кажется, 
что уже ничего нового не слу-
чится, всё позади. 

в любом возрасте, а лучшие годы — 
это не всегда молодость.

— День пожилого человека — это 
не просто праздник в календаре, это 
намного больше: уважение к возра-
сту, забота и поддержка. От то-
го, как мы сейчас относимся к по-
жилым людям, будет в дальнейшем 
зависеть отношение к нам наших 
детей и внуков, — отметил директор 
КЦСОН ЗАТО Североморск Влади-
мир Бирюков. — Важно ценить по-
лученный от старшего поколения 
жизненный опыт, прислушиваться 
к их советам и наказам. В нашем уч-
реждении мы делаем всё, чтобы лю-
ди серебряного возраста достойно 
себя чувствовали. От всей души по-
здравляю представителей почетно-
го возраста с Международным днем 
пожилых людей! Желаю крепкого здо-
ровья, долголетия, душевного спо-
койствия и благополучия. Пусть 
каждый день будет наполнен радо-
стью, теплом, новыми позитивны-
ми впечатлениями и достижениями!

Наталья СТОЛЯРОВА. Фото Евгении 
ПИРОГОВОЙ и Любови СЕМЁНОВОЙ.
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